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Rationale of
the Logo

UNIVERSITI SAINS ISLAM MALAYSIA
AN R

[SLAMIC SCIENCE UNIVERSITY OF MALAYSIA

Secara keseluruhan logo ini menunjukkan Universiti
Sains [slam Malaysia sebagai institusi pengajian
tinggi Islam yang membawa bersama dasar-dasar
Islam dalam menyampaikan ilmu kepada penuntut-
penuntutnya.

Kubah

Kubah vyang terletak di tengah-tengah logo
melambangkan sebuah institusi Islam yang berdaulat
dalam penyampaian ilmu-itmu lslam

Dome

The dome, located in the middle ofthe logo, represents
the University as a respectable Islamic institution in
delivering Islamic knowledge

Litar

Litar yang bersebelahan tulisan USIM pula bermaksud
Sains dan Teknologi yang membawa bersama dalam
penyampaian ilmunya

Circuit

The circuit, which is next to the word USIM indicates
science and technology that is incorporated in
delivering knowledge.

The overall logo portrays the Islamic Science
University of Malaysia as an Islamic Institution of
higher learning which inclucates Islamic virtues in
delivering knowledge to students.

Rehal

Tulisan  USIM  (Universiti  Sains Islam  Malaysia)
diringkaskan dan dibentuk menjadi sebuah rehal
yang membawa maksud landasan atau pelantar.
Pelantar atau landasan itu melambangkan Universiti
Sains Islam Malaysia sebagai wadah penyampaian
ilmu kepada pelajar-pelajarnya.

Rehal

The word USIM (Universiti Sains Islam Malaysia) is
summarised and formed to be a rehal, which indicates
the platform which also symbolizes USIM as the
means of knowledge delivered to its students.

Arabes

Kelima-lima motif Arabes yang terletak di bawah
kubah, setiap satunya membawa maksud satu rukun
Islam

Arabes
The five Arabes motives which are located below the
dome represent the five pillars of Islam
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Moto / Motto
Berilmu, Berdisiplin dan Bertagwa
Knowledgeable, Disciplined and Devout

Falsafah / Philosophy

Panduan antara iimu Naqgli dan Akli serta budi
pekerti yang mulia adalah teras utama membentuk
generasi cemerlang dan masyarakat berilmu.

The intergration of nagli knowledge and akli together
with character of good deed will be the main platform to
mould an excellent generation and knowledge society.

Wawasan / Vision
Memartabatkan kecemerlangan ilmu dan insani.
Creating academic excellence and an ummah.

Misi / Mission

Bertekad menjadi sebuah institusi terkehadapan
berteraskan pengajian Islam bagi menyelesaikan
isu-isu masyarakat dan Islam.

Aims to be a leading center of [slamic studies that utilizes
advanced approaches in the era of ICT to explore issues
for the well-being and harmony of the society and Islam.

Objektif / Objectives

1. Memartabatkan  pendidikan Islam  serta
membawanya ke dalam arus perdana
pendidikan Negara.

To cultivate an uphold the Islamic principles,
civilization and culture into the Mainstream of
national education.

2. Membina keseaduan antara teori dan amali
dalam diri setiap siswazah yang dikeluarkan.
To enable student to establish and intergration
between Islamic theories and practices.

3. Melahirkan ilmuan berpendidikan sepadu
yang mampu memimpin masyarakat majmuk
untuk menerajui pembangunan Negara.

To produce brilliant Muslim leaders who are highly
competent to lead and govern the nation in a global
society and environment.

4. Meneroka dan  mengembalikan  tradisi
keilmuan Islam yang terbilang sesuai dengan
persekitaran dan teknologi terkini.

To explore the various Islamic principles and
disciplines consistent with the modern environment
and technologies; and

5. Membekalkan modal insan yang kukuh dengan
penghayatan nilai Islam yang mampu memberi
sumbangan kepada masyarakat, Negara dan
dunia sejagat.

To provide a strong human capital with assimilation
of Islamic values that would contribute to the
society, nation and the world as a whole.
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Dasar Kualiti / Quality Policy

USIM bertekad dan beriltizam untuk menjadi
sebuah Institusi Pengajian Tinggi Awam bertaraf
antarabangsa yang berteraskan pengajian Islam
dengan membudayakan Sistem Pengurusan Kualiti
dan berusaha untuk meningkatkan amalan ini
secara berterusan dalam:

USIM strives to become a leading pubic institution of
higher education of international standards based on
Islamic teachingsby integrationg Quality Management
System and continuous improvement of standard in:

¢ Memberikan perkhidmatan yang bertepatan
dengan kehendak pelanggan dan pemegang
Universiti.
Providing efficient service in accordance to the
needs of the clients and university’s stakeholders.

o Menyediakan  pendidikan  dan  system
pengurusan yang cekap dan berkualiti kearah
pemartaban pendidikan Islam yang releven
kepada kehendak sejagat.

Furnishing high quality education and administrative
system by nurturing Islamic values relevent to the
needs of mankind and civilization.

o Menggunakanamalanterbaik untukmelahirkan
ilmuawan Islam yang berpendidikan sepadu
dan modal insan yang menghayati moto.
Using the best available means to produce Muslim
intelectuals who are holistic and of high asset that
appreciates the motto.

Objektif Kualiti / Quality Objectives

1. Memberikan perkhidmatan berkualiti yang
memuaskan dan lazimnya melebihi kehendak
dan harapan pelanggan USIM.

To providess high quality and satisfying that exceeds
then expected standards of the clients.

2. Mewujud dan mengekalkan satu persekitaran
kerja berpasukan antara kakitangan dan
pelanggan secara professional.

To create and sustain a conducive environment that
promotes professional teamwork between the staff
and clients.

3. Berada di bawah sasaran peruntukan bajet
yang ditetapkan dalam semua komponen
dangan menggunakannya secara optimum.

To stand below the emitted budget in every
component and to optimize and available means.
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Muda Asin Dollah
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DEKAN FAKULTI PERUBATAN
& SAINS KESIHATAN
Dean of Faculty of Medicines
and Health Sciences

Y.Bhg. Prof. Dato’ Dr. Nik
Mohd Nasri Nik Ismail

DEKAN FAKULTI SAINS &
TEKNOLOGI

Dean of Faculty of Science &
Technology

Y.Bhg Prof. Dr. Jalani Sukaimi

DEKAN FAKULTI SYARIAH &
UNDANG UNDANG

Dean of Faculty of Syariah &
Law

Y.Bhg Prof. Dr. Abdul Samat
Musa

DEKAN PUSAT PENGAJIAN
SISWAZAH

Dean of Centre For Graduate
Studies

Y.Bhg Prof. Dr. Bachok
M.Taib

DEKAN FAKULTI PENGAJIAN
BAHASA UTAMA

Dean of Faculty of Major
Languages

Y.Bhg Dr. Rosni Samah

DEKAN FAKULTI PERGIGIAN
Dean of Faculty Dentistry

Y.Bhg. Prof. Dato” Dr. Wan
Mohammad Nasir Wan Othman

DEKAN FAKULTI KEPIMPINAN
& PENGURUSAN

Dean of Faculty of Leadership &
Management

Y.Bhg Prof. Datin Sri Dr. Hajjah
Mizan Adiliah Ahmad Ibrahim

DEKAN FAKULTI EKONOMI
& MUAMALAT

Dean of Faculty of Economics
& Muamalat

Y.Bhg. Prof. Dr. Hj Mustafa
Mohd Hanefah

DEKAN FAKULTI PENGAJIAN
QURAN & SUNNAH

Dean of Faculty of Quranic
and Sunnah Studies

Y.Bhg Dr. Adnan Mohamed
Yusoff
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Naib Canselor

Vice Chancellor’s

Report

Transisi daripada Kolej Universiti Islam Malaysia
(KUIM) kepada Universiti Sains Islam Malaysia
(USIM) mencipta peluang bagi Universiti ini terus
melakar sejarah di susuran kedamaian Bandar
Baru Nilai sebagai sebuah universiti yang mapan
dengan penghayatan nilai-nilai Islam lantas mampu
memberi sumbangan kepada masyarakat setempat,
negara dan sejagat. Pada tahun ini genaplah 8 tahun
penubuhan USIM. Sejarah terus terpahat dengan
penyempurnaan sambutan  Majlis  Perasmian
Kampus USIM yang dirasmikan oleh Y.A.B. Dato’
Seri Abdullah Haji Ahmad Badawi, Perdana Menteri
Malaysia pada 25 November 2008.

Dalam mengorak langkah mendepani cabaran
era globalisasi yang mempengaruhi daya saing
USIM, rancangan strategik telah digubal dan
dilaksanakan bagi mengukuhkan Universiti ini di
peringkat nasional dan global. Bagi menghadapi
era pendidikan yang kian kompleks ini, Buku Hala
Tuju dan Rancangan Strategik USIM 2008-2020
direalisasikan sebagai panduan perancangan dan
rangka strategik sejajar menjayakan Pelan Strategik
Pengajian Tinggi Negara (PSPTN).

Selaras dengan strategi menambah baik kualiti
pengajaran dan pembelajaran, USIM kini telah
mencapai beberapa tahap jaminan kualiti serta
mendapat pengiktirafan badan profesional dan
industri. Sehingga tahun semasa, sejumlah 8
(lapan) program di USIM telah diiktiraf oleh
Agensi Kelayakan Malaysia (MQA) dan Jabatan
Perkhidmatan Awam (JPA) bagi tujuan pelantikan
dalam perkhidmatan awam sebagaimana ditetapkan
dalam skim-skim perkhidmatan. Program-program
tersebut adalah program Sarjana Muda Da’wah dan
Pengurusan Islam dengan Kepujian, Sarjana Muda
Pengajian Quran dan Sunnah dengan Kepujian,
Sarjana Muda Pentadbiran Muamalat dengan
Kepujian, Sarjana Muda Syariah dan Kehakiman
dengan Kepujian, Sarjana Muda Kaunseling dengan
Kepujian, Sarjana Muda Komunikasi dengan
Kepujian, Sarjana Muda Sains dengan Kepujian
(Bioteknologi Makanan) dan Diploma Pendidikan
(Pendidikan Islam).

Pembangunan holistik mahasiswa diperkasakan
sepanjang tahun melalui pelaksanaan 175 program
peringkat nasional dan antarabangsa seperti Budaya
Kasih Serumpun Il Indonesia, Pertandingan Debat
Universiti-universiti  ASEAN, dan Pertandingan
Debat Bahasa Arab Antara Sekolah Menengah
Peringkat Kebangsaan. Kehadiran nama-nama besar
dan masyhur negara ke program-program yang
dianjurkan menyemarakkan lagi pembudayaan
ilmu hatta membentuk keutuhan personaliti, intelek
dan integriti pelajar Universiti ini.

In the serenity of Bandar Baru Nilai, the transition
from Kolej Universiti Islam Malaysia (KUIM) to
Universiti Sains Islam Malaysia (USIM) brings in
opportunities for the university to keep on creating
histories as a university with sound knowledge
and appreciation of Islamic values that contributes
locally, nationally, and globally. It has been eight
years since USIM was formed and one more history
was made with the USIM’s officiating ceremony by
Y.A.B. Dato’ Seri Abdullah Haji Ahmad Badawi,
Malaysia’s Prime Minister, on the 25th of November
2008.

In the move to face the challenges in this era of
globalisation that influence USIM’s competitiveness,
strategic plans have been enacted and implemented
to strengthen the university at both national and
global levels. In dealing with the increasingly
complex teaching and learning era, the Book of
Direction (Buku Hala Tuju) and the 2008-2020
USIM Strategic Plans (Rancangan Strategik USIM
2008-2020) were realised as a planning guideline
and a strategic outline to achieve the National
Higher Learning Strategic Plan (PSPTN).

In parallel to the strategies in enhancing the teaching
and learning qualities, USIM has achieved some
levels of quality assurance and recognitions from
professional and industrial organisations. Until this
year, a total of 8 (eight) programmes in USIM are
recognised by the Malaysian Qualifications Agency
(MQA) and the Public Service Department (JPA) for
the purpose of appointment in the civil services as
stated in the services schemes. The programmes
are Bachelor Degree in Da’wah and lIslamic
Management (Hons.), Bachelor Degree in Quranic
and Sunnah Studies (Hons.), Bachelor Degree
in Muamalat Administration (Hons), Bachelor
Degree in Syariah and Judiciary (Hons.), Bachelor
Degree in Counselling (Hons.), Bachelor Degree
in Communication (Hons.), Bachelor Degree in
Science majoring in Food Biotechnology (Hons.),
and Diploma in Education (Islamic Education).

The students’ holistic development is strengthened
throughout the year by implementing 175
programmes at both national and international levels
such as the Budaya Kasih Serumpun Il Indonesia,
ASEAN Inter-Universities Arabic Debates, and Inter-
High Schools Arabic Debates at national level. The
presence of Malaysia’s prominent reputable scholars
and personalities in the programmes have ignited the
scholastic culture of the university, simultaneously
have shaped students’ strong personality, intellect
and integrity.
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Pengantarabangsaan terus dipergiatkan pada sesi
kemasukan pelajar Sarjana Muda pada Julai 2008.
Seramai 12 orang pelajar antarabangsa telah
mendaftar masuk antara 27 Jun 2008 sehingga
22 Julai 2008 termasuk 4 orang untuk program
pertukaran pelajar dari XISU, China (Xi'an
International Studies University). Dalam pada itu,
Pusat Pengajian Siswazah (PPS) USIM juga giat
meningkatkan bilangan pelajar pasca-siswazah
selari dengan hasrat Kerajaan untuk meningkatkan
bilangan pelajar pasca-siswazah menjelang 2015.
Jumlah keseluruhan pelajar siswazah (pelajar aktif)
antarabangsa di USIM sehingga 31 Disember 2008
adalah seramai 47 orang yang masing-masing
berasal dari negara Mesir, Sudan, Yemen, Libya,
Burkina Faso dan lain-lain negara.

Tambahan, pelaksanaan Perjanjian dan
Memorandum  Persefahaman  (MoU) berjaya
diperluaskan ke beberapa institusi pengajian tinggi
negara Timur Tengah (JUST, Zarga, Al al Bayt, Tafila,
Raja Hussein, Hashimite, Al Azhar, Iskandariah,
Mansoura), China (Xi‘an, CATA) dan Maldives
(Kulliya) untuk meluaskan jaringan rakan benua.
Dalam meningkatkan bilangan dan kualiti tenaga
pengajar luar negara pula, satu sesi temuduga khas
diadakan di Mesir pada 28 Jun 2008. Seramai
17 orang calon telah diperakukan dan dipanggil
mengisi kekosongan pelbagai jawatan akademik di
USIM.

Melalui penawaran pelbagai program pengajian
yang komprehensif, penganjuran aktiviti yang
kompetitif, kegigihan kakitangan yang kian kukuh
dan kecemerlangan pelajar yang semakin terserlah,
USIM berjaya mendapat pelbagai pengiktirafan
dan anugerah peringkat nasional dan antarabangsa
seperti di Brussels-INNOVA Research Exhibition
2008 (2 emas, 1 perak, 3 gangsa), British Invention
Show, London 2008 (2 emas, 2 perak) dan National
Research and Innovation Competition 2008
kategori Life & Fundamental Sciences (1 emas
dan 1 perak). Seorang tenaga pengajar USIM juga
berjaya disenarai pendek antara 3 saintis muda
mewakili Malaysia ke Nobel Prize Winners with
Young Scientists: 58th Meeting of Nobel Laureates
(Dedicated to Physics) German 2008. Selain itu
hasil daripada kreativiti dan usaha jitu pasukan
Pusat Pengurusan limu dan Teknologi Makiumat
(PPITM), USIM berjaya mengungguli kejuaraan
pertandingan laman web kategori Institusi Pengajian
Tinggi Awam (IPTA) 2008.

Laporan

Vice Chancellor’s Naib Canselor

Report

Internationalisation was vigorously implemented on
the enrolment session of Bachelor Degree students
in July, 2008. A total of twelve international students
had enrolled from June 27 to July 22, 2008, including
four students of exchange programme from XISU,
China (Xi‘an International Studies University).
At the same time, the Postgraduate Centre (PPS)
USIM was also actively raising the number of
postgraduate students parallel to the Government’s
aspiration to raise the number of postgraduates by
2015. Up to December 31, 2008, the total number
of international students (active students) in USIM is
47 which include those from Egypt, Sudan, Yemen,
Libya, Burkina Faso and other countries.

In addition, the implementation of Agreement
and Memorandum of Understanding (MoU) was
successfully sealed with several higher learning
institutions in the Middle East (JUST, Zarqga,
Al al Bayt, Tafila, King Hussein, Hashimite, Al Azhar,
Iskandariah, Mansoura), China (Xi'an, CATA)
and Maldives (Kulliya) in order to widen the
intercontinental network. In increasing the number
and quality of international teaching staff, a special
interview was conducted in Egypt on June 28, 2008.
A total of 17 candidates were confirmed and were
called to fill in the vacancies in various academic
positions in USIM.

With the variety yet comprehensive study
programmes  offered, competitive  activities
organised, hardworking staff, and excellent

students, USIM has achieved various recognition
and awards at national and international levels
such as in Brussels-INNOVA Research Exhibition
2008 (2 golds, 1 silver, 3 bronzes), British Invention
Show, London 2008 (2 golds, 2 silvers) and National
Research and Innovation Competition 2008 under
the category Life & Fundamental Sciences (1 gold
and 1 silver). One of the academic staff was also
successfully shortlisted among three young scientists
to represent Malaysia at the Nobel Prize Winners
with Young Scientists: 58th Meeting of Nobel
Laureates (Dedicated to Physics) German 2008.
Furthermore, USIM has successfully excelled at
first place in the Website Competition 2008 (Public
Higher Learning Institution Category) through the
creativity and relentless effort of the PPITM team.
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Seiring  dengan  pembangunan  Pusat-pusat
Kecemerlangan (COE), kajian dan penvyelidikan
(R&D) USIM terus berkembang di bawah Pusat
Pengurusan Penyelidikan (PPP). Sebanyak 28
penyelidikan fundamental termasuk 7 penyelidikan
di bawah Skim Geran Penyelidikan Fundamental
(FRGS) dan 10 penyelidikan pantas  telah
diluluskan. Sehingga 31 Disember 2008 sebanyak
96 penyelidikan fundamental dan 33 penyelidikan
pantas telah dijalankan termasuk penyelidikan
yang dilaksanakan dengan kerjasama Agensi Anti
Dadah Kebangsaan (AADK), Kolej Universiti Islam
Antarabangsa Selangor (KUIS) dan Kementerian
Pelajaran Malaysia (KPM).

USIM juga berjaya melaksanakan projek-projek
pembangunan RMKe-9 dengan lancar, hasil dari
proses tender yang telah dilaksanakan. Sebahagian
besar projek yang telah berjaya disiapkan ialah
Dataran Selera, Pusat Komersil, bangunan Hal
Ehwal Pelajar (HEP), 40 unit Rumah Kakitangan
Penting (RKP), Bengkel Bangunan, Lanskap dan
Perpustakaan.

Pencapaian yang dikecapi sepanjang tahun
2008 amat membanggakan dan sebagai Naib
Canselor, saya akan terus melaksanakan amanah
negara ini untuk merealisasikan USIM sebagai
institusi pengajian tinggi terbilang suatu hari nanti
sepertimana orang mengingati dan menyanjungi
Al-Azhar, Oxford dan Cambridge kerana bagi saya
tiada noktah dalam merencana kejayaan. Semoga
seluruh warga USIM akan terus mempertingkatkan
kualiti  masing-masing  dalam  menjayakan
pembangunan Universiti ini ke arah kejayaan dan
lebih maju serta berdaya saing.

Akhir kata, saya ingin merakamkan setinggi-tinggi
penghargaan dan terima kasih kepada semua pihak
terutamanya kepada seluruh warga USIM, Ahli-
ahli Lembaga Pengarah Universiti, Ahli-ahli Senat,
Pegawai-pegawai Kanan, Kerajaan Malaysia melalui
Kementerian Pengajian Tinggi serta mahasiswa di
atas usaha gigih dan sokongan padu kepada USIM
sepanjang tahun 2008 ini.

Yang benar,

VL=

PROF. DATO’ DR. ABDUL SHUKOR HJ. HUSIN
Naib Canselor

Together with the development of Centres of
Excellence, USIM’s research and development
has continuously thrived under the Research
Management Centre (PPP). 28 fundamental
researches including seven researches under the
Fundamental Research Grant Scheme and ten
short researches were approved. Up to December
31, 2008, a total of 96 fundamental researches
and 33 short researches were conducted. These
include the studies conducted with the National
Anti-Dadah Agency (AADK), Kolej Universiti Islam
Antarabangsa Selangor (KUIS) and the Ministry of
Education (KPM).

USIM has smoothly executed the development
projects under the 9th Malaysia Plan, resulted from
the tender process that was completed. Part of the
major projects that were successfully developed are
the Dataran Selera, Commercial Centre, Students
Affairs Building (HEP), Critical Staff Residences
(RKP) (40 units), Workshop Buildings, landscapes,
and the library.

| am extremely proud with the achievements
throughout 2008 and as the Vice Chancellor, | will
carry out the nation’s trust on realising USIM as
the renowned higher learning institution as equal
to the esteemed Al-Azhar, Oxford and Cambridge,
as for me there is no end in thriving for success.
It is hoped that all staff of USIM will continuously
improve the quality in their respective fields in
achieving excellence and competitiveness of the
university.

On a final note, | would like to express my upmost
appreciation and gratitude to everyone, especially
to all staff of USIM, the University Board of
Directors, Members of the Senate, senior officers
of the Malaysian Government via the Ministry of
Higher Education, as well as the students, for the
relentless efforts and supports to USIM throughout
the year 2008.

Yours sincerely,

\Y

PROF. DATO’ DR. ABDUL SHUKOR HJ. HUSIN
Vice Chancellor
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PENGAMBILAN PELAJAR DAN PROGRAM BARU
PERINGKAT SARJANA MUDA

Bilangan pelajar pada Sesi Akademik 2008/2009
adalah seramai 4186 orang iaitu, 1311 orang Tahun
Satu, 1261 bagi Tahun Dua, 955 bagi Tahun Tiga
dan 659 orang bagi Tahun Empat. Daripada jumlah
tersebut 3132 orang adalah pelajar perempuan
manakala 1054 orang adalah pelajar lelaki.

Pengambilan calon-calon pelajar bagi kursus-kursus
yang ditawarkan adalah dari kalangan lepasan-
lepasan Sijil Tinggi Persekolahan Malaysia (STPM),
Sijil Tinggi Agama Malaysia (STAM), Matrikulasi,
Diploma dan pemohon-pemohon luar negara yang
mempunyai kelayakan setaraf.

Pendaftaran pelajar baru bagi Porgam ljazah Sarjana
Muda telah diadakan pada 28 Jun 2008 bertempat
di Stadium Tertutup Nilai. Seramai 1224 orang
pelajar telah mendaftarkan diri pada hari tersebut.
Bilangan pelajar USIM mengikut fakulti dan tahun
pengajian adalah sebagaimana dalam Jadual 1.

Jadual 1/ Table 1:

STUDENTS INTAKE AND NEW
DEGREE PROGRAMMES

BACHELOR

The total number of students for the 2008/2009
academic session was 4186 with 1311 first year
students, 1261 second year students, 955 third year
and 659 in their fourth year. From the total figure,
3132 were female students whereas 1054 were
male students.

Students who enrolled into the courses offered were
students from Sijil Tinggi Persekolahan Malaysia
(STPM), Sijil Tinggi Agama Malaysia (STAM),
Matriculation, Diploma and non-Malaysians
applicants who possess equivalent qualifications.

The registration for the new Bachelor Degree
Programmes was held on June 28, 2008 at the Nilai
Indoor Stadium with a total of 1224 enrolments. The
number of USIM students according to the faculties
and year of studies are shown in Table 1.

Statistik bilangan pelajar peringkat ijazah pertama, Sesi Akademik 2008 / 2009
The Statistics on the number of enrolment for the Bachelors Degree Students 2008/2009 Academic Session

(] Po D

Fakulti Syariah dan Undang-Undang (FSU)

Syariah dan Undang-Undang (QL04)

Da’wah dan Pengurusan Islam (Ql07) 80 141 110 82 413
Komunikasi (QA02) 33 34 42 32 141
Kaunseling (QA19) 37 62 68 40 207
Pengajian Q PQ

Pengajian Quran dan Sunnah (QI05) 138 141 155 86 520
Pengajian Quran dengan Multimedia (QI10) 43 57 58 39 197
Pengajian Sunnah dengan Pengurusan Maklumat 47 56 51 43 197
QI11)

Figh dan Fatwa (QI08) 186 113 111 71 481
d DINO (]

Pentadbiran Muamalat (QP21) 124 127 95 102 448

Perakaunan (QE02) 113 89 33 235

Pentadbiran Korporat dan Hubungan (QP49) 31 31

Pemasaran (Perkhidmatan Kewangan) (QEO06) 25 25
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Fakulti Pengajian Bahasa Utama (FPBU)
Bahasa Arab dan Komunikasi (QB05) 83 78 47 25 233
Pendidikan (Pendidikan Islam) (QT35) 16 65 81

Fakulti Sains dan Teknologi (FST)
Bioteknologi Makanan (QG07)

Sains Aktuari dan Pengurusan Risiko (QS10) 31 36 23 27 117
Keselamatan dan Jaminan Maklumat (QC13) 20 25 14 20 79
Matematik Kewangan (QS43) 30 33 13 76
Fizik Gunaan (QGO00) 14 14

Teknologi Kimia Industri (Q521)
Fakulti Perubatan dan Sains Kesihatan (FPSK)

Fakulti Pergigian (FPg)

Pembedahan Pergigian (QD00) 29 56
Jumlah 1292 1256 955 657 4162
PENGAMBILAN PELAJAR DAN PROGRAM BARU @  STUDENTS INTAKE AND THE NEW TAMHIDI

PERINGKAT TAMHIDI

Pusat Tamhidi USIM telah ditubuhkan pada tahun
2004 yang bertujuan untuk menyediakan pelajar
bagi kemasukan ke program ijazah sarjana muda
USIM dalam bidang-bidang tertentu. Calon bagi
program ini adalah dari Lepasan Sijil Pelajaran
Malaysia (SPM) yang mendapat keputusan
cemerlang.

Proses pengambilan calon ke program ini adalah
menerusi Jabatan Pengajian Tinggi, Kementerian
Pengajian Tinggi Malaysia yang diproses dalam
bulan Mei-Jun setiap tahun.

Tempoh masa pengajian program Tamhidi adalah
satu (1) tahun, (2 semester) sahaja. Pendafataran
pelajar baru bagi Progam Tamhidi telah diadakan
pada 31 Mei 2008 di Dewan Kuliah Pusat (DKP) 3,
USIM. Seramai 342 orang pelajar telah mendaftar
diri pada hari berkenaan. Bilangan pelajar program
ini pada Sesi Akademik 2008/2009 adalah
sebagaimana Jadual 2.

Jadual 2 / Table 2:

PROGRAMMES

The Tamhidi Centre was set up in 2004 to prepare
students for their enrolment into their Bachelor
Degree programmes in USIM. The candidates for
this programme are SPM leavers who obtained
excellent SPM results.

The process in selecting the candidates is through
the Department of Higher Learning, Ministry of
Higher Education, which is done in May to June
annually.

The Tamhidi programme takes only one (1) year,
(2 semesters) of duration. The registration for new
intakes was held on May 31st 2008 in the Main
Lecture Hall (DKP) 3, USIM. A total of 342 students
registered . The number of students enrolled into
this 2008/09 academic session is shown below in
Table 2.

Statistik Bilangan Pelajar Peringkat Tamhidi, Sesi Akademik 2008/2009
The Statistics of enrolment for the Tamhidi Programmes 2008/2009

Tamhidi Perubatan / Medicine 54
Tamhidi Sains & Teknologi / Science & Technology 62
Tamhidi Syariah & Undang-Undang / Syariah & Law 94
Tambhidi Perakaunan & Muamalat / Accounts & Muamalat 101
Tambhidi Pergigian / Dentistry 27
Jumlah 338
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PERKULIAHAN DAN PENJADUALAN

Sesi perkuliahan pelajar Sarjana Muda Semester
[, Sesi Akademik 2008/2009 (Kampus Nilai) telah
bermula pada 07 Julai 2008. Manakala Semester I,
Sesi Akademik 2008/2009 telah bermula pada 22
Disember 2008.

Bagi Kampus Cawangan Pandan Indah sesi
perkuliahan Semester 1, Sesi Akademik 2008/2009
telah bermula seperti ketetapan berikut:

i. Sarjana Muda Pembedahan Pergigian
Tahun 1 - 07 Julai 2008

ii. Sarjana Muda Pembedahan Pergigian
Tahun 2 = 09 Jun 2008

iii. Sarjana Muda Perubatan dan Surgeri
Tahun 1- 07 Julai 2008

iv. Sarjana Muda Perubatan dan Surgeri
Tahun 2- 30 Jun 2008

v. Sarjana Muda Perubatan dan Surgeri
Tahun 3 - 09 Jun 2008

vi. Sarjana Muda Perubatan dan Surgeri
Tahun 4 - 26 Mei 2008

Manakala, sesi perkuliahan bagi Semester II, Sesi
Akademik 2008/2009 (Kampus Cawangan Pandan
Indah) ditetapkan seperti berikut:

i. Sarjana Muda Pembedahan Pergigian
Tahun 1 - 08 Disember 2008

ii. Sarjana Muda Pembedahan Pergigian
Tahun 2 - 03 November 2008

iii. Sarjana Muda Perubatan dan Surgeri
Tahun 1 & 2- 08 Disember 2008

iv. Sarjana Muda Perubatan dan Surgeri
Tahun 3 - 03 November 2008

v. Sarjana Muda Perubatan dan Surgeri
Tahun 4 - 20 Oktober 2008

Tempoh  waktu yang diperuntukkan  untuk
perkuliahan adalah dari jam 8.00 pagi hingga jam
7.00 petang (Isnin hingga Jumaat) kecuali bagi
kursus-kursus yang melibatkan pensyarah sambilan
di mana kuliah disusun mulai dari jam 8.00 malam
hingga jam 10.00 malam (Isnin hingga Jumaat).

Dengan mengambil kira bilangan ruang dan kapasiti
dewan kuliah, bilik kuliah dan bilik tutorial, pelajar
telah dibahagikan kepada empat (4) kumpulan iaitu
kuliah, tutorial, makmal dan ko-kurikulum untuk
memudahkan penyusunan jadual waktu serta
memaksimumkan keberkesanan proses pengajaran
dan pembelajaran.

LECTURES AND SCHEDULES

Lectures for Semester | Bachelor Degree students
2008/09 academic session (Nilai Campus)
commenced on July 7, 2008. For Semester Il
students, lectures commenced on December 22,
2008.

For the Pandan Indah Campus, lectures for Semester
I, 2008/2009 academic session commenced as
stated below:

i. Bachelor in Dental Surgery
Year 1 - 07 July 2008

ii. Bachelor in Dental Surgery
Year 2 — 09 June 2008

iii. Bachelor in Medicine and Surgery
Year 1- 07 July 2008

iv. Bachelor in Medicine and Surgery
Year 2- 30 June 2008

v. Bachelor in Medicine and Surgery
Year 3 - 09 June 2008

vi. Bachelor in Medicine and Surgery
Year 4 - 26 May 2008

For Semester Il, 2008/2009 academic session
(Pandan Indah Campus) was scheduled as below:

i. Bachelor in Dental Surgery
Year 1 - 08 December 2008

ii. Bachelor in Dental Surgery
Year 2 - 03 November 2008

iii. Bachelor in Medicine and Surgery
Year 1 & 2- 08 December 2008

iv. Bachelor in Medicine and Surgery
Year 3 - 03 November 2008

v. Bachelor in Medicine and Surgery
Year 4 - 20 October 2008

The time allocated for lectures is from 8.00 a.m. to
7.00 p.m. (Monday to Friday) except for the courses
involving part-time lecturers where lectures are
rescheduled from 8.00 p.m. to 10.00 p.m. (Monday
to Friday).

Taking into consideration on the space provided
and capacity of lecture halls, lecture and tutorial
rooms, students were divided into four (4) groups
that are lectures, tutorials, labs and co-curriculum
in order to ease the scheduling and to maximise an
effective teaching and learning process.
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Bilangan ruang dan kapasiti maksimum bagi tujuan pangajaran dan pembelajaran Sesi

Akademik 2008/2009

Number of maximum space and capacity for the purpose of teaching and learning 2008/09 academic session

Bil. ruang _ Kapasiti -
Keterangan disediakan Maksimum Lokasi
Dewan Kuliah Pusat 4 500
Dewan Kuliah Fakulti 3 224 1(FKP) 2 (FSU)
Dewan Kuliah 126 (FKP)
12 6 (FKP) 6 (FSU)
Sederhana 132(FSU)
Dewan Tayangan 1 224 FKP
Bilik Kuliah Sederhana 22 40 5 (FKP) 5(FSU)
12 (PK)
Bilik Tutorial 53 30 (FSU/FKP) 28 (FSU) 16 (FKP)
25 (PK) 9(PK)
Makmal Komputer 5 50 2(FST) 3(FSU) T
Makmal Bahasa 8 25 2(FST) 4(FSU) 2(FKP)
Makmal Komunikasi 35 FKP
Makmal Kaunseling 12 - FKP
- 8 Bilik Kawalan
Makmal Multimedia 1 11 FKP
Makmal Kewartawanan 1 30 FKP
Bilik Penyuntingan 2 - FKP
Studio Radio
o 1 Bilik Konti
1 - FKP
o 1 Bilik Rakaman
o 1 Bilik Kawalan
Studio TV 1 - FKP
- 1 Bilik Kawalan
Makmal Pengaturcaraan 2 26 FST
Makmal Pelbagaiguna 8 64 FST
Makmal Pelaburan 1 30 FEM
Mahkamah Mut 1 50 FSU

JAMINAN KUALITI

Pihak Agensi Kelayakan Malaysia (MQA) telah
memaklumkan kepada semua IPT akan keperluan
menyediakan dokumen Portfolio Penilaian Kendiri
(MQA-03) berpandukan Code of Practice for
Institutional Audit (COPIA) melalui surat bertarikh
3 November 2008.

®  QUALITY ASSURANCE

The Malaysia Qualification Agency (MQA) has
informed all Institutions of Higher Learning on
the needs in preparing Self Assessment Portfolio
documents (MQA-03) based on Code of Practice
for Institutional Audit (COPIA) through a letter dated
November 3rd 2008.
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Sehubungan dengan itu, Pihak USIM telah
menjemput pihak MQA melalui surat bertarikh
6 November, 2008 bagi mengadakan taklimat
sempena Audit Program dan Audit Prestasi
Akademik memandangkan audit ini merupakan
kali pertama dijalankan serta melibatkan semua
IPT.

PENGIKTIRAFAN PROGRAM

Sejumlah 8 (lapan) program di USIM telah
diiktiraf oleh Jabatan Perkhidmatan Awam bagi
tujuan perlantikan dalam Perkhidmatan Awam
(JPA) sebagaimana ditetapkan dalam skim-skim
perkhidmatan sebagaimana berikut :

i Sarjana Muda Da’wah dan Pengurusan
Islam dengan Kepujian;

ii. Sarjana Muda Pengajian Quran dan Sunnah
dengan Kepujian;

iii. Sarjana Muda Pentadbiran Muamalat
dengan Kepujian;

iv. Sarjana Muda Syariah dan Kehakiman
dengan Kepujian;

V. Sarjana Muda Kaunseling dengan
Kepujian;

vi. Sarjana Muda Komunikasi dengan
Kepujian;

vii. Sarjana Muda Sains dengan Kepujian
(Bioteknologi Makanan);

viii. Diploma Pendidikan (Pendidikan Islam).

Sehingga Disember, 2008, sejumlah 6 program telah
dikemukakan kepada JPA bagi tujuan permohonan
pengiktirafan sebagaimana berikut :

i. Sarjana Muda Bahasa Arab dan Komunikasi
dengan Kepujian;

ii. Sarjana Muda Pengajian Quran dengan
Multimedia dengan Kepujian;

iii. Sarjana Muda Pengajian Sunnah dengan
Pengurusan Maklumat dengan Kepujian;

iv. Sarjana Muda Sains dengan Kepujian (Sains
Aktuari dan Pengurusan Risiko);

V. Sarjana Muda Sains Komputer dengan
Kepujian (Keselamatan dan Jaminan Maklumat);

vi. Diploma Amalan Kehakiman dan Guaman

Syarie (DIJAP).

Therefore, USIM had invited the MQA through a
letter dated November 6, 2008 to give a talk on the
Programme Audit and the Academic Performance
Audit as these audits were carried out for the
first time that involved all institutions of higher
learning.

RECOGNITION OF PROGRAMMES

A total of 8 (eight) programmes in USIM have
been recognised by the JPA for the purpose of
appointment in civil services as stipulated in the
employment schemes. The programmes are:

i Bachelor in Da’'wah and Islamic
Management (Hons.);
ii. Bachelor in Quranic and Sunnah Studies

(Hons.);

iii. Bachelor in Muamalat Administration
(Hons.);

iv. Bachelor in Syariah and Judiciary (Hons.);

V. Bachelor in Counselling (Hons.);

vi. Bachelor in Communication (Hons.);

vii. Bachelor in Science (Hons.) (Food
Biotechnology);

viii. Diploma in Education (Islamic Studies).

Until December 2008, a total of 6 programmes
have been submitted to the JPA for recognition. The
programmes are:

i Bachelor in Arabic and Communication
(Hons.);

i Bachelor in Quranic Studies with
Multimedia (Hons.);

iii. Bachelor in Sunnah Studies with
Information Management (Hons.);

iv. Bachelor in Science (Hons.) (Actuary
Science and Risk Management);

V. Bachelor in Computer Science (Hons.)
(Security and Information Assurance);

vi. Diploma in Judiciary Practice and Syarie

Advocacy (DIJAP).
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Pengambilan  Pelajar  Antarabangsa  Untuk
Program Sarjana Muda Kemasukan Julai 2008

Untuk Sesi Kemasukan Pelajar Sarjana Muda Julai
2008, seramai 12 orang pelajar antarabangsa
telah mendaftar masuk antara 27 Jjun 2008
sehingga 22 Julai 2008 termasuk 4 orang untuk
program pertukaran pelajar dari XISU, China
(Xian International Studies University) bagi Sesi
Kemasukan Tahun 2008. Statistik adalah seperti
yang disertakan di bawah:

Hal Ehwal
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INTERNATIONAL

International Students Enrolment for Bachelor
Degree Programmes July 2008 Intake.

12 international students enrolled from June 27,
2008 to July 22, 2008. This includes 4 exchange
students from XISU, China (Xian International
Studies University) for the 2008 intake. The statistics
are as below:

Negara  Jumlah Jantina Fakulti

Lelaki ~ Perempuan FST FPBU FSU

1. [ China 7 org 4 3 7 > - = -
2. | Nigeria 2 org 2 - - - - 1 1
3. |Indonesia 1 org 1 - - - 1 - -
4. |lraq 1 org 1 - - 1 - - -
5. | Thailand 1 org - - - - -
Jumlah 12 8 4 8 1 1 1 1

4 orang untuk program pertukaran pelajar & The 4 exchange students are currently taking

kini menuntut Sarjana Muda Bahasa Arab dan
Komunikasi di Fakulti Pengajian Bahasa Utama.

PROMOSI

USIM telah turut serta dalam Program Pendidikan
KPT Bersama Rakyat Tahun 2008 Anjuran
Kementerian Pengajian Tinggi dengan Kerjasama
Kementerian Pelajaran Malaysia.

Program Pendidikan KPT Bersama Rakyat ini
dilaksanakan di 7 buah Zon di seluruh negara
seperti jadual berikut:

Zon 1 | KL Sentral, Kuala Lumpur 1 - 3 Februari 2008

Bachelor in Arabic and Communication at the
Faculty of Major Languages

PROMOTION

USIM also participated in the KPT Education
Programme with the Community 2008, which was
organised by the Ministry of Higher Education with
the collaboration of the Ministry of Education.

The program was carried out atin 7 zones throughout
Malaysia as shown in the table below:

Zon 2 [ Hotel Syuen, Ipoh, Perak 15 - 17 Februari 2008
Zon 3 | Terengganu Trade Centre, K. Terengganu 23 - 24 Februari 2008
Zon 4 | The Spring Shopping Mall, Kuching Sarawak 1 -2 Mac 2008
Zon 5 Plaza Angsana, Johor Baharu, Johor 8 - 9 Mac 2008
Zon 6 | Sabah Trade Centre, K. Kinabalu Sabah 16 Mac 2008
Zon 7 | Kampus UITM, Macang, Kelantan 22 - 23 Mac 2008
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USIM telah menghantar pasukan promosi bagi
menyertai kesemua siri pameran tersebut. Antara
aktiviti lain yang turut dijalankan sepanjang
Program ini termasuklah:

e  Slot ceramah oleh BPKP JPT, MQA,
PTPTN, Bahagian Pengambilan Politeknik
dan Kolej Komuniti, Bahagian Matrikulasi
dan Jabatan Penuntut Malaysia dan
Bahagian Kebajikan Pelajar |PT,

e Cabutan Bertuah, dan
e Kuiz

USIM berbangga dapat turut serta dalam program
ini yang mensasarkan kepada pelajar lepasan
SPM, STPM, STAM, Matrikulasi dan Diploma/
Setaraf. Program ini memberikan peluang kepada
USIM untuk terus bersemuka dengan pasaran yang
mana maklumbalas yang diterima amatlah positif
berkaitan program-program pengajian di USIM.

USIM has sent in a team of promoters to participate
in all series of exhibition above. Parts of the activities
that were held in the programme were:

® Atalk by BPKP JPT, MQA, PTPTN,
Polytechnic Enrolment Division
and Community College , Matriculation
Division, Malaysian Students Department
and JPT Students Affair Division.

® Lucky Draw, and
® Quiz

USIM is proud to be part of the programme that
focused on SPM, STPM, STAM, Matriculation and
Diploma leavers. The programme was an opportunity
for USIM to be exposed within the market where
the feedbacks obtained on the programmes offered
were positive and encouraging.
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LAWATAN KERJA DYMM TUNKU CANSELOR

KE USIM

Pada 26 Mac 2008 DYMM Tuanku Najihah binti Al-
Marhum Tunku Besar Burhanuddin, Tunku Ampuan
Negeri Sembilan telah berkenan mengadakan
lawatan kerja ke USIM.  Keberangkatan tiba
baginda telah disambut oleh Naib Canselor USIM,
Y.Bhg. Prof. Dato’ Dr. Abdul Shukor Haji Husin
dan pengurusan-pengurusan tertinggi Universiti.
Acara dimulakan dengan sembah maklum oleh
Y.Bhg. Tan Sri Dr. Mohamad Yusof Noor, Pengerusi
Lembaga Pengarah Universiti. Acara diteruskan
dengan tayangan video dan taklimat akademik
serta perkembangan USIM.

LAWATAN MENTERI
USIM

PENGAJIAN TINGGI KE

Menteri di Kementerian
Y.Berhormat Dato’ Seri
Nordin telah melawat Universiti Sains Islam
Malaysia (USIM) sebagai membalas kunjungan
yang berlangsung pada 3 Jun 2008 hari ini. Beliau
telah diberi taklimat ringkas dan perbincangan
bersama-sama dengan pengurusan tertinggi.
Penerangan pembangunan universiti sehingga kini
dan penekanan aspek sejarah penubuhan, program
akademik vyang ditawarkan serta pencapaian
yang diperoleh oleh graduan  turut dinyatakan
semasa sesi taklimat berikut sekaligus menonjolkan
keunikan USIM berbanding dengan IPTA yang
lain.

Pengajian Tinggi
Mohamed Khaled bin

vé s 4 ¥e
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DYMM TUNKU CANSELOR VISITS TO USIM

On 26th Mac 2008 DYMM Tuanku Najihah
binti Al-Marhum Tunku visited USIM. She was
welcomed by Vice Chancellor USIM, YBhg Prof.
Dato’ Dr Abdul Syukor Haji Husin and all of board
directors USIM. The visit began with a welcoming
remarks by Y.Bhg Tan Sri Dr Mohamad Yusof Noor,
Chairman of University Board Directors. Then,
it was followed by the multimedia presentation
and a talk on the academic, achievements and
development of USIM.

HIGHER EDUCATION MINISTER’S VISIT USIM

The Minister of Higher Education, Y.B. Dato’ Seri
Mohamed Khaled bin Nordin, paid a visit to the
Islamic Science University of f\-"lalaysia (USIM) in
the afternoon of June 3, 2008. He was briefed on
the development of the university from its beginning
until today. The presentation included highlights of
the history of the university, the academic progr:
offered by USIM's eight faculties, the achievements
of some of the graduates of the university, the
university administration as well as the uniqueness
of USIM compared to the other public universities
in the country.
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MAIJLIS PERASMIAN KAMPUS TETAP USIM DI
NILA}

Universiti - Sains Islam  Malaysia (USIM) telah
dirasmikan oleh YAB Dato’ Seri Abdullah Haji
Ahmad Badawi, Perdana menteri Malaysia pada
25 November 2008. USIM merupakan sebuah
universiti Islam yang pertama ditubuhkan oleh
kerajaan Malaysia pada permulaan abad ke-21 dan
turut tersenarai sebagai Institusi Pengajian Tinggi
Awam yang ke-12.

Dengan keluasan 634.13 ekar, beberapa
pembangunan prasarana yang moden dan canggih
telah dibangunkan seperti Bangunan Canselori,
Dewan Kuliah, Bangunan Fakulti, Kompleks Sukan
dan Pusat Kemudahan Pelajar

USIM telah menawarkan sebanyak 22 program
pengajian yang berlandaskan kepada prinsip dan
falsafah kesepaduan antara ilmu Aqli dan Nagqli
serta budi pekerti yang mulia merentasi semua
bidang ilmu.

MAJLIS SAMBUTAN HARI KEMERDEKAAN KE 51

USIM telah mengadakan Majlis Sambutan Kemerdekaan
ke-51 Peringkat Universiti baru-baru ini melibatkan
seluruh jabatan dan bahagian bagi memeriahkan
sambutan ini. Seramai 20 kontigen telah menyertai
perbarisan ini, antaranya Jabatan Canselori, Jabatan
Pendaftar, Jabatan Bendahari, Perpustakaan dan Unit
Pembangunan.

Pelbagai acara menarik telah diatur khusus buat
warga USIM bagi menghayati dan menghargai erti
kemerdekaan. Antaranya adalah nyanyian lagu
kemerdekaan, bacaan puisi, pantun merdeka dan ikrar
kemerdekaan. Turut mendapat perhatian adalah gimik
sempena kemerdekaan iaitu, burung merpati dilepaskan
olehY.Bhg. Dato’ Dr. Abdul Shukor Hj. Husin membawa
maksud kemerdekaan kepada seluruh warga USIM.

Senarai Pameran Yang Disertai Pada 2008

Sekolah / Agensi

1 Kementerian Pengajian Tinggi
(Pameran Kerjaya dan Pendidikan
sempena Maal Hijrah 1429)

2 | Pameran Karnival Kerjaya & 16 Julai 2008
Pendidikan Sekolah Berasrama Penuh

3 | MOHEX 2008 - Sudan & Libya

4 | Pameran “ Pendidikan & Kerjaya
Malaysia 2008” Di Pekan, Pahang

5 | (Pameran Kerjaya Peringkat Kebang- 17 - 19 Oktober
saan 2008) 2008

6 | MOHEX 2008 - Kuala Terengganu) 20-22 Jun 2008

9 Jan - 13 Jan 2008

16 - 26 Ogos 2008
21 - 24 Ogos 2008

THE OFFICIATION CEREMONY OF USIM’S
MAIN CAMPUS IN NILAI

USIM was formally officiated by YAB Dato’ Seri
Abdullah Haji Ahmad Badawi, Malaysia’s Prime
Minister on the 25th of November 2008. USIM is
the first Islamic university formed by the Malaysian
Government in the beginning of the 21st century
and is listed as the 12th Public Higher Learning
Institution.

Within its vicinity of 634.13 acres, modern and
sophisticated facilities have been developed such as
the Chancellery Building, Lecture Halls, Faculties,
Sports Complex, and Students Resource Centre.

USIM has offered a total of 22 programmes that
are based on the principle and philosophy of
the integration between Aqgli and Naqli together
with virtuous morality across various fields of
knowledge.

THE 51ST INDEPENDENCE DAY CELEBRATION
AT USIM

13th August 2008 — Recently, USIM held the 51st
Independence Day ( Merdeka ) celebration at university
level Involving all departments, divisions, faculties and
units.About 20 contingents took part in the merdeka
celebration parade, the Chancellery Department,
Registrar Department, Bursar Department, Library
Department and Development Unit among others.
In appreciation of the spirit of independence, many
interesting activities were arranged for the citizens of
USIM.

Among the activities were a sing- along of merdeka
songs, merdeka poem recital and merdeka oath taking
session. Doves were released as a symbolic gimmick
to bring the meaning of independence closer to every
citizen of USIM,
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Senarai MOU Yang Telah Ditandatangani pada 2008

MoU antara USIM dengan KITAB

5 Januari 2008

Mol antara USIM dengan
Tafila Technical University, Jordan

2 November 2008

Senarai Lawatan dalam Negeri pada 2008

Lawatan

Tarikh

MoU antara USIM dengan King Alalal
University, Jordan

2 November 2008

MoU antara USIM dengan
UBS Corporation Sdn Bhd

3 November 2008

MoU antara USIM dengan Al
al University, Jordan

3 November 2008

MoU antara USIM dengan Jordan
University of Science and Technology

3 November 2008

Mol antara USIM dengan Zarga
Private University , Jordan

4 November 2008

Mol antara USIM dengan The
Hashmite University , Jordan

4 November 2008

MoU antara USIM dengan Islamic
Banking and Financial Planning
Association of Malaysia

24 November 2008

Senarai Lawatan Antarabangsa pada 2008

Tarikh

1 Lawatan Kerja dari Delegasi Taflia 14 Januari 2008
Technical University, Jordan

2 Lawatan Kerja Delegasi University of 16 Januari 2008
Science and Technology, Sudan

3 Lawatan Dari Delegasi Maldives 28 Januari 2008

4 | Lawatan Delegasi dari Universiti King 26 Mac 2008
Hussein, Jordan

5 Lawatan dari Delegasi Al-Shariah Science 27 Mac 2008
Institute in Sultanate of Oman

6 Lawatan Dari Universiti Islam Sultan Sharif 21 Julai 2008
Ali (UNISSA) Brunei

7 Lawatan Presiden dan Dekan Fakulti 31 Julai 2008
Perubatan Universiti Zagazig, Mcsir

8 Lawatan dari Pimpinan Pusat Dewan 22 Ogos 2008
Masjid, Indonesia

9 Lawatan Daripada Universitas Makassar 15 Ogos 2008

10 | Kunjungan Hormat dari Republik Sudan 22 Oktober 2008

11 | Lawatan dari Universiti Jeddah, Arab Saudi

12 | Lawatan dari Ministry of Higher Learning 22 Oktober 2008
Republic Yemen

13 | Lawatan daripada Universitas Negeri
Padang , Indonesia

1 Lawatan Muhibbah Rombongan Pengetua, 24 Januari 2008
Guru Besar dan Penolong Kanan Sekolah-
Sekolah dalam Parlimen Jel

2 Lawatan dari Jabatan Pasaran Modal Islam, 25 Januari 2008
Suruhanjaya Sekuriti Malaysia

3 Lawatan Sambil Belajar SMKA Baling, 21 Februari 2008
Kedah

4 Lawatan Industri ke Bank Negara Malaysia 25 Februari 2008

5 Lawatan Peserta Kursus Muslimah 3 Mac 2008
Antarabangsa (RISEAP)

6 Lawatan dari Jabatan Mufti Negeri 11 Mac 2008
Terengganu

7 Lawatan dari Persatuan Mahasiswa 25 Mac 2008
Universiti Darul Iman

8 Bahagian Penyelidikan JAKIM 26 Mac 2008

9 Lawatan |lmiah dan Kerjaya SMK Bdr Baru 1 April 2008
Salak

10 | Lawatan Pelajar IKIP, Pahang 8 April 2008

11 | Lawatan Kerja Kakitangan Universiti Utara 2 Mei 2008
Malaysia

12 | Lawatan dari Jabatan Pendaftar UMT 6 Mei 2008

13 | Lawatan dari Kolej Universiti Insaniah 23 Mei 2008
(KUIN)

14 | Lawatan dari Mahasiswa UITM

15 | Lawatan dari Menteri Pengajian Tinggi ke 3 Jun 2008
USIM

16 | Lawatan sambil belajar SMKA Al-Wongso, 12 Jun 2008
Pahang

17 | Lawatan dari Kuliah Pengajian Islam 18 Jun 2008
Daerah Seremban

18 | Lawatan Sambil Belajar SMK Tun Perak, 18 Jun 2008
Muar, Johor

19 | Lawatan ke Hospital Ampang dan Klinik Julai 2008
Pergigian

20 | Lawatan Akademik Sekolah Tunas Bakti 11 Ogos 2008
Sungai Besi

21 | Lawatan SMU Ahmadiah Banggol Judah, 19 Ogos 2008
Machang, Kelantan

22 | Lawatan Sambil Belajar Pelajar Kelas 25 Ogos 2008
Kemahiran AlQuran Asrama Pusat SMK Tun
Hussein Onn, Keluang, Johor

23 | Lawatan dari SMKA Sharifah Rodziah, 28 Ogos 2008
Melaka (Kluster}

24 | Lawatan dari Majlis Peperiksaan Malaysia 23 September 2008

25 | Lawatan dari SMKA Sains Kuala Pilah, N. 6 November 2008
Sembilan

26 | Lawatan dari SMK Seri Perpatih, Gemas 4 November 2008

27 | Lawatan dari Peserta ISCOM 2008 20 November 2008

28 | Lawatan dari YAB Perdana Menteri 25 November 2008

29 | Lawatan ke Bank Negara, Kuala Lumpur 24 Disember 2008
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Unit Pengurusan Kualiti
Quality Management Unit

Setelah USIM berjaya mempertahankan Pensijilan
MS I1SO 9001:2000 untuk kali ke-2 kini Universiti
Sains Islam Malaysia (USIM) terus bertekad menuju
kecemerlangan dengan mewujudkan persekitaran
kerjayang membudayakan kualitidan mengamalkan
konsep Pengurusan Kualiti Menyeluruh atau Total
Quality Management (TQM). Dalam usaha untuk
membentuk budaya kerja cemerlang, orientasi
kakitangan USIM digerakkan di atas landasan yang
bersesuaian dengan prasyarat bagi menjayakan
budaya kerja cemerlang iaitu penekanan kepada
komitmen, mempunyai kesedaran kualiti, bersedia
menerima perubahan dan tiada batasan masa untuk
cemerlang. Penting bagi USIM mewujudkan ‘mind-
set’ yang berorientasikan kecemerlangan supaya
kakitangan lebih komited terhadap objektif utama
jabatan, bahagian, fakulti dan unit. Ini dilakukan
dengan  sentiasa  menggalakkan  kakitangan
menghayati  serta  mempraktikkan  amalan-
amalan pengurusan yang boleh meningkatkan
kecemerlangan organisasi.

Sehubungan itu, Unit Pengurusan Kualiti (UPK)
yang terletak di bawah Pusat Perkembangan
Strategik  Dan  Hubungan Korporat, Jabatan
Canselori bertanggungjawab dalam memimpin dan
menyelaras semua usaha-usaha peningkatan kualiti
Universiti. Antara usaha dan keterlibatan yang telah
dilakukan oleh Unit Pengurusan Kualiti diterangkan
lebih lanjut lagi seperti berikut :

PENSIJILAN MS 1SO 9001: 2000 KALI KE DUA

Pada 8 Januari 2008 USIM telah memperolehi
pensijilan MS 1SO 9001:2000 buat kali ke dua
setelah berjaya melalui audit pensijilan semula
oleh pihak SIRIM. Pengaplikasian SPK di bawah
skop “Penyediaan Perkhidmatan Pendidikan Di
Peringkat Sarjana Muda Meliputi Rekabentuk
Dan Pembangunan Kurikulum Program” telah
memantapkan lagi keupayaan USIM dalam terus
menyediakan perkhidmatan dan produk vyang
menepati keperluan pelanggan.

After the success of maintaining the MS ISO
9001:2000 certification for the 2nd time
consecutively, USIM has continuously determined
to aim for excellence through establishing a working
environment that nurtures the culture of quality and
practises the Total Quality Management (TQM). In
the effort to cultivate an excellent working culture,
USIM staff are directed to move on a platform
suitable with the pre-requisites of excellent working
culture that emphasise on commitments, quality
awareness, the readiness to accept changes, and
having no time constraint in achieving excellence.
it is crucial for USIM to cultivate a mind-set that is
excellent-oriented in order for the staff to be more
committed towards achieving the main objective
of a department, division, faculty and unit. This is
done through encouraging the staff constantly to
value and practise the managerial routines that can
increase organisational excellence.

In relation to this, the Quality Management Unit
(UPK) of the Strategic Development Centre and
Corporate Relation, Chancellery, is responsible
to lead and coordinate all efforts concerning the
University quality development. Some of the efforts
and involvements by the UPK are as stated:

MS ISO 9001: 2000 CERTIFICATION FOR THE
SECOND TIME

On January 8, 2008, USIM obtained its MS 1SO
9001:2000 certification for the second time
after successfully going through the renewal of
certification audit by SIRIM. The Application
of SPK under the scope of “Education Services
Preparatory on Bachelor Degree Level comprising
of a Programme in Designing and Developing
Curriculum” has enhanced USIM's credibility in
offering products and services that fulfill customers’
needs.
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Unit Pengurusan Kualiti
Quality Management Unit

EMPAT (4) JABATAN LAGI KE ARAH PENSIJILAN
MS I1SO 9001:2008

Bermulapadabulanjanuarilagiusahamemantapkan
persediaan 4 Jabatan ke arah pensijilan MS 1SO
9001:2008 di bawah skop masing-masing telah
dijalankan. Jabatan-jabatan tersebut yang terdiri
daripada Jabatan Pendaftar, Jabatan Bendahari,
Bahagian Hal Ehwal Pelajar, Jabatan Perpustakaan
telah meningkatkan komitmen untuk mendapatkan
pensijilan MS 1SO 9001:2008 pada tahun 2008.
Antara aktiviti-aktiviti yang dijalankan ialah Kursus
Kesedaran 1SO, Kursus Apresiasi 1SO dan Siri
Bengkel Pembangunan Dokumen.

UNIT PEMBANGUNAN MENUJU KE ARAH
PENSIJILAN MS 1900:2005

Bersesuaian dengan Unit Pembangunan mengikuti
program perintis bagi mendapatkan pensijilan MS
1900:2005 SPK Mengikut Keperluan Perspektif
Islam. Unit Pembangunan telah melakukan
beberapa siri bengkel pembangunan dokumen di
dalam dan luar Universiti. Memandangkan sebelum
ini Unit Pembangunan tidak pernah membangunkan
lagi dokumen-dokumen berkaitan dengan skop
pensijilan, pada tahun 2008 ini merupakan tahun
siri bengkel penyediaan dokumen yang paling
aktif.

PROGRAM PEMANTAPAN TENAGA KERJA

Dalam tahun 2008 beberapa program telah
dianjurkan oleh UPK untuk meningkatkan lagi
pemahaman dan amalan SPK di USIM serta
meningkatkan amalan budaya kualiti di tempat
kerja. Sebanyak lebih 13 bengkel latihan telah
dianjurkan atau melibatkan UPK ini termasuk
kepada usaha memantapkan pengendalian prosedur
SPK, latihan untuk auditor baru, pemahaman dan
aplikasi program 5°S serta latihan dan bimbingan
kepada kumpulan-kumpulan KIK yang baru. Selain
itu, beberapa siri latihan serta ceramah kesedaran
piawaian MS 1SO telah diadakan dikalangan
jabatan dan fakulti-fakulti.

FOUR (4) DEPARTMENTS TOWARDS MS ISO
9001:2008 CERTIFICATION

The efforts in preparing 4 departments towards
MS 1SO 9001:2008 certification under their
respective scopes have started since January.
The departments, namely Registrar Department,
Bursar  Department, the Student Affair
Division and the Library, have increased their
commitments to obtain the MS ISO 9001:2008
certification in 2008. Some of the activities
organised were the ISO Awareness Course,
the I1ISO Appreciation Course and Documents
Development Workshop.

DEVELOPMENT UNIT AIMING TOWARDS MS
1900:2005 CERTIFICATION

Relevant to the Development Unit partaking the
pioneer programme to obtain the MS 1900:2005
QMS certification, in adherence to the needs of
Islamic perspective, the unit has conducted a
number of documents development workshop
sessions that were held in and outside the
university. Even though the unit has never
developed documents related to certification,
the 2008 workshop sessions were considered
most active.

WORKFORCE ENHANCEMENT PROGRAMME

In 2008, several programmes were organised
by the UPK to enhance the QMS understanding
and practices in  USIM  simultaneously
increasing the practice of quality culture at
work place. More than 13 workshops were
organised or with the involvement by the UPK,
which included some efforts to enhance the
operation of the QMS procedure, trainings for
new auditors, comprehension and application
of the 5’S programmes, and training and guiding
the new KIK groups. Furthermore, several
training sessions as well as talks related to the
awareness on the MS 1SO standards were held
among departments and faculties.
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AUDIT KUALITI DALAMAN

USIM telah menjalankan Audit Kualiti Dalaman
mengikut jadual yang telah dirancangkan bagi
menentukan sama ada SPK mematuhi apa yang
telah dinyatakan dan mengikut piawaian MS 1SO
9001:2008. Obijektif Audit Kualiti Dalaman ini
melihat sama ada amalan kerja dan kepatuhan
terhadap prosedur telah dilakukan. Sehubungan
itu, Program Audit Kualiti Dalaman telah diadakan
sebanyak (2) kali untuk Bil.1/2007 dan Bil. 2/2007.

BACAAN IKRAR KUALITI KALI PERTAMA

USIM  terus memberi  komitmen terhadap
penghayatan  kualiti  di  kalangan  stafnya.
Sehubungan itu, bagi memahat lagi ingatan dan
membina komitmen semua bermula pada 3 Mac
2008 bermulanya lkrar Kualiti di dalam setiap
perhimpunan rasmi bulanan. Bacaan lkrar Kualiti
ini dipimpin dimulai oleh Unit Pengurusan Kualiti
sendiri dan diikuti secara bergilir oleh wakil-
wakil dari setiap jabatan/bahagian/fakulti/unit.
Setiap lapisan dan kategori staf bermula daripada
pihak pengurusan tertinggi sehingga kepada staf
sokongan berikrar mengangkat tangan membaca
ikrar kualiti.

IKRAR KUALITI USIM

Kami bertekad untuk menjadi
Sebuah Universiti
Bertaraf antarabangsa
yang berteraskan pengajian Islam

Dengan membudayakan Sistem Pengurusan Kualiti

Dan berusaha untuk meningkatkan
Amalan ini secara berterusan.

Kami berikrar :

Sentiasa memberi perkhidmatan yang
berkualiti dan berintegriti mengatasi
keperluan dan harapan pelanggan.

Sentiasa mengamal kerja berpasukan
secara profesional antara kakitangan dan

juga pelanggan.

Sentiasa mengamal perbelanjaan yang
berhemah dan optimum di bawah sasaran
peruntukan belanjawan yang ditetapkan.

Affairs

INTERNAL QUALITY AUDIT

USIM has carried out its Internal Quality Audit as
scheduled to determine whether or not the QMS
conforms to what is stated in the MS ISO 9001:2008
standards. The objective of the audit is to see
whether what is being practised in work follows
the procedure. Thus, the Internal Quality Audit was
done twice (2) for No.1/2007 and No. 2/2007.

THE FIRST RECITATION OF QUALITY
PLEDGE

USIM has continuously given the commitment
towards quality awareness among its staffs. In
relation to that, a quality pledge is recited starting
from March 3, 2008 in the monthly official
assembly in order to remind everyone and to build
their commitments. The first recitation was led by
the UPK and is rotated among representatives from
departments/ divisions/ faculties/ units. Each staff
of different levels and categories, from the highest
managerial staff to the support staff, raise their
hands to the following pledge:
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LATAR BELAKANG

Pelbagai khidmat nasihat atau rundingan boleh
diberikan oleh pihak Universiti kepada pihak luar
merangkumi bidang-bidang profesional, sains mah-
upun aliran sains sosial dan seumpamanya. Antara
bidang yang dikenalpasti adalah seperti bidang
perundangan, ekonomi, sains, teknologi dan seba-
gainya yang diklasifikasikan sebagai sumber ruju-
kan dan bagi memperolehi khidmat nasihat dalam
bidang berkaitan.

AKTIVITI YANG TELAH DIJALANKAN
1. PERBINCANGAN

PERBINCANCAN BUKU PEMBANCUNAN
PENGAJIAN TINGGI ISLAM DI MALAYSIA bagi
tujuan mengumpul dan membuat editing ke-2
terhadap artikel-artikel yang telah dikumpul.
Buku ini yang menghimpukankan artikel-artikel
daripada penulis dalam dan luar USIM telah siap
dibukukan dan telah dibuat edaran kepada mereka
yang terlibat. Penerbitan buku adalah bersempena
sambutan 50 tahun kemerdekaan Malaysia.

2. BENGKEL

BENGKEL PEMURNIAN BUKU HALATUJU DAN
RANCANGAN STRATEGIK USIM 2008-2020 pada
13 — 14 September 2008 bertempat di Allson
Klana Hotel, Nilai dan dipengerusikan oleh Y. Bhg.
Prof. Muhamad bin Muda bagi tujuan pemurnian
teks yang akan diterbitkan. Buku Halatuju
dan Rancangan Strategik telah diterbitkan dan
dilancarkan bersempena Majlis Perasmian Kampus
USIM pada 25.11.2008 oleh Y.A.B Perdana Menteri
Malaysia.

3. LAWATAN

LAWATAN KE SYARIKAT AJV DI CYBERJAYA
bertujuan untuk menjalinkan kerjasama dengan
USIM  dalam  membangunkan  kandungan
berasaskan teks Al-Quran dalam bentuk digital.
Lawatan ini telah dipengerusikan oleh Pengarah
Pusat Perkembangan Strategik dan Hubungan
Korporat dan Ahli Lembaga Pengarah AJV.

BACKGROUND

The establishment of USIM Consultancy Bureau is
to provide expertise in all fields available in USIM
on the basis of the existing faculties to serve and
consult all matters relating to current issues as well
as at global level.

All kinds of advice and consultations can be
provided by the University to outsiders. It covers
professional areas, science, be it social science
and others. Among the aspects that have been
confirmed are legal, economy, science, technology
etc. Those fields are classified as resource centre to
get the consultation in the related field.

ACTIVITIES THAT HAVE BEEN CARRIED OUT
1. DISCUSSION

Discussion on BUKU PEMBANGUNAN PENGAJIAN
TINGGI ISLAM DI MALAYSIA; purportedly to raise
and edit for the second time the articles that had
been gathered. This book assembled articles from
internal and external writer of USIM. It has been
circulated to those involved. It was in conjunction
with Malaysian 50th Year of Independence
celebration.

2. WORKSHOP

Workshop on PEMURNIAN BUKU HALATUJU DAN
RANCANGAN STRATEGIK USIM 2008 - 2020 on
13 - 14 September 2008 was done in Allson Klana
Hotel, Nilai and chaired by Y. Bhg. Prof. Muhamad
bin Muda. It was regarding purification of text
that will be published soon. Buku Halatuju dan
Rancangan Strategik was produced and launched
in conjunction with Majlis Perasmian Kampus
USIM on 25 November 2008 by Y.A.B Malaysia’s
Prime Minister.

3. VISIT

A Visit to AJV’'S COMPANY IN CYBERJAYA was
aimed at establishing co-operation with USIM in
building content based on Al-Quran’s text in digital
form. This visit was presided by Director of Centre
of Strategic Development and Corporate Relations
and AJV Board of Director’'s Member.
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Pusat Perkhidmatan Industry & Khidmat
Centre for Industrial Liason & Services

LATARBELAKANG

Pusat Hubungan Industri dan Khidmat (PHIK) telah
ditubuhkan pada 1 Ogos 2008 dengan mempunyai
dua portfolio iaitu Hubungan Industri dan Khidmat.
la ditubuhkan di atas dasar di mana hubungan
Universiti-Industri kini telah menjadi satu kemestian
di Universiti-universiti di mana kumpulan kecil di
Universiti memulakan kerjasama strategik dengan
industri dan akhirnya diformalisasikan dalam
bentuk yang lebih mantap.

Aktiviti perhubungan dengan industri dilihat sebagai
pelaburan strategik yang mampu menjana pulangan
dan impak bagi meningkatkan keuntungan syarikat
dan pada masa yang sama menambah dana
Universiti berkonsepkan sama-sama untung (win-
win situation).

Sementara, portfolio khidmat pula yang sebelum
ini dikenali sebagai Unit Sekretariat Pendakwah
Muda Dan Tugas-Tugas Khas di Jabatan Canselori
memfokus kepada pelaksanaan program berbentuk
kemasyarakatan dan dakwah. Ini merupakan
salah satu cara pihak Universiti menghargai dan
memberikan sumbangan terus kepada masyarakat
melalui penglibatan aktif para pelajar dan
kakitangan. Melalui program yang dilaksanakan
akan dapat memperluaskan jaringan rangkaian
universiti dengan pelbagai agensi kerajaan dan
juga pertubuhan bukan kerajaan yang secara tidak
langsung dapat membawa masyarakat untuk lebih
mengenali Universiti Sains [slam Malaysia. Program
dan aktiviti khidmat dilaksanakan menerusi
Sekretariat Pendakwah Muda Malaysia (SPMM),
SMART TEAM USIM, Program Khas Universiti dan
Program Pendekatan Islam Hadhari.

Pada tahun penubuhannya, PHIK telah bergerak
dengan mengadakan aktiviti-aktiviti berikut sebagai
permulaan untuk PHIK melangkah dengan lebih
jauh lagi pada masa akan datang.

®

Korporat
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BACKGROUND

Centre for Industrial Liaison and Services was
established on August 1, 2008 with two portfolios
i.e. industrial liaison, and services. The centre
was established on the premise that University-
Industry link has now become a common feature
in Universities where small groups in the University
form strategic alliances with the industries and
henceforth formalized in a strong working
partnership.

The industrial link activities are seen as a strategic
investment that is capable of generating high impact
activities to increase company’s profitability and at
the same time increases the University’s fund under
the concept of win-win situation.

As for the services portfolio which was formerly
known as “Unit Sekretariat Pendakwah Muda dan
Tugas-tugas Khas” in the Chancellery Department,
the focus is on programs which are targeted for
societal work and da’wah. This is considered as
a means for the University to acknowledge and
to have direct contribution to the society through
active involvement and participation of the students
and staffs.

The programs will eventually broaden the University
network with various government agencies and
NGO'’s which indirectly will promote USIM to
the general society. The programs and activities
of the services department are done through the
Sekretariat Pendakwah Muda Malaysia (SPMM),
SMART TEAM USIM, Special University Program
and Pendekatan Islam Hadhari Program.

In the year of its establishment, the Centre for
Industrial Liaison and Services performed the
following activities that marked the beginning of its
role to move forward in desired direction:
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HUBUNGAN INDUSTRI

Lawatan Industri ke Bank Negara Malaysia
(BNM) pada 20 Oktober 2008

Satu lawatan ke BNM telah diadakan yang turut
disertai oleh pensyarah dari Fakulti Ekonomi dan
Muamalat (FEM) dan pelajar dari Fakulti Sains dan
Teknologi (FST). Dalam taklimat dan perbincangan
yang diadakan, BNM bersetuju mengambil pelajar
menjalani latihan industri di BNM. Satu mekanisme
terperinci akan dibincangkan dengan Bahagian
Sumber Manusia dan juga Bahagian Penyelidikan
BNM untuk membolehkan cadangan kajian oleh
pensyarah USIM dijalankan untuk BNM yang juga
dapat dimanfaatkan bagi tujuan projek pelajar.

Lawatan Industri ke British Council pada 10
Disember 2008

PHIK juga telah mengadakan lawatan ke British
Council di mana hasil dari perbincangan tersebut
Universiti  Sains Islam Malaysia (USIM) telah
menyenaraikan skop kerjasama dan mengenalpasti
institusi-institusi pengajian tinggi di United Kingdom
(UK) yang USIM dijangka akan mengadakan
kerjasama dalam masa terdekat. British Council juga
akan membantu dari segi penyaluran mekanisme
kerjasama antara kerajaan Britain dan Malaysia
terutama yang berkaitan dengan pembiayaan
kewangan dan biasiswa pengajian tinggi. Aspek
mobiliti pelajar dan kakitangan dari USIM dan
Universiti di UK juga dibincangkan.

INDUSTRY LIAISON

Industry Visit to Bank Negara Malaysia (BNM)
on October 20, 2008

A visit to BNM took place in October. The
participants were the lecturers from Faculty of
Economics and Muamalat (FEM) and lecturers and
students from the Faculty of Science and Technology.
In the discussion, BNM has agreed to accommodate
USIM students to perform their industrial training in
BNM. A detailed mechanism will be discussed with
the Human Resources Department and Research
Department of BNM to enable USIM lecturers to
conduct research for BNM which can also be used
in the student project.

Industry Visit to the
December 10, 2008

British Council on

Centre for Industrial Liaison and Services also made
a visit to the British Council in December. USIM has
listed various scope of co-operation and identified
higher institutions in United Kingdom (UK) which
USIM is expected to form co-operation in the near
future. British Council will assist USIM in the
aspect of providing information on the mechanism
for co-operation between the Malaysian and the
British Government, especially those related to
sponsorship and higher education scholarship. The
mobility of students and staffs from USIM and from
UK University are discussed.
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Pusat Perkhidmatan Industry & Khidmat

Centre for Industrial Liason & Services

Bengkel

Bengkel Perancangan Strategik PHIK Bagi
Meningkatkan Kerjasama Dengan Industri (Siri 1)
pada 5 & 6 Disember 2008 di Colmar Tropicale,
Bukit Tinggi, Pahang

Selaras dengan dapatan Bengkel Hala Tuju dan
Rancangan Strategik USIM 2008 — 2020 yang
diadakan pada November 2007 dan menyasarkan
beberapa aspek berhubung dengan kerjasama
Universiti — Industri.  PHIK telah mengadakan
Bengkel Perancangan Strategik bagi Meningkatkan
Kerjasama dengan Industri (Siri 1). Bengkel
diadakan bagi membentuk visi, misi dan strategi
bersama (shared vision, mission and strategies)
khusus untuk dilaksanakan bagi meningkatkan
hubungan Universiti-Industri.

Output dari bengkel ini membolehkan PHIK
melaksanakan fungsinya selari dengan matlamat
yang telah digariskan Universiti.

Khidmat

Sepanjang tahun 2008, sebanyak 25 program
berbentuk khidmat kepada masyarakat dan 9
program kutipan dan sumbangan derma telah
dilaksanakan yang mana telah berjaya melibatkan
hampir 12,000 individu meliputi para pelajar dan
kakitangan Universiti Sains Islam Malaysia (USIM)
serta individu yang mendapat manfaat menerusi
program-program yang dianjurkan seperti para
pelajar sekolah, anak yatim, ibu tunggal, golongan
remaja, individu bermasalah, golongan pesalah
juvana dan masyarakat keseluruhannya.

Workshop

Centre for Industrial Liaison and Services Strategic
Planning Workshop to Enhance Co-operation with
Industry (Series 1) on 5 and 6 December 2008 at
Colmar Tropicale, Bukit Tinggi, Pahang

In line with the outcome of the Bengkel Hala Tuju
dan Perancangan Strategik USIM 2008 - 2020
which was held in November 2007, the Centre
for Industrial Liaison and Services organized the
Strategic Planning Workshop to Enhance Co-
operation with Industry (Series 1). The workshop
was organized to develop shared vision and
mission, and strategies which will be implemented
to enhance the University-Industry link.

The output of this workshop will become a guideline
for the Centre for Industrial Liaison and Services
to perform its function in line with the objectives
already prescribed by the University.

Services

In 2008, there were 25 service programs targeted
for societal activities and 9 programs related to
donation which benefited more than 12,000
individuals throughout the countries including
school students, orphans, single mothers, teenagers,
problematic individuals, juvenile delinquents and
the general public.
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Korporat

Kejayaan terbesar yang diraih sepanjang 2008 @  The biggest achievement in 2008 is when the

adalah apabila pasukan SMART TEAM USIM yang SMART TEAM of USIM represented CDERT Negeri
mewakili CDERT Negeri Sembilan telah menjadi Sembilan and became the champion in the National
Johan dalam Pertandingan Memadam Kebakaran CDERT Fire Drill Competition.

CDERT Peringkat Kebangsaan 2008.

The following is the list of programs successfully
Berikut adalah antara program yang berjaya completed in the year of 2008:-
dilaksanakan sepanjang 2008 :-

Bil Program Tarikh / Tempat

1. | Program Perarakan dan Sambutan Maulidur Rasul 1429H/2008M | 21 Mac 2008 / di sekitar kampus
Universiti Sains Malaysia Sains Islam Malaysia (USIM) USIM & Stadium Tertutup Nilai

2. | Program Khidmat Masyarakat dan Dakwah Sekretariat 10-14 Jun 2008 / di 4 Pusat dan
Pendakwah Muda Malaysia (SPMM) Rumah Kebajikan

3. | Kursus Asas Pertahanan Awam Anggota SMART Team USIM Siri 11-13 Julai 2008 dan 25-27 Julai
1 dan 2 2008 2008 di Pusat Latihan JPA 3

Seremban

4. | Program Dakwah Taltbigi Kerjasama SPMM dan Program Dak- Sepanjang Julai September 2008 di

wah FKP 22 Pusat & Rumah Kebajikan
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UNIT PERJAWATAN
Pengambilan

Unit Perjawatan Akademik dan Pentadbiran,
Bahagian Pengurusan Sumber Manusia, Jabatan
Pendaftar telah mengadakan pelbagai sesi
temuduga melibatkan temuduga untuk mengisi
kekosongan  waran  perjawatan  sepanjang
tahun 2008. Selain dari temuduga biasa yang
diadakan, Unit Perjawatan Akademik khususnya
telah mengadakan temuduga khas bagi calon
bukan warganegara di luar negara, Mesyuarat
Jawatankuasa Kesepakaran, Mesyuarat Kenaikan
Pangkat dan Mesyuarat Kenaikan Gred Ke Jawatan
Pensyarah Kanan Gred DS51/52 Bagi Calon Yang
Memiliki PhD.

Unit ini amat berbangga untuk menyatakan bahawa
melalui 53335 permohonan jawatan (akademik
dan pentadbiran) sepanjang tahun 2008 yang telah
diproses, 82 temuduga merangkumi 40 temuduga
jawatan akademik dan 74 temuduga jawatan
pentadbiran telah diadakan. Dari jumlah berkenaan,
338 surat tawaran telah dikeluarkan, iaitu masing-
masing 139 jawatan akademik dan 199 jawatan
pentadbiran dan 273 orang telah melapor diri.

Bagi sesi temuduga khas luar negara, ianya telah
diadakan di negara Mesir bermula dari 28 hingga
29 Jun 2008 lepas. Seramai 37 orang calon
melibatkan pelbagai Fakulti telah diperakukan oleh
Naib Canselor bagi tujuan dipanggil temuduga. Di
antara ahli panel yang terlibat bagi tujuan temuduga
berkenaan termasuklah Naib Canselor sendiri,
Dekan Fakulti Perubatan dan Sains Kesihatan,
Dekan Fakulti Pergigian dan Pendaftar.

Dari sejumlah 37 orang calon diperakukan, 17
telah berjaya dipanggil bagi mengisi kekosongan
pelbagai jawatan akademik di pelbagai Fakulti.
Satu (1) dilantik di bawah Skim Lantikan Akademik

d Development of Human Resources
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POST & PERSONNEL UNIT
Intake

The Post and Personnel Unit (Academic and
Administration) of the Human Resource Department,
the Registrar, conducted several interview sessions
to fill up the vacancies throughout the year
2008. In addition to the common interviews, the
unit, specifically the academic division, has also
conducted special interviews outside Malaysia for
non-Malaysian candidates, meetings of Experts
Committee, meetings of Promotion and meetings
of upgrading the candidates with PhD to senior
lecturers DS51/52.

The unit is proud to state that through 53335 post
applications (academic and administration) that
were processed throughout the year 2008, 82
interviews consisted of 40 academic posts and
74 administrative posts were carried out. From
that total, 338 offer letters were given out to 139
academic posts and 199 administrative posts,
which resulted in 273 reporting for duty.

The special interview sessions outside Malaysia
were done in Egypt from June 28 and 29 last year.
37 candidates involving different faculties were
selected by the Vice Chancellor for interviewing.
The Interviewing panels included the Vice
Chancellor, the Dean of Faculty of Medicine and
Health Science, the Dean of Faculty of Dentistry,
and the Registrar.

17 out of the 37 candidates succeeded in the
interview and were called to fill up the vacancies
in different faculties. One (1) was appointed under
the Academic Appointment Scheme (Skim Lantikan
Akademik) whereas the remaining was appointed
to the posts stated below:

B [) )
Fakulti Perubatan & Sains Kesihatan
Fakulti Pergigian 2 1
Fakulti Pengajian Bahasa Umum 2 2
Fakulti Syariah & Undang-Undang
Fakulti Pengajian Al-Quran & Sunnah 4 1
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Kenatkan Pangkat

Bagi urusan kenaikan pangkat, Mesyuarat Kenaikan
Pangkat telah diadakan sebanyak 2 kali masing-
masing bagi staf akademik dan pentadbiran.
Kenaikan pangkat akademik telah diadakan pada
bulan Mei dan Disember. Seramai 32 orang calon
telah memohon bagi tujuan berkenaan dan calon-
calon yang berjaya telah dimaklumkan melalui
surat dan hebahan menerusi emel Universiti.

Selain dari jumlah permohonan yang amat
menggalakkan, pihak Unit turut mendapati tahap
kepekaan calon terhadap pengukuran prestasi
bagi tujuan kenaikan pangkat di atas adalah
amat memberangsangkan. Setiap calon perlulah
memenuhi kriteria pemilihan seperti tempoh
berkhidmat, disahkan dalam perkhidmatan,
melepasi tahap PTK, rekod penulisan, penyelidikan,
persidangan dan penerbitan, selain diperaku oleh
Ketua Jabatan masing-masing.

Bahagian ini turut mencipta sejarah Universiti
apabila buat pertama kalinya menaikkan pangkat
17 orang Pensyarah secara automatik ke Gred
51/52 bagi mereka yang memiliki ljazah peringkat
PhD semasa di Gred 45 (warganegara dan bukan
warganegara). Perkara ini dilakukan sejajar dengan
hasil keputusan Mesyuarat Ketua Setiausaha
Negara dengan Naib-Naib Canselor/ Rektor Institut
Pengajian Tinggi Awam (IPTA) Bil.2/2008 yang
diadakan pada 27 April 2008 lepas, dan Mesyuarat
Post Kabinet yang telah diadakan pada 2 Mei tahun

yang sama.

Management &
Development of Human Resources

Pengurusan &
Pembangunan
Sumber Manusia

Staff Promotion

Concerning staff's promotion, meetings were held
twice for both academic and administrative staffs.
Promotions for academic staff were done in May and
December. 32 candidates submitted applications
for promotion and those who succeeded were
informed through letters and were announced
through emails.

Besides the encouraging number of applications,
the unit found that candidates were also sensitive
towards how performance is gauged for promotion.
Each candidate must fulfill the selection criteria
such as the length of service, confirmation of
service, exceed the Competency Level Evaluation
(PTK), records on writings, researches, proceedings
and publications, and recommendation from the
candidate’s head of department.

This unit has also created history when for the first
time the unit promoted 17 lecturers (both Malaysians
and Non-Malaysians) with PhD from 45 Grade to
51/52 Grade automatically. This is done in parallel
to the consensus achieved from the meeting held
on April 27, 2008 between the Chief Secretary and
the Vice Chancellors/ Rectors of Higher Learning
Institutions No. 2/2008, followed by the post-
cabinet meeting held on May 2, 2008.
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Sistem Permohonan Jawatan Atas Talian (elRIS) ®

Bagi tujuan penambahbaikan kepada sistem
pengurusan Bahagian ini, khususnya bagi tujuan
proses pengambilan kakitangan baru berstatus tetap
dan kontrak, pihak Universiti telah mempergiatkan
prosedur permohonan iaitu sepenunhnya melalui
Sistem E-Iris. lanya merupakan kesinambungan
terhadap usaha vyang telah dinyatakan dalam
laporan  tahun lepas iaitu  menggalakkan
permohonan atas talian, seterusnya menyahut
seruan Kerajaan agar menjadi sebuah institusi
pengajian yang terkehadapan dalam menampilkan
dan membudayakan teknologi dalam segenap
bidang pengurusan.

Sebagai makluman pada tahun 2008, Unit
Perjawatan telah menggunapakai Surat Pekeliling
Perkhidmatan Bilangan 3 Tahun 2008: Penurunan
Kuasa Menimbang Pelantikan Secara Kontrak Oleh
[nstitusi Pengajian Tinggi Awam, dan Pekeliling
Perkhidmatan Bilangan 20 Tahun 2008: Perubahan
Skim Perkhidmatan Pensyarah Universiti, Pensyarah
Perubatan, Pensyarah Pergigian dan Pensyarah
UiTM sebagai rujukan tambahan kepada peraturan-
peraturan sedia ada yang berkuatkuasa dalam
urusan pengurusan sumber manusia Universiti.

Statistik Kakitangan
Staff’s Statistics

saall Development of Human Resources

Post Application Online System (elRIS)

To improve the management system of this unit,
particularly for the purpose of managing the
recruitment process of the new staff with permanent
status or by contract, the university has encouraged
the application procedure to fully utilise the E-Iris
system. This is a continuation towards the effort
stated in the last year’s report that is to encourage
the online application, simultaneously to answer to
the Government’s call, which is to be an advanced
learning institution that features technology as part
of every field of studies.

In addition, in 2008, this unit utilized the
Employment Circulation No. 3 Year 2008. The
Delegation of Authority to Deem Promotion by
Contract by Public Institution of Higher Learning,
and the Employment Circulation No. 20 Year 2008:
Adjustment Employment Scheme for University
lecturers, dentistry lecturers, and the UiTM lecturers
for additional references to the existing policies in
the human resource’s affairs.

Kumpulan Jawatan Bilangan Pengisian

Pengurusan Tertinggi 3
Kumpulan Akademik 480
Kumpulan Pengurusan dan Profesional 124
Kumpulan Sokongan 521
JUMLAH 1128

*(Data sehingga akhir tahun 2008)
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Kedudukan Tenaga Akademik Tetap/ Kontrak/ Sementara Mengikut Fakulti/Unit/Pusat Sehingga 31 Disember 2008
The Status Of Academic Staff; Permanent/ By Contract/ Temporary According To Faculty/ Unit/ Centre Until December 31, 2008

Pengurusan &

Management &RKULEL

Development of Human ResourcesIRUlUYa
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gunan
lanusia

1. | Professor VK7 /VK6 /VK5 275 3 1 3 8 - - 19
2. | Assoc. Professor DS53 /54 - - 2 0 4 - 1 1 - 8
3. | Sr. Lecturers DS51 /52 18 13 9 10 - 16 1 - 71
4. | Lecturers DS45 20 12 19 27 11 - 19 10 - 118
Total 275 41 26 33 35 33 0 36 12 0 216
5. | Medical Professor | VK7 /VK6 / VK5 68 - - - - - 7 - - - 7
6. | Medical Assoc. DU53 /54 - - - 3 - 3
Professor
7. | Medical Sr.Lecturer | DU51 /52 - - - - - 2 - - - 2
Medical Lecturer DU45 - - - - - 52 - 52
Lecturer DS45 - - - - 3 - - 3
Total 68 0 0 0 0 0 67 0 0 0 0 67
| 10. | Dentistry Professor | VK7 / VK6 / VK5 24 ; - N 1 - I I
11. | Dentistry Assoc. DUG53 /54 - - - - - - - 0
Professor
12. | Dentistry Sr. DUG51 /52 - - - - - 0 - - 0
Lecturer
13. | Dentistry Lecturer | DUG45 - - - - - 16 - - 16
’714. Lecturer DS45 - - - - 2 - - 2
Total 24 0 0 0 0 0 19 0 0 19
15. | Tutor DA41 111 15 14 23 24 33 5 4 12 134
16. | Language Teacher | DG44 3 - - - - - - - - 0
17. | Language Teacher | DG41 34 - - - - - 29 3 32
18. | PPPS (Teachers) DG44 2 - - - - - - - - - 0
19. | PPPS DG41 20 - - - - - 15 15
(Teachers)
Total 170 15 14 23 24 33 5 4 12 33 18 181
Jumlah Kakitangan Akademik 537 56 40 56 59 66 72 23 48 45 18 483
Note :
FSU - Faculty of Syariah & Law FEM - Faculty of Economics & Muamalat
PPU - Centre of General Studies FST - Faculty of Science & Technology
FPQS - Faculty of Quran & Sunnah Studies FPSK - Faculty of Medicine & Health Science
FKP - Faculty of Leadership & Management FPBU - Faculty of Major Languages

PT - Tamhidi Centre
UNIT KOMPETENSI

Penilaian Tahap Kecekapan (PTK)

Beberapa kursus, peperiksaan dan penilaian PTK
bagi kakitangan Universiti telah dilaksanakan pada
tahun 2008. Selain daripada menganjurkan sendiri
PTK, pihak Universiti juga telah menumpangkan
beberapa calon untuk menduduki kursus PTK di
beberapa IPTA seperti di Universiti Kebangsaan

fPg

!

- Faculty of Dentistry

COMPETENCY UNIT,

Competency Level Evaluation (PTK)

In 2008, several PTK courses, examinations and
evaluations were successfully organized by the
University. The University also sent a few staff to
attend the PTK courses conducted by other IPTAs
such as National University of Malaysia (UKM) and

Putra University of Malaysia (UPM).




Pe ngurusan & Laporan Tahunan / Annual Report 2008

Pembangunan [YELE
Sumber Manusia [yl

Malaysia (UKM) dan Universiti Putra Malaysia
(UPM). Terdapat juga calon IPTA luar seperti
calon dari Universiti Darul Iman Malaysia (UDM)
menumpang PTK di USIM. Maklumat pelaksanaan
PTK yang berkenaan adalah seperti di Jadual A.

Jadual A: Maklumat pelaksanaan PTK bagi tahun 2008

Table A: The PTK implementation in 2008

Perkara

gement &
lopment of Human Resources

There were also some external candidates from

Darul Iman University of Malaysia (UDM) attending

the PTK courses in USIM. The information of the

PTK implementation is shown in Table A.

Bil. Calon

Anjuran

dan TK3) bagi Kumpulan
Sokongan 1l (Gred 1-16)

Kursus PTK (TK5) bagi Pensyarah Universiti DS52 UKM | 20 Mei 2008 (e-pembelajaran) & 5

kumpulan Pengurusan 10 -13 Jun 2008 (bersemuka)

dan Professional (P&P) 11 Nov 2008 (e-pembelajaran) & 5

2-5 Disember 2008 (Bersemuka)

Pegawai Tadbir N52 19-27 Ogos 2008 2

Kursus PTK (TK4) bagi Pegawai Tadbir N48 UKM 17-25 Jun 2008 1

Kumpulan P&P Perpustakawan S48 1

Kursus PTK (TK3) bagi Pensyarah Universiti DS45 USIM [ 4-13 Jun 2008

Kumpulan P&P 25-29 Ogos 2008 8

4-12 Disember 2008 10
Pensyarah Perubatan DU45 USIM 4-13 Jun 2008 1
Pegawai Teknologi Maklumat USIM | 21-30 April 2008 1
F44
Pegawai Tadbir N44 5 (3-USIM,
2-UDM)
Pegawai Psikologi S44 1
Pustakawan S44 2 (1-USIM,
1-UDM)

Juruaudit W44 1
Pegawai Kewangan W44 1
Arkitek J44 UPM 3-11 November 2008 1

Kursus PTK (TK4) bagi Pembantu Tadbir UKM |23 Disember 2008 1

kumpulan Sokongan 1 {Perkeranian/Operasi) N25 (ujian tugasan Khas)

Peperiksaan PTK (TK1 Pelbagai Jawatan USIM | 27-28 Nov 2008 29

dan TK2) bagi Kumpulan

P&P

Peperiksaan PTK (TK1, 26-27 Nov 2008 22

TK2 & TK3) bagi

Kumpulan Sokongan |

(Gred 27-40)

Peperiksaan PPK (TK1, 100

TK2 & TK3) bagi

Kumpulan Sokongan |

(ZGred 17-26)

Penilaian PTK (TK1, TK2 [ Pelbagai Jawatan USIM | 29 Oktober - 5 November 2008 22
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Peperiksaan Perkhidmatan

Sebanyak dua (2) sesi Peperiksaan Perkhidmatan
telah diadakan pada tahun 2008 yang melibatkan
kakitangan Universiti dari pelbagaijawatan.Terdapat
calon peperiksaan menduduki Ujian IT Assessment
Skills and Certification (ISAC) yang dianjurkan oleh
pihak Institut Tadbiran Awam Negara (INTAN)
sebagai memenuhi sukatan peperiksaan bagi
jawatan yang berkenaan. Maklumat pelaksanaan
peperiksaan tersebut adalah seperti di Jadual B.

Management &\ RS EIIVIELN
Manusia

? Service Examination

There were two (2) sessions of the Service
Examination conducted in 2008 consisting of
various positions of the University staff. Several
candidates attended the IT Assessment Skills and
Certification (ISAC) Test organized by the National
Institute of Public Administration {(INTAN) to fulfill
the requirement of the examination syllabus of
the posts. The information of the examination
implementation is shown in Table B.

Jadual B: Maklumat Pelaksanaan Peperiksaan Perkhidmatan bagi Tahun 2008

Table B: The Service Examination implemented in 2008
Sesi Calon Anjuran Tarikh Bil. Calon
Bil. 1/2008 | Pelbagai Jawatan dari USIM 14, 15 & 23 Mei 2008 7

Kumpulan P&P

Pelbagai Jawatan dari
Kumpulan Sokongan |
(Gred 27-40)

Pelbagai Jawatan dari
Kumpulan Sokongan |
(Gred 17-26)

Pelbagai Jawatan dari
Kumpulan Sokongan |I
(Gred 1 -16)

11

24

(Kesetiausahawan) N17

Pembantu Tadbir INTAN

16 Jun 2008 (Ujian ISAC) 2

Kumpulan P&P

Pelbagai Jawatan dari
Kumpulan Sokongan |
(Gred 27-40)

Pelbagai Jawatan dari
Kumpulan Sokongan |
(Gred 17-26)

Pelbagai Jawatan dari
Kumpulan Sokongan Il
(Gred 1-16)

Bil. 2/2008 | Pelbagai Jawatan dari USIM

22-24 Oktober 2008 9

19

Peperiksaan Bayaran Insentif Tugas Kewangan
(BITK)

Peperiksaan BITK telah diadakan pada 4 Disember
2008 yang melibatkan seramai 11 orang kakitangan
yang terdiri daripada Pembantu Akauntan W17 dan
W22.

® Financial Task Incentive Payment Examination

(BITK)

The BITK Examination was held on the 4th of
December 2008 that involved 11 Accountant
Assistants W17 and W22 staff.
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CUTI BELAJAR

Kerajaan
melahirkan

sumber

Pengajian Tinggi

yang telah dilancarkan

merealisasikan

luar Negara.

Pada tahun 2008, bilangan staf yang melanjutkan
pengajian sama ada dalam atau di luar negara
ialah seramai 95 orang yang terdiri daripada staf
akademik, pentadbiran dan guru bahasa. Daripada
jumlah tersebut, 47 orang melanjutkan pengajian
dalam Negara manakala selebihnya di luar Negara.
Bagi pengajian di luar Negara, Negara tumpuan
utama bagi staf melanjutkan pengajian masih lagi
kekal seperti tahun sebelumnya iaitu ke United
Kingdom iaitu sebanyak 58.3%,. Ini diikuti oleh
Australia 31.3% dan USA 4.2%. Pecahan bilangan
staf mengikut Negara dan peringkat pengajian

adalah seperti Jadual A.

Jadual A: Pecahan Bilangan Staf Bercuti Bela-
jar Mengikut Negara Bagi Tahun 2008

telah mensasarkan
tenaga
minda kelas pertama dan juga untuk menjadi
hub kecemerlangan pengajian tinggi di rantau ini
dan juga antarabangsa. Untuk itu, Kementerian
Malaysia
Program MyBrain 15 pada 25 September 2005,
yang mana program ini merupakan sebahagian
daripada Pelan Strategik Pengajian Tinggi Negara
sebelumnya.
program ini, Kerajaan berharap dapat melahirkan
60,000 warganya berkelayakan PhD menjelang
tahun 2023, dan pihak Kerajaan bergantung kepada
semua universiti tempatan termasuk USIM dalam
penghasilan
PhD ini dalam tempoh 15 tahun akan datang.
Bersesuaian dengan hasrat Kerajaan tersebut,
USIM terus memberikan sokongan yang padu dan
berterusan kepada semua tutor dan pensyarah
untuk melanjutkan pengajian mereka sehingga ke
tahap PhD, sama ada di institusi dalam ataupun di

matlamat untuk
yang mempunyai

telah melancarkan

Melalui

jumlah pemegang

Table A:

Malaysia 47
United Kingdom 28
Australia 15
Denmark 1

New Zealand 1

USA 2

Hong Kong 1
Jumlah 95

jika ditinjau dari sudut fakulti atau bahagian,

pecahan staf yang bercuti belajar adalah seperti

Jadual B.

STUDY LEAVE

Government has set the goals to produce human
capital with first class mentality and to be the hub
of Higher Education Excellence in the region and
at international level. In line with that, Ministry
of Higher Education launched MyBrainl5
programme on 25 September 2008, which is part
of the National Higher Education Strategic Plan.
From this programme, the Ministry is expecting
60,000 Malaysians with a doctorate by 2023, and
they depend on local universities including USIM
to churn out this amount of PhD holders within the
next 15 years. In coherence with the government’s
goal, USIM continue to give full support and
encouragement to USIM's tutors and lecturers to
further their studies until PhD level, locally and
internationally.

In 2008, the total number of staff furthering their
studies locally and overseas was 95. This number
included academician, administrative staff and
teachers. 47 staff were furthering their study locally
and the rest studying abroad. From the total of staff
studying abroad, 58.3% in United Kingdom, 31.3%
in Australia and 4.2% in United States of America.
The total number of staff on study leave according
to country is as shown in Table A.

Jadual B: Pecahan Staf Bercuti Belajar Tahun
2008 Mengikut Fakulti/Bahagian

Table B:

FSU 11
FKP 8
FPQS 6
FEM 10
FST 16
FPSK 18
FPBU 8
FPg 13
PPU 2
Jumlah 95

The total number of staff on study leave according
to faculty/department is shown in table B.
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Pada tahun 2008 juga, seramai 26 orang staf yang
telah diluluskan bercuti belajar telah kembali
melapor diri di USIM. Pecahan Fakulti dan Peringkat
Pengajian adalah seperti di Jadual C.

Management & Pe/ﬁban%unan
Development of Human Resources Sumber

lanusia

In 2008, 26 staff were back to USIM to report duty
after finishing their study leave period as shown in
Table C.

Jadual C : Staf Bercuti Belajar Yang Melapor Diri Pada Tahun 2008 Mengikut Fakulti
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UNIT PERKHIDMATAN

Majlis  Anugerah  Perkhidmatan  Cemerlang
Tahun 2007

Majlis Anugerah Perkhidmatan Cemerlang Tahun
2007 telah diadakan dengan jayanya pada 12 Ogos
2008 bertempat di Dewan Kuliah Pusat 3, Universiti
Sains Islam Malaysia (USIM). Tujuan majlis ini
diadakan adalah untuk memberi pengiktirafan
kepada staf USIM vyang telah menunjukkan
perkhidmatan yang cemerlang di sepanjang tahun
2007.

USIM juga turut memberi pengiktirafan dan
penghargaan kepada staf yang telah menyumbang
kepada kecemerlangan Universiti melalui Anugerah
Pekerti Terpilih, Anugerah Kualiti Naib Canselor,
Anugerah Pengajar Aktif, Anugerah Penerbitan,
Anugerah  Penyelidikan, Anugerah Pengurusan
Maklumat,  Anugerah  Khidmat  Masyarakat,
Anugerah  Khas (Khidmat Setia) Pensyarah
Antarabangsa dan Anugerah Persatauan / Kegiatan
Mahasiswa Cemerlang.

SERVICES UNIT REPORT
The Excellent Service Award Ceremony 2007

The Excellent Service Award Ceremony 2007 was
successfully held on the 12th of August 2008 at the
Centre Lecture Hall 3, USIM. The ceremony was
intended to give recognition to the staffs that are
excellent in their service throughout 2007.

USIM also awarded meritand appreciation to the staff
that have contributed to the university’s excellence
through the Extraordinary Personality Award
(Anugerah Pekerti Terpilih), the Vice Chancellor
Quality Award (Anugerah Kualiti Naib Canselor),
the Active Educator Award (Anugerah Pengajar
Aktif), Publication Award (Anugerah Penerbitan),
Research Award (Anugerah Penyelidikan)
Information  Management Award  (Anugerah
Pengurusan Maklumat), Community Service Award
(Anugerah Khidmat Masyarakat), Special Award for
Foreign Lecturers (Anugerah Khas (Khidmat Setia)
Pensyarah Antarabangsa) and Guild/Excellent
Graduates Activities Award (Anugerah Persatuan /
Kegiatan Mahasiswa Cemer!ang).
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Seramai 72 orang staf USIM telah menerima
Anugerah Perkhidmatan Cemerlang pada tahun
2007. Manakala penerima Anugerah Terpuji bagi
tahun 2007 adalah seramai 58 orang. Bilangan
Penerima Anugerah Khas pada tahun 2007 adalah
seperti berikut:
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A total of 72 staff received the Excellent Service
Awards in 2007. 58 received the Admirable Awards
for 2007. The recipients for 2007 are as shown
below;

Anugerah Naib Canselor 14 orang
Anugerah Penghargaan Pengurusan Makiumat 13 orang (Satu Kumpulan )
Anugerah Pekerti Terpilih 3 orang
Anugerah Persatuan/ Kegiatan Mahasiswa Cemerlang 15 orang
Anugerah Pengajar Aktif 1 orang
Anugerah Penerbitan 1 orang
Anugerah Penyelidikan 1 orang
Anugerah Khidmat Masyarakat 1 orang
Anugerah Khas (Khidmat Setia) Pensyarah Antarabangsa 3 orang

Anjakan Gaji @

Pada Tahun 2007, terdapat seramai 30 orang telah
diberi pergerakan gaji secara anjakan. Keputusan
ini telah dibuat melalui Mesyuarat Jawatankuasa
Pembangunan Sumber Manusia Bilangan 1 Tahun
2009 yang telah diadakan pada 26 Februari 2009.
Pemberian Anjakan Gaji adalah berdasarkan syarat-
syarat yang telah ditetapkan seperti mendapat Aras
4 dalam keputusan PenilaianTahap Kecekapan dan
80 peratus ke atas bagi markah Laporan Nilaian
Prestasi tahun 2008.

Remuneration Shift

In 2007, a total of 30 staff were given remuneration
shifts. This matter was approved by the Committee
Meeting of Human Resource Development No 1
Year 2009 that was held on the 26th of February
2009. The Remuneration shifts were based on the
stipulated policy such as obtaining level four in
Evaluation of efficiency level (PTK) and above 80
percent score for KPI year 2008.

Pengurusan dan Professional 14 -54 13 orang

Sokongan 1 17 - 40 8 orang

Sokongan 2 1-16 9 orang
LATIHAN T TRAINING

Bagi tahun 2008, Sebanyak 40 buah kursus dalaman
telah dirancang pada awal tahun untuk dijalankan
sepanjang tahun 2008 dan daripada jumlah
tersebut, 29 buah kursus dan latihan telah berjaya
dilaksanakan di sepanjang tahun 2008 dengan
penglibatan seramai 1275 penyertaan. Jumlah

penyertaan ini adalah mengambilkira penglibatan
staf pentadbiran USIM dan ianya tidak termasuk
latihan ICT yang dijalankan dengan kerjasama
PPITM.

In 2008, 40 in-house courses were planned in the
early 2008 and throughout the year, 29 courses and
training were successfully carried out involving
1275 participants. The total number of participations
included the involvement of the administrative staff
and this excluded the ICT training that was done in
collaboration with the PPITM.
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Daripada jumlah itu, Unit Latihan telah berjaya
mencapai sasaran melebihi  85% daripada
perancangan asal dan juga mengikut keperluan
dan permintaan semasa. Latihan ini adalah
bertujuan untuk membentuk sikap, kemahiran
dan pengetahuan dikalangan staf USIM itu sendiri.
Selain daripada mengikuti kursus dalaman yang
dianjurkan oleh Unit Latihan sendiri, staf USIM juga
dihantar untuk berkursus di agensi awam yang lain
seperti Institut Pentadbiran Awam Negara (INTAN),
Kementerian Pendidikan, IPTA tempatan dan lain-
lain agensi yang diiktiraf oleh kerajaan. Pada tahun
2008 ini juga memperlihatkan penyertaan staf USIM
di peringkat antarabangsa dengan mengikuti Kursus
Jangka Pendek yang dianjurkan oleh Kerajaan
Malaysia dan Jepun.

Selain daripada itu, staf USIM juga dihantar
untuk berkursus di agensi swasta terutama bagi
kursus yang memerlukan kemabhiran teknikal yang
tinggi. Usaha ini dijalankan bagi melahirkan staf
yang berdedikasi, cekap, bertanggungjawab, dan
berdaya saing dalam menjalankan tugas masing-
masing.

Selaras dengan itu juga, Unit Latihan sentiasa
mengadakan Program Sangkutan Kakitangan USIM
yang memperlihatkan penghantaran pegawai ke
agensi kerajaan mahupun swasta yang berkaitan
untuk mendapat pendedahan tugas di tempat lain
disamping memikirkan cara untuk memperbaiki
sistem penyampaian (delivery system) yang sedia
ada di USIM.

Management & Pembangunan
Development of Human Resources

Sumber Manusia

From the total, the unit has successfully achieved
its aim, which exceeded 85% of what was planned,
and based on the current needs and demands. The
trainings are intended to mould good manners,
expertise, and knowledge among the USIM staff.
Besides participating in the in-house courses that
are organised by the unit, staffs were also sent for
courses at the public agencies such as the National
Public Administrative Institution (INTAN), Ministry
of Education, local public institutions of higher
learning, and other recognised agencies. Also in
2008, USIM staff participated in an international
short-termed course organised by the Malaysian
Government and Japan.

Furthermore, USIM staff were also sent for courses at
private agencies especially for the courses that need
high technical expertise. This is an effort to produce
staff that are dedicated, efficient, responsible, and
competitive in undertaking their respective duties.

In addition, the unit has constantly held Support
Staff Programmes where staff will be sent to other
agencies to be exposed to the jobs done elsewhere
simultaneously to think of ways to improve the
existing delivery systems in USIM.
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STULEWATUEIR Management &
Sumber Manusia Development of Human Resources

Unit Latihan juga sentiasa mengambilkira penilaian The unit always takes into account on the evaluation
maklumbalas yang diberikan oleh Ketua Jabatan feedback by the Head of Department for every two-
bagi tempoh setiap 2 bulan selepas seseorang staf month-period after one is back from any course.

itu pulang dari menghadiri kursus.

Bilangan Pegawai Yang Menghadiri Kursus Pada Tahun 2008
Number Of Staff Who Participated In Courses Carried Out In 2008

JUSA 20 13 2
2. | Pengurusan & 602 202 192
Profesional
3. | Sokongan | 178 59 54
Sokongan 1l 346 139 186
Jumlah 1146 413 434




HAL EHWAL PELAJAR
STUDENT AFFAIRS
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HEP Pelajar

Student Affairs

Latar Belakang

Adalah menjadi kewajipan Bahagian Hal Ehwal
Pelajar untuk memastikan bahawa peruntukan
Akta Unversiti dan Kolej Universiti AUKU 1971,
Perlembagaan, Kaedah, Peraturan dan Perintah
mengenai Hal Ehwal Pelajar dipatuhi dan
bertanggungjawab  menjalankan  pengawasan
ke atas segala perkiraan mengenai pengurusan,
kebajikan dan tatatertib pelajar. Justeru, Bahagian
Hal Ehwal Pelajar adalah bertanggungjawab untuk
mengurus dasar kebajikan pelajar yang berkaitan
dengan aspek-aspek pembentukan komuniti pelajar
universiti, persekitaran pelajar yang kondusif,
kemudahan pengangkutan dan perhubungan,
pemakanan, kesihatan, keselamatan, kebudayaan
dan sukan di dalam mempertingkatkan kualiti
pembelajaran dan keharmonian dengan masyarakat
sejagat.

Penganjuran Aktiviti/Program

Sepanjang tahun 2008, Unit/Kelab/Persatuan di
Bahagian Hal Ehwal Pelajar telah menganjurkan
sebanyak 175 aktiviti/program pembangunan
pelajar samada peringkat dalaman, luaran,
kerjasama pihak luar, asia mahupun peringkat
antarabangsa.

Antara objektif utama penganjuran aktiviti/program
peringkat pelajar adalah bertujuan membangunkan
personaliti, membina keintelektualan dan jati diri
serta meningkatkan daya saing di kalangan pelajar
di samping melaksanakan aktiviti-aktiviti yang
menyumbang kepada pemantapan kemahiran
insaniah, daya saing dan daya ketahanan untuk
meningkatkan kebolehpasaran serta keupayaan
pelajar menerokai peluang kerjaya.

Background

It is part of the responsibilities of Student Affairs
Division to ensure that the provisions with regards
to students’ Affairs in the Universities and University
College Acts (AUKU) 1971 are obeyed. The Student
Affairs Division is also responsible in monitoring
the management of students, their welfare and
discipline., as well as managing the student welfare
policies in relation to all aspects of the establishment
of university students’” community, conducive
environment and facilities including transportation,
food, health, security, culture and sports in order
to maintain the quality of education and harmony
with the public.

Organisation of Activities

Throughout 2008, the units, clubs and associations
in The Student Affairs Division have successfully
organised a total of 175 student development
programmes at internal, external, collaborative,
regional and international levels. Some of the
objectives of the organisation of these activities for
the students include to develop their personality,
intellect and integrity as well as to enhance
competitiveness among USIM students. Student
Affairs Division has also conducted numerous
activities that contribute to the enhancement of soft
skills and competitive skills in order to increase their
marketability as well as their potential in exploring
career opportunities.
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Student Affairs

Program/ Aktiviti -

Program Minggu Taaruf Pelajar Baru Tamhidi Sesi 2008/2009
Perasmi : Naib Canselor USIM

Tarikh / Tempat
31Mei - 1 Jun 2008

2. | Program Minggu Taaruf Pelajar Sarjana Baru Muda Sesi 2008/2009 27 - 30 Jun 2008
Perasmi : YB Dato’ Idris Harun Timbalan Menteri 1, KPT
3. | Majlis Perasmian Pelancaran Sambutan Bulan Kemerdekaan Peringkat HEP 17 Ogos 2008
Perasmi : Tim. Naib Canselor (HEPA)
4. | Minggu Integriti Pelajar 2008 28 Jan - 2 Feb 2008
Perasmi : Naib Canselor USIM
5. | Festival Lagu Asli MAKUM 2008 18-19 Januari 2008
Perasmi : Y.Berhormat Senator Tan Sri Jins Shamsudin
6. | Program Penggalakkan Keterampilan Anggun (PEKA) 26-28 Mac 2008
Perasmi : Naib Canselor USIM
7. | Festival Cipta Lagu Patriotik (CIPTA) 2 Ogos 2008
Perasmi : Pengerusi Lembaga Pengarah USIM
8. | Sanggar Puisi Antarabangsa Nur Fitri 1429H 2008M 15 Oktober 2008
Perasmi : Pengerusi Lembaga Pengarah USIM
9. | Kunjungan Budaya Kasih Serumpun il Disember 2008
Jakarta, Bandung,
Indonesia
10. | Kursus Intensif Bahasa Arab 11 Mei- 13 Jun 2008,
Jordan
11. | Pertandingan Debat Bahasa Arab Sekolah Menengah Peringkat kebangsaan Jun 2008
Perasmi : Tim. Naib. Canselor HEPA
12. | Pertandingan Debat Bahasa Arab Peringkat IPT ASEAN fulai 2008
Perasmi : Imam Besar Masjid Negara
13. | Program Pertukaran Pelajar Antarabangsa USIM Ogos 2008
Perasmi : Tim. Naib. Canselor HEPA
14. | Majlis Anugerah Kepimpinan Siswa USIM (MAKSUM) 24 Dis 2008
Perasmi : Naib Canselor USIM
15. | Seminar Seronoknya Belajar di Universiti 26 Januari 2008
Perasmi : Tim. Naib. Canselor HEPA DKF 1.2, FKP
16. | Program Menuju Puncak Il (Untuk pelajar yang memperoleh CGPA di bawah 2.5. | 8-10 Februari 2008
Perasmi : Tim. Naib. Canselor AA Nur lembah Pangsun,
Hulu Langat
17. | Program Motivasi jati Diri (untuk pelajar-pelajar Kolej Matrikulasi Melaka) 29 Februari- 2 Mac
Perasmi : Tim. Naib. Canselor HEPA 2008
Kolej Matrikulasi
Melaka
18. | Kempen dan Seminar Kesedaran Dadah dan AIDS 26-30 Februari 2008
Perasmi : Tim. Naib. Canselor HEPA DKF 1.2, FKP
19. [ Seminar Pahit Manis Percintaan 30 Mac 2008
Perasmi : Tim. Naib. Canselor HEPA DKF 1.2, FKP
20. | Kem Pemantapan sahsiah 28-30 Mac 2008
Perasmi : Tim. Naib Canselor HEPA Pusat Pembangunan
Akidah, JAKIM Jelebu
N. Sembilan
21. | Malam Perdana Siswa “ The Beauty of Camelia” 1 April 2008

Perasmi : Tim. Naib Canselor HEPA

Hotel The Royal
Bintang, Seremban




Laporan Tahunan / Annual Report 2008

HEP HER Pelajar

Student Affairs

Bil  Program/ Aktiviti - - Tarikh / Tempat

22. | lhya’ Ramadhan Sepanjang bulan
Perasmi: Tim. Naib Canselor HEPA Ramadhan Sept 2008
Surau Camelia Court
& Dataran Camelia

Court
23. | Program Mukhayam Tarbawi 23-25 November
2008
PD Sanctuary Resort
24. | Program Motivasi Kepimpinan dan Ramah Mesra KKP Sepanjang Semester 2
2007-2008
25. | Malam Perdana Siswi KKMC Mac 2008
Perasmi : Tim. Naib Canselor HEPA
26. | Program Motivasi dan Kursus Kepimpinan Ketua Paras dan Unit Oktober 2008
Nur Lembah Pangsun
27. | Kempen Minggu Kesedaran Dadah & Aids 26,27,28

Februari 2008
Lobi FKP dan Unit
Kesihatan Pelajar PKP

28. | Kempen Gaya Hidup Sihat 13 & 14 Mac 2008
PKP
29. | Kempen Derma Darah Sempena Bulan Kemerdekaan 18,19, 20
Ogos 2008
Lobi FKP
30. | Kursus Basic Life Support 1 November 2008

Wad, UKP




FAKULTI PENGAJIAN
QURAN DAN SUNAH
FACULTY OF QURANIC
& SUNNAH STUDIES

EEOS
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FPQS Fakulti Pengajian Quran dan Sunnah
Faculty of Quranic and Sunnah Studies

PENGENALAN

Tahun 2008 menyaksikan perkembangan Fakulti
Pengajian Quran dan Sunnah (FPQS). Pelbagai
aktiviti / program fakulti dapat dilaksanakan
dengan lancar dan jayanya. Kerjasama utuh
dan jitu di antara kakitangan akademik dengan
kakitangan pentadbiran serta para pelajarnya telah
membuahkan hasil yang memberansangkan.

KEMUDAHAN DI PERINGKAT FAKULT!

a) Makmal Hadith untuk tujuan
pengajaran dan pembelajaran
kursus-kursus hadith

b) Makmal Braille al-Quran bagi
kegunaan pengajaran dan pembelajaran
kursus Applikasi Braille Dalam Pengajian
Quran dan Sunnah

C) Makmal komputer untuk kursus-
kursus yang berkaitan dengan
aplikasi multimedia dan pengurusan
maklumat.

Pelbagai kemudahan kini sedang dalam rangka
persiapan dengan kewujudan Bangunan FPQS
yang akan siap pada tahun 2009 kelak.

KECEMERLANGAN PELAJAR

Para pelajar FPQS juga tidak ketinggalan dalam
memajukan diri dan pencapaian akademik
masing-masing. Seramai 229 orang pelajar

telah disenaraikan sebagai penerima Anugerah
Dekan sepanjang dua sesi pengajian meliputi 4
tahun pengajian.

®

INTRODUCTION

Year 2008 has witnessed a positive growth and
achievement of Faculty of Quranic and Sunnah
Studies. Various activities and programmes have
been held successfully. A collective cooperation
among faculty’s academicians and the management
staff and students has yield encouraging results for the
faculty.

FACILITIES AT THE FACULTY

At the time being, FPQS maintains the available
facilities. The equipment is improved from time to
time. For example,

a) Hadith Laboratory in relation to the
teaching and learning the Hadith subjects,

b) Braille al-Quran Laboratory in relation to
the teaching and learning process of the
“Aplikasi Braille Dalam Pengajian Quran
dan Sunnah” course and ;

) Computer Laboratory in relation to
Multimedia Application and Information
and Management Courses.

Other facilities and equipment are in progress in
line with the FPQS builing that will be occupied in
year 2009.

STUDENT’S EXCELLENCE

Students of FPQS have improved and placed
themselves in the academic achievement of the
University. In 2008, there were 229 students
listed as the Dean’s List.



AKTIVITI PEMBANGUNAN PELAJAR

Sepanjang 2008 FPQS
pelbagai aktiviti sebagaimana berikut:

telah menganjurkan
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STUDENT’S DEVELOPMENT ACTIVITIES

Besides, there were various activities conducted
by the faculty in 2008 listed as follows:

Jadual 1: Aktiviti dan program yang telah dilaksanakan Sepanjang Tahun 2008
Table 1 : Activities and Programmes in Year 2008

Aktiviti/Program

Tarikh / Tempat

Bengkel Sinergi Kecemerlangan Akademik FPQS 2008 18 - 20 Januari 2008
Dusun Eco Resort Pahang
2. | Bengkel Tahsin al-Quran Siri 1/2008 30 Januari 2008
BKS 2.1-2.9 FSU
3. | Minggu Integriti Pelajar FPQS USIM :
4. | Bengkel Pemantapan Perisian Multimedia Makmal Komputer 01 FSU
{Macromedia Flash 8)
5. | Perjumpaan Dekan dengan pelajar yang tidak 28 Februari 2008
memenuhi spesifikasi pengajian bagi semester |, Bilik Mesyuarat Dekan FPQS
sesi akademik 2007/2008
6. | Majlis Anugerah Dekan FPQS, Semester |, Sesi Akademik 12 Mac 2008  DKP2
2007/2008
7. | Nadwah IImiyyah Siri 19 Mac 2008 DKF 1.1 FSU
172008
8. | Bengkel Tahsin al-Quran Siri 11/2008 2 April 2008
BKS 2.1-2.9 FSU
9. | Program Khidmat Bakti Para Pelajar Tahun 3, Program Sunnah Februari — April 2008
dengan Pengurusan Maklumat kepada Perpustakaan USIM Perpustakaan USIM
10. | Bengkel Latihan Amali FPQS 2008 4-6 April 2008
11. | Minggu Taaruf Pelajar Baru FPQS Sesi 2008/2009 7 - 8 Julai 2008
DKP 3
12. | Bengkel Projek IImiah Pelajar Tahun Akhir FPQS Sesi 2008/2009 | 12 — 19 Julai 2008
DKF1.1 FSU
13. | Klinik Intensif Al-Quran (KiQ) 2008 14 — 17 Julai 2008
Bilik — bilik pensyarah terbabit
14. | Program “Sunnah Information Management Day 2008 (SIMS 23 — 24 Ogos 2008
Day)” Hutan Lipur Ulu Bendul, Kuala
Linggi
15. | Program Membongkar Rahsia Kecemerlangan dan Kebahagiaan 6 — 8 September 2008
DKP3
16. | Seminar Kajian Quran dan Hadis di Era ICT 2008 18 Oktober 2008
DKF 1.1 FSU
17. | Bengkel Perkhemahan Bahasa Arab 2008, FPQS 22 — 24 November 2008
KM Chalet, Kuala Linggi, Melaka.
18. | Majlis Anugerah Dekan Semester I, Sesi Akademik 2007/2008, 22 Oktober 2008
FPQS DKF 1.1 FSU
19. | Bengkel Pengukuhan dan Pembangunan Penyelidikan 2008, 22-24 Oktober 2008
FPQS A’ Famosa Resort, Melaka
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Jadual 2: Lawatan yang telah dilaksanakan Sepanjang Tahun 2008
Table 2: Lists of Visits in 2008

Aktiviti/Program Tarikh / Tempat
1. | Lawatan Akademik Ke Sekolah Rendah Kebang- 21 - 22 Mac 2008
saan Khas Princess Elizabeth School ,Johor Baharu, | Sekolah Rendah Kebangsaan Khas,Princess
anjuran Para Pelajar Program Sunnah Pengurusan Elizabeth School ,Johor Baharu
Maklumat (SPM) dengan kerjasama FPQS
2. | Lawatan dan Taklimat Sehari Ke Perpustakaan 16 Ogos 2008
Negara Malaysia Perpustakaan Negara Malaysia
KECEMERLANGAN PROGRAM * PROGRAMME EXCELLENCE
Kursus/ Latihan/ Bengkel Yang Dihadiri Organizational Development (Courses/
Training/ Workshops)
Pembangunan organisasi juga diberi penekanan
dalam usaha memastikan kakitangan akademik The Organizational Development had been
dan pentadbiran FPQS tidak ketinggalan untuk emphasized to ensure that the academicians and
mendapatkan latihan atau kemahiran vyang the administrative staff get the appropriate training
diperlukan bagi peningkatan prestasi kerja di dalam and skills to enhance their quality of services. The
perkhidmatan. Pelbagai kursus, bengkel, atau staff had successfully participated in varies courses,
latihan anjuran pihak dalaman mahupun luaran workshops, and training.
telah dihadiri dengan jayanya oleh kakitangan
berkenaan.

Jadual 3: Kursus / Latihan / Bengkel Kakitangan Yang Telah Dilaksanakan Sepanjang Tahun 2008
Table 3: Course/Training/ Workshop in 2008

Program / Aktiviti Tarikh

1. | Lawatan Profesor Pelawat FPQS dengan kakitangan dan pelajar FPQS Sepanjang September 2008
(pelbagai pengisian diadakan sepanjang September 2008)
Seminar Kajian Quran dan Hadis di Era ICT 2008 16 Oktober 2008
Bengkel Penaksiran Soalan Peperiksaan Akhir Semester II, Sesi Akade- 30 Ogos 2008
mik 2007/2008
Bengkel Pengukuhan dan Pembangunan Penyelidikan FPQS 2008 22-24 Oktober 2008
Bengkel Kemahiran Braille Bagi Tenaga Pengajar Kursus Aplikasi Braille 20 November 2008
Dalam Pengajian Quran dan Sunnah (QAA4013) FPQS

PENERBITAN PUBLICATION

Jadual 4: Penerbitan di Peringkat Fakulti Sepanjang Tahun 2008
Table 4: Faculty Publication Throughout 2008

Perkara / Item Tajuk / Title
1. | Buku Terbitan 2008 Attartib Attauqifi
Penulis : Dr Abdul Rahman Obeid Hussein
2. | Buku Isu Semasa Pengajian Quran dan Sunnah (Siri 4)
Penulis : Ahli Akademik FPQS
3. |Jurnal Maalim Al-Quran Wa Al-Sunnah (Siri 2)
Penulis : Ahli Akademik dari dalam dan laur FPQS
4. | Buletin As-Sahifah
Jawatankuasa Buletin FPQS




FAKULTI SYARIAH &
UNDANG-UNDANG

'FACULTY OF SYARIAH
AND LAW

o
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PENGENALAN

Fakulti Syariah dan Undang-undang menawarkan
program-program peringkat pra-siswazah dan
siswazah yang mengambil kira keperluan dan
pasaran semasa khususnya kerjaya di bidang
perundangan sivil dan syariah.

Antara matlamat utama kedua-dua program ini ialah
untuk menghasilkan graduan yang berkemahiran
dalam bidang syariah dan undang-undang serta
bidang figh dan pengurusan fatwa dari segi teori
dan amali secara bersepadu dan pfofesional dalam
menangani masalah-masalah semasa.

Fakulti menyediakan

juga program Tamhidi

(Matrikulasi) di bawah pengendalian Pusat Tamhidi
kepada pelajar-pelajar yang akan mengikuti Program
Sarjana Muda Syariah dan Undang-undang. Setiap
program yang ditawarkan telah mengambil nasihat,
pandangan serta kepakaran daripada panel dalam
dan luar negara.

KEJAYAAN DAN PENCAPAIAN
PERINGKAT ANTARABAGSA

FAKULTI

ISCOM 2008 ini adalah antara usaha yang diambil
oleh Fakulti Syariah dan Undang-undang, USIM
untuk mempromosikan persefahaman yang lebih
baik mengenai kepelbagian sistem undang-undang
di dunia di samping melihat kepada konflik,
pertembungan dan persamaan dalam kepelbagaian
sistem perundangan. lanya merupakan seminar
antarabangsa  undang-undang  perbandingan
pertama yang dianjurkan di Malaysia. ISCOM
2008 telah berjaya diadakan selama dua hari iaitu
pada 18-19 November 2008 di Hotel Marriott,
Putrajaya.

Faculty of Syariah and Law

INTRODUCTION

Faculty of Syariah and Law offers undergraduate
programmes taking into account the current
needs in the Syariah and civil law profession. The
undergraduate programmes are Bachelor of Syariah
and Law with Honours and Bachelor of Figh and
Fatwa with Honours.

Among the main aims of the programmes offered
by the faculty are that to produce skilled graduates
in Syariah and law as well as in Figh and Fatwa
They should be competent both theoretically and
practically in facing and solving issues pertaining
to their respective disciplines.

The faculty also offers Tamhidi programme
(matriculation) to prepare students before they join
the Bachelor of Syariah and Law with Honours
programme. All programme introduced by the
faculty are reviewed and consulted with local and
international experts in the area so as to result in a
sound system of curriculum for the students.

FACULTY ACHIEVEMENTS AT THE
INTERNATIONAL LEVEL -ISCOM2008

The faculty, together with Yayasan Tagwa
Wilayah Persekutuan and Jabatan Kehakiman
Syariah Malaysia had successfully organised the
International Seminar on Comparative Law 2008
(ISCOM2008) on 18-19 November 2008 at Marriott
Hotel, Putrajaya. Preparations began as early as
January and announcements for call for papers were
published on websites such as the USIM portal, Law
Conferences Worldwide, AllConferences.com. and
the ISCOM website itself.

SCOM2008 had received overwhelming response
from presenters and participants from many
countries, among them are Jordan, Qatar, Morocco,
Philippines, Thailand, Indonesia, United Kingdom,
Turkey, Spain and South Africa. There were also
many presenters from local universities and
governmental departments.

The idea of organising this seminar stemmed
from the awareness to bring together academic
discussions on the various legal systems which
are practised around the world. By having such a
forum, scholars, academicians, practitioners and
others in the legal fraternity are able to share views,
opinions on the legal systems.
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Seminar ini telah dirasmikan pembukaannya oleh Y.A.A Tan Sri Dato’ Seri Zaki Tun Azmi, Ketua Hakim Negara
Malaysia. Majlis penutup pula dirasmikan oleh Timbalan Menteri di Kementerian Pengajian Tinggi iaitu YB
Dato’ Idris bin Haron. Diantara tetamu khas yang hadir pada majlis pembukaan dan penutup tersebut ialah Naib
Canselor Universiti Sains Islam Malaysia, wakil-wakil penganjur bersama iaitu Yayasan Tagwa Malaysia, Jabatan
Kehakiman Syariah Malaysia (JKSM) dan Lembaga Tabung Haji Malaysia, pembentang-pembentang jemputan,
moderator-moderator dari universiti lain, wakil-wakil universiti dan jabatan-jabatan kerajaan.

PENULISAN BUKU DAN ARTIKEL 2008
2008 ARTICLES AND BOOK PUBLISHING

Tajuk Buku / Artikel Penerbit
1. | Manhaj Pengeluaran Fatwa Dalam Figh Islam Kaci Trading Sdn Bhd
Penulis/ Penyunting: Prof. Dr. Hj Abdul Samat Musa
2. | “Reporting the Court by Press: A Legal Perspective”, USIM
Penulis/ Penyunting: Izawati Binti Wook
3. | “Compensation Order Provisions by Criminal Court in Malaysia and United Kingdom” | Prosiding: International Seminar of Com-
Penulis/ Penyunting: lzawati Binti Wook parative Laws (ISCOM 2008)

4. | ‘Perlindungan kanak-kanak di Internet’ Kajian Syariah dan Undang-undang (Siri ke | FSU
4). Nilai: FSU. Penulis/ Penyunting: Syahirah Abdul Shukor

5. | Protecting Children’s Right in the Internet: Challenges. A Preliminary Study Based on | Online Protection in Asia. India: Institute of
Malaysian Experience’, in Chandana, G (ed.) Penulis/ Penyunting: Syahirah Abdul | Chartered Financial Analysts of India.
Shukor

6. | “Deciphering Article 3 and Article 11: An unending endeavor?” Percetakan Putrajaya S/B (Proceedings
Penulis/ Penyunting: Mohd Hazmi bin Mohd Rusli, Amalina binti Ahmad Tajuddin, | ISCOM 2008)
Nawal binti Sholehuddin

7. | “Promoting Understanding and Cooperation Among European and Islamic Legal | Percetakan Putrajaya S/B
Systems in the Field of Human Rights Protection” Penulis/ Penyunting; Eleonora | Proceeding International Seminar on Com-
Mesquita Ceia , Mohd Hazmi bin Mohd Rusli, Nawal binti Sholehuddin parative Law 2008
8. | “Genocide: Multiculturalism’s Worst Case Scenario” [2008] 5 Malayan Law Journal | Lexis Nexus Malayan Law Journal
ML Ixviii (September-October 2008) Penulis/ Penyunting; Norfadhilah Mohd
Ali.2008
9. | "Sejarah Perkembangan Dan Kemajuan Sistem Perbankan Islam Di Malaysia. Buku | USIM

Sains Islam Merentasi Zaman Sempena Pertukaran Nama dari KUIM ke USIM.
Penulis/ Penyunting; Syaryanti Hussin

10. | “Kepakaran Perubatan Dalam Proses Mengeluarkan Fatwa USIM
Perubatan Di Malaysia: Analisa Fatwa Terpilih”. Jurnal berwasit
Penulis/ Penyunting; Syaryanti Hussin

11. | “The Syariah Concept Of Tamlik And lhya” Al Mawat: A Case Study Of The Claim Of | Proceeding International Seminar on Com-
Sovereignty Over Pulau Batu Puteh / Pedra Branca, Middle Rocks And South Ledge” | parative Law 2008.

Penulis/ Penyunting; Syaryanti Hussin and Norfadhilah Mohd. Al Anjuran Syariah dan Undang-undang,
USIM

12. | Open University Malaysia (OUM) Subjek Pendidikan Islam HBIS 2103. Penulis/ [ Open University Malaysia
Penyunting; Syaryanti Hussin

13. | “Space Debris: Current Challenges and Legal Framework” [3rd Conference of Law | UKM-Univ. of Tasmania
& Technology 2008” anjuran UKM-Univ. of Tasmania Penulis/ Penyunting; En.
Norman Zakiyy

14. | “An Analysis of Online Dispute Resolution in the ADR” |3rd Conference of Law & | UKM-Univ. of Tasmania
Technology 2008” anjuran UKM-Univ. of Tasmania Penulis/ Penyunting: En. Norman
Zakiyy

15. | “Mediation: Does it qualify as an effective ‘fast-track’ dispute resolution?” Penulis/ | Proceeding International Seminar on Com-
Penyunting: En. Norman Zakiyy parative Law 2008
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KECEMERLANGAN PELAJAR STUDENT EXCELLENCE

In the year 2008, the academic achievement of
the students receiving Dean’s List for Semester
II Academic Session 2007/2008 and Semester |,
Academic Session 2008/2009 are as follows:

Pada tahun 2008, pencapaian akademik pelajar
adalah membanggakan berikut adalah butiran
ringkas bilangan pelajar Fakulti Syariah Undang
- Undang yang menerima Anugerah Dekan pada
Semester Il Sesi Akademik 2007/2008 dan Semester |
Sesi Akademik 2008/2009:

Program Akademik Dan Kemahiran Insaniah
Fakulti Syariah Dan Undang-Undang 2008
Academic Programmes And Soft Skills

Pelajar FSU yang menerima Anugerah Dekan
FSU Students Recieving Dean’s List

Semester
/ Sesi 1

Tahun

Tahun Tahun Tahun
2 3 4

Jumlah

Faculty Of Syariah And Law

Bil

Aktiviti/Program

Tarikh / Tempat

Semester | _ 22 4 4 30 1. | THE PROFESSIONALS Setiap Rabu awal
Sesj bulan
Akademik Bilik Mesy. Ulama
2007/2008 Fsu
Semester | _ 21 12 14 47 2. | MINGGU INTEGRITI PELAJAR FSU 28 &.30Jan 2008
Sesi (Isnin & Rabu)
Akademik Ceramah 29 January 2008
2008/2009 o USIM FSU
Perasmian Peringkat Universiti 31 January 2008
USIM FSU
KEMUDAHAN DI PERINGKAT FAKULTI Bengkel 1 Februari 2008
FACILITIES IN THE FACULTY USIM FSU
Jenis Kemudahan Butiran Forum 2 Februari 2008
" ' USIM FSU
Dewan Kuliah L I,@llah Pusat Khidmat Masyarakat Fakulti Rantau N. Sem-
Kapasiti: 500 org bilan
Dewan Kuliah Fakulti 3. | KEM MEMBURU KEGEMILANGAN | Lembah Azween,
Kapasiti : 250 org 2008 FSU Hulu Langat.
Bilik Seminar Bilik Tutorial Selangor
(Bilik Tutorial) Kapasiti : 5Q org 4. | Diskusi Syariah dan Dewan Kuliah,
Dewan 'P‘eperlksaan Undang-Undang FSU
Kapasiti : 100 org -
5. | Bengkel Pengisian Laman Web FSU Empress Hotel,
Eemudahan Makma! !(omputer Bandar Baru Salak
omputer Kapasiti : 40 org 6. | MINGGU GERAKAN MEMBACA FSU
Komputer Pensyarah / Tutor
. . F
Nisbah 1 1 7. | MAJLIS TAARUF FSU SU
” ” o 8. | MAJLIS JAMUAN TAHUNAN FSU Stadium Tertutup
omputer Kegunaan Umum Kakitangan 2008 Nilai, N. Sembilan
Makmal Bahasa Makmal Bahasa 9. | BENGKEL PENYEDIAAN Bagan Lalang
Kegunaan : Umurm DOKUMEN UNTUK TUJUAN Sepang
Kapasiti - 30 org PENGIKTIRAFAN PROGRAM
Mahkamah Moot Mahkamah Moot Syariah dan Undang- IJAZAH SARJANA MUDA
Undang 10. | IFTAR JAMA' Il FSU
Kapasiti: 60 or;
P g 11. | SEMINAR ANTARABANGSA Marriot Hotel
Bilik Sumber Fakulti Bilik Sumber Fakulti UNDANG-UNDANG Putrajaya
Bilik Siswazah Bilik Siswazah FSU PERBANDINGAN 2008 (I5COM
Kapasiti : 25 org 2008)
12. | KEM CEMERLANG 2008 Al Azhar Kem
Morib




AKULTI KEPIMPINAN
DAN PENGURUSAN

- FACULTY OF LEADERSHIP
AND MANAGEMENT

==




PENGENALAN

Tahun 2008, pelbagai kejayaan telah dicapai oleh
Fakulti khususnya dari segi pembangunan dan
sahsiah pelajar. Penglibatan tenaga akademik di
dalam penyelidikan universiti, persidangan dan
penerbitan turut membuka lembaran baru buat
fakulti untuk menempah nama seiring dengan
penububhan fakulti-fakulti lain yang ada di USIM
ini. Kesudian pihak universiti dalam memberikan
peruntukan aktiviti kepada fakulti juga merupakan
faktor utama dalam merealisasikan matiamat
fakulti dan secara tidak langsung membolehkan
pelbagai program dilaksanakan dengan jayanya.
Usaha ini ternyata tidak hanya tertumpu kepada
kakitangan fakulti sahaja malahan kerjasama dan
juga komitmen yang jitu daripada para pelajar turut
membuahkan hasil yang cukup bermakna buat
warga fakulti.

1.1 KEMUDAHAN DI PERINGKAT FAKULTI
1.1.1 Program Kaunseling

Makmal Kaunseling Keluarga :

Menjalani makmal kemahiran kaunseling
keluarga dan pasangan secara teknikal
kaunseling keluarga dan pasangan.

Makmal Kaunseling Kanak-kanak:

Menjalani makmal kemahiran kaunseling kanak-
kanak dan remaja melalui aktiviti terapi bermain,
terapi seni, terapi muzik, terapi bercerita, terapi
psikologi alam dan terapi pasir.

Makmal Kaunseling Individu:
Menjalani sesi kaunseling antara kaunselor dan
pelanggan.

Makmal Kaunseling Kelompok:

Menjalani aktiviti Pengajaran dan Pembelajaran
Kaunseling Kelompok dan aktiviti penyelidikan
Kaunseling Kelompok.

1.1.2  Program Komunikasi

Makmal Kewartawanan:

Menjalani kelas atau menjadi bilik kewartawanan
untuk mengumpul data untuk terbitan sebuah
akhbar.
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INTRODUCTION

A lot of success was achieved by the faculty
especially in field of student development including
moral, activities and academic achievement.
The involvement of academicians in research,
conferences, and various publications has paved
the way for the faculty to be more competitive
with other faculties in USIM. Budget given by
university to faculty also was one of the main
factors in realizing the faculty’s goal and the same
time a lot of programs had been done successfully.
The reason behind all this achievement is not only
because of the great effort from faculty’s staff but
also from students who work together to built up
this faculty.

1.1 FACILITIES IN THE FACULTY
1.1.1 Counseling Program

Family Counseling Lab:
Facility for students to learn how to conduct
counseling session for family and married couple.

Children Counseling Lab:

Facility for students to learn how to conduct
counseling session for kid and teenager by using
play therapy method, art therapy, music therapy,
story telling therapy, nature psychology therapy,
and sand therapy.

Individual Counseling Lab:
Facility for students to learn how to conduct
counseling session between counselor and client.

Grouping Counseling Lab:
Facility for students to learn how to conduct
counseling session in group

1.1.2  Communication Program
Journalism Lab:

Discussion room to collect all data before publishing
the news.
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Makmal Multimedia dan Komunikasi:

Pembelajaran untuk multimedia dan komunikasi
sebagai tempat pra editing dan produksi.

Studio TV:

Untuk menjalankan rakaman multi  kamera
production dan rakaman yang memerlukan latar
belakang dan penonton.

Studio Radio:

Fungsi ialah bagi memancarkan signal radio melalui
internet ke warga USIM dan seluruh Malaysia dan
ia juga berfungsi sebagai rakaman audio.

Makmal Komputer:
Berfungsi sebagai kelas multimedia dan perjumpaan
pelajar untuk proses pengajaran dan pembelajaran.

Bilik Suntingan:
Menjalankan proses suntingan video dan audio
dengan menggunakan aplikasi final cut pro.

1.2 KEJAYAAN DAN PENCAPAIAN
FAKULTI

1.2.1 Penulisan Buku

Sebanyak 8 buah buku telah dihasilkan oleh
kakitangan akademik fakultiini. Berikutmenunjukkan
pencapaian fakulti dalam menghasilkan penerbitan,
penulisan, artikel, jurnal muzakarah dan buku:

Multimedia and Communication Lab:
This lab is used as a lab for pre editing and
production

TV Studio:

For recording multi camera production and
recording in situation that need audience and
background picture.

Radio Studio:

As radio centre using internet to give information
in USIM and Malaysia. It is also used as recording
studio.

Computer Lab:
It is used as a multimedia class for teaching and
learning purpose.

Editing Room:
For video and audio editing purposes using final cut
pro application.

1.2 FACULTY'S ACHIEVEMENT AND
ACCOMPLISHMENT

1.2.1 Writings And Publication

Eight books had been produced by the academic
members of the faculty. The table below show the
achivement of faculty in publication which include
books, article, journals, the compilation of articles
or chapters in book and from FKP muzakarah

programes:




Penulisan dan Penerbitan
Writings and Publications

Bil Nama Penulus & Penulis Bersama
(Jika Ada)

Roslizawati Ramly
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Tajuk Buku

Artikel: Faktor-faktor Pemelukan Islam Di Kalangan Orang Cina Di Malaysia
Contemporary Issues and General Studies

2. | Mahazan Abdul Mutalib, Wan Mohd
Fazrul Azdi & Mohd
Rosmizi Abd Rahman

Penekatan Islam Dalam Penyelesaian Gejala Sosial

3. | Mahazan Abdul Mutalib & Wan
Mohd Fazrul Azdi (Nilai FKP, USIM)

“Islam Sebagai Medium Penghapus Budaya Permisif” in Mahazan Abdul
Mutalib, Wan Mohd Fazrul Azdi and Mohd Rosmizi Abd Rahman.
Pendekatan Islam Dalam Penyelesaian Gejala Sosial

4. | Khatijah Othman & marina Munira
Abdul Mutalib

Penulisan Buku Fakulti - Manual Peribadi Remaja Muslim: Mencari Identiti
Unggul Generasi Warisan (Sempena Persidangan Kebangsaan Pencegahan
Penyalahgunaan Dadah — Prevent 2008)

5. | Dr. Kamaluddin Nurdin Marjuni

Maugif az-Zaidiah wa Ahli as-Sunnah min al-Bathiniah wa Falsafatuha.
Dar al-Kutub al-limiah, Bairut Lebanon

6. | Prof. Madya Dr. Syamsul Bahri Andi
Galigo

Pengenalan Ilmu Tasawuf

Muhammad Khairi Mahyuddin

Pencegahan Pemulihan Dadah Melalui Psikospritual Islam

Mahazan Abdul Mutalib,
Wan Fazrul Azdi Razali dan
Mohd Rosmizi Abd Rahman

Etika Agama: “Penawar Masalah Gejala Sosial”

1.2 KONSULTASI
1.2 Consultation

1. | Mahazan Abdul Mutalib

Biro Penerbitan : Sekreteriat Pendakwah Muda Kebangsaan

2. | Prof. Madya Dr Syamsul
Bahri Andi Galigo

Daru Dakwah Wal Irsyad (DDV) Sulawesi Selatan

3. | Prof. Madya Dr Syamsul
Bahri Andi Galigo

Kerukunan Keluarga Sulawesi Selatan (KKSS) Se Malaysia

1.2.3 Artikel Dalam Prosiding
1.2.3 Articles In Proceedings

Tajuk Artikel & Nama Editor Nama Penulis dan Penulis Tajuk Prosiding
Bersama (Jika Ada) (Nama Persidangan)
1. | Double-Major Programmes as a Policy | Mahazan Abdul Mutalib International Seminar on the Integration
to Overcome the Problem of Graduates of Science and Religion at the Hotel

Unemployment in Malaysia

Mercure, Makassar, South Sulawesi,
Indonesia. 15-16th November 2008.
Organized by UIN Alauddin, Makassar
and in collaboration with the Faculty of
Leadership and Management, Islamic
Science University of Malaysia.

2. | Konsep Al Wasatiyyah Dalam Penghayatan | Yuseri Ahmad & Mohd Ros- | Seminar Antarabangsa Integrasi Sains

From Islamic Perspectives.

Malaysia — USIM’s Experiences)’

Keagamaan dan Sains mizi Abd Rahman dan Agama
3. | Kertas Kerja: “Values — Based Learning: The | Khatijah Othman International ~ Conference on the
Embedment and Integration of Knowledge Integration of Religion and Science

Tarikh: 14-16 November 2008

(A Brief Overview of Universiti Sains Islam Tempat:  Alauddin ~ State  Islamic

University (IAIN), Makassar indonesia




Tajuk Artikel & Nama Editor
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Nama Penulis dan Penulis

Bersama (Jika Ada)

Tajuk Prosiding

(Nama Persidangan)

4. | Kertas  Kerja:  “Enhancing Islamic | Khatijah Othman & Noraz- | World Congress of Muslim Librarians
Cataloguing System and Cataloguer: an [ zah Momin and Information Scientists 2008 Tarikh:
approach to the managerial concept of 25-27 November 2008
human and material resources
Editor: CD

5. | Membina Jati Diri Pendakwah Dari | Prof. Madya Dr. Syamsul Seminar Penyelidikan “Umdat al-
Perspektif Umdat Al- Muhtajin Bahri Andi Galigo Mubhtajin
Editor; Mohd Syukri Abdullah

6. | Dai Penyair Sufi “Serambi Mekah Acheh” | Prof. Madya Dr. Syamsul Seminar Dakwah, Kerchanian dan
Editor: Othman Talib Bahri Andi Galigo Qiyadah

7. | Integration of Religion and Science: A | Dr. Mohd Rushdan Mohd Proceeding Internatioan| Conference of
Brief Analysis from the Islamic Spirituality | Jailani the Integration of Science and Religion
Perspectives

8. | Proses Komunikasi Dalam Rawatan | Suria Hani A. Rahman, Mohd | PREVENT 08
Pemulihan Dadah: Faizal Kasmani, Noor Adzrah | Perinkat Kebangsaan
Kajian Kes Terhadap Pondok Remaja | Ramle dan Muhammad
Inabah, Kuala Nerang, Kedah (Prosiding | Khairi Mahyuddin
dalam bentuk CD)

9. | Konsep Al-Wasatiyyah  (Kesederhanaan) | Yuseri Ahmad Seminar International Integrasi Sains
Dalam Penghayatan Keagamaan dan Sain | Mohd Rosmizi dan Agama

Abd Rahman

10. | Islam and Science: Mohd Radhi Ibrahim International Conference on
An Observation on the Religion and Science
Theological Foundation

1.2.4  Penulisan Dalam Himpunan dari Program Muzakarah FKP

Bil

Compilation of Articles from FKP Muzakarah Programes

Nama Penulis

Tajuk Penulisan

Muhammad Khairi Mahyuddin

Pembersihan Jiwa dan Kaunselin
Islam Dalam Menangani Masala

§ Menurut Pendekatan

Akhlak Ummat Manusia

Mazni Hj. Buyong
Mohd Faizal Kasmani
Suria Hani A. Rahman
Noor Adzrah Ramle

Religious Theme in Films
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1.3 KECEMERLANGAN PELAJAR

1.4

STUDENT ACHIEVEMENTS

Dapat menjadi 5 peserta terbaik di dalam festival video dokumentari di UPM

2. | Pelajar tahun satu Program Dakwah dan Pengurusan Islam mendapat Anugerah biasiswa
Tuanku Abdul Rahman

3. | Pelajar dari Sarjana Muda Komunikasi mendapat Anugerah Pelajaran Diraja Pingat Jaya Cemerlang

4. | Mendapat Anugerah Pingat Emas Naib Canselor

5. | Mendapat hadiah Buku Universiti

6. | Mendapat Anugerah Ko-Kurikulum

7. | Johan futsal SUFA

8. | Naib Johan Debat IKIM

9. | Naib Johan Bengkel Penulisan Kreatif 2008

10. |Johan Cipta lagu petrotik dengan banduan Kajang

11. | Johan badminton SUFA

12. | Naib Johan Pencak Silat MASUM

13. | Naib Johan Pencak Silat Antarabangsa MMU

14. | Tempat Ke tiga Pencak Silat Terbuka UM

15. | Menjadi pembentang kertas kerja dalam Konvensyen Mahasiswa Utara 2008 di UUM

16. | Pelajar tahun akhir menerima Anugerah Perdana Siswa USIM

17. | Johan Badminton beregu SUFA

18. | Tempat Ke tiga bola sepak dalam liga bola sepak USIM

19. | Menjadi Penulis dalam Suara Orang Muda Majalah Dewan Masyarakat DBP

20. | Menjadi Panel Penulis Luar Majalah Cahaya Jabatan Kemajuan Islam Malaysia JAKIM)

21. | Menjadi ahli Akademi Debat IPT Malaysia dan Alumni Debat Malaysia

22. | Memenangi tempat ke dua Marhaban @ ASTRO 2008 peringkat zon Melaka

23. | Naib Johan Pertandingan Nasyid Intervarsiti KUIS

24. | Naib Johan Pertandingan Nasyid Episma Suara Ibnu Sina UM

25. |Johan Pertandingan Nasyid Simfoni Merdeka Masjid KLCC JAWI

LAWATAN LUAR KE FKP
VISITORS RECEIVED BY FKP

1. | Lawatan Delegesi Maldives

2. | Lawatan Sambil Belajar Pelajar Ma’ahad Sultan Ahmad Shah Pahang

3. | Lawatan Sambil Belajar Rumah Kanak-kanak Tengku Budriah Kuala Lumpur
4. | Lawatan Jeddah Saudi Arabia University

5. | Lawatan Sekolah Mengengah Kebangsaan Agama Sharifah Rodziah

6. | Lawatan Kerja Pensyarah Kaunseling UNIMAS

7. | Lawatan llmiah Pelajar Kaunseling UMT

8. | Lawatan Kerja Pensyarah Kaunseling UM ke Makmal Kaunseling

9. | Lawatan Ke Makmal Kaunseling FKP Daripada Jabatan Pendidikan Kaunselor, Psikologi UPM
10. | Lawatan Daripada Universitas Negeri Padang Indonesia

11. | Lawatan Daripada Universitas Makassar




1.5 AKTIVITI PELAJAR ANJURAN FAKULTI

Beberapa program dan aktiviti pembangunan
pelajar telah dirancang oleh pihak fakulti
terutamanya dalam aspek kecemerlangan akademik
pelajar, pembangunan semangat berpasukan serta
pembangunan sahsiah pelajar. Antara aktiviti
pembangunan pelajar yang telah dijalankan oleh
FKP sepanjang tahun 2006 adalah seperti di Jadual
1 berikut:
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1.5 ACTIVITIES ORGANISED BY FACULTY

A lot of programes and activities for student
developement had been organised by faculty
especially focusing on student academic, team
building and also in developing good moral value.
Below are some activities for student developement
conducted by FKP for the whole year of 2008:

AKTIVITI PELAJAR

STUDENT ACTIVITIES
Nama Program / Aktiviti Tarikh / Tempat
1. | Program Wacana Ilmiah Setiap Rabu / Dewan Kuliah USIM
2. | Bengkel Kemahiran Penyeliaan Klinikal dalam Bidang Kaunseling 11-14 Januari 2008 / Makmal Kaunseling FKP
3. | Program Perjumpaan Mega dan Majlis Anugerah Dekan FKP 16 Januari 2008 / DKP3 USIM
4. | Minggu Integriti 29 Januari - 1 Februari 2008 / FKP
5. | Dokumentari Perkembangan Masjid Tertua di Negeri Sembilan 2-4 Februari 2008 / Jelebu, Negeri Sembilan
6. | Dokumentari Pendek Pusat Pengajian Islam Yayasan Al-Jenderami 12 Februari 2008 / Yayasan Al-Jenderami
7. | Program Pembangunan Pelajar 15-17 Februari 2008 / Pantai Kelanang,
Morib Selangor
8. | Lawatan Akademik ke Rumah Ehsan 20 Februari 2008 / Rumah Ehsan, Kuala Kubu Baru
9. | Program Muzakarah FKP 26 Februari dan 25 Mac 2008 / DKF 1.2
10. | Program Retreat Pembangunan Pelajar Tahun 1 Program Dakwah dan 28-30 Mac 2008 / Chongkak Park & Resort
Pengurusan Islam
11. | Program Pembangunan Pelajar Tahun 2 Program Kaunseling 28-30 Mac 2008 / Kem Al-Azhar, Morib
12. | Program Pemantapan Iman 29 Februari - 2 Mac 2008 / ILIM
13. | Lawatan Akademik Ke Jabatan Perkhidmatan Awam Putrajaya 5 Mac 2008 / JPA, Putrajaya
14. | Lawatan Akademik 28 Mac 2008 / Hospital Bahagia, Ulu Kinta
Tig Rambutan, Perak
15. | Projek Kutipan Dana Bantuan Kanak-kanak Gaza 29 Februari dan 28 Mac 2008
Masjid KLIA dan Masjid Sepang/ Masjid Bandar Baru
Nilai dan Surau An-Nur Nilai
16. | Sukan SUFA 19 Januari - 29 Mac 2008 / USIM
17. | Seminar Kebangsaan Kependidikan Halatuju Belia dan Remaja 2008 23-24 Februari 2008 / UIA , Gombak
18. | Motivasi diri dan teknik belajar 14-16 Mac 2008 / Sek Men Agama Bdr Baru Salak
Tinggi
19. | Lawatan Akademik dan Teknikal Ke Pusat Serenti Remaja Tiang Dua, 1 April 2008 / Pusat Serenti Remaja Tiang Dua,
Melaka Melaka
20. | Kursus Gerakan Missionari Semasa 8 April 2008 / DKF 1.2
21. | Rehlah llmiah FKP 14-16 April 2008 /
- Pusat Pengajian Islam dan Pem. Sosial UTM
- Fakulti Penngurusan & Pembanguan Sumber
ManusiaUTM,
- Persatuan Darul Argam Singapura,
- Singapore Press Holdings,
- Institute Pengajian Al-Zuhri Singapura.
22. | Lawatan Ke Hospital Bahagian Ulu Kinta 9 April 2008 / Hospital Bahagia, Ulu Kinta
Tjg Rambutan, Perak
23. | Bengkel Pelaksanaan Terapi Kekeluargaan Dalam Rawatan dan Pemulihan | 8 April 2008 / Kampus Caw. Pandan Indah
24. | Bengkel Pemurniaan Moudul latihan Kursus Asas Dalam Penyalahgunaan | 30 April 2008 / Kampus Caw. Pandan Indah
Dadah
25. | Lawatan Sambil Belajar 16 Julai 2008 / Jabatan Filem Negara




AKTIVITI PELAJAR

Laporan Tahunan / Annual Report 2008

FKP Kepimpinan & Pengurusan
Faculty of Leadership & Management

1 Ogos 2008 / DKP3

9 Ogos 2008 / Pantai Cahaya, P.Dickson

9-10 Ogos 2008/ USIM

11 Ogos 2008 / Sek Tunas Bakti Sg. Besi

12 Ogos 2008 / Pusat Rawatan Islam
Manarah, Sg Buloh Selangor

15-17 Ogos 2008 / Kuala Lurau Camping
Chalet, Janda Baik Pahang

23-24 Ogos 2008 / Bukit Unggul, Bangi
Selangor

27 Ogos 2008 / Yayasan Al-Jenderami

27 Ogos 2008 / Penubuhan Kebaikan
Darul Islah Selangor

29-31 Ogos 2008 / Kuala Lurau Camping
Chalet, Janda Baik Pahang

30 Ogos 2008 / DKP3

2 September 2008 / Stadium Tertutup Nilai

17 September 2008 / Stadium Tertutup
Nilai

19 September 2008 / Kampus Caw. Pan-
dan Indah

20 September 2008 / Masjid Bandar Baru
Nilai

Setiap Hari Rabu Sem. | 2008/2009
/ DKF 1.2

18-19 Oktober dan 25-26 Oktober 2008
/ DKF 1.2

18-19 Oktober 2008 / Muzium Kesenian
Islam Kuala Lumpur

25-26 Oktober 2008 / DKF 1.2

28 Oktober 2008 / UKM

8-12 November 2008 / Universitas Negeri
Pahang Indonesia

15 November 2008 / ASTRO dan UiTM
Shah Alam

STUDENT ACTIVITIES

H Pro

26. | Program Ramah Mesra Bersama Ketua Program Dakwah dan Pengurusan Islam

27. | Program Kembara llmu

28. | Kursus Pendakwah Wanita

29. | Lawatan akademik Sekolah Tunas Bakti Sungai Besi

30. | Program Lawatan limiah ke Pusat Rawatan Islam Manarah

31. | Program Pelajar tahun 3 Kaunseling

32. | Retreat Da’wah tahun satu dan dua Program Da’wah

33. | Diskusi Perancangan dan Strategik Da’wah

34. | Lawatan akademik ke pertubuhan kebajikan darul islah selangor (PERKID)

35. | Program Pelajar tahun 4 Kaunseling

36. | Program Bengkel Pengujian Psikologi Dalam Kaunseling

37. | Program Pelancaran [hya Ramadhan 2008 dan Majlis Berbuka Puasa

38. | Program Sambutan Nuzul Quran FKP

39. | Ceramah Perkhidmatan Pemulihan Akhlak Di Malaysia ”Art Therapy in Drug
Rehabilitation Centre”

40. | Bengkel Perancangan dan Strategik Dakwah

41. | Apresiasi Filem dari Pengarah Filem Terkemuka Asia

42. | Bengkel Pengarahan Filem/TV dan Bengkel Penulisan Skrip

43. | Program Rehlah Ilmiah Program Dakwah dan Pengurusan Islam

44. | Bengkel Penulisan Berita

45. | Lawatan Ilmiah Ujian dan Penilaian Psikologi Dalam Kaunseling

46. | Program Lawatan Ilmiah dan Teknikal Antarabangsa Mahasiswa FKP Ke Universitas
Negeri Padang Indonesia

47. | Lawatan lImiah Ke Industri

48. | Program Khidmat Masyarakat Pelajar Program Da’wah dan Pengurusan Islam FKP

22-26 November 2008 / Felda Pasri Besar
Gemas
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PENGENALAN

Bertekad untuk mencapai kecemerlangan akademik
melalui program yang ditawarkan, Fakulti Ekonomi
dan Muamalat telah berusaha mendapatkan
kepercayaan dan penglibatan badan profesional dan
industri di sepanjang tahun 2008. Ini dapat dilihat
melalui upacara menandatangani memorandum
persefahaman dengan pihak berkepentingan bagi
tujuan kerjasama dalam bidang akademik dan
beberapa aktiviti khidmat nasihat bersama badan-
badan profesional.

KEMUDAHAN DI FAKULTI

Kemudahan yang terdapat di fakulti adalah makmal
pelaburan atau dikenali dengan iSTOCK Lab yang
dilengkapi dengan monitor touch screen, projektor
dankomputersebanyak30unit. Disampingitu,iajuga
dilengkapi dengan perisisan seperti User Business
System (UBS), SPSS, Metastock dan Pathfinder.
Alat bantu mengajar yang disediakan oleh fakuiti
adalah sebanyak 7 unit komputer riba dan 7 LCD
disamping visualizer bagi tujuan pengajaran dan
pembelajaran. Walaubagaimanapun keperluan
fizikal dan fasiliti bagi tujuan pengajaran dan
pembelajaran akan menjadi lengkap selepas
perpindahan ke bangunan fakulti yang dijangka
siap pada tahun 2009.

KEJAYAAN DAN PENCAPAIAN FAKULTI

Seminar Perbankan dan Kewangan Islam (iBAF08)
yang diadakan pada 15-17 Julai 2008 telah
dirasmikan oleh Pengerusi Lembaga Pengarah, SME
Bank. Satu bengkel khas bertajuk Islamic Structured
Product and Derivatives disertai industri dan badan
profesional telah dijalankan diawal seminar. Selain
itu, fakulti telah menandatangani memorandum
persefahaman (MoU) bersama UBS Corporation
Sdn.Bhd. International Centre for Education in
Islamic Finance (INCEIF) dan Financial Planning
Association of Malaysia (FPAM) bagi tujuan
menjalin kerjasama dalam bidang akademik.
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F EM Fakulti Ekonomi & Muamalat
Faculty of Economics & Muamalat

INTRODUCTION

Aiming for academic excellence through the
programmes offered, Faculty of Economics and
Muamalat (FEM) has strived to obtain the trust and
collaboration from professional bodies and industry
players during the year 2008. This can be seen
through various Memorandum of Understanding
(MoU) signing ceremonies with interested parties for
the purpose of partnership in academic and various
consultation activities with professional bodies.

FACILITIES IN THE FACULTY

Facilities provided by the faculty includes an
investment lab or better known as iSTOCK Lab that
is equipped with touch screen monitor, projector
and 30 computers. Additionally, the lab is installed
with softwares such as User Business System (UBS),
SPSS, Metastock and Pathfinder. The faculty also
provides teaching assisted equipment comprising
of 7 laptops, and 7 LCD projectors apart from
the visualizer used for the teaching and learning
purposes. Nonetheless, the infrastructure and
facilities provided for teaching and learning process
will be more comprehensive once the new faculty
building is completed in year 2009 and available
for occupancy.

FACULTY’S ACHIEVEMENT AND
ACCOMPLISHMENT

Islamic Banking and Finance Seminar (iBAF0O8) was
held from 15 -17 July 2008 and officiated by the
Chairman of the Board of Directors, SME Bank. A
designated workshop entitled Islamic Structured
Product and Derivatives attended by industry
players and professional bodies was held at the
beginning of the seminar. Furthermore, the faculty
had signed a memorandum of understanding (MoU)
with UBS Corporation Sdn. Bhd., International
Centre for Education in Islamic Finance (INCEIF)
and Financial Planning Association of Malaysia
(FPAM) for the purpose of establishing collaboration
in the academic arena.
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KECEMERLANGAN PROGRAM

Fokus fakulti pada tahun 2008 disamping
kecemerlangan  akademik adalah  kejayaan
dalam  bidang  penyelidikan.  Sehubungan

dengan itu, bengkel penyelidikan yang bertujuan
memperkemaskan kertas cadangan penyelidikan
dan kaedah yang digunakan telah diadakan.
Selain itu, forum ekonomi bertajuk ‘Forecast and
Indication of Malaysia’s Economic Growth’” telah
diadakan pada 2 April 2008. Fakulti juga menerima
kunjungan dari beberapa Universiti luar negara
vang berminat memberi taklimat tentang peluang
pembelajaran dan penyelidikan kepada kakitangan.
Kejayaan fakulti menubuhkan sebuah pusat
kecemerlangan iaitu Islamic Finance and Wealth
Management Institute telah menjadikan fakulti
sebagai salah satu pusat rujukan dalam bidang
Perancangan Kewangan Islam dan Pengurusan
Harta. Penubuhan pusat kecemerlangan ini
adalah selari dengan keperluan semasa dimana
ia berfungsi sebagai pusat penyelidikan dalam
bidang berkaitan sosio-ekonomi umat Islam bagi
menyokong dan memantapkan lagi perlaksanaan
konsep Islam Hadhari disamping menjadi pusat
rujukan (konsultansi) bagi menangani isu dan
menyelesaikan masalah berkaitan sosio-ekonomi
umat Islam.

PROGRAMME EXCELLENCE

The focus of the faculty in year 2008 apart from
achieving academic excellence is attaining
accomplishment in the research area. In relation
to this, research workshops were conducted with
the aim to improve skills in preparing research
proposal and research methodology used. Besides,
an economic forum entitled Forecast and Indication
of Malaysia’s Economic Growth was conducted
on 2nd April 2008. The faculty also received
academic expeditions from oversea universities that
showed interest in providing information on the
opportunities available to staff for further education
and research at their universities. The faculty’s
success in establishing a centers of excellence,
which is known as the Islamic Finance and Wealth
Management Institute has enable it to be one of
the reference center in Islamic Financial Planning
and Wealth Management areas. The formation of
this center of excellence is to keep abreast with the
current needs as it functions as a research center in
areas related to the Muslims’ social economy where
it supports and enhances the implementation of
the Islam Hadhari concept in addition to it being
a reference point (consultation) to resolve any
issues and problems related to the Muslims’ social

economy.




Jadual 1: Aktiviti Sepanjang Tahun Kakitangan Akademik
Table 1: Academic Staff Activities During the Year
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'l A% WFakulti Ekonomi & Muamalat
Faculty of Economics & Muamalat

Bil Aktiviti / Program Tarikh / Tempat
1. | Bengkel Penyelidikan FEM 22-24 Februari 2008 /
Dirasmikan oleh TNC(A&A) Tiara Beach Resort, P. Dickson
2. | Taklimat bersama Islamic Financial Planner (IFP) 27 Februari 2008
Programme RM 300.00
3. | Taklimat oleh Tilburg University 13 Mac 2008 /
Bilik Mesy. Utama FKP
4. | Kunjungan Kerja dari Universitas Islam Negeri, Syarif Hi- 18 Mac 2008 /
dayatullah Jakarta, Jakarta Bilik Mesyuarat Dekan FEM
5. | Taklimat dari Bangor University, UK 24 Mac 2008 /
Dewan Tayangan FKP
6. | Taklimat dari Economist Intelligence Unit (EIU) 19 Mac 2008 /
Bilik Mesy. Utama FKP
7. | Bengkel Analisis Penyelidikan 20 April 2008 /
Makmal Pelaburan FEM
8. | Bengkel Penstrukturan Semula Program Sarjana Muda Pen- | 20 hingga 21 Mei 2008 /
tadbiran Muamalat (SmPM) dan Sarjana Muda Pemasaran Hotel Allson Klana, Nilai
Perkhidmatan Kewangan (SmPPK)
9. | Taklimat Zakat Harta dari Pusat Zakat Negeri Sembilan 27 Mei 2008
Bilik Mesy. Dekan FEM
10. | A Lecture on Syariah Audit 29 Mei 2008 /
Bilik Mesy. Utama FKP
11. | Wacana llmu : Situasi Semasa Ekonomi Malaysia 2 Julai 2008 /
Bilik Mesyuarat Utama, FKP
12. | Bengkel Halatuju Islamic Finance and wealth Management | 25 Jun 2008 /
Institute (IFWMI) Empress Hotel, Sepang
13. | Bengkel Ekonometrik — Pengenalan 17 September 2008 /
Oleh Dr. Hj. Mohd Noor Mamat Makmal Pelaburan FEM
14. | Bengkel Ekonometrik - Pengenalan Ekonometrik II 15 Oktober 2008 /
Oleh Dr. Asmaddy Haris Makmal Pelaburan FEM
15. | Pemodelan Ekonometrik dan Andaian-Andaian Utama 22 Oktober 2008 /
Oleh Dr. Hj. Mohd Noor Mamat Makmal Pelaburan FEM
16. | Accountancy : Career & Education Fair 26 hingga 27 Julai 2008 /
Sunway Pyramid Convention Centre
17. | 3rd. Islamic Banking, Accounting and Finance 2008 29 — 30 Julai 2008 /
(iBAFO8) “Tema : Financial Intelligence in Islamic Wealth The Legend Hotel, Kuala Lumpur
Management”
18. | Pembentangan penyelidikan bertajuk 'Perkembangan 11 Ogos 2008 /
Ekonomi Islam dan Muamalat di Indonesia dan-Malay- Bilik Mesyuarat Utama, FKP
sia bersama Universitas Islam Negeri, Syarif Hidayatullah
Jakarta




Laporan Tahunan / Annual Report 2008

Fakulti Ekonomi & Muamalat R ¥A%|
Faculty of Economics & Muamalat

KECEMERLANGAN PELAJAR

Pada tahun 2008, pencapaian akademik pelajar
adalah membanggakan. Para pelajar telah berjaya
melepasi sasaran kualiti 2% graduan yang mendapat
kelas pertama. Berikut adalah butiran ringkas
bilangan pelajar FEM yang menerima Anugerah
Dekan pada Semester Il Sesi Akademik 2007/2008
dan Semester | Sesi Akademik 2008/2009:

STUDENTS” EXCELLENCE

achievement is
laudable. Students succeeded in surpassing the
quality target of 2% of graduates attaining first
class degree. Below is the summary of the number

of students who were awarded the Dean’s List in
and

In 2008, students’ academic

Semester |l Academic Session 2007/2008
Semester | Academic Session 2008/2009:

Bil Pelajar FEM yang menerima Anugerah Dekan
Number of FEM srudents recieving the Dean’s List

Tahun 1 Tahun 2

Semester/Sesi

Semester Il
Sesi
Akademik
2007/2008

18 3

Tahun 3

Peratus

Tahun 4 Jumlah

13.26%

45 74

Semester |
Sesi Akademik
2008/2009

62 6

11

29 108 14.57%
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Jadual 2: Aktiviti dan program pelajar yang telah dilaksanakan sepanjang Tahun 2008
Table 2: Activities and Students’” Programme During the Year 2008

NAMA PROGRAM

TARIKH & TEMPAT

1. | Konvensyen Keushawanan islam (ICEPS) 2008 14-17 Januari 2008, USIM
Perasmian penutup oleh Y.A.B Dato’ Seri Utama
Haji Mohamad b. Hj Hasan. Menteri Besar Negeri
Sembilan
2. | Sukan Antara Fakulti (SUFA) 2008 19-20 Januari,
Stadium Tertutup USIM/
Kompleks Sukan
3. | Minggu Integriti Fakulti Ekonomi dan Muamalat 28 Januari - 1 Februari 2008,
USIM
4. | Kursus Modul Latihan Industri 4-6 Februari 2008,
Dusun Eco Resort, Bentong,
Pahang
5. | Takiimat daripada MAREF untuk pelajar Tahun 4 13 Februari 2008
FEM Dewan Tayangan FKP
6. | Bengkel Pengukuhan Akademik Pelajar 16-17 Februari 2008,
Dusun Eco Resort, Bentong
Pahang
7. | Taklimat Bidang Pengkhususan Tahun4 FEM 26 Mac 2008
Dewan Tayangan FKP
8. | Kursus UBS Accounting Software 29 & 30 Mac 2007
Makmalt iStock
9. | Lawatan Pelajar IKIP, Pahang 8 April 2008
RM300.00
10. | Program Misi Antarabangsa Mahasiswa FEM ke 15 hingga 19 Jun 2008
University of Hong Kong, Hong Kong Hong Kong
11. | Bengkel Penghayatan Akademik 30 Jun 2008
DKP4
12. | Program Fakulti Bersama Pelajar Tahun 1 FEM 7-8 Julai 2008
Pusat Kemudahan Sukan
USIM/DKP 4
13. | Bengkel Pengukuhan Akademik Pelajar Tahun 23 Ogos 2008
Tiga Sarjana Muda Perakaunan. DKF 1.1
14. | Karnival Sukan FEM 2008 “We Are FEMIli” 24 Ogos 2008
Kompleks Sukan USIM
15. | Bengkel Kecemerlangan Akademik “Mahasiswa 23-25 November 2008
Cemerlang, Negara Terbilang” Everly Resort Hotel, Melaka
16. | Bengkel Pengukuhan Akademik Pelajar 22-23 Disember 2008 Agrotek
Garden Resort, Hulu Langat,
Selangor.
17. | Program ‘Seribu Langkah’ Untuk Bakal Graduan 26-28 Disember 2008 Hotel
FEM Sri Malaysia, Bagan Lalang
Selangor
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PENGENALAN

Pada tahun 2008, Fakulti Sains dan Teknologi
(FST) telah mencapai beberapa kejayaan yang
boleh dibanggakan khususnya apabila Menerima
Anugerah Kualiti Naib Canselor 2007. Ini menjadi
pemangkin bagi kakitangan FST untuk meningkatkan
iltizam dan memperkukuhkan kerjasama dalam
merancang  aktiviti-aktiviti dan agenda FST
sepanjang tahun 2008. Hasilnya, pada tahun 2008,
FST telah meraih pelbagai anugerah dalam bidang
penyelidikan sama ada dalam atau di luar negara.
Selain itu juga, kerjasama yang erat dengan pihak
luar telah membolehkan FST diberikan kepercayaan
untuk mengadakan program usahasama seperti Hari
Memperingati Pengeboman Hiroshima & Nagasaki
dengan kerjasama Persatuan Nukelar Malaysia
(MNS) dan juga Seminar Bioteknologi Makanan
dengan kerjasama Institut Teknologi Makanan
Malaysia (MIFT).

KEJAYAAN DAN PENCAPAIAN FAKULTI
Penyelidikan

Pada tahun 2008, FST telah melakar beberapa
kejayaan yang membanggakan khususnya dalam
bidang pengajaran dan pembelajaran. Kejayaan
ini tercapai kerana kakitangan akademik FST
telah mengharumkan nama Universiti apabila
berjaya memenangi beberapa anugerah dalam
pertandingan sama ada di peringkat kebangsaan
mahu pun antarabangsa.

Dalam Pertandingan Penyelidikan dan [novasi
Kebangsaan yang diadakan di Universiti Sains
Malaysia (USM) di Pulau Pinang pada 20-22 Mei
2008, Prof Salmah Dr Yusuf dan pelajar beliau,
saudara Mohd Hazim Bin Mohd Yusop telah
berjaya memenangi Pingat Emas dan Hadiah Khas
melalui penyelidikan bertajuk “Succesful Pork
Detection in Food Sample for Halal Verification
via PCR’. Manakala Prof Madya Dr Ahmed Mahir
pula telah berjaya memenangi Pingat Gangsa
dalam ‘The Invention & New Products Exposition’
(INPEX ), Pittsburgh Pennsylavania, USA pada 11-
14 Jun 2008. Selain itu juga, Puan Madihah Mohd
Saudi pula telah memenangi dua Pingat Emas dan
Dua Pingat Perak di ‘British Invention Show’ (BIS),
London, UK pada 15-18 Oktober 2008.
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INTRODUCTION

For the year 2008, the Faculty of Science and
Technology (FST) have had a number of memorable
achievements, the most significant one being the
Recipient of the Vice Chancellor’s Quality Award for
the year 2007. This award became the catalyst that
spur the staff of FST to upgrade their commitment
and strengthen their cooperation in planning the
various activities and agenda that they wish to
embark for the entire year of 2008.

All these brought achievements to the FST, when
they bagged numerous awards in the field of
research, both locally as well as overseas. Apart
from these, the strong cooperation established
with the foreign organizations has resulted in their
confidence in FST in organising joint programmes
such as the Event to Commemorate the Bombing
of Hiroshima and Nagasaki, in partnership with
the Malaysian Nuclear Societyand also organising
Seminar on Food Biotechnology in association with
Malaysian Institute of Biotechnology.

FACULTY’S ACHIEVEMENT AND SUCCESS
Research

In the year 2008, FST have garnered several
achievements that it can be proud of in the field of
learning and teaching. This success was achieved
through sheer hard work by the academic staff,
when they won several awards in the competition
held both locally and abroad.

In the National Research and Innovation
Competition held at the Universiti Sains Malaysia,
Pulau Pinangon 20th — 22nd May, 2008 Professor
Dr. Salmah Dr. Yusuf and her student, Mohd.
Hazim bin Mohd. Yusop won the Gold Medal and
the Special Award through their research entitled
“Successful Pork Detection in Food Sample for
Halal Verification via PCR”, while Associate

Professor Dr. Ahmed Mahir won the Bronze Medal
at “The Invention & New Products Exposition
(INPEX)” in Pittsburg, Pennsylvania, USA on 11th -
14th June 2008. Apart from these, Puan Madihah
Mohd. Saudi has won two Gold Medals and two
Silver Medals at the “British Invention Show” (BIS),
London, UK on 15th — 18th October 2008.




Laporan Tahunan / Annual Report 2008

Manakala  kumpulan  pensyarah  Program
Bioteknologi Makanan, FST yang terdiri daripada
Prof. Dr Salmah Yusof, Prof Madya Dr Zaiton
Hassan dan Prof Madya Chek Zaini Hassan pula
telah berjaya memenangi dua Pingat Emas, satu
Perak dan tiga Gangsa dalam Brussels Innova,
Brussels, Belgium pada 13-15 November 2008.

Persidangan

Pada tahun ini juga, FST telah berjaya menganjurkan
buat pertama kalinya Seminar Bioteknoogi Peringkat
Kebangsaan yang telah diadakan pada 25 dan 26
November 2008 bertempat di Hotel Equatorial,
Bangi dengan sokongan Institut Teknologi
Makanan Malaysia (MIFT). Objektif seminar adalah
untuk menjadi platform bertukar maklumat dan
idea-idea di antara saintis dengan teknologis di
samping memperkenalkan penyelidikan terkini
dalam penghasilan makanan melalui penggunaan
bioteknologi moden.

Selain itu juga, Seminar Makanan Halal (HaFoS’08)
yang dianjurkan oleh Pelajar-pelajar Program
Bioteknologi Makanan, FST telah berjaya diadakan
pada 18 dan 19 Januari 2008. Seminar ini yang
diadakan secara tahunan telah berjaya menarik
perhatian pelajar Universiti awam dan juga swasta
yang lain.

Pihak FST juga pada tahun ini amat berbangga
kerana berjaya menganjurkan Hari Pengenalan
Produk Baru yang memberikan peluang kepada
para pelajar menonjolkan kreativiti dalam bidang
pengkhususan ~ masing-masing.  Program  ini
berjaya menghasilkan lapan produk baru dan ada
diantaranya telah berjaya menarik perhatian pihak
industri untuk dikomersilkan.

KECEMERLANGAN PELAJAR
Graduan Kumpulan Pertama

Konvokesyen keenam USIM pada tahun 2008
menyaksikan, FST mengeluarkan seramai 42
orang graduan kumpulan sulungnya yang telah
memulakan pengajian pada Sesi 2004/2005. Bakal
graduan ini terdiri daripada pelajar 8 orang lelaki dan
34 orang pelajar perempuan merupakan kumpulan
perintis bagi Program Bioteknologi Makanan yang
merupakan program akademik pertama di FST.

Fakulti Sains & Teknologi
Faculty of Science & Technology

?

A group of lecturers from Food Biotechnology
Programme of FST, comprising Professor Dr. Salmah
Yusof, Associate Professor Dr. Zaiton Hassan and
Associate Professor Dr. Chek Zaini Hassan have
won two Gold Medals, one Silver Medal, and three
Bronze Medals at the “Brussels Innova”, Brussels,
Belgium on 13th — 15th November 2008.

Conference

In 2008, FST, for the first time successfully
organised the National Seminar on Biotechnology
which was held on 25th — 26th November 2008
at the Equaotrial Hotel, Bangi, with the support
of Malaysian Institute of Food Technology (MIFT).
The objectives of the seminar are to be the platform
for the exchange of information and ideas between
scientists and technologists, apart from introducing
the latest research in producing food by using
modern biotechnology.

Secondly, Halal Food Seminar (HaFos '08), which
was organised by the students of Food Biotechnology
Programme, FST was held on 18 & 19 January 2008
with great success. This annual seminar managed
to attract the attention of students of public as well
as private universities,

FST also achieved great pride in successfully
organising Introduction of New Product Day, which
provide opportunities for the students to display their
creativity in their respective area of specialisation.
This programme has succeeded in producing eight
new products, and some of them have been able to
attract the industry players to commercialise them.

STUDENT ACHIEVEMENTS
First Group Of Graduates

At the sixth USIM Convocation in 2008, FST
produced its first batch of graduates that started
their study in the 2004/2005 session. This first
batch comprised 8 male and 34 female students
who represent the pioneering group for the Food
Biotechnology Programme, FST’s first academic

programme.




KERJASAMA DENGAN INDUSTRI/PIHAK
LUAR

Dalam wusaha mewujudkan kerjasama dengan
pihak luar, FST menggalakkan aktiviti lawatan
industri oleh para pelajar khususnya pelajar
tahun pertama sebagai pendedahan untuk mereka
mendapatkan maklumat tentang prospek kerjaya
masing-masing kelak. Selain itu, FST buat julung-
julung kalinya telah bekerjasama dengan Persatuan
Nuklear Malaysia (MNS) bagi menganjurkan
Hari Memperingati Pengeboman Hiroshima dan
Nagasaki pada 6 Ogos 2008 yang merupakan acara
tahunan bagi pihak MNS.

Aktiviti Pembangunan Pelajar

Pada tahun 2008, seramai 90 orang pelajar FST
telah menerima Anugerah Dekan bagi peperiksaan
semester kedua sesi 2007/2008 iaitu 39 orang dan
peperiksaan semester pertama sesi 2008/2009
seramai 51 orang. Jumlah ini telah mengatasi
sasaran pihak FST iaitu lebih 10% pelajarnya akan
memperolehi Anugerah Dekan. FST juga telah
melahirkan graduan sulung Kelas Pertama dalam
Konvokesyen Keenam USIM iaitu Nurul Fatini Bt
Shalahudin yang kini bekerja sebagai Eksekutif
Pembangunan dan Penyelidikan PETRONAS.

Bagi memastikan pelajar FST mempunyai kemahiran
insaniah yang diperlukan dalam pasaran, maka
pelbagai program pembangunan mahasiswa telah
dijalankan dari masa ke semasa. Antara program
utama yang dilaksanakan oleh FST ialah lawatan
ke industri-industri yang berkaitan dengan kerjaya
pelajar-pelajar, program pengukuhan akademik
dan bahasa, program sukan dan juga program
peningkatan sahsiah. Butiran lanjut program-
program yang telah dianjurkan oleh FST adalah
seperti berikut:

®

Laporan Tahunan / Annual Report 2008

BNVl Sains & Teknologi
Faculty of Science & Technology

COOPERATION WITH INDUSTRY / EXTERNAL
PARTY

In its effort to establish cooperation with external
group / party, FST encouraged and initiated visits to
the relevant industry for its students, especially the
first year students. These visits allow these students
to be exposed to and obtain information pertaining
to their respective career prospects. Apart from this,
FST for the first time has established cooperation with
the Malaysian Nuclear Society (MNS) in organising
on behalf of the MNS the Commemoration Day of
the Bombing of Hiroshima and Nagasaki on 6th
August 2008, which is the annual event of MNS.

Student Development Programme

In the year 2008, 90 students of FST has received
the Dean’s Award, i.e. 39 students for the second
semester of 2007/2008 session amd 51 students
for the second semester of the 2008/2009 session.
This number has exceeded the target set by FST,
i.e. more than 10% of its students will receive the
Dean’s Award. FST has also produced its first First
Class graduate at the USIM’s Sixth Convocation,
that is Nurul Fatini bte. Salahudin, who is currently
working in Petronas as a Research & Development
Excecutive.

To ensure that FST student is equipped with
human social skills with high degree of ethics and
integrity that aare needed in the job market, various
development programmes for the undergraduates
have been institutes and conducted from time to
time. Among the main programmes conducted are
visits to the industries related to career prospects
of the students, programmes that enhance their
academic and language capabilities, sports
programmes and programmes which enhance

their image and personality. Further detail of the
programmes organised by the FST are as follows:
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Seminar Makanan Halal (HAFOS 2008)

Fakulti Sains & Teknologi
Faculty of Science & Technology

18-19 Januari 2008 / DKP 3

2. | Lawatan llmiah ke Malaysia Milk Sdn Bhd 17 Januari 2008 /
Syarikat Malaysia Milk Sdn bhd
3. | Lawatan lImiah ke Beryl’s Chocolate & Confectionary 22 Januari 2008 /
Syarikat Beryl'’s
4. | Sukan antara Fakulti (SUFA 2008) 23 Januari - 29 Mac 2008 /
Kompleks Sukan USIM
5. | Lawatan llmiah ke Government Computer Emergency Response 19 Februari 2008 /
Team (GCERT) GCERT, Putrajaya
6. | Hari Keluarga Matematik Kewangan 30 Mac 2008/
P. Dickson, N. Sembilan
7. | Lawatan Industri ke Bank Negara Malaysia 25 February 2008 / Bank Negara
Malaysia
8. | Bengkel Penulisan Tesis 29 February 2008 / Bilik Mesy.
Utama FSU, USIM
9. | “Thesis 1 Presentation” 3-5 Mac 2008 / Makmal FST
10. | Bengkel Pendedahan Latihan Inustri FST & Majlis Makan Malam | 6-7 Mac 2008 / Bilik Mesyuarat
(Kumpulan Ke-2) Utama FSU, USIM
11. | Program lawatran ke Palm Oil Board (MPOB) Bangi 10 Mac 2008 / MPOB Bangi
12. | Hari Keluarga Program Sains Aktuari & Pengurusan Risiko 5 April 2008 /
P. Dickson, N. Sembilan
13. | Program Lawatan ke Malaysia International Space Adventures 15 Mac 2008 / Pusat Sains Negara &
(MISA) Petrosains
14. | Lawatan Sambil Belajar ke Syarikat Takaful Malaysia Bhd. 1 April 2008 / Takaful Malaysia Bhd.
15. | Majlis Makan Malam Pelajar Tahun Akhiir FST (MaFAST ‘08) 22 Mac 2008 / Hotel Equatorial ,
Bangi
16. | Program Lawatan Sekolah Ma’ahad As Sultan Ahmad Shah, 22 Mac 2008 / Bilik Tayangan FKP
Jengka Pahang ke USIM
17. | Program Mahabbah Disemai Ukhuwah Terjalin II 28-30 Mac 2008 / Lambaian Danau,
Melaka
18. | Hari Pengenalan Program Produk Baru FST Kali Pertama 2 April 2008 / Lobi Fakulti Kepimpi-
nan dan Pengurusan (FKP) USIM
19. | Program Kembara llmiah (PAKA ‘08) 2-6 May 2008 / Pulau Langkawi
Kedah
20. | XPDC Pendakian Gunung Ledang (X-LED) 13 May 2008 / Gunung Ledang
Mersing Johor
21. | Pertandingn Penyelidikan dan Inovasi 2008 20-23 May 2008 / USM P.Pinang
22. | Program Orientasi Pelajar Baru FST sesi 2008/2009 30 Jun - 1 Julai 2008 / Sekitar USIM
23. I 'ACM-ICPC Malaysia Al-Khwarizmi Programmng Contest’ 2-3 Julai 2008 / UIAM
24. | Bengkel Penulisan Tesis & Taklimat Latihan Industri 23 Julai 2008 / Bilik Tayangan FKP
USIM
25. | Program Minggu Penghayatan Islam & Sains (PROMIS) 4-10 Ogos 2008 / DKP 1, USIM
26. | Seminar Hari Memperingati Pengeboman Hiroshima 6 Ogos 2008 / DKP 3, USIM
27. | Program ‘Journey To Explore’ 8-10 Ogos 2008 / P. Pinang




Bil.

Laporan Tahunan / Annual Report 2008

IS BFakulti Sains & Teknologi

Aktiviti / Program
Symposium of Biotechnology (SymBion ‘08)

Pertandingan Pengaturcaraan dan Reka Cipta Multimedia
(PROMED “08)

Jamuan Majlis Hari Raya Peringkat FST & Pusat Tamhidi

Mengadakan Program ‘Penang Education Tour ‘08’

Mengadakan Program llmiah Tahun Akhir (KITA ‘08) di Pulau
Langkawi

Lawatan ke Bank Negara, Kuala Lumpur

Faculty of Science & Technology

Tarikh / Tempat

9-10 Ogos 2008 / Universiti Malay-
sia Pahang (UMP), Pahang

9-10 Ogos 2008 / UiTM Shah Alam
Selangor

24 Oktober 2008 / Perkarangan Ban-
gunan Makmal Pelbagaiguna (MPG)

23-26 November 2008 / P. Pinang

21-24 November 2008 / P. Pinang

24 Disember 2008 / Bank Negara



BAKULTI PERUBATAN &
\\SAINS KESIHATAN
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PENGENALAN

Kemudahan

Selain daripada kemudahan asas seperti dewan
kuliah dan bilik tutorial, surau dan kafeteria, terdapat
juga kemudahan seperti perpustakaan, rekreasi dan
sukan serta makmal pembelajaran yang berfungsi
sebagai pemangkin  kepada kecemerlangan
pencapaian akademik pelajar dan kecemerlangan
perkhidmatan kakitangan dan di Fakulti Perubatan
dan Sains Kesihatan yang beroperasi di Menara B,
Kampus Cawangan Pandan Indah.

Perpustakaan

Di perpustakaan, terdapat pelbagai bahan dan
prasarana maklumat seperti buku edisi terkini,
jurnal yang diiktiraf, pangkalan data atas talian
serta kemudahan teknologi maklumat dan
komunikasi yang kesemuanya berupaya memenuhi
keperluan pengajaran dan pembelajaran pelajar
serta menyokong pembelajaran sepanjang hayat
kakitangan.

FPSK Fakulti Perubatan & Sains Kesihatan
Faculty of Medicine & Health Sciences

INTRODUCTION

Facilities

Besides the basic facilities such as the lecture halls
and tutorial rooms, the praying room and cafeteria,
there are also other amenities such as the library,
recreational and sports rooms, plus the teaching
laboratories which promotes academic excellence
for the students and also service excellence from
the staff at this faculty situated at Menara B, Pandan
Indah Campus.

Library

There are a variety of references and information
such as current books, established journals, online
data as well as updated information access and
communication, all which are able to fulfill the
needs of teaching and learning for students and to
support the concept of life long learning for staff.
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Rekreasi dan Sukan

Selain itu, terdapat juga kemudahan rekreasi dan
sukan seperti satu (1) gimnasium, satu (1) kafe
siber dengan lapan (8) unit komputer dan satu (1)
ruang rekreasi yang berasingan di antara lelaki dan
perempuan. Gimnasium misalnya menyediakan
pelbagai peralatan sukan dan senaman yang
standard yang mampu memenuhi keperluan
kegiatan jasmani pelajar dan kakitangan.

Makmal Pembelajaran

Makmal Pembelajaran pula terdiri daripada dua
(2) Makmal Pelbagai Guna, satu (1) Makmal
Mikrobiologi, empat (4) Makmal Kemahiran
Klinikal, satu (1) Makmal Komunikasi Klinikal, satu
(1) Dewan Diseksi, satu (1) Muzium Anatomi dan
satu (1) Muzium Patologi. Kesemua kemudahan
tersebut dilengkapkan dengan peralatan yang
mencukupi dan mematuhi standard serta memenuhi
keperluan program pengajian yang ditawarkan.

PENCAPAIAN DAN KEJAYAAN

Lawatan Sambil Belajar ke Fakulti Perubatan,
Universiti Alexandria, Mesir

Seramai 29 orang pelajar Fakulti Perubatan dan
Sains Kesihatan dengan diiringi 3 orang pegawai
pengiring telah menyertai lawatan sambil belajar
ke Fakulti Perubatan, Universiti Alexandria, Mesir
dari 19 Mac hingga 05 April 2008.

Lawatan tersebut bertujuan mendedahkan peserta
kepada situasi pembelajaran yang diamalkan di
negara tersebut amnya dan Universiti Alexandria
khususnya.

Sepanjang tempoh tersebut, kesemua peserta
telah ditempatkan di kediaman pelajar Malaysia
yang melanjutkan pengajian mereka di Universiti
Alexandria yang bertindak selaku hos kepada
peserta. Peserta juga dibawa oleh hos mereka untuk
mengalami sendiri pengalaman kehidupan selaku
pelajar asing di Alexandria.

Kesemua peserta dikehendaki mengikuti semua
program pembelajaran yang telah diaturkan untuk
mereka di universiti tersebut. Pada minggu pertama,
peserta dibawa ke sesi pemeriksaan pesakit di wad
dan diajar kaedah-kaedah tertentu memeriksa
pesakit sebagai persediaan dan pendedahan kepada
posting klinikal yang dijadualkan pada Mei 2008.
Manakala pada minggu kedua peserta diwajibkan
menghadiri kuliah, tutorial dan amali bersama-
sama pelajar perubatan universiti tersebut.

Fakulti Perubatan & Sains Kesihatan
Faculty of Medicine & Health Sciences

Recreation and Sports

There are also recreational and sports facilities such
as a (1) gymnasium, a (1) cyber café with eight (8)
computers and two (2) separate recreational rooms
for boys and girls. The gymnasium is equipped with
various sports and exercise equipments which will
fulfill the recreational activities of both students and
staff.

Teaching Laboratories

Teaching Laboratories consist of two (2) Multi
Purpose Laboratories, one (1) Microbiology
Laboratory, four (4) Clinical Skills Laboratory, one
(1) Clinical Communications Laboratory, one (1)
Dissection Hall, one (1) Anatomy Museum and one
(1) Pathology Museum. All facilities are complete
with sufficient equipment to fulfill the needs of the
programme offered.

ACHIEVEMENTS

Study Trip to the Faculty of Medicine, Alexandria
University, Egypt

29 students from the Medical and Health Sciences
Faculty accompanied by three academic staff
participated in an educational visit to the Faculty of
Medicine at Alexandria University, Egypt from 19
March until 05 April 2008.

The visit's objective was to expose the students to
the teachings practised at that country specifically
at Alexandria University.

Throughout the duration, the participants stayed
with the Malaysian students who were studying there
who acted as the host. Participants were also taken
around by their hosts to get first hand experience on
life as foreign students in Alexandria.

All participants had to undergo all the study
programmes prepared for them by the university.
During the first week, the host organised a visit to
the wards and taught the participants techniques to
examine patients as early exposure to their clinical
posting scheduled in May 2008. In the following
week, the participants attended lectures, tutorials
and practical together with other medical students
there.




Pertama

Posting  Klinikal
Sarjana Muda Perubatan dan Surgeri

Kumpulan Pelajar

Kumpulan pertama pelajar program Sarjana Muda
Perubatan dan Surgeri telah membuka lembaran
baru dalam program pengajian mereka apabila
memulakan Posting Klinikal pertama mereka pada
Mei 2008.

Posting Klinikal adalah salah satu keperluan
program pengajian mereka meliputi tempoh selama
tiga (3) tahun selepas selesai keperluan Pra Klinikal
yang juga mengambil masa selama tiga (3) tahun.

Posting Klinikal pertama tersebut telah dijalankan
di Hospital Ampang, Selangor selaku salah satu
daripada Hospital Pengajar USIM. Posting Klinikal
pertama tersebut meliputi disiplin  Perubatan
dan disiplin  Surgeri diikuti dengan posting-
posting klinikal dalam pelbagai disiplin yang lain
seperti Perbidanan, Sains Forensik dan Kesihatan
Masyarakat.

Lawatan Sambil Belajar ke Pusat Pengajian
Sains Perubatan, Universiti Sains Malaysia,
Kubang Kerian, Kelantan

Seramai 32 orang kakitangan Fakulti Perubatan
dan Sains Kesihatan (FPSK) telah mengikuti lawatan
sambil belajar ke Pusat Pengajian Sains Perubatan,
Universiti Sains Malaysia (USM), Kubang Kerian,
Kelantan pada 02 November 2008.

Lawatan tersebut telah berjaya meningkatkan
ilmu dan maklumat melalui lawatan ke pelbagai
kemudahan yang disediakan di sana, taklimat dan
sesi  bertukar-tukar fikiran di antara kakitangan
kedua-dua institusi tentang isu-isu pengurusan
dan akademik bagi organisasi pendidikan tinggi
yang berteraskan perkhidmatan pembelajaran dan
penjagaan kesihatan.

Antara lokasi yang dilawati termasuklah Hospital
Universiti Sains Malaysia, Perpustakaan Hamdan
Tahir, Makmal Pelbagai Guna, Makmal Informatik
Perubatan dan Pusat Kemahiran Klinikal.

Delegasi FPSK telah diraikan dalam satu majlis
makan tengah hari oleh Pemangku Dekan, Pusat
Pengajian Sains Perubatan, USM, Prof. Dato’ Dr.
Wan Mohamad Wan Bebakar dan kakitangannya.
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Clinical Posting of the First Batch of
Undergraduates for ‘Bachelor of Medicine and
Bachelor of Surgery’

The first batch students undergoing the Bachelor of
Medicine and Surgery embarked on a new page in
history as they started their Clinical Posting in May
2008.

Clinical Posting is one of the requirements of their
programme for three (3) years after the completion
of their Pre Clinical which is also three (3) years.

The first clinical posting was held at the Ampang
Hospital, Selangor as one of USIM’s teaching
hospitals. This first clinical posting covers the
discipline of Medicine and Surgery followed by
other clinical postings such as Gynaecology,
Forensic Science and Community Health.

Visit to School of Medical Sciences, Universiti
Sains Malaysia, Kubang Kerian, Kelantan

32 staff members of The Medicine and Health
Sciences Faculty participated in a visit to School of
Medical Sciences, Universiti Sains Malaysia (USM),
Kubang Kerian, Kelantan on 02 November 2008.

The visit has succeeded attaining more knowledge
and information through visits to the variety of
amenities provided there, talks and an exchange of
ideas session between the staff of both institutions
on administration and academic issues based on
learning services and health care.

Among the locations visited were the Universiti
Sains Malaysia Hospital, Hamdan Tahir Library,
Multi Purpose Laboratories, Medical Informatics
Laboratory and the Clinical Skills Centre.

The FPSK delegation was treated to lunch by the
Acting Dean, Pusat Pengajian Sains Perubatan,
USM, Prof. Dato’ Dr. Wan Mohamad Wan Bebakar
and his staff.
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Lawatan Kerja Naib Canselor ke Hospital Sultan
Haji Ahmad Shah, Temerloh, Pahang

Pada 26 November 2008, delegasi USIM yang
diketuai oleh Naib Canselor telah mengadakan satu
lawatan kerja ke Hospital Sultan Haji Ahmad Shah
(HOSHAS), Temerloh, Pahang.

Delegasi tersebut yang turut disertai oleh Dekan,
kakitangan akademik dan pentadbiran Fakulti
Perubatan dan Sains Kesihatan (FPSK) serta pegawai-
pegawai kanan USIM telah disambut dan diraikan
oleh Dr. Nor Shamsiah Nyak Abdullah, Timbalan
Pengarah (Perubatan) HOSHAS dan semua ketua
jabatannya.

Lawatan tersebut bertujuan mewujudkan dan
mengeratkan hubungan kerjasama di antara
Pengurusan HOSHAS dan USIM amnya serta FPSK
khususnya.

Lawatan tersebut juga adalah sejajar dengan
Memorandum  Perjanjian (MoA) vyang telah
ditandatangani di antara Kementerian Kesihatan
dan USIM pada tahun 2005 yang membenarkan
USIM menggunakan HOSHAS sebagai Hospital
Pengajar bagi melaksanakan program Sarjana Muda
Perubatan dan Surgeri. Selain HOSHAS, Hospital
Ampang di Selangor dan Hospital-hospital Tampin
serta Jelebu di Negeri Sembilan turut disenaraikan
sebagai Hospital Pengajar melalui MoA tersebut.

Selain sesi dialog bersama Pengurusan HOSHAS,
delegasi USIM turut berdialog dengan kumpulan
pertama pelajar program Sarjana Muda Perubatan
dan Surgeri yang sedang menjalani Posting Klinikal
di HOSHAS dan melawat Kolej Kediaman Klinikal
Temerloh yang terletak lebih kurang 4km dari
HOSHAS. Kolej kediaman tersebut disediakan
khas untuk menempatkan pelajar yang menjalani
Posting Klinikal di HOSHAS.

Lawatan tersebut diakhiri dengan satu majlis
makan tengah hari di Hotel Green Park, Temerloh
melibatkan delegasi USIM, Pengurusan HOSHAS
dan turut dihadiri oleh Dato’ Dr. Salehuddin Ishak,
Pegawai Daerah Temerloh

Fakulti Perubatan & Sains Kesihatan
Faculty of Medlicine & Health Sciences

Vice Chancellor’s Visit to Hospital Sultan Haji
Ahmad Shah, Temerloh, Pahang

On 26 November 2008, a delegation from USIM
headed by the Vice Chancellor conducted an
official visit to Hospital Sultan Haji Ahmad Shah
(HOSHAS), Temerloh, Pahang.

The delegation also included the Dean, academic
and administration staff of the Faculty of Medicine
and Health Sciences and senior officers of USIM .
They were entertained by Dr. Nor Shamsiah Nyak
Abdullah, Deputy Director (Medicine) HOSHAS
and all heads of departments.

The visit was aimed to instill and strengthen ties and
cooperation between HOSHAS's Administration
and USIM, specificaly FPSK.

The visit was in line with the Memorandum of
Agreement (MoA) signed between the Health
Ministry and USIM in 2005 which allows USIM to
have HOSHAS as their teaching hospital to carry
out the programme of Bachelor in Medicine and
Surgery. Besides HOSHAS, Ampang Hospital in
Selangor dan other hospitals in Tampin and Jelebu,
Negeri Sembilan were also listed as Teaching
Hospitals in the same MoA.

Besides a dialogue session with the HOSHAS
administration, the USIM delegation also held a
dialogue with the first batch of Bachelor of Medicine
and Surgery undergraduates who were undergoing
their clinical posting at HOSHAS and visited the
Residential Clinical College in Temerloh situated
4km from HOSHAS. The college was specially
established to place USIM students undergoing the
Clinical Posting at HOSHAS.

The visit ended with lunch at Green Park Hotel,
Temerloh attended by all delegate members,
HOSHAS administration and Dato’ Dr. Salehuddin
Ishak, a Temerloh District Officer.
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KECEMERLANGAN PELAJAR

Penganugerahan  Biasiswa  Yayasan  Tunku
Abdul Rahman kepada Nurul Hayati Chamhuri

Saudari Nurul Hayati Chamhuri, pelajar Sarjana
Muda Perubatan dan Surgeri telah dianugerahkan
Biasiswa Yayasan Tunku Abdul Rahman pada
05 Februari 2008 dalam satu majlis di Dewan
Konvensyen Sime Darby, Bukit Kiara, Kuala
Lumpur.

Biasiswa yang dianugerahkan meliputi elaun sara
hidup berjumlah RM12,000.00 setahun, elaun
buku bernilai RM1,000.00 setahun manakala
yuran pengajian dibiayai sepenuhnya oleh yayasan
tersebut.

Saudari Nurul merupakan pelajar USIM yang
pertama menerima biasiswa daripada yayasan
tersebut yang hanya dianugerahkan kepada pelajar
cemerlang berdasarkan keputusan peperiksaan dan
penglibatan dalam aktiviti ko-kurikulum.

Faculty of Medicine & Health Sciences

T

STUDENTS ACHIEVEMENT

Foundation

Rahman
Scholarship Award to Nurul Hayati Chamhuri

Yayasan Tunku Abdul

Nurul Hayati Chamhuri, an undergraduate of
Bachelor in Medicine and Surgery was awarded
the Tunku Abdul Rahman Foundation Scholarship
on 05 February 2008 at a ceremony held at the
Sime Darby Convention Hall, Bukit Kiara, Kuala
Lumpur.

The scholarship will include cost of living allowances
totaling to RM12,000.00 a year, book allowance of
RM1,000.00 a year and study fees will be funded
fully by the foundation.

Nurul is the first USIM student to receive a scholarship
from the foundation which only gives awards to
outstanding students based on examination results
and participation in co-curricular activities.
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FPEU Zrom Pengajian Bahasa Utama

PENGENALAN

Sepanjang tahun 2008, Fakulti Pengajian Bahasa
Utama (FPBU) telah melalui perkembangan
akademik sejajar dengan misiva untuk menjadi
sebuah fakulti yang progresif, inovatif dan
kontemporari. Sehubungan itu, fakulti telah
menganjurkan pelbagai program seperti bengkel,
kem pengkayaan bahasa dan sebagainya khusus
bagi pembangunan akademik pelajar dan
kakitangannya. Dengan tertubuhnya fakulti ini
sedikit sebanyak membantu mempelopori pelbagai
bidang khusus dalam pengkayaan bahasa asing
seperti Mandarin, Perancis dan Jepun selain bahasa
pengantar utama.

KEMUDAHAN DI FAKULTI

Antara kemudahan yang disediakan ialah makmal
bahasa dan makmal komputer di samping
kemudahan lain.

KECERMELANGAN PROGRAM

Pembangunan organisasi juga diberi penekanan
dalam usaha memastikan kakitangan akademik
dan pentadbiran FPBU tidak ketinggalan untuk
mendapatkan latihan atau kemahiran yang
diperlukan bagi peningkatan prestasi kerja di dalam
perkhidmatan. Pelbagai kursus, bengkel, atau
latihan anjuran pihak dalaman mahupun luaran
telah dihadiri dengan jayanya oleh kakitangan
berkenaan.

Jadual 1: Aktiviti Kakitangan Sepanjang Tahun
Table 1: Staff Activity Throughout The Year

Bengkel Kursus / Latihan

Faculty of Major Languages

INTRODUCTION

In 2008, Faculty of Major Languages (FML) attained
itsacademicaccomplishmentsinline with its mission
to be an innovative, progresive and contemporary
faculty. Hence, there were various programmes
and activities conducted such as workshops,
training sesions and language camps to enhance
students and staff’s academic development. Apart
from handling Arabic and English (the medium of
instruction in USIM), FML has ventured into the
teaching of other major languages like Mandarin,
French and Japanese.

FACILIITES IN THE FACULTY

This faculty provides a condusive learning
environment which is equipped with the latest
technology and infrastucture; four language
laboratories and a computer laboratory equipped
with LCD, computers and language software. Due
to the development and demanding senario, the
faculty is planning to upgrade its facilities in the
near future,

ORGANISATIONAL DEVELOPMENT

Table 1 shows staff activities Courses/ Training/
Workshop Attended. An emphasis was given on
ensuring the participation of the academic and
management of FML staff in the training needed
to enhance their working performance. A series of
various courses/ workshop or training provided by
the university and external bodies/ organisations
had been attended successfully by FML staff.

1. | Bengkel Pemurnian Kurikulum Program FPBU 11-13 Januari 2008
2. | Bengkel Kertas Kerja Cadangan Program - Program Baru FPBU 18-20 Januari 2008
3. | Bengkel Permurnian Draf Pengkalan Data Bagi Menilai Program 22-24 Februari 2008
ljazah Sarjana Muda Bahasa Arab dan Komunikasi (dengan Kepujian)

4. | Bengkel Penunjuk Prestasi Utama (KPI) Kakitangan Akademik FPBU 28-30 Mac 2008
5. | Kursus Pedagogi 6 Ogos 2008

6. | Bengkel Penggunaan Teknologi dalam Pengajaran 5 November 2008
7. | Bengkel Penyediaan Takwim FPBU 5 Disember 2008
8. | Bengkel Perancangan & Halatuju 17 Disember 2008
9. | Bengkel Perancangan Pelan Strategik 24 Disember 2008
10. | Bengkel Jaminan Kualiti 31 Disember 2008




Laporan Tahunan / Annual Report 2008

Fakulti Pengajian Bahasa Utama FPBU
Faculty of Major Languages

KECEMERLANGAN PELAJAR STUDENTS’ ACADEMIC DEVELOPMENT
Sepanjang tahun 2008, FPBU telah bergiat aktif Throughout 2008, FML has been actively conducting
dalam menganjurkan pelbagai aktiviti dan program various programmes and activities for the students.
pelajar. Senarai aktiviti dan program yang telah The details are as follows:

dijalankan adalah seperti berikut:

Kecermerlangan Pelajar
Students’ Academic Development

2 v

1. | Majlis Perjumpaan Para Pelajar FPBU Bersama Dekan 9 Januari 2008 / DKP 4 USIM

2. | Kem Tagwiyyah Syahksiyyah Akadimiyyah 18-20 Januari 2008 / Luar USIM

3. | MULLAD Bil.2, Siri 1l 2007/2008 20 Februari 2008 / DKF 1.1 FSU

4. | Kem Pengkayaan Bahasa 14 -16 Mac 2008 / Tanjung
Bidara Beach Resort, Melaka

5. | Bengkel Motivasi Serta Teknik Belajar Di IPTA 2008 21 -23 Mac 2008 / El-Azzhar
Camp, Morib Banting Selangor

6. | Bengkel Pra Penulisan lImiah 19 Mac 2008 / DKF1.4 FSU

7. | Bengkel Bahasa Pelajar Tahun Dua 29 Mac 2008 / DKF1.1 FSU

8. | Mailis Anugerah Dekan dan Ramah Mesra Sem | Sesi 2007/2008 9 April 2008 / DKF1.1 FSU

9. | Bengkel Menggapai Kecemerlangan 18 April 2008 / DKF1.4 FSU

10. | Kem Targiyyah Bahasa FPBU (Pelajar Sarjana Muda Bahasa Arab & 14 — 15 Mei 2008 / ESSET

Komunikasi) Kajang

11. | Lawatan llmiah dan Kerjaya Unit Radio dan Penerbitan Video IKIM 25 julai 2008 / Radio IKIM

12. | MULLAD Bil.3 23 Julai 2008 / DKF 1.2 FSU

13. | Majlis Anugerah Dekan Sem I, Sesi Akademik 2007/2008 9 Ogos 2008 / DKP 3 USIM

14. | Program Motivasi Kecemerlangan Mahasiswa Syumul ;gjeptember 2008 / DKF 1.2

15. | Bengkel Persediaan Latihan Industri 26-28 November 2008 / Kem
Lambaian Danau, Melaka

16. | Program Semarak Jati Diri 2008 1-3 Disember 2008 / Kem

Lambaian Danau, Melaka
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PENCAPAIAN PELAJAR

Pada tahun 2008, pencapaian akademik para pelajar
FPBU amatlah baik dan memberangsangkan. jadual
di bawah menunjukkan butiran ringkas bilangan
pelajar FPBU yang menerima Anugerah Dekan
pada Semester |, Sesi Akademik 2007/2008 dan
Semester i, Sesi Akademik 2007/2008 :-

Bilangan Pelajar FBU menerima Anugerah Dekan
Number of student receiving FML Dean’s Award

Tahun / Semester Tahun 1

FPBU U Pengajian Bahasa Utama
Faculty of Major Languages

Tahun 2

STUDENT ACHIEVEMENT

Number of student receiving FML Dean’s Award for
the year 2008. In 2008, students of Faculty of Major
Languages have shown remarkable academic and
language development in line with the objectives
of the faculty. Below are the number of students
receiving Dean’s Award in Semester Il, Academic
Session 2007/2008 dan Semester I, Academic
Session 2008/2009 :-

Tahun 3 Jumlah Peratusan

Semester | Sesi 2007/2008 9.46%
Semester l Sesi 2007/2008 9.82%

I R Next Move
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PENGENALAN

Tahun 2008 merupakan tahun kedua Fakulti
Pergigian beroperasi sepenuhnya. Penempatannya
di tingkat 15 dan 16, Menara B, Pandan Indah, Kuala
Lumpur membolehkan fakulti ini melaksanakan
program dan aktivitinya dengan lebih lancar.
Kesemua anggota pentadbiran dan akademik serta
pelajar program pergigian menggembeleng tenaga
dan usaha melaksanakan perancangan yang telah
ditetapkan. Usaha ini memungkinkan Fakulti
Pergigian mengatasi pelbagai cabaran dalam
melaksanakan program Sarjana Muda Pembedahan
Pergigian.

KEMUDAHAN DI FAKULTI

Kerja-kerja ubahsuai di tingkat 15 dan 16 telah
mula dilaksanakan mulai Disember 2007 dan
selesai sepenuhnya pada Jun 2008. Manakala kerja-
kerja ubahsuai tingkat 17 pula ditumpukan kepada
penyediaan infrastruktur untuk pemasangan kerusi

pergigian.

Tingkat 15 menempatkan ruangan pejabat
pentadbiran termasuk Pejabat Dekan, Bilik
Mesyuarat dan Bilik-bilik Pensyarah. Terdapat
juga ruang kuliah pelajar yang terdiri daripada
Dewan Kuliah (1), Bilik Kuliah (1), Bilik Tutorial
(2), Bilik Perbincangan (3), Makmal Komputer (1)
dan ruang aktiviti pelajar. Bilik Kuliah Utama telah
dilengkapkan dengan peralatan audio visual yang
mencukupi dan memenuhi keperluan pengajian
yang ditawarkan.

Tingkat 16 pula menempatkan ruang pengajaran
pra-klinikal dan Klinik Pergigian Pelajar dan
Pensyarah. Sebanyak 32 unit kerusi pergigian
(dental chair) untuk pelajar dan 5 kerusi pergigian
untuk pensyarah/pegawai telah dipasang. Begitu
juga, sebanyak 37 unit simulator telah ditempatkan
di Makmal Simulasi. Selain itu, di tingkat 16 juga
menempatkan Makmal Pra-Klinikal, Bilik Plaster
dan Bilik Chrome Cobalt untuk kerja-kerja makmal
pelajar dan juruteknologi pergigian. Makmal Pra-
Klinikal turut dilengkapkan dengan peralatan audio
visual yang lengkap dan membolehkan paparan
video dari meja pensyarah/instructor dilihat oleh
semua pelajar menerusi monitor di meja masing-
masing.

Kemudahan-kemudahan lain yang digunasama
dengan Fakulti Perubatan dan Sains Kesihatan
termasuklah Makmal Pelbagai Guna, Makmal

Mikrobiologi, Dewan Diseksi, Muzium Anatomi,
Perpustakaan, Gimnasium, Kafe dan Kafe Siber.
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P fE@Fakulti Pergigian
Faculty of Dentistry

INTRODUCTION

The year 2008 is Faculty of Denstistry’s second year
fully operational. Its placement at level 15 and 16,
Menara B, Pandan Indah, Kuala Lumpur enable this
faculty to implement its programme and activity
more smoothly. All administration and academic
members as well as dental students work hard to
use energy and effort to implement the planning
that has been set. This effort makes Dentistry Faculty
possible to surpass various challenges to implement
Bachelor of Dental Surgery.

FACILITIES PROVIDED

Level 15 occupies administration office area
including Dean’s Office, Meeting Room and
Lecturer’s Room. There are also student’s area which
comprises of Lecture Hall (1), Lecture Room (1),
Tutorial Room (2), Discussion Room (3), Computer
Laboratory (1), and student’s activity area. The Main
Lecture Room is completed with audio visual and
is enough to cater the student’s study requirement
that is offered.

Meanwhile Level 16 places pre-clinical area and
Dental Clinic for lecturers and students. As much as
32 dental chair unit for students and 5 dental chair
for lecturer / officer has been installed. Similarly,
there are 37 simulator units that has been stationed
in Simulation Laboratory. Apart from that, at Level
16, there are Pre-Clinical Dental Laboratory, Plaster
Room and Chrome Cobalt Room for dental students
and technologists to do laboratory work. Pre-
Clinical Dental Laboratory is also equipped with
complete audio visual and enable video display
from lecturer / instructor table which can be seen
by every student through monitor at each respective
tables.

Other facilities that are used with Medical and
Health Sciences Faculty includes Multipurpose
Laboratory, Microbiology Laboratory, Dissection
Hall, Anatomy Muzeum, Library, Gymnasium, Cafe
and Cybercafe.
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Fakulti Pergigian FPg
Faculty of Dentistry

KECEMERLANGAN FAKULTI

Penerima Anugerah Dekan FPg Bagi Tahun 2008
Seorang pelajar Tahun 2, Nur Wahida binti Abu
Bakar telah menerima Anugerah Dekan sepanjang
tahun pertama pengajian di FPg. Seorang lagi
pelajar terbaik adalah Nisreen binti Nordin.

Jadual 1 : Kejayaan Pelajar Pada Tahun 2008
Table 1 : Achievements For Year 2008

} A Proo

Arabic Story Telling Competition

ACHIEVEMENT AND EXCELLENCE

FPg Dean'’s List Recipient For Year 2008 includes a
Year Two student, Nur Wahida binti Abu Bakar
who received Dean’s Award during first year of
education in FPg. Another best student is Nisreen
binti Nordin.

First Place

Second Place

1
2. | English Story Telling Competition
3. | Choral Speaking (English)

First Place

4. | Choral Speaking (Arabic)

Second Place

These competitions were held in conjuction with Program Gerakan Membaca Organized by Library

Department , Nilai Campus

Sepanjang tahun 2008, FPg telah menganjurkan
pelbagai aktiviti dan program seperti disenaraikan
di bawah:-

1. | FPg Excellence Award Ceremony

Throughout 2008, FPg had orgnised various
activities andprogrammes as the following:-

Julai 2008 / Main Hall FPg

2. | taaruf Week (Orientation)

Julai 2008 / FPg

Student Programme - Satellite (Brainstorming for Student Club)

Ogos 2008 / Bagan Lalang
Sepang

4. | Hospital and Dental Clinic Visits

Julai 2008 / Ampang Hospital,
Cheras Dental Clinic

w1

Students Integrity Week

September 2008 / FPg , FPSK

6. | Exhibition / Dental Hygiene Examination

26-27 Jun 2008 / Sutera Indah
Residence College, Camelia
Court Residence College (In
conjunction with New Students
Registration)

December 2008 / Students
Centre (PKP) / FKP (In conjuc-
tion with USIM’s Fifth Convoca-
tion Festival)

Hygiene Examination

7. | Dental Faculty Promotion Series (Roadshow) And Exhibition / Dental

19 Januari 2008 / Kolej Istam
Sultan Alam Shah, Klang

2 Februari 2008 / Sek Beras-
rama Penuh Integrasi Gombak

English Gateway

25-26 Januari 2008 / P. Dickson

Family Day Programme - Wardatul Ukhuwah FPg

13 Julai 2008 / P. Dickson

10. | Community Service Programme

21 November 2008 / Rumah
Bakti al- Khadeem

5 Julai 2008 / Rumah Bakti Ulu
Klang




PENYELIDIKAN DAN PENERBITAN

Pada tahun 2008, sebanyak 3 penyelidikan/ siri
teknikal telah dilaksanakan dan diterbitkan iaitu:-

)

Dental Caries Status of Undergraduate
Students Examined During the
Fifth  Convocation Festival of USIM
Pembentangan : 15th FDI/MDA Scientific
Convention and Trade Exhibition, Hotel
Istana, Kuala Lumpur (Januari 2008)
Penerbitan : Faculty of Dentistry
Technical Report Series, 1/2007

Assessment of Oral Hygiene of First Year
Dental Students Using Modified Turseky
Plague IndexPembentangan ; 15th
FDI/MDA Scientific Convention and Trade
Exhibition, Hotel Istana, Kuala Lumpur
(Januari 2008) Penerbitan: Faculty of
Dentistry Technical Report Series, 1/2008

Socio Demography and Academic Profile of
First Year Dental Students at Islamic Science
University of Malaysia Pembentangan

: - Penerbitan  : Faculty of Dentistry
Technical Report Series, 2/2008

®
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FP fE@Fakulti Pergigian

Faculty of Dentistry

RESEARCH AND PUBLICATION

In year 2008, as much as 3 research / technical
series were implemented and published namely:-

)

Dental Caries Status of Undergraduate
Students Examined During the Fifth
Convocation Festival of USIM Presentation:
15th  FDI/MDA Scientific  Convention
and Trade Exhibition, Hotel Istana, Kuala
Lumpur (January 2008) Publication: Faculty
of Dentistry Technical Report Series,
1/2007

Assessment of Oral Hygiene of First Year
Dental Students Using Modified Turseky
Plaque Index Presentation : 15th FDI/MDA
Scientific Convention and Trade Exhibition,
Hotel Istana, Kuala Lumpur (January 2008)
Publication : Faculty of Dentistry Technical
Report Series, 1/2008

Socio Demography and Academic Profile
of First Year Dental Students at Islamic
Science University of Malaysia Presentation
: - Publication Faculty of Dentistry

Technical Report Series, 2/2008
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Tamh/d/ Pusat Tamhidi

Tamhidi Centre

PENGENALAN

Pengambilan pelajar baru Pusat Tamhidi bagi
tahun 2008 iaitu Sesi Akademik 2008/2009 adalah
pada 31 Mei 2008. Pusat Tamhidi pada masa ini
mempunyai seramai 342 orang pelajar dari lima
program Tamhidi yang ditawarkan.

YBhg Dr Che Wan Zanariah Che Wan Ngah telah
dilantik sebagai Pengarah Pusat Tamhidi yang baru
mulai 1 Julai 2008.

PEMBANGUNAN AKADEMIK DAN SAHSIAH
PELAJAR DAN KAKITANGAN

Untuk memastikan pelajar-pelajar Pusat Tamhidi
mempunyai kemahiran-kemahiran yang penting
serta seimbang dari segi pencapaian akademik dan
aktiviti luaran, beberapa program telah dianjurkan
sepanjang tahun. Antara program-program utama
termasuklah aktiviti yang bersifat pengukuhan
bahasa, lawatan sambil belajar dan kem motivasi.
Aktiviti-aktiviti ini disasarkan untuk meningkatkan
kemahiran pelajar, mendedahkan pelajar kepada
isu-isu berkaitan bidang pengajian mereka serta
mengimbangi  aktiviti akademik dan riadah.
Maklumat lanjut program yang dijalankan adalah
seperti di Jadual 1.

INTRODUCTION

Tamhidi students intake for the Academic Session
2008/2009 was held on 31st May 2008. To date,
Tamhidi Centre has 342 students from all the 5
programmes offered in Tamhidi which is Tamhidi
of Medicine, Tamhidi of Dentistry, Tamhidi of
Science and Technology, Tamhidi Accounting and
Muamalat and Tamhidi of Syariah and Law.

Dr Che Wan Zanariah Che Wan Ngah has been
appointed as the new Director for Tamhidi Centre
starting from 1st July 2008.

STUDENTS AND STAFF DEVELOPMENT
PROGRAMME

To ensure the students of Tamhidi Centre are
equipped with the necessary skills and develop a
balance between academic and extra curricular
activities, a number of programmes have been
organized throughout the year. Among the major
programmes are language-enhancing activities,
study tours and motivation camps with the aim of
improving students’ softskills, exposing students to
issues related to their studies and to keep a balance
between academic and extracurricular activities.
Details of the programmes are listed in Table 1.
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Tamhidi Centre

Jadual 1 : Program Yang Dijalankan Pada Tahun 2008
Table 1 : Programs Held During Year 2008

Program / Aktiviti

Tamhidi

Pusat Tamhidi

Tarikh / Tempat

1. Program Syariah Ukhwah Fillah Islamiah 19 Januari 2008,
Sungai Tekala, Kajang
2 Ekspidisi 37’ Tamhidi Perubatan Sesi 26 Januari 2008,
2007/2008 Sg Congkak, Gombak
3. Tamhidi Sports Carnival 2 Febrauri 2008,
Kompleks Sukan USIM
4. Penyampaian Anugerah Dekan Semester | 22 Februari 2008 dan 21 Oktober 2008,
Sesi 2006/2007 dan Semester | 2007/2008 DKP 3, USIM
Penyampaian Anugerah Dekan Semester I
Sesi 2007/2008
5. Majlis Minum Petang dan Ramah Mesra 27 Februari 2008
Pelajar Sijil Intensif Bahasa bersama pihak Bilik Mesyuarat FSU UISIM
pengurusan USIM
6. Kem Motivasi Pelajar Pusat Tamhidi 14-16 Mac 2008
Kem Lembayan Danau, Jasin Melaka
7 Program Ar-Rehlah Al-Mahabbah Wal 22 Mac 2008
Mawaddah Dusun Eco-Resort Pahang
8. Program Kembara Dimensi Tamhidi Sains dan |29-30 Mac 2008
Teknologi 2007/2008 Dusun Eco-Resort Pahang
9 Pertandingan Coral Speaking 4 April 2008
Dewan Kuliah 1.1 FSU, USIM
10. | Program Solat Hajat Perdana dan Bacaan 11 April 2008 & 16 Oktober 2008
Yassin Sesi 2007/2008 Masjid Bandar Baru Nilai
Program Solat Hajat Perdana dan Bacaan
Yassin Sesi 2008/2009
11. | Majlis Malam Tahunan “Malam Secangkir 6 Mei 2008,
Ukhwah” Hotel Equatorial Bangi
12. | Bengkel Pemurnian Kurikulum 11-13 Mei 2008,
A Famosa Resort Melaka
13. [Jamuan Perpisahan Pelajar Perakaunan & 31 Mei 2008,
Muamalat Tamhidi Sesi 2007/2008 Pantai Bagan Lalang Sepang
14. | Program Literasi bahasa Arab Siri 3 14-15 Jun 2008 dan 25-26 Julai 2008
FKP & FSU, USIM
15. | Kem Motivasi Pelajar Tamhidi Sesi 2008/2009 | 22-24 Ogos 2008
Kem Lembaian Danau Jasin Melaka
bil Bela
16. |Lawatan Ke Istana Kehakiman 25 February 2008 & 28 Julai 2008
17. | Program Muhasabah Fil Mahabbah 21 -23 Mac 2008,
Lumut Perak
18. | Lawatan Sambil Belajar ke Institut Kefahaman | 25 Julai 2008,
Islam Malaysia (IKIM) IKIM Kuala Lumpur
19. |Lawatan lImiah ke Permodalan Nasional 20 Ogos 2008,
Berhad (PNB) PNB Kuala Lumpur
20. | Kembara Ilmiah ke Negeri Terengganu 8-10 November 2008, Terengganu







PUSAT PENGAJIAN
SISWAZAH
CENTRE FOR GRADUATE
STUDIES

RS
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PPS Pengajian Siswazah

Centre For Graduate Studies

Pusat Pengajian Siswazah USIM giat dalam
meningkatkan bilangan pelajar pascasiswazah
selari dengan hasrat Kerajaan untuk meningkatkan
bilangan pelajar pascasiswazah di Malaysia. USIM
melalui Pusat Pengajian Siswazah menawarkan
program Sarjana, Doktor Falsafah dan program
Diploma Siswazah. USIM yang mempunyai lapan
buah fakulti telah menawarkan 7 program Sarjana
(pengajian secara penyelidikan), 5 program Doktor
Falsafah dan 3 program Diploma Siswazah. Program
Sarjana (pengajiansecarakerja kursus) telah bermula
dengan pengambilan pelajar sulungnya bermula
pada Semester II, Sesi Akademik 2008/2009 dengan
penawaran 4 program Sarjana (pengajian secara
kerja kursus) di Fakulti Kepimpinan dan Pengurusan
dan satu program sarjana (pengajian secara kerja
kursus) di Fakulti Pengajian Bahasa Utama .

STATISTIK PELAJAR

Jumlah pengambilan pelajar pada Sesi Akademik
2008/2009 adalah seramai 122 orang yang terdiri
daripada 102 orang pelajar tempatan dan 20 orang
pelajar antarabangsa. Bilangan pelajar mengikut
program adalah seperti di Jadual 1.

USIM’s Centre for Graduate Studies has made great
initiatives in recruiting post graduate students in
line with the Government’s vision to increase the
postgraduate intake in Malaysia. USIM, through
Centre for Graduate Studies offers degrees at the
Master and Doctorate levels as well as postgraduate
diplomas. The eight faculties in USIM have offered
7 Master’s degree (via research), 5 PhD programmes
and 3 postgraduate diploma programmes. Master’s
Programme (via coursework) was launched with the
registration of its inaugural intake at the beginning
of Semester I, 2008/2009 Academic Session. A
total of 4 Master’s programmes (via coursework) in
the Faculty of Leadership and Management and 3
Master’s programmes (via coursework) have been
offered in the Faculty of Major Languages.

STUDENT STATISTIC

The total intake in the 2008/2009 Academic Session
was 122 students which consisted of 102 Malaysian
students and 20 international students. The number
of students according to the programmes is as stated
in Table 1.




Laporan Tahunan / Annual Report 2008

Pusat Pengajian Siswazah PPS
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Jadual 1: Bilangan Pelajar Mengikut Program
Table 1: Number of Students According to the Programme

Program (Secara Penyelidikan) Tempatan Antarabangsa Jumlah

Sarjana Pengajian Quran dan Sunnah 2
Doktor Falsafah Pengajian Quran dan Sunnah 1 - 1
Sarjana Syariah 2 4 6
Sarjana Undang-Undang Perbandingan - - -
Doktor Falsafah Syariah dan Kehakiman 1 4 5
Sarjana Da'wah dan Pengurusan Islam - 2 2
Doktor Falsafah Da’wah dan Pengurusan Islam 1 2 3
Sarjana Ekonomi dan Pentadbiran Muamalat 3 1 4
Doktor Falsafah Ekonomi dan Pentadbiran Muamalat 2 3 5
Sarjana Sains 3 3 6
Doktor Falsafah dalam Bidang Sains dan Teknologi 2 - 2

Jumlah 16 20 36
Diploma Siswazah
Diploma Amalan Kehakiman dan Guaman Syarie 5 - -

Diploma Siswazah dalam Penyalahgunaan Dadah 21 - 21
Diploma Pendidikan (Pendidikan Islam) 33 - 33
Jumlah 54 - 54
Program Sarjana (Peng
Sarjana Da’wah dan Kepimpinan Islam - - -
Sarjana Kaunseling (Kaunseling Keluarga) 5 - 5
Sarjana Kaunseling (Penyalahgunaan Dadah) 23 - 23
Sarjana Kaunseling (Pengurusan Media) - - -
Sarjana Bahasa Arab Komunikasi 4 - 4
Jumlah 32 - 32
JUMLAH BESAR 102 20 122

Nota : Note :

Jumlah pelajar Sarjana (Penyelidikan) - 20 orang
Jumlah pelajar Sarjana (Kerja Kursus) - 32 orang
Jumlah pelajar Doktor Falsafah— 16 orang
Jumlah Diploma Siswazah - 54 orang

Manakala jumlah keseluruhan pelajar siswazah
(pelajar aktif) sehingga 31 Disember 2008 adalah
seramai 171 orang pelajar yang terdiri daripada
124 orang pelajar tempatan dan 47 orang pelajar
antarabangsa yang berasal dari negara Mesir,
Sudan, Yemen, Libya dan lain-lain negara. Taburan
pelajar mengikut program seperti di Jadual 2.

The total of Master’s Students (Research) — 20 students
The total of Master’s Students (Coursework) — 32 students
The total of PhD Students — 16 candidates

The total of Postgraduate Diploma Students — 54 students

In terms of current students, the total figure of
postgraduate students (active students) up to 31
Disember 2008 was 171 which was made up of
124 local nationals and 47 international students
from countries including Egypt, Sudan, Yemen
and Libya. The distribution of the current students
according to programmes is recorded in Table 2.
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Jadual 2: Bilangan Pelajar Siswazah Sehingga Sesi Akademik 2008/2009 (Pelajar Aktif)
Table 2: The Active Postgraduate Students Up To 2008/2009 Academic Session

0 '
DD o 3 Pe olid

[ ld

Sarjana Pengajian Quran dan Sunnah 1 3 4
Doktor Falsafah Pengajian Quran dan Sunnah 1 2 3

Sarjana Undang-Undang - 3 3

Sarjana Syariah & Undang-Undang 3 1 4
Sarjana Syariah 2 4 6
Sarjana Undang-Undang Perbandingan - 1 1

Doktor Falsafah Syariah dan Kehakiman 3 8 11
Sarjana Da’wah dan Pengurusan Islam 1 5 6
Doktor Falsafah Da’wah dan Pengurusan Islam 3 7 10
Sarjana Ekonomi & Pentadbiran Muamalat 5 2 7
Doktor Falsafah Ekonomi & Pentadbiran Muamalat 6 7 13
Sarjana Sains 9 3 12
Doktor Falsafah dalam Bidang Sains dan Teknologi 4 1 5
Jumlah 38 47 85

Dip

Diploma Amalan Kehakiman & Guaman Syarie - - -

Diploma Siswazah Dalam Penyalahgunaan Dadah 21 - 21
Diploma Pendidikan (Pendidikan [slam) 33 - 53

Nota:

Jumlah pelajar Sarjana (penyelidikan) — 43 orang
Jumlah pelajar Sarjana (Kerja kursus) — 32 orang
Jumlah pelajar Doktor Falsafah— 42 orang
Jumlah pelajar Diploma Siswazah - 54 orang

PENGANUGERAHAN IJAZAH

Majlis Konvokesyen Keenam yang telah diadakan
pada 20hb. Disember, 2008 menyaksikan seramai
46 orang pelajar menerima ijazah dan diploma
siszawah. Penganugerahan ijazah dan diploma
siswazah ‘mengikut bidang masing-masing seperti
di Jadual 3.

Jadual 3/ 7able 3 :

Note:

The total of Master’s Students (Research) —43 students
The total of Masters Students (Coursework) — 32 students
The total of PhD Students— 42 candidates

The total of Postgraduate Diploma Students — 54 students

CONFERMENT OF DEGREES

The 6th Convocation which was held on 20th
December 2008 witnessed the graduation of 46
postgraduate students. The conferment of the
Master’s degrees and Diploma according to the
respective postgraduate programmes is stated in

Table 3.

IJAZAH / DIPLOMA SISWAZAH JUMLAH

Diploma Siswazah Dalam Penyalahgunaan Dadah 24

Diploma Amalan Kehakiman & Guaman Syarie I 20 |

Sarjana Pengajian Quran dan Sunnah 2
JUMLAH 46
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PEMBANGUNAN ORGANISASI
Aktiviti Yang Dijalankan

1. 3rd International Conference On Postgraduate
Education (ICPE-308)

Pameran sempena seminar antarabangsa yang
dianjurkan oleh Universiti Sains Malaysia  ini
telah diadakan pada 16 dan 17hb. Disember,
2008 bertempat di The Gurney Resort Hotel &
Residences, Penang. Obijektif penyertaan USIM
dalam pameran seumpama ini adalah untuk
membuka peluang dan jaringan yang lebih luas
kepada pemohon-pemohon yang ingin menyertai
program siswazah yang ditawarkan oleh USIM.

2. Pameran Postgrad Asia Live 2008

Pameran yang dianjurkan oleh GTI Specialist
Publishers (M) Sdn. Bhd ini telah diadakan pada
28-29hb. Jun, 2008 bertempat di Kuala Lumpur
Convention Centre. Fokus penyertaan Pusat ke
pameran ini adalah untuk mendapatkan calon-
calon yang lebih baik agar dapat menyertai program
siswazah USIM memandangkan pameran ini
khusus kepada program-program peringkat Sarjana
dan Doktor Falsafah yang melibatkan seluruh IPTA/
IPTS di Malaysia.

ORGANISATIONAL DEVELOPMENT
Activities

1. 3rd International Conference On Postgraduate
Education (ICPE-308)

with the 3rd
Postgraduate

The exhibition in conjunction
International  Conference  On
Education (ICPE-308) which was hosted by
Universiti Sains Malaysia was held on 16 and
17hb. December 2008 at The Gurney Resort
Hotel & Residences, Penang. The objectives of
USIM’s participation in such exhibitions are to
develop networking and to share opportunities of
postgraduate studies with potential applicants who
are interested in pursuing their studies at USIM.

2. Postgrad Asia Live 2008 Exhibition

The exhibition which is organised by GTI Specialist
Publishers (M) Sdn. Bhd was held on 28th and 29th
June 2008 at Kuala Lumpur Convention Centre.
The intention of participation in this exposition was
to identify and attract more qualified candidates
to apply for USIM postgraduate studies as the
exhibition focused on the postgraduate degrees that
are offered in the public and private institution of
higher learning institutions in Malaysia.
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3. Hari Ta’aruf Pelajar Siswazah

Hari Ta’aruf pelajar siswazah telah diadakan pada
24hb. Disember, 2008 di Bilik Tayangan DKP 1.2,
Fakulti Kepimpinan dan Pengurusan. Program ini
merupakan program ketiga yang diadakan pada
setiap tahun. Objektif program ini adalah antara
lainnya untuk merapatkan jalinan hubungan antara
USIM dengan pelajar siswazah, memberikan
maklumat mengenai pengajian siswazah di USIM,
memberikan  maklumat mengenai  peraturan
yang perlu diikuti sepanjang pengajian serta
menerangkan mengenai tanggungjawab pelajar
dan penvyelia.

4. Tawaran Biasiswa Zamalah

Pusat telah mendapat kelulusan dari pihak
Pengurusan Universiti untuk menawarkan biasiswa

Zamalah kepada pelajar siswazah bermula
pada sesi Jun 2009/2010.  Skim ini bertujuan
menawarkan hadiah Zamalah kepada pelajar

siswazah yang mempunyai pencapaian cemerlang
untuk meningkatkan mutu pengajian siswazah di
USIM dan menggalakkan lebih ramai calon pelajar
untuk mengikuti program pengajian siswazah di
universiti ini.

Skim ini diharap mampu melahirkan lebih
ramai penyelidik dan pakar dalam bidang-
bidang keutamaan USIM yang dapat membantu
pembangunan penyelidikan di USIM sendiri.
Penerima skim biasiswa ini akan diberikan elaun
RM1000 sebulan (penerima yang tidak menginap
di kolej kediaman dan tidak menggunakan
pengangkutan USIM akan menerima elaun penuh
RM1200) dan semua caj lain ditanggung oleh
Universiti tidak termasuk kos tiket perjalanan dari
Negara masing-masing.

5. Tawaran Biasiswa Skim Pasca Siswazah

Seramai tiga (3) orang pelajar Pasca Siswazah telah
menerima tawaran Biasiswa Skim Pasca Siswazah
tajaan Kementerian Sains, Teknologi dan Inovasi
yang ditawarkan untuk tempoh bermula dari
01/12/2006 hingga 30/11/2009 dengan bayaran
biasiswa sebanyak RM 1,500.00 (Ringgit Malaysia
: Satu ribu lima ratus) sebulan. Di bawah tawaran
skim ini, calon dikehendaki menjalani penyelidikan
yang dikawal selia oleh penyelia masing-masing
dan penyelidikan ini adalah berdasarkan kepada
bidang yang telah ditetapkan oleh penaja.

Centre For Graduate Studies

!

3. Postgraduate Students Orientation Day

The Postgraduate Students Orientation Day was
organised on 24th December 2008 at DKP 1.2
ofthe Faculty of Leadership and Management. This
annual programme was held for the third time
this year. The objectives of the programmes were
to build good rapport with the graduate students,
to publicise the programmes and activities at the
Centre For Graduate Studies, to inform USIM’s
students of the rules and regulations for students and
to educate the new students on the responsibilities
of a student and an academic supervisor.

4. Zamalah Scholarship

The Centre for Graduate Studies was given the nod
by the university’s management to offer Zamalah
Scholarship to postgraduate students commencing
the June 2009/2010 intake. This scheme which
presents Zamalah Award to the postgraduate
candidates who excel in their studies, aims to
maintain the quality postgraduate studies in USIM.
It is also hoped that this scheme will encourage
more recruitment of qualified candidates to further
their studies in USIM.

This award is also hoped to produce more
researchers and experts in the areas of specialisation
that are of priority to USIM especially in developing
the research efforts in  USIM. The recipient of the
scholarship will be given an allowance of RM1000
per month (for recipient who are not staying in
USIM hostel and who do not subscribe to USIM’s
transportation, the full allowance of RM1200
per month will be awarded) and all the charges
pertaining to the studies will be borne by the
University excluding travelling expenses.

5. Postgraduate Scholarship Scheme

Three (3) postgraduate students have been offered
the Postgraduate Scholarship sponsored by the
Ministry of Science, Technology and Innovation
which is offered for a period of time between
01/12/2006 to /11/2009 with the amount of RM
1,500.00 per month. Under this scheme, the
recipients are required to conduct research that are
supervised by their respective supervisors and the
research should be in the areas suggested by the
Sponsor.
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Centre For General Studies

PENGENALAN

Pusat Pengajian Umum telah beroperasi selama dua
tahun dan terdapat lima buah unit ditempatkan di
bawah pengurusan PPU, iaitu Unit Bahasa Inggeris
(UBI), Unit Bahasa Arab (UBA), Unit Kursus Wajib
Universiti (UKWU), Unit Pembelajaran Sepanjang
Hayat (UPSH) dan Unit Latihan Industri (ULI).

UNIT BAHASA INGGERIS (UBI)

Unit Bahasa Inggeris (UBI) menawarkan kursus-
kursus Bahasa Inggeris kepada pelajar dari setiap
fakulti di USIM. Kursus Bahasa Inggeris untuk
Tujuan Khusus (English for Specific Purposes)
diolah khas untuk memantapkan pelajar dengan
kemahiran berbahasa dan berkomunikasi supaya
mereka mampu menguasai disiplin  akademik
masing-masing, di samping dapat mempersiapkan
diri untuk menempuhi alam pekerjaan. Unit ini
diwujudkan antara lainnya supaya pelajar dapat
mendalami kaedah pembelajaran bahasa Inggeris
dengan lebih matang, mantap dan berkesan samada
dari segi pendengaran, pertuturan, pembacaan dan
penulisan. Tenaga pengajar unit ini terdiri dari
Pensyarah dan Tutor dari Fakulti Bahasa Utama
(FPBU) dan juga Guru Bahasa UBI sendiri.

UNIT BAHASA ARAB (UBA)

Unit Bahasa Arab (UBA) menawarkan kursus-kursus
Bahasa Arab kepada pelajar dari setiap fakulti di
USIM. Unit ini ditubuhkan bertujuan membimbing
pelajar memahami dengan lebih mendalam tentang
bahasa Arab dari segi penggunaan dan amalan
harian samada dari segi kemahiran mendengar,
bertutur, membaca, menulis dan memahami
kaedah-kaedah nahu Arab. Tenaga pengajar unit ini
terdiri dari Pensyarah dan Tutor dari Fakulti Bahasa
Utama (FPBU) dan juga Guru Bahasa UBA sendiri.

UNIT KURSUS WAJIB UNIVERSITI (UKWU)

Unit  Kursus Wajib  Universiti  (UKWU) pula
bertindak sebagai unit yang menguruskan dan
menyelaraskan  kursus-kursus  wajib  universiti
kepada pelajar dari semua fakulti di USIM bagi
membekalkan para pelajar dengan ilmu persediaan
untuk hidup dalam masyarakat moden. [Imu tersebut
meliputi kefahaman tentang nilai-nilai murni,
sejarah dan tanggungjawab dalam masyarakat;
ilmu tentang perkembangan teknolongi maklumat;
kemahiran tentang analisis kuantitatif dan teknik
berkomunikasi; serta penghayatan kitab-kitab

tafsir, hadith dan kitab turath yang mu’ tabar dalam
Islam.

®

INTRODUCTION

Centre of General Studies (PPU) has been in
operation for 2 years with 5 units under its wing
namely; the English Language Unit (UBI), the Arabic
Language Unit (UBA), University Compulsory
Courses Unit (UKWU), Life-long learning Unit
(UPSH) and Industrial Training Unit (ULI).

ENGLISH LANGUAGE UNIT (UBI)

The English Language Unit offers English courses
to USIM undergraduate students of all faculties.
English for Specific Purposes courses are developed
to equip students with language and communication
skills in their respective fields, as a preparation for
their personal and career development. This unit is
set up to facilitate the students in all aspects of the
language: listening, speaking, reading and writing.
The unit is anchored by the English Language
Teachers of PPU, and also the Lecturers and Tutors
of FPBU.

ARABIC LANGUAGE UNIT (UBA)

The Arabic Language Unit (UBA) offers Arabic
Language courses to USIM students of all faculties.
The unit is founded mainly to guide students in
understanding all aspects of the language which
include grammar, speaking, listening, reading and
writing skills. The experts in this unit are the Arabic
Language Teachers of PPU, the Lecturers and Tutors
of FPBU.

UNIVERSITY COMPULSORY COURSES UNIT
(UKWU)

The University Compulsory Courses Unit (UKWU)
acts as the unit that manages and coordinates all the
university’s compulsory courses for USIM students.
The aim is to provide students with knowledge
relating to moral values, history and responsibilities
toward society, information technology, qualitative
and quantitative analyses, communication skill and
also translations on ‘hadith’ and ‘turath’ in Islam.
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UNIT PEMBELAJARAN
(UPSH)

SEPANJANG HAYAT

Pembelajaran  Sepanjang Hayat merupakan
pelaksanaan pelbagai aktiviti pembelajaran yang
boleh diikuti ke akhir hayat dengan tujuan untuk
meningkatkan  pengetahuan, kemahiran dan
ketrampilan kepada individu, masyarakat dan alam
pekerjaan. Perubahan aktiviti ekonomi yang lebih
bergantung kepada penguasaan pengetahuan telah
menambahkan lagi pelaburan dalam pembangunan
kapital manusia vang berilmu. Pembentukan
masyarakat yang berilmu supaya lebih kompetitif
memerlukan mereka memperolehi pengetahuan
secara berterusan. Menyedari perkara ini, pada
tahun ini, Unit Pembelajaran Sepanjang Hayat telah
mempergiatkan lagi usaha membantu masyarakat
mempertingkatkan diri dengan ilmu pengetahuan
melalui penawaran beberapa sijil pembelajaran
sepanjang hayat.

LIFE-LONG LEARNING UNIT (UPSH)

Life-long learning involves the implementations of
various activities which promote advancements of
one’s knowledge, skills and personality — social and
alsocareer wise. Changes in the economic situations,
which rely heavily on the power of knowledge,
have led to a higher investment on human capital.
To shape a well-read and competitive society, it is
imperative to have constant knowledge without
boundary. Realising this, the UPSH has organized
several Life-long Learning courses at certificate
levels.

Jadual 1 : Aktiviti Peningkatan Profesionalisme Yang Dilaksanakan Sepanjang Tahun 2008

Table I : Career Development Activities 2008

No. Date

Activity / Program

Venue Target Group

Centre of General Studies

1. | Bengkel Pemantapan Pusat | 15-16 April 2008 Palm Garden All Academic and Admin-

Pengajian Umum Hotel - 101 Resort , | stration Staff of PPU
Putrajaya
English Language Unit

1. | Staff Training and Retreat 17-19 April 2008 Glory Beach Re- English Teachers of PPU,

Workshops (STAR 2008) sort, P. Dickson, N. | Lecturers and Tutors of FPBU
Sembilan

2. | Working Retreat Workshop | 23 June 2008 Concorde Inn KLIA | English Teachers of PPU,
: ELSP 1 Lecturers and Tutors of FPBU

3. | MUET Training Programme | 22 August 2008 FKP Meeting Room | English Teachers of PPU,

Lecturers and Tutors of FPBU

4. | Working Retreat Workshop: | 11 November 2008 | FKP Meeting Room | English Teachers of PPU,

ESP Course Review Lecturers and Tutors of FPBU
Arabic Language Unit

1. | Bengkel Pemurnian Program | 17 April 2008 Empress Hotel Arabic Language Teachers of
Modul LDK Pemantapan Sepang PPU, Lecturers and Tutors of
Bahasa Arab ALSP 3 FPBU

2. | Bengkel Pemumian Modul 26 April - 1 May Radius Interna- Arabic Language Teachers of
LDK Pemantapan Bahasa 2008 tional Hotel Kuala | PPU, Lecturers and Tutors of
Arab ALSP 3 Lumpur FPBU

3. | Bengkel Penggubahan 25-27 June 2008 A Famosa Resort, | Arabic Language Teachers of
Modul Kursus Bahasa Arab Melaka PPU, Lecturers and Tutors of
Komunikasi bagi Pengajian FPBU
Siswazah (Sarjana dan Dok-
tor Falsafah)

4. | Bengkel Pemurnian Modul | 4 December 2008 | Empress Hotel, Arabic Language Teachers of
Kursus-Kursus Bahasa Arab Sepang PPU, Lecturers and Tutors of
ASP 2008 FPBU

O




UNIT LATIHAN INDUSTRI (ULI)

Mulai tahun 2007, penyelarasan latihan industri
bagi para pelajar di USIM telah dibahagikan kepada
dua kelompok, iaitu Kelompok Sains dan juga
Kelompok Bukan Sains dan ditempatkan di bawah
Unit Latihan Industri (ULI), dengan kerjasama
daripada semua fakulti di USIM. Namun, pada
penghujung 2008, ULI telah digugurkan daripada
PPU dan semua jawatan penyelaras unit tersebut
turut dimansuhkan. Pengurusan latihan industri
kini dipertanggungjawabkan kepada setiap fakulti
dengan kerjasama Pusat Hubungan Industri dan
Khidmat (PHIK).
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INDUSTRIAL TRAINING UNIT (ULI)

Since 2007, the industrial training for USIM students
was categorized into two groups: the Science
and Non-science groups, which were under the
supervision of ULI, with the help of other faculties.
However, atthe end of 2008, ULl was abolished from
PPU and all coordinators posts were automatically
cancelled. The supervision of industrial training is
now placed under each faculty, monitored by Pusat
Hubungan Industri dan Khidmat (PHIK).

Jadual 2: Aktiviti Dan Program Pelajar Yang Dilaksanakan Sepanjang Tahun 2008

Table 2: Students’ Activities 2008

No. 'Activily / Program

Date

Venue

Centre of General Studies

Target Group

English Language Support
Programme (ELSP) for Dip.
Education Students USIM

31 December 2007
- 5 January 2008

FKP, FSU USIM

Student of Dip. In Education

English Language Support 22-23 March 2008 | FKP, FSU USIM 1st and 4th year Students
Programme 2B (ELSP 2B) who did not achieve MUET
Band 3 and Student of UBE
2053
English Language Support 13 May-27 June FKP, FSU USIM 1st year students of
Programme 3 (ELSP 3) 2008 2007/2008 Session, exclud-
Every Thursday ing FPSK, FPg
English Language Support 1-3 Julai 2008 FKP, FSU USIM 1st year students of
Programme 1 (ELSP 1) 2007/2008 Session, exclud-
ing FPSK, FPg
MUET Clinic 2008 21-21 September FKP Student of UBE 2053 and
2008 4th year Students who did
not achieve MUET Band 3
English Language Support 27-30 November FKP, FSU USIM Tst year students of

Programme 2 (ELSP 2)

2008

2007/2008 Session, exclud-
ing FPSK, FPg and FPBU
B.Ed Students

Charity Drive for UBE 2032,
Business English

Arabic Language Support
Programme (ALSP)

15 March-6 April
2008 Every Satur-
day or Sunday

Arabic Language Unit

31 December 2007
- 5 January 2008

Orphanage Homes

Students of UBE 2032 (Busi-
ness English)

Moot Court Contest
UBA1072 Arabic For Law
Course

26 March 2008

Arabic Language Support
Programme 3 (ALSP 3)

15 May - 27 June
2008

FKP, FSU USIM Students of Dip. In Educa-
tion

USIM Student of UBA 1072 Course

FKP, FSU USIM 1st year students of

2007/2008 Session, exclud-
ing FPSK, FPg
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Co-Curriculum Centre

PENGENALAN

Unit Kokurikulum telah bertukar nama kepada Pusat
Kokurikulum secara rasminya pada 1 Disember
2008. Pertukaran nama ini dibuat memandangkan
peranan pusat kini adalah seperti Fakulti/Jabatan/
Bahagian lain di USIM. Sepanjang tahun 2008,
Pusat Kokurikulum menawarkan kursus-kursus
kokurikulum kepada pelajar-pelajar dari pelbagai
fakulti dan wajib diambil pada Tahun 1, sama ada
pada Semester T atau Semester 2 dalam satu-satu
pengajian.

Pelajar dikehendaki memilih salah satu daripada
kursus-kursus yang ditawarkan daripada mana-
mana komponen. Terdapat tiga (3) komponen kursus
yang ditawarkan, terdiri daripada Unit Beruniform,
Sukan dan Kebudayaan. Kebanyakan pengajar
bagi kursus yang ditawarkan ini adalah dari luar,
pihak pusat amat berharap akan ada di kalangan
kakitangan USIM sendiri yang dapat mencurah
bakti kepada pelajar-pelajar kursus kokurikulum.

Komponen Unit Beruniform

Sehingga kini tiga (3) Unit Beruniform telah ada
di Pusat Kokurikulum iaitu, Bulan Sabit Merah
(BSM), Siswa Siswi Pertahanan Awam (SISPA) dan
Kor Sukarelawan Siswa Siswi Polis Diraja Malaysia
(SUKSIS).

i.Bulan Sabit Merah (BSM)

Keahlian bagi BSM untuk Sem If Sesi 2007/2008
adalah seramai 98 orang manakala pada Sem |
Sesi 2087/2009 seramai 91. Walaupun jumlah
penyertaan menunjukkan pengurangan, tetapi
penglibatan pelajar dalam unit ini sangat
menggalakkan. Aktiviti yang dijalankan semasa
perkuliahan adalah merangkumi kawad selama 30
minit pada setiap perjumpaan dan juga pendedahan
kepada kursus Pendidikan Palang Merah / Bulan
Sabit Merah (PPM / BSM), Pertolongan Cemas dan
Pengurusan dan Pentadbiran BSM. Setiap ahli perlu
menjalani peperiksaan secara teori dan amali,
mereka wajib mengambil peperiksaan PPM / BSM
dan juga Pertolongan Cemas Asas.

ii. Siswa Siswi Pertahanan Awam

Pada Semester II, Sesi 2007/2008, pelajar yang
mengikuti  SISPA adalah seramai 60 orang.

Manakala pada Semester I, Sesi 2008/2009, jumlah
yang mendaftar seramai 71 orang, jumiah ini

menunjukkan peningkatan dan penglibatan pelajar
adalah baik.

INTRODUCTION

Co-curriculum Unit has officially changed its name
to Co-curriculum Centre on 1 December 2008.
This is due to the roles played by this unit which
equal to other faculties and departments in USIM.
Co-curriculum Centre has its own organization
structure led by Director (formerly known as Head)
and a number of administrative staffs. Throughout
2008, Co-curriculum Centre has offered various
co-curriculum courses to first year students, as one
of their compulsory courses to be taken either in the
first or second semester.

Students are required to choose a course from any
component. There are three (3) course compenents
offered — Uniform Bodies, Sports and Culture. Most
of the instructors are outsiders. Therefore, the Centre
really hopes that in the future, there will be more
USIM staffs that are able to contribute as instructor.

Uniform Bodies Component

All activities under this component are conducted
every Wednesday and Saturday throughout the
semester. Currenlly, there are three (3) Uniform
Bodies namely ‘Bulan Sabit Merah’ (BSM),
‘Siswa Siswi Pertahanan Awam’ (SISPA) and ‘Kor
Sukarelawan Siswa Siswi Polis Diraja Malaysia’
(SUKSIS).

i. Red Cresent Society

The membership for BSM in the second semester
session 2007/2008 is 98, slightly increase compared
to the first semester, where 91 students signed up
for the course. Although the number of students
are still considered low, their participation is very
outstanding. Activities that have been conducted
during the semester are 30 minutes marching in
every meeting, besides exposure on PPM/BSM,
Emergency and Safety Aid and BSM Management
and Administration training. Every member shall sit
for the theory and practical examination of PPM/
BSM and Basic Emergency Aid Test.

ii. ‘Siswa Siswi Pertahanan Awam’(SISPA)

In Semester I, Session 2007/2008, there are about
60 students registered for this course but declined
to 65 students in the next semester ( Semester |,
Session 2008/2009). In Sem 1, session 2008/2009, 71
students registered for this course. Thus, indicated
a good improvement and increased number of
participation.
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iii. Kor Sukarelawan Siswa Siswi Polis ¢
(SUKSIS)

SUKSIS menawarkan kursus selama 6 semester,
pelajar akan mengikuti kursus ini dari Tahun 1
hingga Tahun 3. Pada Semester Il Sesi 2007/2008,
keanggotaan Tahun 1 seramai 68 orang dan Tahun
2 Seramai 59 orang. Pada ketika ini, tiada pelajar
dari Tahun 3 lagi. Pada Semester | Sesi 2008/2009,
kor SUKSIS menerima anggota baru seramai 65
orang.

Senarai Aktiviti Yang Dijalankan Sepanjang Tahun 2008
Activities Throughout 2008

Aktiviti

Pusat Ko-Kurikulum
Co-Curriculum Centre

iii. ‘Kor Sukarelawan Siswa Siswi Polis’
(SUKSIS)

SUKSIS offers courses for 6 semesters, where
students will undergo this course from year 1 to year
3. In Semester Il Session 2007/2008, the registered
number for first year students is 68 and 59 for second
year students, there was no participation from third
year students at that time. However in Semester |
Session 2008/2009, SUKSIS recieves about 65 new
membership.

Bengkel Pembangunan Kemabhiran Insaniah Unit Beruniform | 18 hingga 20 Januari 2008
Hari Kokurikulum Semester Il Sesi 2007/2008 8 April 2008
Taklimat Kokurikulum 29 Jun 2008

Hari Kokurikulum Semester | 2008/2009

22 Oktober 2008

i L R o e

Kursus Pegawai Kehormat Badan Beruniform

1. | Program Orientasi

30 Oktober hingga 1 November
2008

22 hingga 24 Ogos 2008

2. | Program Teambuilding

17 hingga 19 Oktober 2008

Program Latihan Bantuan

Menyelamat

Program Ukhuwah

Bencana dan

Operasi | 1 hingga 4 Disember 2008

16 Mac 2008

Pengambilan dan Temu Duga

9 dan 10 Julai 2008

Program Orientasi

11 hingga 13 Julai 2008

Majlis Dialog Bersama Kolonel / Berbuka Puasa

19 September 2008

Latihan Medan

S| o B W P =

9 hingga 11 Oktober 2008

Bengkel Pengukuhan Silibus

Aktiviti Sukarelawan Polis Siswa S

Bengkel Kursus Etika dan Pengurusan Integriti PDRM

22 hingga 23 Disember 2008

2 hingga 7 Februari 2008

Karnival Sukan

12 dan 19 Mac 2008

Malam Anugerah Komandan

12 April 2008

Bengkel Modul Akademik

1 hingga 3 Mei 2008

Program Latihan lkhtiar Hidup

16 hingga 19 Mei 2008

Program Latihan Lasak

22 hingga 26 Jun 2008

I I I

Program Orientasi

8 hingga 10 Ogos 2008

(8. Majlis Dialog Bersama Komandan SUKSIS

17 September 2008

9. | Bengkel Pemurnian Silibus Akademik

10 hingga 12 Disember 2008

Hidup

10. | Kursus Etika & Pengurusan Integriti dan Kursus Ikhtiar

16 hingga 21 Disember 2008




Komponen Sukan

Sementara itu, bagi aktiviti di bawah komponen
Sukan, aktiviti dijalankan pada setiap hari Rabu
di sebelah petang. Kursus Sukan yang ditawarkan
pada Semester | Sesi 2008/2009 ialah Golf, Renang
dan Penyelamat, Memanah, Boling, Boling Padang,
Bola Sepak, Bola Tampar, Bola Jaring dan Bola
Baling. Tempat-tempat latihan bagi kursus-kursus
ini, dijalankan di Danau, UKM untuk kursus Golf,
Stadium Paroi, Seremban untuk kursus Renang dan
Penyelamat, ARL Bowl, Alamanda untuk kursus
Boling dan Kompleks Boling Padang Sepang
Perdana untuk kursus Boling Padang. Kursus-kursus
sukan yang lain dijalankan di sekitar kampus.

Komponen Kebudayaan

Kursus Kebudayaan yang ditawarkan pada Semester
| Sesi 2008/2009 terdiri dari Teater, Silat, Koir,
Kompang, Nasyid dan Seni Tari Rakyat. Tempat
fatihan bagi setiap kursus ini, dijalankan di sekitar
kampus. Aktiviti dijalankan pada setiap hari Rabu
di sebelah petang.

Laporan Tahunan / Annual Report 2008

PKK Pusat Ko-Kurikulum
Co-Curriculum Centre

Sports Component

Activities under sports component are conducted
every Wednesday evening. Sport courses offered in
Semester | Session 2008/2009 are Golf, Swimming,
Archery, Bowling, Lawn Bowling, Football,
Volleyball, Netball and Softball. Training venues
for these courses are Danau, UKM for Golf, Paroi
Stadium, Seremban for Swimming, ARL Bowl,
Alamanda for Bowling and Sepang Perdana Lawn
Bowling Complex for lawn bowling. Other courses
are held around the campus.

Cultural Component

Cultural component offered in Semester | Session
2008/2009 consists of theatre, Silat, Choir,
Kompang, Nasyid and Traditional Dance. These
activities are conducted every Wednesday evening
around the campus area.




USAT PENGURUSAN
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PENYELIDIKAN

Pusat Pengurusan Penyelidikan dan Persidangan
yang telah dikenali sebagai Pusat Pengurusan
Penyelidikan semenjak Oktober 2008.

Pada tahun 2008, sebanyak 28 penyelidikan
fundamental termasuk 7 penyelidikan di bawah
Skim Geran Penyelidikan Fundamental (FRGS)
dan 10 penyelidikan pantas telah diluluskan
oleh  Jawatankuasa Penyelidikan  Universiti.
Sehingga 31 Disember 2008 sebanyak 96
penyelidikan fundamental dan 33 penyelidikan
pantas telah dijalankan termasuk penyelidikan
yang dilaksanakan dengan kerjasama Agensi Anti
Dadah Kebangsaan (AADK), Kolej Universiti Islam
Antarabangsa Selangor (KUIS) dan Kementerian
Pelajaran Malaysia (KPM).

Senarai tajuk penyelidikan yang telah diluluskan
dan selesai pada tahun 2008 selepas tahun
diluluskan adalah sebagaimana jadual di bawah:

Pusat Pengurusan Penyelidikan
Research Management Centre

?

RESEARCH USIM

Research And

Conference Management was
known only as Research Management Center since
October 2008.

In 2008, 28 fundamental researches including 7
fundamental researches under the Fundamental
Research Grant Scheme (FRGS) and 10 short
researches were approved by the University’s
Research Committee. Until 31 December 2008,
96 fundamental researches and 33 short researches
were completed including researches conducted
with the cooperation of Agensi Anti Dadah
Kebangsaan (AADK), International Islamic College
University of Selangor (KUIS) and Ministry of
Education Malaysia (KPM).

The research titles approved and completed in 2008
are shown in the following tables:

Jadual 1: Penyelidikan Fundamental Yang Diluluskan Pada Tahun 2008

Ahli-Ahli

Tajuk Projek
An Investigation on Factors Contributing to
Knowledge Sharing in USIM

Ketua Projek

Pn. Azreena Abu Bakar 1. Pn. Azni Haslizan

. En. Nuradli Ridzwan Shah
Mohd Dali
Pn. Hanifah Abdul Hamid

ro

w

2. | A Study on the Islamic and Conventional Credit
Card Holders Satisfaction

En. Nuradli Ridzwan Shah
Mohd Dali

Pn. Shahidawati Shahwan
. Pn. Ainulashikin Marzuki
. Pn. Hanifah Abdul Hamid

w N =

3. | Secure Routing Protocol for Wireless Sensor
Network

Dr. Azreen Azman

—_

. Pn. Azni Haslizan A. Halim
2. Pn. Madihah Mohd Saudi
3. En. Ariff Shah Juhari

Awam Tempatan: Kajian Kepada Pelajar Program
ljazah Sarjana Muda Bahasa Arab

4. | Pendekatan Pengajaran Subjek Tarikh Adab dan Dr. Rosni Samah 1. Dr. Badrul Munir Muhammad Nur
Nusus (Sejarah dan Teks Sastera Arab) diperingkat 2. Dr. Zainal Abidin Hajib
STAM 3. Dr. Kirembwe Rashid Abdullah
4. Pn. Nurhasma Saad
5. | Pendekatan Pembelajaran Bahasa Arab Universiti | Dr. Noor Azizi Ismail 1. Dr. Rosni Samah

N

. Pn. Nurhasma Saad

6. | The Difference of B-Type Natriuretic Peptide Pn
(BNP) Level Among Primary Hypertensive Patients
with Congestive Heart Failure and Primary Hyper-
tensive Patients with Diastolic Dysfunction

. Norsham Juliana Nordin

Penyelidik Luar:

1. Dr. Abdul Latiff Mohamed ~ CUCMS
2. Pn. Asma Harun-UNISEL

7. | Dexmedetomidine Improve After-Bypass Pn
Myocardial Outcome and Neuro —Cognitive
Dysfunction (DIOMAND)

. Norsham Juliana Nordin

Penyelidik Luar:

Dr. Suhani Kadiman-IJN

8. | Penerapan Nilai-nilai Islam di kalangan Pelajar
Sekolah Menengah

Prof Madya Dr. Hj Bhasah Hj.
Abu Bakar

Dr. Rosni Samah

Dr. Noor Azizi Ismail
Dr. Azharuddin Sahil
Pn. Maziahtusima Ishak
Pn. Sakinah Ahmad

v W N =
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Jadual 2 : Penyelidikan Pantas Yang Telah Diluluskan Pada Tahun 2008

Tajuk Projek

A Study of ICT Literacy Among First Year Students
of USIM

Ketua Projek
Pn. Hanifah Abdul Hamid

Ahli-Ahli

1.Pn. Azreena Abu Bakar
2.En. Nuradli Ridzwan Shah Mohd Dali

A Study of Information Security Awareness Among
USIM Staff

Pn. Azni Haslizan A. Halim

1. Pn. Azreena Abu Bakar
2. Pn. Najwa Hayati Mohd Alwi
3. Pn. Hanifah Abdul Hamid

Dental Caries Status Of Undergraduates Students
Examined During the 5th Convocation Festival Of
UsSIM

Dr. Wan Nor Syariza Wan Ali

Prof. Dato’ Dr. Wan Mohamad Nasir
Wan Othman

Correlation Between Different Molecular Abnor-
malities of Alpha Thalassaemia Carriers and Their
Peripheral Blood Indices

Dr. Noor Fadzilah Zulkifti

Penyelidik Luar:

1. Dr. Roshida Hassan - HKL
2. Dr. Zubaidah Zakaria - HKL
3. Dr. Rohimah Ahmad - HKL

Fatwa Syeikh Abd Al-Aziz bin Baz: Kajian Manhaj
dan Kekuatan Fatwa Dalam Istinbat Hukum dan
Tarjiah

Dr. Zulkifli Mohamad

En. Mushaddad
Hasbullah

Penentuan “Uruf” Pemakaian Emas Wanita di
Negeri Sembilan

Dr. Zulkifli Mohamad

Penyelidik Luar :
En. Mohamad Idris Ramli

Ajaran & Pengaruh Semasa Tasawwuf Syakh
Ahmad Al-Sirhindi di Negeri Kedah

En. Muhammad Khairi
Mahyuddin

1. Dr. Mohd Rushdan Mohd Jailani

2. Dr. Shamsul Bahri Andi Galigo

3. Dr. Mohammad Rifai Mohammed
Amin

Analysis of Dakwah Content and Communication
Tools on Islamic Websites

En. Mohd Faizal Kasmani

. Cik Mazni Buyong
. En. Muhammad Khairi Mahyuddin

N —

New Coverage on Anti-Islam Film “Fitna” an
Analysis of U.S and U.K Mainstream Newspaper

En. Mohd. Faizal Kasmani

. Pn. Noradzrah Ramle
. Pn. Suria Hani A. Rahman

N =

10.

Proses Komunikasi Dalam Rawatan Pemulihan
Dadah: Kajian Kes Terhadap Pondok Remaja
Inabah, Kuala Nerang

Cik Suria Hani A. Rahman

—_
m
>

. Mohd Faizal Kasmani
. Muhammad Khairi Mahyuddin
3. Pn. Noor Adzrah Ramle

N
m
>

Jadual 3 : Penyelidikan Fundamental Yang Telah Siap Pada Tahun 2008 Selepas Dari Tahun Diluluskan

Tajuk Projek

Ketua Projek

Ahli-Ahli

Enzymatic Synthesis Of Palm-Based Specialty
Ester As Raw Material For Cosmetic

Dr. Salina Mat Radzi

1. Dr. Siti Salhah Othman

Penyelidik Luar:

2. Prof. Mahiran Basri

3. Prof. Madya Dr. Mohd. Basyaruddin
Abdul Rahman

Efficient Detection of Worm Attack (EDOWA)

Pn. Madihah Mohd Saudi

Penyelidik Luar:
En. Emran Mohd Tamil

Development of Solid Electrolytes Using Natural
Polymers

Dr. Azwani Sofia Ahmad
Khiar

Penyelidik Luar:
Prof. Dr. Abdul Kariem Arof

Islamic Financial Product Development: Study
On The Practice Of Selected Malaysian Islamic
Financial Institutions

Prof. Dato’ Dr. Muhamad
Muda

En. Abdullah Jalil

A Study on the Relationship Between Knowledge
of Consumer Credit and Debt Burden: An Explor-
atory Study in Klang Valley

Pn. Ainulashikin Marzuki

1. Prof. Dato’ Dr. Muhamad Muda
2. En. Agoos Munalis Tahir
3. Pn. Wan Rasyidah Wan Nawang

Pengurusan Fatwa di Negara-Negara Afrika:
Sudan

Dr. Muhammad Yusuf Khalid

Dr. Mohamed Syarif Bashir
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Jadual 4: Penyelidikan Luar USIM Yang Telah Diluluskan Pada Tahun 2008

Tajuk Projek

Ketua Projek

Ahli-Ahli

Assessment of SCORE Factors Affecting the Perfor- | Prof. Dato’ Dr. Muhamad
mance of SMEs and their readliness to Penetrate Muda 1. Prof. Dr. Hajah Mustafa Mohd Hanefah
Global Markets: Case Studies of SMIDEC SME 2. En. Nuradli Ridzwan Shah
Companies 3. Safeza Sapian
Kod Penyelidikan : 4. Norasikin Salikin
FRGS/ A/ 2008 5 Siti Nurulhuda Nordin
6. Norman Hamdan
2. | The Study of Solid Polymer Electrolytes From Dr. Azwani Sofia Ahmad Penyelidik Luar:
Biopolymers Khiar Dr. Siti Rohana Majid — UKM
Kod Penyelidikan :
USIM/ FRGS-FST06-50208
3. | New Feldspar-Immobilized Biocatalysts for Or- Dr. Siti Salhah Othman 1. Dr. Salina Mat Radzi
ganic Synthesi 2. Pn Juliana Jumal
Kod Penyelidikan : Penyelidik Luar:
USIM/FRGS-FST-06-50308 3. Prof. Dr. Mahiran Basri - UPM
4. Prof. Madya Dr. Basyaruddin b Abdul
Rahman - UPM
4. | Green Synthesis of Flavour Ester Via Lipase-Cata- | Dr. Salina Mat Radzi 1. Dr. Salina Mat Radzi
lyzed Reaction 2. Dr. Hanina Mohd Noor
Kod Penyelidikan: 3. Pn. Juliana Jumal
USIM/FRGS-FST-06-50408 Penyelidik Luar:
4. Prof. Dr. Mahiran Basri - UPM
5. Prof. Madya Dr. Basyaruddin
Abdul Rahman - UPM
5. | Development of an Intervention Model for Busi- Prof. Dr. Bahrom Sanugi 1. Prof. Madya Dr. Ismail Abdullah
ness Impact Analysis in the Implimentation of the 2. Dr. Azreen Azman
Business Continuity Management Process Penyelidik Luar:
Kod Penyelidikan : 3. Prof. Madya Dr. Muhammad Hisham
USIM/FRGS-FST-06-50508 Lee - UTM
6. | Kajian Pembangunan Kandungan Projek Sistem En. Md. Yunus Abd. Aziz 1. Dr. Zulkifli Mohammad
Pengurusan Fatwa (FMS) INFAD 2. En. Abdul Manan Ismail
Kod Penyelidikan:
USIM/FRGS-FSU-04-50608
7. | Amalan dan Pembangunan Wakaf di Wilayah Prof. Dr. Hajah Mustafa 1. En. Hisham Sabri
Pembangunan Iskandar (WPI) Johor Mohd Hanefah 2. En, Abdullah Jalil
Kod Penyelidikan: 3. En. Asharaf Mohd Ramli
USIM/FRGS-FEM-03-50708
8. | Implementasi Kaedah Istibdal Dalam Pemban- En. Hisham Sabri 1. Prof. Dato’ Dr Muhamad Muda
gunan Harta Wakaf: Satu Kajian di Majlis Agama 2. Puan Nur Adilah Othman
Islam Selangor
Kod Penyelidikan:
PPPP-FEM-40108
9. | Persepsi Pemegang Taruh (Stake-Holder) Terhadap | Dr. Rosni Samah 1.Prof Madya Dr. Bhasah Abu Bakar
Usaha Kementerian Pelajaran Malaysia (KPM) Da- 2. Dr. Noor Azizi lsmail
lam Program Pendaftaran Sekolah Agama Neger 3. Dr. Badrul Munir Muhammad Nur
(SAN) dan Sekolah Agama Rakyat (SAR) sebagai 4. Dr. Azharuddin Sahil
Sekolah Agama Bantuan Kerajaan (SABK)
Kod Penyelidikan: 5. Dr. Azhar Ahmad
PPPP-FBU-04-40208 6. Pn. Nurhayati Napiah
10. | Management and Aftercare of Methadone Mainte- | En. Abdul Halim Mohd 1. Dr. Kamisah Abd Hamid
nance Therapy Programs in Malaysia Hussin 2. Dr. Qodriyah Hj. Mohd. Saad
Kod Penyelidikan: 3. Dr. Haslee Sharil Lim
PPPP-FKP-04-40308 4. Dini Rahiah Kadir
5. Pn. Saliza Karia
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Persidangan

Sebanyak empat persidangan di  peringkat
kebangsaan dan dua persidangan di peringkat
antarabangsa yang telah berjaya dianjurkan pada

Pusat Pengurusan Penyelidikan
Research Management Centre

Universiti Conference:

Four National Conferences and two International
Conferences were successfully held in the year
2008, as the following:

tahun 2008 sebagaimana berikut:

Bil
1. | Persidangan Kebangsaan Pencegahan Penyalah-
gunaan Dadah 2008 (Prevent’08)

Nama Persidangan Anjuran

Fakulti Kepimpinan dan
Pengurusan

Tarikh / Tempat

29-31 Julai 2008 bertempat di DKP 3,
USIM.

2. | EThe National Conference of Food Biotechnology:
Perspective, Challenges And Opportunities

Fakulti Sains dan Teknologi

25-26 November 2009 bertempat di
Hotel Equatorial, Bangi.

Fakulti Perubatan dan Sains
Kesihatan

3. | Third Health Seminar of FPSK

22 hingga 23 November 2008 di Hotel
Lagend, Kuala Lumpur

Fakulti Ekonomi dan Mua-
malat

4. | Seminar Islamic Banking, Accounting and Finance
(iBAF) 3rd Conference 2008

29-30 Julai 2008 bertempat di The Leg-
end Hotel, Kuala Lumpur.

5. | International Seminar On Comparative Laws
(ISCOM 2008)

Fakulti Syariah dan Undang-
Undang

18-20 November 2008 bertempat di
Hotel Marriot Putrajaya

6. | World Congress of Muslim Librarians and Informa-
tion Scientist (wCOMLIS)

Jabatan Perpustakaan &
Universiti Islam Antarabangsa
Malaysia (UIAM)

25-27 November 2008 bertempat di
Dewan Tun Dr. Ismail A dan B, Pusat
Dagangan Dunia Putra, Kuala Lumpur

Pembentangan Kertas Kerja ®
Pada tahun 2008, USIM telah menghantar
kakitangan akademiknya untuk membentang dan
menghadiri persidangan samada di dalam atau
di luar negara. Seramai 162 orang kakitangan
akademik telah hadir sebagai peserta dan seramai
153 orang pula telah hadir sebagai pembentang
kertas kerja di dalam negara dari pelbagai fakulti.
Manakala bagi pembentangan kertas kerja oleh
kakitangan akademik USIM di luar negara pula
dilaporkan sebagaimana dalam Jadual 5.

Jadual 5: Pembentangan Kertas Kerja Di Luar Negara

Nama / Tajuk Persidangan

Paper Presentations by Academic Staff

In 2008, USIM had sent its academic staff to
attend and present papers at both national and
international conferences. Of various faculties, a
total 162 academic staff were participants while
153 academic staff presented papers at conferences
hosted in Malaysia. Meanwhile, papers presented
overseas by USIM academic staff are shown below
in Table 5.

Tarikh / Tempat Anjuran

katan Kesejahteraan

1. | Pn. Norhaziah Nawai 8-9/1/08

International conference on Business & Management Tempat: Brunei Darussalam
2. | Pn. Najwa Hayaati Mohd Alwi 4-6/1/08

9th IBIMA Conference Tempat: Marrakech, Morocco
3. | Dr. Siti Salhah Othman 3-5/3/08

International Conference on Chemistry (CHEMOS5) Tempat: Egypt
4. | En. Nidzamuddin Zakaria 11-15/4/08

Perspektif Ekonomi Islam sebagai Alternatif Pembangunan dan Pening-

Tempat: Indonesia

13th European Congress of Clinical Neurophysiology

5. | Dr. Asma Abdul Rahman 15-17/4/08
Persidangan Pembangunan Modal Insan Tempat: Casablanca
Dr. Jamilah Jamaluddin & Dr. Norazila Noh 4-8/5/08

Tempat: Turkey
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Nama / Tajuk Persidangan

Tarikh / Tempat Anjuran

En. Nuradli Ridzwan Shah Mohd Dali 21-24/5/08
The global Management & Information Technology Research Conference | Tempat: New York
9. | En. Muhammad Nizam Awang Ali 29-30/5/08
IALS General Assembly 9 Education Program Tempat: Kanada
10. | Pn. Madihah Mohd Saudi 3-6/6/08
15th International Conference of Learning Tempat: University of lllinois,
Chicago, USA
11. | En. Mohd. Zohdi Mohd. Amin 16-17/6/08
Seminar Antarabangsa Budaya dan Pemikiran Islam Malysia-Indonesia | Tempat: Indonesia
12. | En. Razak Mohd. 24-25/6/08
Pengantarabangsaan Melayu Serumpun : Ke arah kegemilangan bersa- | Tempat: Indonesia
ma-sebum
13. | En. Hamdi Hakiem Mudasir 2-4/7/08
19th Annual Conference on Pasific Basin Finance, Economics, Ac- Tempat: Australia
counting and Management
14. | Pn. Madihah Mohd Saudi 2-4/7/08
International Conference Of Information Security & Internet Engineering | Tempat: London
15. | Dr. Zurina Shafi 4/7/08 & 9-8/7/08
Conference On Malaysian Study on Islam & Collabaration with Kyota Tempat: United Kingdom
University
16. | Pn. Madihah Mohd Saudi 8-11/7/08
[EEE 8th International Conference Tempat: Australia
17. | Dr, Salina Mat Radzi 13-18/7/08
14th International Congress on Catalysis Tempat: Korea
18. | Dr.Siti Salhah Othman 13-18/7/08
14th International Congress on Catalysis Tempat: Korea
19. | Prof Dr. Bahrom Sanugi 5-6/8/08
International Conference on Mathematics Statistics 2008 Tempat: Bogor, Indonesia
20. | En. Faizal Kasmani 5-6/9/08
International Conference : Representing [slam Tempat: University of Manchester
21. | En. Abd Halim Mohd. Husin 8-10/9/08
The 1st World Forum Against Drugs-One Hundred Years of Prevention Tempat: Stockholm Sweeden
22. | Pn. Lubna Abd Rahman & Dr. Rosni Samah 3-5/11/08
23 The First International Conference of Minia University Tempat: University Minia
) Mesir
24. | Pn Hanifah Abdul Hamid 4-6/11/08
South East Asian Association for Institutional Research (SEAAIR 2008) Tempat: Novotel Surabaya
25. | Prof. Dr. Naim Hj Ahmad 7-9/11/08
Seminar Antarabangsa Pendidikan Tempat: Padang Indonesia
26. | Pn Rezki Perdani Sawa -
Meningkatkan Kepuasan Kerja Guru
: Satu Pendekatan Kaunseling Kelompok Perspektif Islam
27. | Pn Zarina Ashikin Zakaria 8-10/11/08
GLOCALL 2008 Tempat: Hotel Ciputra Jakarta
Indonesia
28. | International Conference On The Integration of Religion and Science 12-16/11/08
29. | Prof. Dr. Naim Ahmad -

Islamic Film : Towards Development of Defenition and Concept
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Tarikh / Tempat Anjuran

30. | Prof Madya Dr Saedah A. Ghani, Dr. Muhammad Yusof Khalid & 12-16/11/08

31, | En. Yuseri Ahmad Tempat: Universitas Islam
— International Conference On The Integration of Religion and Science Negeri (UIN) Alauddin

32.

33. | En Mohd Azhar Ibrahim Residi & En Mohd Radhi [brahim 12-16/11/08

Tempat: Universitas Islam

34 | International Conference On The Integration of Religion and Science

36 International Conference on
— The Integration of Religion and Science

37.

35. | En Muhammad Hasim , Cik Mazni Buyong, Pn Khatijah Othman

12-16/11/08
Tempat: Universitas Islam
Negeri (UIN) Alauddin

38. | Pn. Rabihah Md. Sum

International Conference On Business & Management Education

17-20/11/08
Tempat: Bangkok palace
Hotel Thailand

39. | Dr. Mahmoud Mohamed Ali

Seminar International Peningkatan pembelajaran Bahasa Arab

23-25/11/08
Tempat: Malang Indonesia

40. | Pn Wan Rasyidah Wan Nawang

9th International Business Research Conference

24-26/11/08
Tempat: Novotel Hotel,
Melbourne Australia

41. | Pn. Azni Haslizan Ab. Halim

5th International Conference On Innovations In Information Technology | Tempat: UAE University

16-18/12/08,

Dubai

AKTIVITI

BENGKEL PELAN TINDAKAN STRATEGIK
PENYELIDIKAN DAN INOVASI

Bengkel ini telah diadakan pada 4 -5 Febuari 2008
bertempat di Hotel Equatorial Bangi. Bengkel ini
bertujuan untuk merangka polisi penyelidikan
USIM berdasarkan empat (4) kluster penyelidikan
faitu Sains dan Teknologi, Sains Perubatan, Sains
Sosial dan Kemanusiaan dan Sastera dan Sastera
Ikhtisas.

Bengkel ini telah menjadi platform perbincangan
polisi penyelidikan USIM yang bertepatan dengan
keperluan penyelidikan Universiti sebagai sebuah
Universiti Komprehensif.

ACTIVITIES

WORKSHOP ON INNOVATION AND
RESEARCH STRATEGIC ACTION PLAN

The workshop was held on February 4-5, 2008
at Equatorial Hotel, Bangi. The objective of this
Wokshop is to draft USIM Research Policy based on
four (4) research clusters which were Sciences and
Technology, Medical Sciences, Social Sciences and
Humanities and also Arts and Literature.

The Workshop was a platform for discussion on
USIM Research Policy is researched to meet the
university needs as a Comprehensive University.
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The British Invention Show 2008 (BIS 08), London

Tarikh/ Tempat Penyelidik Inovasi Pingat
15-18 Oktober Pn. Madihah ECOVP- Efficient Control Emas
2008 Mohd Saudi of Virus Propagation
Alexandra Palace,

London ,UK.

E-Jawi- JAWI Character

o Emas
Recognition Tool
EDOWA- Efficient Perak
Detection of Worms Attack
EDVITA-Efficient Perak
Defensive from Virus
Infection Through
Apoptosis

The Brussels Innova 2008, Brussels, Belgium

mpat danvelidik _ Inovasi
13-15 November Prof. Dr. Salmah Onion and garlic Emas
2008 Yusof mixture cube
Brussels, Belgium
Prof. Madya Chek | High Fiber Guava E
S : mas
Zaini Hassan Cookies
Prof Madya Dr Probiotic enriched
: , Perak
Zaiton Hassan guava drink
Prof Dr Salmah Instant Potato Pattie
v Gangsa
usof
Prof Madya Chek | High Fiber Guava
Zaini Hassan Flakes Gangsa
Prof Madya Dr Fruity Purple Sweet Ganasa
Zaiton Hassan Potato Drink 9
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CENTRE OF EXCELLENCE
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COE

PENGENALAN

Bagi mencapai hasrat untuk menjadi sebuah
Pusat Kecemerlangan (Center of Excellence) yang
dikagumi, Institut Pengurusan dan Penyelidikan
Fatwa Sedunia (INFAD) sentiasa berusaha untuk
melakukan yang terbaik dari segi pengurusan,
penyelidikan pengumpulan sumber fatwa itu
sendiri. Antara makluman struktur aktiviti dan
program yang telah dicapai oleh INFAD sepanjang
tahun 2008 adalah sebagaimana berikut:

MUZAKARAH INFAD KALI KE - 8

Muzakarah INFAD kali ke-8 telah diadakan pada
25 April 2008 bertempat di Bilik Mesyuarat Utama
FSU. Muzakarah vyang bertemakan: “Manhaj
Pengeluaran Fatwa Dalam Mazhab As-Shafie”
memperlihatkan tiga orang tokoh dalam bidang
masing-masing bagi membentangkan kertas kerja
mereka iaitu:

1. Prof. Madya Dr. Abdul Halim
Muhammad,pensyarah UKM: “Manhaj
Al-ljtihad mengikut Imam Al-Shafie”.

2.. Prof. Dr. Abdul Razak Abdul Rahman
Al-Sa’di, pensyarah UIAM :

3. Dr. Zulkifli Mohamad Al-Bakri, pensyarah
USIM: Peringkat Perkembangan Mazhab
al-Syafi‘e dan Kesannya Dalam
Menentukan Pendapat Yang Muktamad.

Kertas kerja yang dibentangkan mengkhususkan
kepada pemahaman metod pengeluaran fatwa yang
digunakan oleh Imam As-Shafie dan sebagainya.
Muzakarah ini diharapkan dapat memberi manfaat
dan panduan bagi pengurusan fatwa yang lebih
berkesan di masa hadapan.’

WACANA INFAD KALI KE-4: GARIS PANDUAN
DAN PENGELUARAN IJTIHAD

Pada 21 November 2008 pula INFAD telah
mengadakan Wacana INFAD kali ke-4 dengan
tajuk “Garis Panduan dan Pengeluaran ljtihad “
bertempat di DKP 1, USIM. Antara pembentang
wacana pada kali ini ialah:

1. Prof. Dr. Wahbah Zuhaili (Syria) -
Ucaptama
2. Dr. Mohammad Akram Laldin (ISRA) —

‘Kriteria dan Garis Panduan Ijtihad dan
Pengeluaran Fatwa’

3. Dr. Elsaddiq Dowelnor Abdelgadir Fadel
Seed (USIM)

Pusat Kecemerlangan
Centre of Excellence

INTRODUCTION

In order to achieve the aims to be a renowned centre
of excellence, INFAD has always worked hard to be
the best possible, not only in fatwa management,
but also in research. Among the achievements
made by INFAD in 2008 as follows:

FATWA MUZAKARAH SERIES

The 8th INFAD Muzakarah was held on April 25th,
2008 at the Faculty of Syariah and Law (FSU) main
meeting room. The theme of the event was “The
Methods of Fatwa Release in the Syafi'e Sect”,
presented by:

1. Professor Dr Abdul Halim Muhammad
(UKM) with his paper entitled “The
Methodology of ljtihad according to Imam

Shafie”

2. Professor Dr Abd Razak Abdul Rahman
Al-Sa‘'di (HUM)

3. Dr Zulkifli Mohammad Al-Bakri (USIM):

The Developments of Syafie’s Sect and its
Effect in Determining the Final Opinion in
Islam.

The papers presented focused on the procedures of
fatwa declaration as used by Imam As-Shafie. It was
hoped that the discussion could provide insights
and guidelines to a better fatwa management and
declaration in the future.

WACANA / DISCOURSE ON GUIDELINES
AND ISSUANCE OF ‘lJTIHAD’

On 21 November 2008, INFAD has conducted its
4th Islamic Discourse (Wacana) under the title of
‘The Guidelines and Issuance of ‘ljtihad’ in DKP
1, USIM. This event received an overwhelming
response, due to the speakers:

1. Prof. Dr. Wahbah Zuhaili (Syria) — Keynote
speaker

2. Dr. Mohammad Akram Laldin (ISRA) —
‘The Criteria and Guidelines of ljtihad and
Fatwa’

3. Dr. Elsaddiq Dowelnor Abdelgadir Fadel
Seed (USIM)
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Institut Pengurusan & Penyelidikan Fatwa Sedunia INFAD
World Fatwa Management & Research Institute

MAJLIS MOU  BERSAMA
SEKURITI MALAYSIA

SURUHAN]JAYA

Pada 27 Mac 2008, INFAD telah menandatangani
apabila satu Perjanjian Persefahaman (MoU)
bersama pihak Suruhanjaya Sekuriti Malaysia di
Kuala Lumpur dan ianya dilihat sebagai usaha
kompilasi fatwa yang pertama di dunia.

LAWATAN KERJA RASMI KE INFAD

MOU SIGNING WITH THE MALAYSIAN

SECURITY COMMISSION

On March 27th, INFAD signed an MoU with the
Malaysian Securities Commission, and it was the
first of its kind. This MoU was the first effort of fatwa
compilation in the world.

OFFICIAL WORKING VISIT TO INFAD

Throughout 2008, numerous organizations have

Antara entiti-entiti awam dan swasta yang visited INFAD in order to get to know INFAD better
berkunjung ke INFAD adalah sebagaimana and also to share information related to fatwa
berikut: management. Among the organizations that have
visited INFAD were;

BIL ARG LAWATAN DARIPADA

1. 25 Januari 2008 Jabatan Pasaran Modal Islam, Suruhanjaya Sekuriti Malaysia

2. 28 Januari 2008 Wakil dari College of Islamic Studies, Maldives

3. 3 Mac 2008 Jabatan Mufti Negeri Terengganu

4. 11 Mac 2008 Delegasi Persatuan Mahasiswa Universiti Darul Iman

5. 25 Mac 2008 Bahagian Penyelidikan JAKIM

6. 27 Mac 2008 Wakil daripada Al-Shariah Science Institute In Sultanate of Oman

7. 17 Julai 2008 Wakil daripada Halal Development Corporation Malaysia

8. 1 Ogos 2008 23 orang Pelajar MBA University of Sudan

9. 15 Ogos 2008 5 orang Pensyarah Universiti Makasar, Indonesia

10. 19 Ogos 2008 Pelajar SMA Arab Ahmadiah Banggol Judah, Machang, Kelantan

11. 25 Ogos 2008 Pelajar SMA Bandar Tun Hussein Onn, Kluang, Johor

KERJASAMA ANTARA INFAD DAN HDC

MALAYSIA

Sempena kunjungan daripada 2 orang kakitangan
Halal Industry Development Corporation (HDC)
ke INFAD pada 17 Julai 2008 yang lalu, INFAD
dan HDC bersepakat untuk mendapatkan input
mengenai koleksi fatwa yang berkaitan antara
kedua-belah pihak. Mereka juga berharap untuk
bekerjasama dengan INFAD pada masa akan
datang.

COLLABORATION BETWEEN INFAD AND

HDC MALAYSIA

On July 17th 2008, 2 representatives from Malaysian
Halal Development Centre (HDC) visited INFAD
to obtain input regarding halal-related fatwa
collections. They also hoped to collaborate with
INFAD in the future.
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MESYUARAT PANEL PENASIHAT INFAD BIL.2

Pada 13 Oktober 2008, Mesyuarat Panel Penasihat T

INFAD Bil 2 telah diadakan di Marriott Hotel,
Putrajaya. Antara panel yang hadir adalah:

1. Y. Bhg. Prof. Dato’ Dr. Abdul Shukor Hj.
Husin, Naib Canselor USIM, (Pengerusi)

2. Dato’ Seri Paduka Seri Setia Dr. Awang
Abdul Aziz Juned, Mufti Kerajaan Brunei

3. S.S Dato’ As-Sheikh Haji Nooh Gadut,
Mufti Negeri Johor

4. K.H Ma’aruf Amin, Ketua Komisi Fatwa
Indonesia

5. En. Yunus Ma, Imam Besar Masjid Taipei,
China

6. Wakil Ketua Pengarah JAKIM, Malaysia

7. Y. Bhg. Prof. Dr. Kamaruzzaman Seman,
Pengarah PPITM USIM

8. Prof. Dr. Hj. Abdul Samat Musa,

Pemangku Pengarah INFAD
(Urusetia Mesyuarat)

9. Dr. Zulkifli Mohamad, Penyelaras INFAD
(Wakil)

10. En. Abdul Manan Ismail, Penyelaras
INFAD (Wakil)

Antara agenda mesyuarat tersebut adalah
mengenai laporan pencapaian INFAD sepanjang
penubuhannya, perancangan dan hala tuju INFAD
pada masa akan datang dan sebagai sebuah Pusat
Kecemerlangan bertaraf dunia.

INFAD ADVISORY PANELS’ SECOND MEETING

On 13 October 2008, The Advisory Panel meeting
was held at Marriott Hotel, Putrajaya, with the
presence of:

. Y. Bhg. Prof Dato” Abdul Shukor Hj.
" Husin, Vice Chancellor USIM
(Chairperson)

o Dato’” Seri Paduka Seri Setia Dr. Awang
Abdul Aziz Juned, Mufti of Brunei

. S. S Dato’ As Sheikh Haji Nooh Gadut,
Ex-Mufti of Johore

e K.H. Ma’aruf Amin, Head of Fatwa

‘ Commission, Indonesia

. Mr. Yunus Ma, Grand Imam of Taipei
Mosque, China

o Representative of JAKIM Director,
Malaysia

. Y. Bhg. Prof Dr. Kamaruzzaman Seman,
USIM

. Prof. Dr. Hj. Abdul Samat Musa, Acting
Director of INFAD (Meeting Committee)

. Dr. Zulkifli Mohamad, Coordinator of
INFAD (representative)

. Mr. Abdul Manan Ismail, Coordinator of

INFAD (representative)

The matters  discussed include:  INFAD’s
achievement to-date, the future plans of INFAD
and also suggestions as well as advice on how to
strengthen INFAD’s paosition as a world-class Centre
of Excellence.
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LATIHAN INDUSTRI PELAJAR USIM DI INFAD

INFAD menerima 8 orang pelajar USIM untuk
menjalani Latihan Industri pada 22 Mei sehingga
Jun 2008. Mereka terdiri daripada 6 orang pelajar
Sarjana Muda Sains Komputer Dengan Kepujian
(Keselamatan dan Jaminan Maklumat) daripada
Fakulti Sains dan Teknologi (FST) serta 2 orang
pelajar Sarjana Muda Figh dan Fatwa Dengan
Kepujian daripada Fakulti Syariah dan Undang-
Undang (FSU).

TERBITAN INFAD 2008

Sebanyak 4 buah terbitan telah berjaya diterbitkan
pada tahun 2008. Antaranya:

1. Jurnal Pengurusan dan Penyelidikan
Fatwa (Volume 1)

2. Buku Prosiding INFAD yang ke-2: Manhaj
Pengeluaran Fatwa Dalam Figh Islam

3. Buletin INFAD

4. Buku Fatwa

PENGURUSAN BARU DI INFAD

Perlantikan Pengarah INFAD yang baru iaitu En.
Mohd. Radhi ibrahim. Turut dilantik ialah Dr. Zulkifli
Mohamad al-Bakri sebagai Timbalan Pengarah
INFAD yang juga merangkap Penyelaras Bahagian
Perundingan dan Khidmat Kepakaran INFAD.

MAILIS JASAMU DIKENANG

Pada 31 Oktober 2008, Y. Bhg. Prof. Dr. Hj. Abdul
Samat Musa, Mantan Pemangku Pengarah INFAD
dan Y. Bhg. Dr. Mohamed Sharif Bashir Mohamed
Elsherif, Mantan Timbalan Pengarah INFAD telah
pun menamatkan perkhidmatan mereka di INFAD.

USIM STUDENTS WORKING PRACTICAL AT INFAD

On May 22nd, INFAD received 8 USIM students
who were doing their industrial training, which
was part of their graduation requirements. 6 of
those students were from the Faculty of Science
and Technology’s (FST), while the rest were from
Faculty of Syariah and Law’s (FSU). The FST students
were placed in the INFAD’s ICT room were put
into 2 small groups. Their duties were to upgrade
INFAD's official website and also INFAD’s Fatwa
Management System. The other 2 FSU students were
placed at INFAD’s administrative section assisting
administrative works and also the documentation
of INFAD’s academic resources.

PUBLICATION OF INFAD 2008
There are four publications in 2008 which include:

. Journal of Fatwa Management and

Research (Volume 1)
o Second Proceeding: ‘Manhaj
Pengeluaran Fatwa Dalam Figh Islam’
. INFAD Bulletin
. A book on Fatwa

INFAD’S NEW ADMINISTRATION

USIM has officially appointed Mr. Mohd Radhi
Ibrahim as INFAD’s new Director, and Dr. Zulkifli
Mohmad Al-Bakri was appointed the Deputy
Director cum coordinator of INFAD’s Consultancy
and Expertise.

FAREWELL CEREMONY

On the 31st of October 2008, INFAD held a farewell
ceremony for two of its former top management
team: Professor Dr. Hj. Abdul Samat Musa and Dr.
Mohamed Sharif Bashir Mohamed Elsherif. Prof. Dr.
Hj. Abdul Samat Musa was INFAD's Acting Director
while Dr Mohamed Sharif Bashir Mohamed Elsherif
was INFAD's Deputy Director. Dr. Mohamed Sharif
Bashir Mohamed Elsherif has ended his tenure as
USIM’s Faculty of Economics and Mualamat’s
lecturer on October 1st 2008 when he accepted
the post as the Dean of the Faculty of Science and
Management Science at the Sultan Sharif Ali Islamic
University, Brunei Darussalam.
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TEKNOLOGI MAKLUMAT DAN SISTEM
PENGURUSAN FATWA

PENUBUHAN BILIK ICT INFAD

Antara kemudahan yang telah disediakan seperti:
peralatan komputer dan capaian internet, bilik
dokumentasi INFAD, pencetak dan pengimbas
untuk aktiviti memuatnaik (upload) fatwa ke FMS.

AKTIVITE  MENGIMBAS, MENGEDIT  DAN
MEMUATNAIK (UPLOAD) FATWA KE SISTEM
PENGURUSAN FATWA (FMS) KALI KE-7

Aktiviti ini telah berlangsung sebanyak 2 kali pada
tahun 2008 iaitu pada bulan Mac hingga Jun dan
bulan Ogos hingga Disember 2008 yang melibatkan
pelajar-pelajar daripada Fakulti Syariah & Undang-
Undang dan Fakulti Pengajian Quran & Sunnah.

PROJEK FMS FASA I

FMS Fasa Il telah dibangunkan pada Jun 2007.
Projek  ini berjumlah RM114,320  adalah
peruntukan penyelidikan USIM.  Penglibatan 2
orang Pembantu Penyelidik dan 6 orang pelajar
FST yang menjalankan latihan Industri di INFAD,
menjangkakan sistem ini boleh dicapai pengguna
secara terus daripada portal rasmi INFAD.

PEMBENTANGAN KERTAS KERJA e-INFAD: AN
INTEGRATED SYSTEM FOR MANAGEMENT AND
RESEARCH

Kertas kerja ini telah dibentangkan di Persidangan
wCOMLIS 2008 (World Congress of Muslim
Librarians) pada 25 November 2008 bertempat di
PWTC oleh Dr. Kamarudin Saadan selaku Ketua
Projek bersama Cik Thuraiya Budah @ Udah.

Meanwhile other collections related to fatwa
are also incresing with 1,500 various titles and
collections at INFAD.

FATWA
ACTIVITIES

MANAGEMENT SYSTEM (FMS)

The activities that were held in 2008 included:

THE ESTABLISHMENT OF INFAD'S ICT
CENTRE

In line with its aim to be a resource centre, INFAD
ICT centre, equipped with computers and internet
access, has been set up. This is to provide the
much-needed facilities for INFAD researchers to
obtain information and make references. This will
indirectly encourage more research activities under
INFAD. This IT room is also equipped with a printer
and a scanner for uploading and downloading
purposes.

THE 7TH SCANNING, EDITING & UPLOADING
OF FATWA MATERIALS INTO THE FMS

The activity took place on the 24 March — 25
September 2008, which involved undergraduate
students from FSU and FPQS. It aimed to expose
students to matters relating to Fatwa. A new format
was introduced to ensure efficiency and quality.

FMS PROJECT PHASE I

Phase Il of FMS, which emphasizes the improvement
of the system, was developed through a research
project which has started in June 2007. It is hoped
that this RM114,320 research project will satisfy
the overall target groups. This project involves two
research assistants and six FST students who are
undergoing their Industrial Training at INFAD. Once
the project is completed, the developed system can
be accessed through the official INFAD portal.

THE PRESENTATION OF e-INFAD PAPER
WORK: AN INTEGRATED SYSTEM FOR FATWA
MANAGEMENT AND RESEARCH

A proposal on FMS was presented at wCOMLIS
2008 (World Congress of Muslim Librarians) by Dr.
Kamarudin (Head of Project), together with Miss
Thuraiya Budah@Udah. The conference took place
on 25th November 2008 at PWTC. Other fatwa-
related proposals were presented by presenters
from CITU (Center of Islamic Thought and
Understanding), UiTM. This conference involved
35 international presenters from all over the world.
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PENYELIDIKAN

Penyelidikan FMS melalui Fundemental Research
Grant Scheme (FRGS), iaitu “The development
of ICT-based framework for integrated Fatwa
Management” dan  “Kajian  Pembangunan
Kandungan Projek Sistem Pengurusan Fatawa
(FMS) INFAD”. la bertujuan menambahbaik FMS
dari segi sistem dan pengisian kandungan yang
lebih lengkap dan sistematik. Walaubagaimanapun,
hanya 1 kertas cadangan telah diluluskan oleh KPT
iaitu bahagian pembangunan kandungan dengan
peruntukan sebanyak RM70,000.

PROMOSI INFAD

@

RESEARCH

Two research proposals regarding FMS, through the
Fundamental Research Grant Scheme (FRGS) have
been forwarded to the Ministry of Higher Education.
The first which is entitled “The Development of ICT-
based framework for integrated Fatwa Management”
is related to the application of IT. The second
proposal, with its aims to upgrade the system and
content of FMS, “Kajian Pembangunan Kandungan
Projek Sistem Pengurusan Fatwa (FMS) INFAD”
is related to content development. Nevertheless,
only the latter is approved by KPT, with the grant
allocation amount of RM 70,000.

INFAD’S PROMOTIONS

Throughout 2008, INFAD had participated
in  numerous exhibitions hosted by various
organizations. The exhibitions were:

Bil Tarikh Perkara
1. 3 Jun 2008 Pameran Sempena Lawatan Menteri Pengajian Tinggi Malaysia ke USIM
2. 13 Jun 2008 Pameran FMS Pada Aplikasi Dalam Talian Sempena Majlis Transformasi
Kementerian Pengajian Tinggi
3. 16 hingga Pameran Sempena Konvensyen Falak Peringkat Kebangsaan anjuran
18 Mei 2008 Jabatan Mufti Negeri Sembilan
4. 6 Ogos 2008 Pameran Sempena Majlis Memperingati Pengeboman Hiroshima dan Nagasaki

anjuran Fakulti Sains dan Teknologi (FST) USIM

5. | 25 November 2008

Pameran Sempena Perasmian Kampus USIM

6. 17 hingga 21
Disember 2008

Pameran Program Semarak Hadhari anjuran JAKIM
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IFWMI
IFWMI

IFWMI

IFWMI telah diperkenalkan oleh Fakulti Ekonomi
dan Muamalat (FEM), Universiti Sains Islam
Malaysia.

Penubuhan IFWMI bertujuan untuk mengetengahkan
pembangunan kewangan islam dan pengurusan harta
islam di Malaysia dan di aspirasikan menjadi sebagai
sebuah unit rujukan terutama dalam, pembangunan
pengurusan harta islam yang telah di perkenalkan
oleh industri kewangan islam di Malaysia.

Aktiviti yang dijalankan oleh IFWMI lebih menfokuskan
kepada penyelidikan dan pembangunan di dalam
perbankan islam dan kewangan dan beberapa
pengurusan harta seperti seperti pengurusan risiko,
pengurusan institusi ijtima’  seperti wagqaf, zakat dan
baitulmal dan mikro kredit. Selain itu juga, penyelidikan
terhadap perancangan kewangan, pengurusan audit
perakaunan dan syariah adalah antara isu utama di dalam
pengurusan harta islam yang cuba di ketengahkan.

About IFWMI

IFWMI was established under the Faculty of
Economics and Muamalat (FEM), Universiti Sains
Islam Malaysia.

The establishment of IFWMI will accelerate the
development of Islamic finance and Islamic wealth
Management in Malaysia and aspiring to become the
referral centre especially in the growing areas of Islamic
wealth management which was stimulated from the
success of Islamic finance industry in Malaysia.

Activities of IFWMI will focus on research and
development in Islamic banking and finance and vast
areas of wealth management such as risk management,
management of ijtima’ie institutions such as waqaf,
zakat and Baitulmal, and micro credit. In addition,
research on financial planning, accounting and syariah
auditing are among the critical areas in Islamic wealth
management that will be carried out.




N\ [IMU & TEKNOLOGI
A\ MAKLUMAT

~ QENTRE FOR KNOWLEDGE
ANAGEMENT & INFORMATION
. TECHNOLOGY




Laporan Tahunan / Annual Report 2008

PPITM

Usaha

untuk  memantapkan organisasi dan
perkhidmatan  Pusat Pengurusan Ilmu dan
Teknologi Maklumat (PPITM) telah dilaksanakan
melalui Bengkel Pelan Strategik ICT 2008 - 2015
pada 24 hingga 25 Mac 2008. Sepanjang tahun
2008 pelbagai projek ICT yang dirancang telah
dilaksanakan. Projek-projek ICT yang dilaksanakan
adalah selaras dengan visi ICT sektor awam iaitu
untuk menyediakan perkhidmatan yang berkualiti
dan cekap.

USIM menangi pertandingan laman web IPTA
2008

Hasil galakan rakan dan suasana kreatif pasukan
Pusat Pengurusan limu dan Teknologi Maklumat
USIM mengungguli kejuaraan pertandingan laman
web kategori Institusi Pengajian Tinggi Awam
(IPTA) 2008. USIM yang menjadi juara membawa
pulang trofi dan sijil penghargaan dari Menteri
Pengajian Tinggi, Datuk Seri Mohamed Khaled
Nordin. Penilaian dalam pertandingan laman web
2008 Kementerian Pengajian Tinggi (KPT) ini telah
diadakan pada 4 hingga 8 Ogos 2008 di Politeknik
Sultan Idris Shah, Sabak Bernam. Antara tujuan
pertandingan ini adalah bagi memperkukuhkan
nilai budaya kualiti dan member pengiktirafan
terhadap usaha meningkatkan kualiti, kreativiti dan
produktiviti.

Aktiviti dan Projek ICT 2008:
Perkhidmatan Rangkaian

Perkhidmatan rangkaian antara Kampus USIM
di Nilai dan Kampus Cawangan di Pandan Indah
kini telah dipertingkatkan dengan talian 1Cbps,
seterusnya telah memudahkan hubungan dan
pemantauan antara keduanya dari Kampus USIM
di Nilai.

Pembangunan Aplikasi Pentadbiran

Projek Sistem Sasaran Kerja Tahunan (e-SEKATA)
telah dibangunkan secara web based pada tahun
2008. Antara tujuan sistem ini adalah untuk
memudahkan sasaran kerja tahunan disediakan,
disimpan dan dicapai pada bila-bila masa dan di
mana-mana di sekitar kampus USIM. Menerusi
sistem ini , ia akan memudahkan pihak pengurusan
Bahagian Perkhidmatan (BSM), Jabatan Pendaftar
memantau pergerakan penyediaan SKT oleh
individu, jabatan serta Universiti.

Pusat Pengurusan llmu & Teknologi Maklumat
Centre for Knowledge Management & Information Technology

The efforts to improve the organization and
services of the centre (PPITM) were put through the
execution of the ICT Strategic Workshop Plan 2008
— 2015 that was held from March 24 to the 25th
2008. Various ICT projects that were planned were
successfully carried out throughout the year 2008.
The ICT projects were analogous to the public
ICT vision that is to provide quality and efficient
services.

USIM won the IPTA website competition 2008

The members’ encouragements and the creative
ambiance surrounding the team of PPITM earned
USIM a championship title in the website
competition for the Higher Learning Public
Institution category (IPTA) 2008. USIM who was
the champion received a trophy and certificate
from the Higher Education Minister, Datuk Seri
Mohamed Khaled Nordin. The evaluation was done
from the 4th to the 8th of August 2008 at the Sultan
Idris Shah Polytechnic, in Sabak Bernam. One of
the objectives of the competition is to strengthen
the values of quality as a culture and to recognise
the efforts in improving quality, creativity and
productivity.

Activities and ICT projects 2008:
Networking Services

The networking services inter-campus in USIM and
Pandan Indah have been improved with the 1Gbps
line, making the link and observation between the
two campuses from Nilai all together at ease.

The Development of Management Application

The Annual Work Objective System Project
(e-SEKATA) was developed as web based in
2008. One of the aims of the system is to ease
the preparation, storage and access of the annual
work objective at any time and anywhere within
the campus area. The system also eases the
management of the Services Division from the
Registrar Department (BSM) to observe the progress
of the KPI prepared by individuals, departments
and the university.

The MyCALL system project was developed to help
rendering the phone calls made by all employees
of USIM. It functions to assist the General

Administration Division to produce appropriate
billings to the employees who use the phones for




Projek Sistem MyCALL pula dibangunkan bagi
menyediakan satu sistem yang dapat membantu
memaparkan kesemua panggilan telefon yang
dibuat oleh semua warga kerja UISM. la berfungsi
dalam membantu Bahagian Pentadbiran Am untuk
menjana bil kepada setiap warga kerja USIM yang
menggunakan telefon untuk kegunaan peribadi.

Melihat kesukaran para pelajar bagi membuat
bayaran yuran dengan pihak USIM, Projek
Sistem Pembayaran Hutang Pelajar secara online
(MyPayment) telah dibangunkan. la dibangunkan
secara in-house dengan kerjasama pihak Bank
Islam dan MEPS dengan menggunakan konsep
pembayaran Financial Process Exchange atau
lebih dikenali sebagai FPX yang membolehkan
mana-mana pembayar yang mempunyai akaun
dari mana-mana bank yang menyertai MEPS dan
online banking, membuat transaksi pembayaran
terus ke akaun USIM di Bank Islam. Dengan ini,
ia dapat membantu melicinkan proses pengurusan
kewangan agar lebih cepat dan efisyen serta
mengurangkan proses transaksi wang di kaunter
Bendahari.

Pembangunan Aplikasi Pelajar

Pada tahun 2008, di samping kerja-kerja
penyelenggaraan sistem yang sedia ada, beberapa
usaha telah dibuat untuk membangunkan modul
sistem aplikasi secara online. Antaranya:

a. Modul Permohonan Online Siswazah (Al-
Ulyaa)

b. Modul Capaian Pelajar Online TAMHIDI

C. Modul Pendaftaran Kursus secara Online
(Al-'Aliyah)

Selain daripada itu, Sistem Penilaian Kursus
dan Pengajaran secara online (e-Nilai) turut
dibangunkan bagi memudahkan proses penilaian
kursus dan pengajaran oleh para pelajar pada
penghujung setiap semester di mana sebelum ini
dijalankan secara manual. Laporan penilaian kini
dapat dikeluarkan dengan lebih cepat dan efisyen.

Sistem Pengendalian Pengajaran dan Pembelajaran
secara online (e-Pembelajaran — MyLMS) juga
dibangunkan bagi membantu para pensyarah
mengendalikan proses pengajaran masing-masing
dengan lebih mudah.
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Observing the difficulties that the students had
to face in paying the tuition fees, the centre has
developed the Students’ Payment Arrears Project
System (MyPayment) that can be done online. It
was an in-house project that was developed with
the cooperation from Bank Islam and MEPS, which
utilises the Financial Process Exchange payment
concept or better known as the FPX that enables
the payer with an account from any bank with MEPS
and online banking, to make a direct payment to
USIM through Bank Islam. With the system, the
whole process of financial managemnet will be
more efficient and smoother besides lessening the
over-the-counter transactions.

Students Application Development

In 2008, besides maintaning the existing systems,
the centre has developed some module systems
that are applied online. Namely, they are:

a. The Graduate Online Application Module
(Al-Ulyaa)

b. The Students Online Access Module
TAMHIDI

ol The Online Course Registration Module
(Al-"Aliyah)

Moreover, the Online Course Evaluation System
and the Online Teaching (e-Nilai) were also
developed to ease the students at the end of every
semester, which was previously done manually.
The evaluation report can now be obtained quickly
and efficiently.

The Online Teaching and Learning System
(e-Pembelajaran — MyLMS) was also developed to
assist lecturers to carry out their lessons easily.
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Unit Penerbitan
Publication Unit

PENGENALAN

Unit Penerbitan adalah salah satu unit di bawah
Bahagian Pengurusan limu, Pusat Pengurusan Himu
dan Teknologi Maklumat (PPITM). Antara aktiviti-
aktiviti yang dijalankan oleh Unit Penerbitan
sepanjang tahun 2008 adalah penerbitan buku,
bengkel penulisan dan juga penyertaan di pameran
dan jualan.

1. Penerbitan Buku

Sepanjang tahun 2008, Unit Penerbitan telah
menerbitkan sebanyak 22 buah buku dalam
pelbagai tajuk dan bidang.

Tajuk / Title

INTRODUCTION

Publication Unit is a unit in Centre of Knowledge
Management and  Information  Technology.
Activities involved in 2008 were published books,
writing’s workshop and participation in exhibitions
and marketing.

1. Book Publications
In year of 2008, 22 books have been produced by
Publication Unit.

Penulis / Penyunting

1. | Fatwa dan Mufti : Hukum, Etika dan Sejarah

Zulkifli Mohamad al-Bakri

2. | Institusi Fatwa Dalam Enakmen Pentadbiran Perundangan Islam Negeri Sembilan

Zulkifli Mohamad al-Bakri

3. | Teori Kaunseling dan Psikoterapi

Sapora Sipon
Ruhaya Hussin

4. | ‘Ulum Islamiyyah The Malaysian Journal Of Islamic Sciences — Vol 5

5, | Kajian Tatabahasa Arab : Dahulu dan Sekarang

Muhammad Marwan Ismail
Wan Moharani Mohammad

6. | Pemikiran Kritis: Mengupas Isu-lsu Semasa

Sapora sipon
Muhammad Noorizzuddin Nooh

7. | Paradigma Etika Pelaburan Menurut Prespektif tslam

Hisham Sabri
Khairil Faizal Khairi
Mohamad Yazis Ali Basah

8. | Kajian Bandingan Ayat Namaan Bahasa Arab - Bahasa Melayu

Wan Moharani Mohammad
Muhammad Marwan Ismail

9. | Contemperary Issue and General Studies

Editors: Nik Salida Suhaila Nik Saleh
Mohammad Noorizzuddin Nooh
Sapora Sipon

10. | Al-Tarteeb Al-Taugify wasilatuhu bil Wihdah Al-Maudu’iyyah wa “llmu Al-Munasabah

Abd. Rahman Obeid Hussien

11. | Sastera Arab Zaman Perang Salib

Badrul Munir Muhammad Nur

12. | Mengenali Bahasa Arab Melalui Al-Quran

Lubna Abd. Rahman
Arnida A. Bakar
Wan Azura Wan Ahmad

13. | Magasid Al-Syariah Al-Islamiyyah wa Tatbiquha fi Al-Muamalat Al-Maliyyah

Mohamed Sharif Bashir Hisham Sabri

14. | Pembangunan Pengajian Tinggi Islam di Malaysia

Penyunting:

fbrahim Abu Bakar
Muhamad Muda
Mohammad Haji Alias

15. | Isu Semasa Pengajian Quran Dan Sunnah - Siri 4

FPQS

16. | Jurnal Macalim Al-Quran Wa Al-Sunnah —Vol.2

FPQS

17. | Biografi Mufti-Mufti di Malaysia

Azman Ab Rahman
Zahari Mahad Musa
Nik Salida Suhaila Nik Saleh




No. Tajuk /Title

18. | Sains Islam dan Pembinaan Modal Insan
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Penulis / Penyunting

Penyunting:

Nik Salida Suhaila Nik Saleh
Sapora Sipon

Badrul Munir Muhammad Nur

19. | Adwa Ala Al-Tajribah Al-Tanmawiyyah Al-Maliziyyah

Mohamed Sharif Bashir

20. | Second Language Reading Problems, Diagnosis & Instruction

Harison Mohd Sidek

21. | Issues on English as Second Language Pedagogy: A Research Based Perspective

Editor : Haliza Harun

Al-Bayan lil Tabari wa Tafsir Al-Manar |i Rashid Redha

22. | Athar Al-Zaman Ala Tafsir Al-Quran Al-Karim - Dirasah Muagaranah Bayna Jami’

Abdul Karim Toure

2. Bengkel

Sepanjang tahun 2008, Unit Penerbitan telah
menganjurkan tiga buah bengkel iaitu :

i. Bengkel Hala Tuju dan Perancangan Unit Penerbitan
bertempat di Hotel Residence, UNITEN Bangi pada
28 Januari 2008. Bengkel ini diadakan bertujuan
untuk merancang hala tuju dan perancangan Unit
Penerbitan bagi tahun 2008.

li. Bengkel Penulisan Buku Teks telah diadakan pada
24-26 Jun 2008 bertempat di Bilik Mesyuarat Utama,
Fakulti Kepimpinan dan Pengurusan. Seramai 26
orang peserta dari kalangan pensyarah USIM telah
menvyertai bengkel ini dan penceramah jemputan
adalah Prof. Madya Md. Aris Yamin, Penerbit UPENA
dan Prof. Emeritus Datuk Dr. Nik Safiyah Karim
seorang Pakar Bahasa.

iii. Bengkel Pemindahan Tesis ke Buku diadakan di
Bilik Seminar, Pusat Pengajian Siswazah pada
18 -19 November 2008. Penceramah jemputan
adalah Prof. Madya Dr. Hamedi Mohd Adnan dari
Universiti Malaya. Bengkel ini diadakan bertujuan
untuk memberi bimbingan kepada peserta cara-cara
penulisan ilmiah dari tesis ke buku. Bengkel ini telah
dihadiri seramai 24 orang peserta dari kalangan
pensyarah USIM.

3. Majlis Pelancaran Buku

Sempena Muzakarah Fatwa Kebangsaan, Unit
Penerbitan telah mengadakan Majlis Pelancaran
Buku Biografi Mufti-mufti  Malaysia dengan
kerjasama Jabatan Kemajuan Islam Malaysia
(JAKIM). Majlis tersebut telah diadakan pada 14
Disember 2008 di Hotel Legend, Kuala Lumpur.
Perasmian tersebut telah dirasmikan oleh Prof.
Dato’ Dr. Abdul Shukor bin Hj. Husin selaku
Pengerusi Jawatankuasa Fatwa Majlis Kebangsaan
Bagi Hal Ehwal Ugama Islam Malaysia.

2. The Workshops

In 2008, there were three workshops organized by
Publication Unit:

i. The Publication’s Strategic Direction and Planning
workshop was held at Residence Hotel, UNITEN on
28 January 2008. The purpose of the workshop is to
plan the Publication Unit directions and planning for
the year 2008.

ii.  The Text Book Writing Workshop was held on 24-
26 June 2008 at Bilik Mesyuarat Utama, Fakulti
Kepimpinan dan Pengurusan. There were 26
participants among USIM’s lecturers in the workshop.
The invited speaker for the workshop was Prof.
Madya Md. Aris Yamin, from UPENA Publications
and Prof. Emeritus Datuk Dr. Nik Safiyah Karim, a
language expert.

iii. The Workshop from Thesis to Book was organized
at Seminar Room, Pusat Pengajian Siswazah on 18-
19 November 2008. The invited speaker was Assoc.
Prof. Dr. Hamedi Mohd Adnan from Universiti
Malavya. The purpose of this workshop was to guide
the participants on the way of academic writing from
thesis to book. There are 24 participations among the
lectures.

3. Book Launched

In  commemoration with Muzakarah Fatwa
Kebangsaan, Publication Unit has organized the
book launch of Biografi Mufti-mufti Malaysia in
collaboration with JAKIM. The event was held on
14 December 2008 at Legend Hotel, Kuala Lumpur.
The event was launched by Prof. Dato’ Dr. Abdul
Shukor Hj Husin as the Chairman of National Fatwa
Committee. Among the invited guests were the
states’ muftis, University’s Publishing Committee
and also the press.
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4. Pameran dan Seminar

Dalam memasarkan buku-buku terbitan USIM,
Unit Penerbitan telah menyertai berbagai-bagai
pameran dan seminar di samping mempromosi
USIM kepada masyarakat sebagaimana berikut;

Pameran & Seminar USIM
USIM Exhibitions & Seminar

Nama Pameran

Anjuran

4, Exhibitions and Seminars

In order to publish USIM’s publications, Publication
Unit has participated in exhibitions and seminars in
the way of promoting USIM through the nation.

Tarikh / Tempat

‘Bengkel Penyeliaan Klinikal Bidang Kaunseling An- Anjuran USIM, PERKAMA 11 — 14 Januari 2008
juran USIM, PERKAMA Dan HELP University College’ | Dan HELP University College’ | Kampus Tetap USIM
2. | Seminar RESERD Fakulti Sains dan Teknologi 14 - 15 Januari 2008
Primula Beach Resort, Kuala Terengganu
3. | Pesta Buku dan Multimedia Terengganu Fakulti Perubatan dan Sains 1 — 6 Febuari 2008
Kesihatan
4. | Pameran Buku MAPIM Sempena Anugerah MAPIM MAPIM 18 — 21 Febuari 2008
2008 Auditorium Kementerian Pengajian
Tinggi, Putrajaya
5. | Pesta Buku Brunei Dewan Bahasa dan Pustaka 2-4 Mac 2008
Brunei Pusat Persidangan Antarabangsa Barakas,
Brunei
6. | Pameran Buku Akademik Koperasi Kedai Buku UM 10 - 13 Mac 2008
Dewan Tunku Canselor Universiti Malaya
7. | Pesta Buku Antarabangsa Kuala Lumpur MBKM 4 -13 April 2008
Pusat Dagangan Dunia Putra ( PWTC)
8. | Pameran sempena Majlis Hafazan Al-Quran JAKIM 19 — 24 April 2008
Masjid Wilayah Persekutuan Kuala Lum-
pur Jalan Duta
9. | Pesta Buku Sabah Jabatan Pelajaran Negeri 24 - 28 April 2008
Sabah Kompleks Asia City Kota Kinabalu Sabah
10. | Pameran Sempena Seminar Kaunseling Kementerian Pelajaran 26 — 27 Mei 2008
Peringkat Kebangsaan Malaysia Putrajaya Convention Centre, Putrajaya
11. | Heboh Buku USM 2008 Penerbit USM 25 =27 Julai 2008
QuensBay Mall Pulau Pinang
12. | Pesta Buku UPSI 2008 Penerbit UPSI 28 Julai - 1 Ogos 2008
UPSI
13. | Pesta Buku Malaysia 2008 MAPIM 31 Julai — 3 Ogos
PWTC
14. | Pesta Buku Akademik UM Penerbit UM 12 Ogos - 15 Ogos
Universiti Malaya
15. | Pesta Buku UTHM 2008 Penerbit UTHM 26 — 29 Ogos 2008
UTHM
16. | IBAF 2008 USIM 29 — 30 Julai 2008
Hotel Legend Kuala Lumpur
17. | Education Career 2008 Pekan MOHE 21 - 24 Ogos 2008
Pekan, Pahang
18. | Seminar Pemikiran Islam 30 Ogos 2008
ILIM Bangi
19. | Pameran sempena ISCOM 2008 FSU 18 — 20 September 2008
JWW Mariot Putrajaya
20. | Pameran sempena 3rd Health Seminar FPSK 22 - 23 September 2008
Hotel Legend KL
21. | Pameran sempena WcOMLIS 2008 Perpustakaan USIM 25 — 27 September 2008
PWTC
22. | Pesta Buku Pulau Pinang 15 — 21 Disember 2008
PISA Pulau Pinang
23. | Pameran Sempena Hari Integriti KPT KPT 24 Disember 2008
Auditorium KPT
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PENGENALAN

Sejajar dengan pertambahan program dan pelajar,
keperluan terhadap Perkhidmatan Perpustakaan semakin
bertambah dan diharapkan dengan kemudahan yang
ditawarkan akan menjadi pemangkin kepada proses
pengajaran, pembelajaran dan penvelidikan di universiti.
Perpustakaan akan terus berusaha untuk menambah baik
kualiti perkhidmatannya dari masa ke masa.

PERKHIDMATAN PERPUSTAKAAN

Perpustakaan USIM telah meningkatkan penawaran

kemudahan pada tahun 2008 kepada para pengguna.
Antaranya ialah;

Penambahan mesin pemulangan bahan
Perpustakaan secara layan diri: Book Drop Machines
(ditempatkan di Pusat Kemudahan Pelajar),

Penambahan langganan Pangkalan Data Atas
Talian: Proquest, Ebscohost dan OGEL (Oil-Gas-
Energy Law).

Perkhidmatan Kelas Pendidikan Pengguna

Bagi memberi pendedahan kepada pengguna
mengenai kaedah pencarian maklumat secara
mudah, cepat dan tepat, Perpustakaan juga
telah menganjurkan beberapa Kelas Pendidikan
Pengguna sepanjang tahun bagi memberi panduan
penggunaan dalam pencarian bahan dan maklumat
dengan betul dan tepat. Program-program yang
ditawarkan ialah:

o NSTP e-Media

Pencarian maklumat melalui OPAC
universiti-universiti

LawNet

Index Islamicus

Palmoilis

ClJ) Law

Indeks Majalah DBP

LexisNexis

Ulrich

EIU (Economist Intelligence Unit)

Pegawai (Pustakawan) bertanggungjawab untuk
memaklumkan  perkembangan  Perkhidmatan
Perpustakaan yang terkini kepada fakulti seliaannya
serta mendapatkan maklum balas, cadangan atau
komen mengenai perkhidmatan yang disediakan.

INTRODUCTION

The library has been upgrading its facilities and
services in tandem with the increasing number of
students and courses offered. The library is working
towards improving the quality of its service from
time to time. It is hoped that the library will be the
factor to boost the process of teaching, learning and
doing research.

LIBRARY SERVICES

The year 2008 witnessed the betterment in the
library facilities in a few aspects.

More Book Drop Machines have been added.
Some are placed at the Students’ Centre, and more
subscription to various online databases: Proquest,
Ebscohost dan OGEL (Oil-Gas-Energy Law).

Library Skills Classes

These classes aim at educating and guiding the
library users on how to find information faster and
more efficiently. A few sessions were carried out
throughout 2008. Some of the programmes offered
were:

o NSTP e-Media

Information Search using OPAC from
other universities

LawNet

Index Islamicus

Palmoilis

CL) Law

DBP Magazine Index

LexisNexis

Ulrich

EIU (Economist Intelligence Unit)
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Perkhidmatan Penghubung Fakulti

Selain daripada itu, Perpustakaan telah
memantapkan penawaran pekhidmatan Pegawai
Penghubung Fakulti pada tahun 2008 bagi
menyokong dan membantu aktiviti pengajaran,
pembelajaran dan penyelidikan melalui kemudahan
dan perkhidmatan yang disediakan untuk semua
pensyarah.

PENGAUTOMASIAN
Pengautomasian Perpustakaan USIM
dipertingkatkan  pada tahun 2008  sejajar

dengan perkembangan era teknologi maklumat.
Perkhidmatan secara layan diri dipertingkatkan
lagi dengan penambahan 4 unit terminal “Self-
Check”, T unit mesin “Book Drop” dan 20 terminal
OPAC bagi pencarian bahan perpustakaan yang
berasaskan teknologi "Thin-Client”.

Dari segi sistem, ianya ditambahbaikan lagi dengan
2 modul tambahan iaitu Selective Dissemination
of Information (SDI) dan Extended Bibliographic
Service (XBS). Pengguna perpustakaan USIM yang
berdaftar kini boleh menikmati kemudahan “SDI”
ataupun dikenali dengan Penyebaran Maklumat
Terpilih dan “XBS” Enrichment Content secara atas
talian dengan melayari web OPAC Perpustakaan
USIM di alamat http:/library.usim.edu.my

“Selective Dissemination of Information (SDI)”

Bagi perkhidmatan SDI, pengguna perlu “log
in” pada “Patron Access” di laman web OPAC.
Perkhidmatan ini akan menawarkan maklumat
bahan kepada pengguna melalui e-mail. Maklumat
yang akan diberikan adalah berkaitan dengan
pilihan subjek yang ditetapkan pada akaun
berkenaan. Melalui perkhidmatan ini, pengguna
boleh mengetahui subjek bahan yang ada di dalam
koleksi Perpustakaan dan bahan-bahan yang baru
diperolehi oleh pihak Perpustakaan.

"Extended Bibliographic Service (XBS)”

XBS merupakan maklumat tambahan kepada
maklumat bibliographic sedia ada yang mana
memaparkan pada keputusan hasil carian bahan
perpustakaan. Melalui perkhidmatan XBS ini,
pengguna akan dipaparkan maklumat tambahan
seperti gambar kulit buku, nota pengarang dan
isi kandungan bagi sesebuah buku. Secara
kebiasaannya dalam pencarian bahan di web OPAC
Perpustakaan USIM, pengguna akan dimaklumkan
maklumat yang berkaitan nombor panggilan, status,
lokasi, “item barcode” dan bilangan naskah.

&

Library

Liaison Officers in Faculties

In 2008, the library also placed a liaison officer
in each faculty. This is to support and enhance
the teaching, learning and research activities in
the faculties through the materials and services
provided by the library for all the lecturers. Besides
that, the officer is also responsible to notify the
faculty of the latest services offered by the library
and get feedback, suggestions and comments
from the faculty members concerning the services
rendered by the library.

AUTOMATION

Further steps were taken by the library in 2008
to upgrade its automation facilities parallel with
the development of the information technology
in this era. There are now four more Self Check
Terminals, an addition of one Book Drop Machine
and 20 OPAC terminals that use the “Thin-Client”
technology.

Furthermore, two extra modules were added
in improving the system in the library. They are
Selective Dissemination of Information (SDI) and
Extended Bibliographic Service (XBS). The library
users can fully utilize these two systems online by
browsing the OPAC at http://library.usim.edu.my

“Selective Dissemination of Information (SDI)”

To use SDI service, the user needs to log in at Patron
Access in OPAC. SDI disseminates information to
the user via email. The information sent is about
the materials that have been chosen by the user.
The user is able to know the subject matter of the
materials found in the current collection and also
the new arrivals.

”Extended Bibliographic Service (XBS)”

XBS is extra information in addition to the usual
bibliographic information shown during a search
for any library material. OPAC usually provides
information like call number, status, location,
barcode item and quantity of the book. With XBS,
the user gets to see the cover of the book, author’s
notes and table of contents. This definitely gives
users a clearer picture of the book or material and
assists them to locate it on the shelf more easily.
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Dengan kemudahan ini, ia akan memudahkan para
pengguna mengenal pasti maklumat bahan yang
diperlukan sebelum membuat pencarian di rak.

Koleksi Perpustakaan
Library Collection

KATEGORI/TAHUN

2008
(JUDUL)

2008
(NASKAH)

2008

| (NASKAH)

Monograf 6491 3535
Audio Visual 1" 75
2008 2007
KATEGORI PEMBAHARUAN  LANGGANAN TERBITAN PEMBAHARUAN LANGGANAN  TERBITAN
LANGGANAN & PEMBELIAN KEBELAKANGAN LANGGANAN & KEBELAKANG
BAHAN PEMBELIAN AN
BAHAN
TERBITAN 97 25 17 169 84 7
BERSIRI

Statistik Penggunaan Kemudahan Dan Bahan Perpustakaan Bagi Tahun 2008

BULAN PEMINJAM PEMBAHARUAN PEMINJAM PENGGUNAAN RUJUKAN
BAHAN BAHAN KOLEKSI AKHBAR INTERNET PERPUSTAKAAN
JANUARI 2789 238 0 492 1 21
FEBRUARI 3809 403 0 570 0 17
MAC 3352 981 20 735 10 6
APRIL 1315 280 1 619 0 39
MEI 1273 98 0 155 8 32
JUN 2125 367 2 258 22 23
JULAI 3975 789 17 785 8 23
0GOS 6205 1754 33 988 16 5
SEPTEMBER 4275 1692 36 975 1 14
OKTOBER 1994 612 0 867 1 17
NOVEMBER 568 249 20 904 z 6
|
DISEMBER 760 130 0 0 0 5
JUMLAH | 32440 7593 129 7348 69 208
|
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Statistik Perbandingan Penggunaan Kemudahan Dan Bahan Perpustakaan

2007 33426 6919 173 9164 161 161
2008 32440 7593 129 7348 69 208

Statistik Perbandingan Pengguna Perpustakaan Bagi Tahun 2007 Dan 2008

TAHUN 2007 TAHUN 2008
106,340 126,830

Aktiviti Perpustakaan

Bil. Aktiviti / Program Tarikh

1. | Perpustakaan telah menerima lawatan daripada Persatuan 14 April 2008
Kanak-kanak Tunku Budriah seramai 20 orang

2. | Satu kunjungan kerja telah diterima daripada Kolej Universiti 23 Mei 2008
Insaniah (KUIN) yang melibatkan semua kakitangannya dari-
pada Jabatan Perpustakaan. Kunjungan kerja ini melibatkan
15 orang kakitangan termasuk Ketua Pustakawan KUIN. Takli-
mat telah disampaikan oleh Pn. Nor Azzah Momin, Timbalan
Ketua Pustakawan USIM.

3. |2 orang pelajar tahun akhir ljazah Sarjana Muda Pengurusan 16 Mei 2008
Maklumat, UiTM Shah Alam telah membuat latihan praktikal

di Jabatan Perpustakaan selama lebih kurang 4 bulan. Kedua-

dua pelajar ini telah menerima pendedahan Perpustakaan dari
pelbagai Unit bagi memantapkan pengurusan mereka kepada
dunia sebenar dan perjalanan sesebuah perpustakaan.

4. | Seramai 34 orang pelajar ljazah Sarjana Muda Pengurusan 12 Ogos 2008
Maklumat dari UiTM, Shah Alam telah membuat lawatan ke
Perpustakaan USIM bagi mendapatkan pendedahan mengenai
urus tadbir secara holistik

5. | Perpustakaan USIM sekali lagi menerima kunjungan dan 27 Ogos 2008
lawatan dari pelajar Diploma Pengurusan Maklumat, UiTM
Shah Alam. Lawatan melibatkan seramai 30 orang termasuk
pelajar dan juga kakitangan akademik

6. | Seramai 4 orang pelajar Diploma Pengurusan Maklumat dari 13 September 2008
UiTM, Segamat telah membuat lawatan rasmi ke Perpusta-
kaan USIM. Tujuan kunjungan adalah untuk mendapatkan
maklumat mengenai projek ilmiah mereka iaitu UiTM Digital
Library.
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Aktiviti Perpustakaan
Bil. Aktiviti / Program Tarikh

Pameran Mac,Jun, September & Disem-
ber 2008

I,
2. | Pertandingan Scrabble 17 Julai2008
3. | Word Puzzle Competition 23 Julai 2008
Bengkel Speed Reading 31 Julai 2008
Pertandingan Choral Speaking (English & Arab) 7 Ogos 2008

6
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KAMPUS TETAP

Sepanjang tahun 2008, USIM telah dapat
melaksanakan projek-projek pembangunan RMKe-9
dengan lancar, hasil dari proses tender yang telah
dilaksanakan dalam tahun 2006 dan tahun 2007
dengan siling peruntukan RM 387 juta.

Setelah Kajian Separuh Penggal pada pertengahan
2008, siling peruntukan RMKe-9 USIM telah
dinaikkan kepada RM 475.65 juta dan projek
yang diluluskan adalah 25 projek. Sehingga
akhir Disember 2008, dalam RMKe-9 USIM telah
menerima RM 348,244,500.00 dari RM 475.65
juta yang diluluskan. Manakala, perbelanjaan
sehingga 31 Disember 2008 adalah berjumlah RM
317,896,071.33 iaitu 91.3% daripada peruntukan
yang diterima.

Sebahagian besar projek yang dirancang dan
dilaksanakan oleh Unit Pembangunan USIM
sendiri telah disiapkan pembinaan pada awal dan
pertengahan tahun 2008 seperti Dataran Selera,
Pusat Komersil, bangunan Hal Ehwal Pelajar
(HEP), Rumah Kakitangan Penting (RKP) (40 unit),
Bengkel Bangunan, Lanskap. Manakala bangunan
Perpustakaan telah disiapkan pada awal Disember
2008. Namun begitu, tiga (3) projek masih belum
disiapkan iaitu bangunan Fakulti Ekonomi dan
Muamalat (FEM), bangunan Fakulti Pengajian Quran
dan Sunnah (FPQS) serta Pavilion & Trek Sintetik.
Bagi projek Pavilion & Sintetik Trek, USIM telah
menamatkan lantikan kontraktor asal disebabkan
kegagalan kontraktor yang menyumbang kepada
kelewatan pembinaan. Projek ini telah ditender
semula dan dibahagikan kepada dua (2) pakej
yang mana bangunan Pavilion dan Sintetik Trek
diasingkan kontrak. Manakala, projek bangunan
FEM serta bangunan FPQS dijangka dapat disiapkan
pada pertengahan 2009.

Projek-projek di bawah kendalian jabatan Kerja
Raya belum dimulakan iaitu bangunan Fakulti
Sains dan Teknologi (FST), bangunan Fakulti
Perubatan dan Sains Kesihatan (FPSK) serta Pusat
Tamhidi. Bagaimana pun, bangunan Asrama
Fakulti Perubatan terpaksa ditangguhkan kerana
peruntukan yang tidak mencukupi. Peruntukan
projek tersebut digunakan untuk membeli apartmen
berhampiran kampus USIM sebagai asrama pelajar.
Adalah diharapkan bangunan Pusat Tamhidi dapat
disiapkan dalam RMKe-9.

MAIN CAMPUS

Throughout 2008, USIM has smoothly executed the
development projects under the 9th Malaysia Plan,
resulted from the tender process that was completed
in 2006 and 2007 with the allocated ceiling of RM
387 million. Following the Mid Term Review in mid
2008, the allocated ceiling was increased to RM
475.65 million with 25 projects been approved. Up
to December 2008, for the 9th Malaysia Plan, USIM
had received RM 348,244,500.00 from RM 475.65
million that was approved for. Meanwhile, the
amount of expenditure up to the 31st of December
2008 is RM 317,896,071.33, which is 91.3% from
the allocation granted.

Part of the major projects that were planned and
implemented by the Development Unit was
successfully developed in the early to the mid of 2008
such as the Dataran Selera, Commercial Centre,
Students Affairs Building (HEP), Principal Staff
Residences (RKP) (40 unit), Workshop Buildings,
and landscapes. The library was completely built in
early December 2008. However, there are three (3)
projects that are yet to be completed namely; the
building for the Faculty of Economics and Muamalat
(FEM), the building for the Faculty of Quranic
Studies and Sunnah (FPQ)S), and the Pavilion & the
Synthetic track. The buildings of both faculties are
expected to complete by mid of 2009.

The projects under the Public Works Department
that has not yet begun are the building for the Faculty
of Science and Technology (FST), the building
for the Faculty of Medicine and Health Sciences
(FPSK), and the Tahmidi Centre. However, the
building of the hostels for the Faculty of Medicine
has to be postponed due to funding constraint. For
priority, the allocation was used to purchase some
apartments near campus for students’ hostels. It is
anticipated that the building for the Tahmidi Centre
will be completely built within the 9th Malaysia
Plan. Meanwhile the two faculties are expected to
be completed within the 10th Malaysia Plan since
there is a shortage in the allocation.

For the labs’ equipments, the library’s security
system, the ICT development, and the upgrading
works, they have been obtained, implemented
and will be refined from time to time as the whole
process of acquiring is done in stages.
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Manakala bangunan FST, bangunan FPSK dijangka
akan disambung penyiapan dalam RMKe-10 kerana
siling peruntukan tidak mencukupi.

Bagi perolehan kelengkapan makmal, sistem
keselamatan Perpustakaan, pembangunan ICT
dan kerja naik taraf telah dilaksanakan dan akan
disempurnakan dari masa ke semasa kerana proses
perolehan dilaksanakan secara berperingkat.

USIM juga telah mengemukakan Notis Perubahan
Kedua bagi penyelarasan siling peruntukan serta
penambahan projek-projek baru, iaitu perolehan
Asrama Acacia Avenue, perolehan Apartmen
Pandan Mewah, Apartment Sri Pandan dan
pembangunan Dewan Besar. Di samping itu, USIM
juga memohon peruntukan tambahan untuk projek-
projek sambungan dari RMKe-8 kerana siling
peruntukan sediada projek tersebut terhad.

Kemudahan
Facilities

USIM has also submitted a Second-Amendment
Notice for the coordination of ceiling allocation and
the addition of new projects, which are the purchase
of Acacia Avenue hostels, the purchase of Pandan
Mewah Apartment, the purchase of Sri Pandan
Apartment and the building of the Great Hall. In
addition, USIM has also applied for an additional
allocation for the projects that are continued from
the 8th Malaysia Plan since the existing ceiling
allocation for the projects is limited.

USIM also has completed the renovation works in
the 15th and 16th floors of Tower B Pandan Indah
for the Faculty of Dentistry (FPg) consists of the
dean’s office, lecturers room, dental clinics, dental

labs, plaster & trimming rooms, administrative
office, and other components.

USIM was also informed that in-campus Kolej
Kediaman 1 that can cater for 1,000 students has
been approved by the Cabinet to be implemented
through PFI (Private Fund Initiative). In relation to
that, USIM is in the process of completing some
documents for an approval to appoint professional
consultants to implement the development.
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USIM juga telah menyiapkan kerja ubahsuai
di Tingkat 15 dan 16 Menara B Pandan Indah
untuk penempatan Fakulti Pergigian (FPg) yang
mengandungi pejabat dekan, bilik-bilik pensyarah,
klinik pergigian, makmal pergigian, bilik plaster
& trimming, pejabat pentadbiran dan lain-
lain komponen. Kontraktor yang dilantik untuk
melaksanakannya adalah WCT Engineering Sdn.
Bhd. selaku pemilik bangunan tersebut. Ini adalah
perlu bagi kesinambungan waranti kelengkapan
dan perkhidmatan yang dipasang dan disambung
pada sistem bangunan sediada, seperti fire fighting
& air-cond system, struktur bangunan dan lain-
lain. Kerja-kerja ubahsuai telah siap pada bulan
Jun 2008. Di samping itu, kerja ubahsuai tingkat
17 akan dimulakan setelah kelulusan Kementerian
Kewangan diperolehi.

USIM juga telah dimaklumkan bahawa Kolej
Kediaman 1 dalam kampus yang boleh memuatkan
1,000 pelajar telah diluluskan oleh kabinet untuk
dilaksanakan secara PFl (Private Fund Initiative).
Sehubungan itu, USIM dalam proses melengkapkan
dokumen bagi kelulusan melantik perunding
profesional untuk melaksanakan pembinaannya.
Sekiranya proses tender dan lantikan perunding
dapat diselesaikan awal 2009, kerja pembinaan
dapat dimulakan pada pertengahan 2009 dan
dijangka siap akhir 2010. Dalam pada itu, USIM
juga telah mengemukakan permohonan untuk
memasukkan penyiapan Kolej Kediaman 2, 3 dan
4 dalam secara PFl 2 akan datang. Bagi mengatasi
masalah ketiadaan asrama dalam kampus,
USIM telah membeli apartmen Sutera Indah
yang mengandungi 160 unit apartmen daripada
Perbadanan Kemajuan Negeri, Negeri Sembilan
(PKNNS) dengan harga RM 12 juta.

Secara umumnya, pembangunan kampus USIM
sepanjang 2008 berjalan lancar dengan sedikit
kelewatan pada beberapa kompenan pembangunan.
Namun begitu, jika dibandingkan dengan IPTA lain,
USIM adalah paling terkehadapan bagi pelaksanaan
projek-projek RMKe-9, dari segi pembangunan fizikal
dan perbelanjaan.

If the tender process and the appointment of
consultants can be completed in the early 2009, the
building can be started by mid 2009 and is expected
to complete by end of 2010. In the mean time,
USIM has also submitted an application to include
the plan in building Kolej Kediaman 2, 3 and 4 in
the upcoming PFI 2. To overcome the problems of
unavailablilty of student hostels in campus, USIM
has bought the Sutera Indah apartments with 160
units for RM 12 million from the State Economics
Development Corporation of Negeri Sembilan.

As a whole, the development in USIM throughout
2008 went smoothly despite the slight delays to a few
components. However, USIM is more advanced as
compared to the other public institutions of higher
learning in the implementation of projects for the
9th Malaysia Plan, both in physical development as
well as expenditure.
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PRESTASI KEWANGAN 2008

Bagi tahun berakhir 31 Disember 2008, pendapatan
USIM meningkat sebanyak RM 28.52 juta kepada
RM 116.45 juta iaitu peningkatan sebanyak 32.43%
berbanding dengan RM 87.93 juta pada tahun
2007. USIM juga telah mencatat peningkatan
dalam perbelanjaan operasi berjumlah RM 112.43
juta dalam tahun semasa berbanding dengan RM
78.64 juta pada tahun 2007. Perbelanjaan ini
merupakan peningkatan sebanyak RM 33.79 juta
atau 42.96%.

Laporan Kewangan

FINANCIAL PERFORMANCE 2008

In financial year ended 31 December 2008, USIM’s
revenue rose by RM 28.52 million to reach RM
116.45 million, an increased of 32.43% compared
to RM 87.93 million in financial year 2007. During
the year, USIM recorded a higher operational
expenditures amounting to RM 112.43 million
compared to RM 78.64 million in 2007. It was an
increased of RM 33.79 million or 42.96%.

’

CARTA 1: PERBANDINGAN PENDAPATAN DAN PERBELANJAAN (2004 -2008)
(INCOME AND EXPENDITURE COMPARISON 2004 - 2008)
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KUMPULAN WANG MENGURUS

Geran pemberian kerajaan yang diterima adalah
sebanyak RM 104.12 juta (89.41%). Yuran pengajian
menyumbang sebanyak RM 8.89 juta (7.64%)
daripada pendapatan USIM manakala selebihnya
merupakan lain-lain pendapatan berjumlah RM
3.44 juta (2.95%). Pertambahan dalam geran
kerajaan dan vyuran pengajian menyumbang
kepada pertambahan dalam pendapatan USIM
dalam tahun semasa.

Sepanjang tahun semasa, USIM telah mencatatkan
peningkatan dalam jumlah perbelanjaan sebanyak
RM 112.43 juta berbanding dengan RM 78.64
juta pada tahun 2007. Ini merupakan peningkatan
sebanyak 42.96% daripada tahun sebelum ini.
Jumlah ini tidak termasuk perbelanjaan bagi

pembelian aset tetap dan pembinaan dalam
kemajuan.

OPERATIONAL FUNDS

The government grants received was RM 104.12
million (89.41%). Student fees contributed up to
RM 8.89 million (7.64%), whereby the balance was
from other revenues amounting to RM 3.44 million
(2.95%). The rose in USIM’s revenue in current year
was due from significant increased in government
grant and students fees.

During the year, USIM record an increased in total
operational expenditures amounting to RM 112.43
million compared to RM 78.64 in 2007. It was
42.96% increased from the previous year. Total
operational expenditures excluded purchase of
fixed asset and work in progress.
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CARTA 2: PERBANDINGAN KOMPONEN PENDAPATAN 2004 - 2008
(REVENUES COMPONENT COMPARISON 2004 - 2008)
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Jumlah perbelanjaan USIM meningkat terutamanya The rise in USIM total operational expenditures

perbelanjaan emolumen di mana perbelanjaan
ini mencatatkan peningkatan sebanyak RM 49.60
juta (44.11%) dan diikuti oleh perbelanjaan
perkhidmatan dan bekalan sebanyak RM 47.32
(42.09%).  Walaubagaimanapun, perbelanjaan
pemberian dan kenaan tetap menurun kepada
RM 1.09 juta (0.97%). Jumlah ini juga termasuk
perbelanjaan susutnilai dan lain-lain perbelanjaan
sebanyak RM 14.42 juta (12.83%).

was mainly on emolument amounting to RM
49.60 million (44.11.%) and services and supplies
amounting to RM 47.32 million (42.09%). However,
there was a decreased in subsidies and fixed charges
amounting to RM 1.09 million (0.97%). Included
in the total expenditure were the depreciation and
other expenditure amounting to RM 14.42 juta
(12.83%).

’

CARTA 3 : PERBANDINGAN KOMPONEN PERBELANJAAN (2004 -2008)
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Penyata Pendapatan USIM bagi tahun berakhir 31
Disember 2008 mencatatkan lebihan pendapatan
berjumlah RM 4.02 juta penurunan sebanyak RM
5.27 juta (56.73%) berbanding dengan RM 9.29
juta pada tahun 2007.

Laporan Kewangan
Financial Report

USIM Income Statement for the year ended 31
December 2008 showed a profit of RM 4.02
million, a decreased of RM 5.27 million (56.73%)
compared to RM 9.29 million in year 2007.

p

CARTA 4 : PERBANDINGAN LEBIHAN/(KURANGAN) PENDAPATAN (2004 -2008)
(NET PROFIT / (LOSS) COMPARISON 2004 - 2008)
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KUMPULAN WANG PEMBANGUNAN

Geran pembangunan USIM pada tahun 2008
sebanyak RM 99.50 juta merupakan geran kerajaan
sepenuhnya berbanding dengan RM 180 juta pada
tahun 2007. Ini merupakan penurunan sebanyak
RM 80.5 juta (44.72%).

Perbelanjaan pembangunan USIM pada tahun 2008
adalah sebanyak RM 138.48 juta berbanding RM
103.44 juta pada tahun 2007. Terdapat peningkatan
sebanyak RM 35.04 juta (33.88%).

Dengan itu, baki Kumpulan Wang Pembangunan
pada tahun 2008 adalah sebanyak RM 560.52 juta
berbanding RM 463.66 juta pada tahun 2007. Baki
terkumpul ini merangkumi nilai aset bangunan,
infrastruktur, wang tunai dan aset tetap lain yang
dibawa ke tahun berikutnya.

DEVELOPMENT FUNDS

Development funds revenue in 2008 was mainly
from government grants amounting to RM 99.50
million compared to RM 180 million in 2007, a
decreased of RM 80.5 million (44.72%).

In 2008, development expenditures recorded an
amount of RM 138.48 million compared to RM
103.44 million in 2007, an increased by RM 35.04
million (33.88%).

Thus, Development Funds balance in 2008 was RM
560.52 million compared to RM 463.66 million
in 2007. The amount comprised of buildings,
infrastructures, cash in hands and other assets

brought forward.

CARTA 5 : PERBANDINGAN KUMPULAN WANG PEMBANGUNAN 2004 - 2008
(DEVELOPMENT FUNDS COMPARISON 2004-2008)
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ASET DAN LIABILITI

Jumlah aset tetap USIM pada tahun 2008 adalah
sebanyak RM 161.27 juta berbanding RM 92.64 juta
pada tahun 2007. Terdapat peningkatan sebanyak
RM 68.64 (74.09%).

Walaubagaimanapun, terdapat penurunan dalam
jumlah aset semasa USIM pada tahun 2008
sebanyak RM 72.76 juta berbanding RM 111.89
juta pada tahun 2007. Ini merupakan penurunan
sebanyak RM 39.40 juta (35.22%).

Liabiliti semasa USIM pada tahun 2008 pula
mencatat peningkatan sebanyak RM 10.41 juta
berbanding RM 6.99 juta pada tahun sebelum.
Peningkatan ini berjumlah RM 3.42 juta (48.83%).

Aset bersih USIM pada tahun 2008 mencatat
peningkatan sebanyak RM 601.63 juta berbanding
RM 496.99 juta pada tahun 2007, peningkatan
sebanyak RM 104.65 juta (21.06%).

Financial Report

ASSETS AND LIABILITIES

USIM’s total fixed assets in 2008 rose to RM 161.27
million compared to RM 92.64 million in 2007, an
increased of RM 68.64 million (74.09%).

However, there was a decreased in total current
assets in 2008 amounting to RM 72.76 million
compared to RM 111.89 million in 2007. The
decreased was RM 39.40 million (35.22%).

In 2008, USIM’s current liabilities rose up to RM
10.41 million compared to RM 6.99 million in
previous year, an increased of RM 3.42 million
(48.83%).

Net tangible aset for 2008 showed an increased of
RM 601.63 million to RM 496.99 in 2007. It was
RM 104.65 million increased (21.06%).

RMIUTA/ CARTA 6 : PERBANDINGAN ASET 2004 - 2008
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TAHUN / YEAR

Penyata Pendapatan
Profit and Loss Account

Jumlah Pendapatan
Total Revenue

Jumlah Perbelanjaan
Total Expenditures

Lebihan / (Kurangan) Pendapatan
Net Profit /( Loss)

25,504,069

27,109,561

(1,605,492)

39,377,469

38,659,307

718,162

58,643,552

57,214,330

1,429,222

87,933,098

78,642,871

9,290,227

116,450,587

112,430,499

4,020,088

Lembaran Imbangan
Balance Sheet

Hartanah, Loji & Peralatan
Fixed Assets

Aset Semasa
Current Assets

Liabiliti Semasa
Current Liabilities

Kumpulan Wang Mengurus
Operational Funds

Kumpulan Wang Pembangunan
Development Funds

5,572,444

104,696,506

103,865,192

15,348,123

207,498,391

13,041,204

33,074,967

2,601,870

15,877,534

222,470,736

63,71?,621
18,118,110

5,945,646
17,306,756

284,561,865

92,636,737

111,889,768

6,994,867

26,596,983

463,663,315

161,271,439

72,486,000

10,410,130

30,617,071

560,520,015

Nisbah Kewangan
Financial Ratios

Aset Semasa/Liabiliti Semasa
Current Assets / Current Liabilities

Aset Mudah Cair/Liabiliti Semasa
Quick Assets / Currents Liabilities

Jumlah Liabiliti / Jumlah Aset
Total Liabilities / Total Assets

1.01

0.97

0.94

12.71

10.60

0.06

3.05

1.94

0.07

15.99

14.76

0.03

6.96

6.25

0.04
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SIJIL KETUA AUDIT
NEGARA MENGENAI PENYATA
KEWANGAN UNIVERSITI
SAINS ISLAM MALAYSIA BAGI
TAHUN BERAKHIR
31 DISEMBER 2008
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SUIL KETUA AUDIT NEGARA
MENGENAI PENYATA KEWANGAN

UNIVERSITI SAINS ISLAM MALAYSIA
BAG!I TAHUN BERAKHIR 31 DISEMBER 2008
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SUIL KETUA AUDIT NEGARA
MENGENAI PENYATA KEWANGAN
UNIVERSITI SAINS ISLAM MALAYSIA
BAGI TAHUN BERAKHIR 31 DISEMBER 2008

Penyata Kewangan Universiti Sains Islam Malaysia bagi tahun berakhir
31 Disember 2008 telah diaudit oleh wakil saya. Pihak pengurusan
bertanggungjawab terhadap Penyata Kewangan ini. Tanggungjawab saya
adalah mengaudit dan memberi pendapat terhadap Penyata Kewangan tersebut.

Pengauditan telah dilaksanakan mengikut Akta Audit 1957 dan berpandukan
piawaian pengauditan yang diluluskan. Piawaian tersebut menghendaki
pengauditan dirancang dan dilaksanakan untuk mendapat kepastian yang
munasabah sama ada Penyata Kewangan adalah bebas daripada kesilapan
atau ketinggalan yang ketara. Pengauditan ini termasuk memeriksa rekod dan
dokumen secara semak uji dan bagi memastikan ketepatan angka dan
pendedahan yang mencukupi dalam Penyata Kewangan. Penilaian juga dibuat
terhadap prinsip perakaunan yang digunakan, unjuran signifikan oleh
pengurusan dan persembahan Penyata Kewangan secara keseluruhan. Saya
percaya pengauditan yang dilaksanakan memberi asas yang munasabah
terhadap pendapat saya.

Pada pendapat saya, Penyata Kewangan‘ini memberi gambaran yang benar dan
saksama terhadap kedudukan kewangan Universiti Sains Islam Malaysia pada
31 Disember 2008 serta hasil operasi dan aliran tunainya untuk tahun tersebut
adalah selaras dengan piawaian perakaunan yang diluluskan.

T
( BOON JON LIN)

b.p. KETUA AUDIT NEGARA
MALAYSIA

PUTRAJAYA
30 JUN 2009
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PENYATA PEN S1 DAN SEORANG A MBAGA PENGARAH
UNIVE SAINS ISLAM MALAYSIA

Kami, Tan Sri Dr. Mohamad Yusof Hj. Md. Noor dan Prof. Dato’ Dr. Abdul
Shukor Hj. Husin yang merupakan Pengerusi dan salah seorang Ahli Lembaga
Pengarah UNIVERSITI SAINS ISLAM MALAYSIA, dengan ini menyatakan
bahawa, pada pendapat Lembaga Pengarah, Penyata Kewangan yang mengandungi
Lembaran Imbangan, Penyata Pendapatan, Penyata Perubahan Dalam Ekuiti dan
Penyata Aliran Tunai yang berikut ini berserta dengan nota-nota kepada Penyata
Kewangan di dalamnya, adalah disediakan untuk menunjukkan pandangan yang
benar dan saksama berkenaan kedudukan kewangan UNIVERSITI SAINS ISLAM
MALAYSIA pada 31 Disember 2008 dan hasil kendaliannya serta perubahan
kedudukan kewangannya bagi tahun berakhir pada tarikh tersebut.

Bagi Pihak Lembaga, Bagi Pihak Lembaga,

Nama :  Tan Sri Dr. Mohamad Yusof Nama 1 Prof. Dato Dr. Abdul
Hj. Md. Noor Shukor Hj. Husin

Gelaran : Pengerusi Lembaga Gelaran : Naib Canselor
Pengarah

Tarkh ;19 JUN 2005 Taikh ;193 JUN 2009

Tempat : Bandar Baru Nilai Tempat : Bandar Baru Nilai
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PENGAKUAN OLEH PEGAWAI UTAMA
YANG BERTANGGUNGIAWAB KE ATAS PENGURUSAN KEWANGAN

UNIVERSITI SAINS ISLAM MALAYSIA

Saya, Hajjah Rohani Abu, pegawai utama yang bertanggungjawab ke atas
pengurusan kewangan dan rekod-rekod perakaunan UNIVERSITI SAINS ISLAM
MALAYSIA, dengan ikhlasnya mengakui bahawa Lembaran Imbangan, Penyata
Pendapatan, Penyata Perubahan Dalam Ekuiti dan Penyata Aliran Tunai dalam
kedudukan kewangan yang berikut ini berserta dengan nota-nota kepada Penyata
Kewangan di dalamnya mengikut sebaik-baik pengetahuan dan kepercayaan saya,
adalah betul dan saya membuat ikrar ini dengan sebenarnya mempercayai bahawa
ianya itu adalah benar dan atas kehendak-kehendaknya Akta Akuan Berkanun, 1960.

Sebenarnya dan sesungguhnya diakui )

Oleh penama di atas di Bandar Baru )

nisipada 9 7 APR 2009 ) Rl

Di hadapan éhs;ra,l,r'f oy \ 0\

T
S

:11,Jalan TS 2/7G
g Niinl)
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UNIVERSITI SAINS ISLAM MALAYSIA
LEMBARAN IMBANGAN
PADA 31 DISEMBER 2008

HARTANAH, LOJI DAN PERALATAN
PEMBINAAN DALAM KEMAJUAN
PERUNTUKAN BELUM TERIMA

ASET SEMASA
PENGHUTANG PELAJAR
PELBAGAI PENGHUTANG
DEPOSIT DAN BAYARAN TERDAHULU
SIMPANAN TETAP
WANG DI TANGAN DAN BAKI DI BANK

JUMLAH ASET SEMASA

LIABILITI SEMASA
PEMIUTANG
MANFAAT PEKERJA JANGKA PENDEK

JUMLAH LIABILITI SEMASA

ASET SEMASA BERSIH

DIBIAYAI OLEH

KUMPULAN WANG MENGURUS

KUMPULAN WANG PEMBANGUNAN
KUMPULAN WANG PENYELIDIKAN

KUMPULAN WANG PENDAPATAN

KUMPULAN WANG ASET

PELBAGAI TABUNG DAN AKAUN AMANAH
SKIM LATIHAN AKADEMIK BUMIPUTRA (SLAB)

NOTA

—
SwoNo

11
12

2008 2007
RM RM
161,271,439 92,636,737
360,685,869 296,355,180
17,600,000 3,100,000
1,197,026 4,819,414
1,642,092 1,201,648
4,553,653 2,628,927
11,200,000 1,200,000
53,893,229 102,039,779
72,486,000 111,889,768
10,123,009 6,807,923
287,121 186,944
10,410,130 6,094,867
62,075,870 104,894,901
601,633,178 496,986,818
30,617,071 26,596,983
560,520,015 463,663,315
698,713 274,413
4,978,741 3,226,835
401,923 0
4,475,338 3,510,568
(58,623) (285,296)
601,633,178 496,986,818

Nota-nota yang disertakan merupakan sebahagian asasi penyata kewangan ini

1
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UNIVERSITI SAINS ISLAM MALAYSIA
PENYATA PENDAPATAN
BAGI TAHUN BERAKHIR 31 DISEMBER 2008

PENDAPATAN

LAIN-LAIN PENDAPATAN
JUALAN KAD FOTOSTAT & BORANG
HASIL SEWAAN
HIBAH
HASIL DENDA
TERIMAAN SUMBANGAN DAN BAYARAN GANTI
PELBAGAI PENERIMAAN

JUMLAH PENDAPATAN
PERBELANJAAN

EMOLUMEN

PERKHIDMATAN DAN BEKALAN
PEMBERIAN DAN KENAAN BAYARAN
SUSUT NILAI

PULANG BALIK DAN HAPUSKIRA
PELUPUSAN

HUTANG RAGU

JUMLAH PERBELANJAAN

LEBIHAN DARI PENDAPATAN TAHUN SEMASA

Nota-nota yang disertakan merupakan sebahagian asasi penyata kewangan ini

2

2008 2007
NOTA RM RM

20 115,657,396 87,320,416

28,132 127,995

139,251 0

21 522,801 242,927

82,057 1,639

18,468 162,881

2,482 77,240

793,191 612,682

116,450,587 87,933,098

2 49,601,557 33,525,549

23 47,322,359 31,821,771

24 1,085,772 1,687,299

14,334,210 11,575,553

7,962 0

23,327 1,000

55,312 31,699

112,430,499 78,642,871

4,020,088 9,290,227




£

1y uebuemdy eleAuad 15ese ueibeyeqas ueyednuaw ueyepasip bued eou-ejoN

o]
=
=
™~
3
(o)
& _
Qe s8ig’986’96r (967°987T) 895°01S'E 0 S£8'9ZC'E ETY'VLT STE'E99’EqY £86'965'9Z 18quasia I¢ eped
—
M
I~ EPL'ST6'06T 826’92 re'816 0 I'HE6'T (s£°568) 0SK' 101’641 £22'062°6 esewas unye] (uebueiny}/ueyigan
S
,.M S£0°T9090€  (+2Z°79¢) 978165 0 p69°T6T'T 851°0£9 598°'195'+37 95£°90E°LT yenue( 1 epey
i~ £0
m 0z
..m. 8L1'ce9’t09  (£79'8S) - BEESLY'Y €T6'T0Y IvL'sLe’y £12'869 §10°02S’095 TL0°L1970E 19quias|q T¢ eped
=
o 09E£99'30T £29'92C 04L't96 £26'10¢ 906°152°t 00€'vZp 00£'958'96 880°0Z0°p esew?as unye| (uebueiny)/ueyigal
m
m. 8I8'986°96Y  (967'S87) 895'015'€ 0 SEg'9Te'E ETb'vLZ SIE'E99'E9b £86'965'92 uenuer T eped
£
8007
|
W [T ] Wy WY W3 Wy WY Wy
eindpung YRUBWY UNBRY uejedepuad ueyipijeAuad ueunbuequiad
NRUIpENY ueq bunqey Jasy Guep Buep Buep Buep snunbuajy Gueps
yejwng ueyne] wys jebeqjad uejnduiny uejndwny uenduwny uejndwny uendwny

800Z ¥3ABWISIA TE YIHMVHIE NNHVL IOVa
ILINY3 WY1VYad NYHYENY3d VLVANId
VISAVIVIH WVYISI SNIVS LLISYIAINN




Laporan Tahunan / Annual Report 2008

UNIVERSITI SAINS ISLAM MALAYSIA
PENYATA ALIRAN TUNAI
BAGI TAHUN BERAKHIR 31 DISEMBER 2008

ALIRAN TUNAI DARI AKTIVITI OPERASI
Lebihan Pendapatan daripada Perbelanjaan
Pelarasan bagl perkara yang tidak melibatkan
pergerakan dana :

Susut nilal

Hapuskira Dan Kehilangan

Pelupusan

Aliran tunai daripada operasi sebelum
perubahan modal kerja

Pengurangan/(Pertambahan) modai kerja :
Pelbagai Penghutang
Pelbagai Pemiutang

Tunai bersth dari aktiviti operasi

ALIRAN TUNAI UNTUK AKTVITI PELABURAN

Pembelian Harta Tetap
Perbelanjaan Pembinaan Dalam Kemajuan

Tunal bersih digunakan untuk aktiviti pelaburan

ALIRAN TUNAI UNTUK AKTIVITI KEWANGAN
Geran Projek Pembangunan

Geran Penyelidikan

Geran Perolehan Aset

Pembiayaan dari Lain-lain Pendapatan

Pembiayaan dari Pelbagai Tabung

Pembiayaan dari Skim Latihan Akademik Bumiputra (SLAB)
Tunai bersih dari aktiviti kewangan

PENGURANGAN BERSIH TUNAI DAN KESETARAAN TUNAI
TUNAI DAN KESETARAAN TUNAI PADA AWAL TAHUN
TUNAI DAN KESETARAAN TUNAI PADA AKHIR TAHUN
TUNAI DAN KESETARAAN TUNAI TERMASUK :-

Wang Di Tangan Dan Baki DI Bank
Simpanan Tetap

Nota-nota yang disertakan merupakan sebahagian asasi penyata kewangan ini

4

2008 2007
RM RM
4,020,088 9,290,227
14,334,210 11,575,553
7,962 0
23,327 1,000
18,385,587 20,866,780
(13,242,782) (5,173,706)
3,415,263 1,049,221
8,558,068 16,742,295
(83,000,201) (40,495,669)

(64,330,689)

(66,184,190)

(147,330,890) (106,679,859)
96,856,700 179,101,450
424,300 (395,745)
401,923 0
1,751,906 1,934,141
964,770 918,742
226,673 76,928
100,626,272 181,635,516
(38,146,550) 91,697,952
103,239,779 11,541,827
65,093,229 103,239,779
53,893,229 102,039,779
11,200,000 1,200,000
65,093,229 103,239,779
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UNIVERSITI SAINS ISLAM MALAYSIA
NOTA-NOTA KEPADA AKAUN
BAGI TAHUN BERAKHIR PADA 31 DISEMBER 2008

AKTIVITI UTAMA

Aktiviti utama Universiti Sains Islam Malaysia dapat dilihat dari tiga (3) fungsi
utamanya iaitu:-

a.

Penqurusan dan Pembangunan Akademik

Mellputi aktiviti pengajaran, penerbitan, khidmat masyarakat, pengambilan
pelajar, peperiksaan dan pengijazahan.

Pentadbiran dan Penqurusan Kewangan

Meliputi aktiviti Pembangunan Sumber Manusia, Pembangunan dan Aktiviti
Pelajar, Pembangunan Kualiti dan Perhubungan Luar, Hal Ehwal Korporat dan
Pusat Kecemerlangan dan Pengurusan Kewangan.

Pusat Data dan Teknologi Maklumat

Meliputi pembelian Koleksi Perpustakaan, kendalian Teknologi Makiumat dan
Kemudahan Fizikal.

DASAR PERAKAUNAN PENTING

a.

ASAS PERAKAUNAN

Penyata Kewangan Universiti ini telah disediakan menurut kelaziman kos
sejarah dan mematuhi piawaian perakaunan yang telah diluluskan di
Malaysia.

HARTANAH, LOJI DAN PERALATAN

i Hartanah, loji dan peralatan dinyatakan pada kos setelah ditolak susut
nilai pada tahun semasa.

ii. Setiap unit hartanah, loji dan peralatan yang memenuhi kriteria-
kriteria hartanah, loji dan peralatan dari segi kos usia guna melebihi
satu tahun akan dipermodalkan. Hartanah, loji dan peralatan yang
tidak memenuhi kriteria-kriteria hartanah, loji dan peralatan akan
diambil kira sebagai perbelanjaan tahun semasa.

iii. Pembelian barangan bernilai RM 3,000 dan ke atas diambil kira
sebagai harta modal, manakala barangan bernilai di bawah RM 3,000
diambil kira sebagai Inventori. Pengiktirafan Kenderaan sebagai aset
mengambil kira perbelanjaan terlibat iaitu cukai jalan dan insuran.

Iv. Buku-buku Perpustakaan tidek dipermodalkan dan direkodkan di
dalam Daftar Buku-buku Perpustakaan.
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DASAR PERAKAUNAN PENTING (sambungan)

b.

HARTANAH, LOJI DAN PERALATAN (sambungan)

v, Pembelian tanah seluas 62.13 ekar di atas Lot PT No. 30110 HS(D)
195138 di Bandar Nilai Utama, Daerah Seremban, Negeri Sembilan
daripada BBN Development Sdn Bhd berjumlah RM&4,953,187.20
telah disempurnakan dalam tahun semasa. Pembelian tanah ini adalah
bagi pembangunan Fakulti Perubatan Dan Sains Kesihatan (FPSK).

i, Perjanjian pembelian tanah dan bangunan Apartment Sutera Indah di
Lot 21062, di Bandar Nilai Utama, Daerah Seremban, Negeri Sembilan
daripada Perbadanan Kemajuan Negeri, Negeri Sembilan berjumlah
RM12,000,000 telah dimeterai pada 5 November 2008 di mana
sejumlah RM1,200,000 telah dibayar dalam tahun semasa sebagai
Deposit manakala baki sebanyak RM 10,800,000 akan dibayar dalam
tahun berikutnya.

SUSUT NILAI

Susut nilai bagi hartanah, loji dan peralatan dikira berasaskan kaedah garis
lurus ke atas anggaran usia guna hartanah, loji dan peralatan. Susut nilai
penuh dikenakan dalam tahun peralehan atau pembelian dan tiada susut nilai
dikenakan dalam tahun penjualan. Tanah pegangan bebas tidak
disusutnilaikan.

Polisi untuk kadar susut nilai tahunan hartanah, loji dan peralatan telah
ditukar dan ditetapkan seperti berikut:

Bangunan 5%
Infrastruktur 5%
Ubahsuai Pejabat dan Asrama 5%
Kenderaan & Jentera 20%
Komputer & Rangkaian 331/3 %
Mesin Alat Pejabat 20%
Perabot & Pasangan 20%
Aset Perubatan 25%
Afat Bantuan Mengajar 10%
Aset Asrama 20%
Alat Pandang Dengar 10%
Alat Perhubungan 10%
Kelengkapan Konvokesyen 10%
Alat Sukan dan Kebudayaan 25%
Aset Tabung Penyelidikan 10%
Aset Tabung Pengetua 10%

5]
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DASAR PERAKAUNAN PENTING (sambungan)

d.

PENJEJASAN ASET

Hartanah, lojl dan peralatan yang mempunyai jangka hayat yang panjang
akan dinilai sekiranya terdapat tanda-tanda penjejasan. Kerugian penjejasan
dikira apabila amaun pembawa aset melebihi amaun bolehpulin aset. Amaun
bolehpulih aset ialah nilai saksama aset ditolak kos penjualan dan digunakan,
mana-mana yang lebih tinggi. Kerugian daripada penjejasan aset akan dicaj
ke penyata pendapatan.

PEMBINAAN DALAM KEMAJUAN

Pembinaan Dalam Kemajuan adalah kerja-kerja yang melibatkan projek
pembinaan bangunan dan infrastruktur yang masih belum disempurnakan
pada akhir tahun kewangan. Jumlah yang diambil kira adalah kos yang
terlibat berdasarkan kepada bayaran kemajuan. Kos pembinaan akan
dipindahkan ke dalam aset tetap apabila Sijil Perakuan Siap Kerja
dikeluarkan. Sebarang bayaran tambahan akan dicajkan ke aset berkenaan
dalam tahun berkenaan.

PERUNTUKAN HUTANG RAGU

Semua hutang melebihi satu tahun diperuntukkan hutang ragu pada kadar

5% berdasarkan penyemakan akhir tahun ke atas hutang yang ditentukan.

TUNAI DAN KESETARAAN TUNAI

Tunai dan kesetaraan tunai adalah merangkumi wang tunai di tangan dan

baki di bank serta simpanan tetap yang tidak dicagarkan untuk sebarang

tujuan.

MANFAAT PEKERJA

i Manfaat Pekerja Jangka Pendek
Upah, gaji, bonus dan sumbangan keselamatan sosial dikira sebagai
perbelanjaan dalam tahun di mana perkhidmatan berkaitan diberikan
oleh staf. Universiti juga telah mengakaunkan bayaran pampasan
bagi staf kontrak yang akan tamat pada tahun berikutnya sebagai
liabiliti manfaat pekerja jangka pendek.

il. Pelan Caruman Tetap

Universiti membuat caruman kepada KWSP bagi staf yang memilih
faedah KWSP atau Tabung Amanah Pencen Kerajaan bagi staf yang
telah diletakkan di dalam skim pencen dan sumbangan tersebut
diambilkira sebagai perbelanjaan di dalam Penyata Pendapatan
apabila perbelanjaan tersebut dilakukan.
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DASAR PERAKAUNAN PENTING (sambungan)

h.

MANFAAT PEKERJA (sambungan)
iii. Manfaat Pekerja Jangka Panjang

Universiti belum memperuntukkan bayaran manfaat pekerja jangka
panjang pada tahun semasa.

PENDAPATAN

Pendapatan dari yuran dan simpanan tetap dan lain-lain pendapatan selain
dari akaun amanah khusus dianggap sebagai pendapatan Unijversiti.
Pendapatan dari simpanan tetap dikira hingga akhir tahun kewangan.

GERAN PEMBERIAN KERAJAAN

Geran Pemberian Kerajaan untuk Belanja Mengurus diambil kira dalam
Penyata Pendapatan Kumpulan Wang Mengurus. Pemberian untuk Skim
Latihan Cuti Belajar/Sabatikal dan Biasiswa (SLAB), Pinjaman Komputer dan
Pinjaman Kenderaan diakaunkan terus ke dalam akaun berkenaan dan
diiktiraf berasaskan asas tunai.

Bagi Geran Pemberian Kerajaan untuk projek pembangunan, ianya diiktiraf
sebagai Geran Modal Tertunda dan akan dilunaskan mengikut belanja susut
nilai projek yang telah disiapkan dan aset yang dibeli serta belanja operasi
projek yang tidak dimodalkan.

YURAN PENGA3JIAN

Yuran pengajian perlu dibayar setiap semester pada pertengahan dan akhir
tahun kewangan. Hanya yuran semester yang berkaitan dengan tahun
kewangan semasa diambil kira sebagal pendapatan.

CUKAI PENDAPATAN

Universiti adalah dikecualikan dari cukal pendapatan atas pendapatannya di

bawah perenggan 13 Jadual 6, Bahagian 1, Akta Cukai Pendapatan 1967
kecuali bagi pendapatan dividen.

INSTRUMEN KEWANGAN

Objektif dan Dasar Pengurusan Risiko Kewangan

Objektif pengurusan risiko kewangan Universiti adalah untuk memastikan
pendedahan terhadap pelbagai risiko seperti risiko kredit, risiko kadar faedah
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DASAR PERAKAUNAN PENTING (sambungan)

m.

INSTRUMEN KEWANGAN (sambungan)
Objektif dan Dasar Pengurusan Risiko Kewangan (sambungan)

dan risiko kecairan serta aliran tunat diurus dan dikawal bagi
memaksimumkan pulangan dan mengekalkan keutuhan Universiti.

Universiti bertanggungjawab untuk menangani risiko tersebut dengan
memastikan penyediaan polisi dan prosedur yang baik serta sistem kawalan
dalaman yang berkesan.

i Risiko Kredit

Risiko Kredit wujud apabila terdapat kemungkinan kerugian kewangan
akibat daripada kegagalan mematuhi kontrak atau transaksi dibuat
secara kredit. Risiko kredit dikawal dengan menetapkan polisi,
membuat penilaian serta pemantauan yang berkesan terutamanya
terhadap penghutang.

ii. Risiko Kadar Faedah
Universiti tidak terdedah kepada risiko kadar faedah memandangkan
tiada sebarang pinjaman atau aset yang menanggung faedah.
Pelaburan dalam aset kewangan adalah bersifat jangka pendek di
mana semuanya diletakkan di dalam institusi kewangan tempatan.

iii. Risiko Kecairan dan Aliran Tunai

Universiti memastikan bahawa aliran tunai yang sedia ada memadai
untuk memenuhi tuntutan perbelanjaan dan liabiliti di luar jangka
diurus dengan sebaik-baiknya.
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NOTA 4

PEMBINAAN DALAM KEMAJUAN

2008 2007
RM RM
Perbelanjaan pada 1 Januari 296,355,180 230,170,990
Perbelanjaan semasa 138,479,470 103,436,854
434,834,650 333,607,844
Tambah:
Bon Pelaksanaan (19,418) 36,183
Denda Lewat Kerja 65,364 1,639
Wang Jaminan Pelaksanaan 2,021,379 898,742
2,067,325 936,564
Tolak:
Aset Dipermodalkan 693,440 0
Perbelanjaan Pembelian Aset 72,141,464 36,837,821
Perbelanjaan Umum 2,643,301 898,551
75,478,205 37,736,372
Tolak:
Pelarasan 737,901 452,856
Perbelanjaan sehingga 31 Disember 360,685,869 296,355,180
NOTA 5

Universiti telah diberikan peruntukan tambahan sebanyak RM 17,600,000 bagi tahun 2008
untuk perbelanjaan Emolumen.

NOTA 6
PENGHUTANG PELAJAR
2008 2007
RM RM
Pelajar Ijazah 5,091,139 4,509,380
Pelajar Sarjana 105,903 60,887
Pelajar PhD 88,448 53,562
Pelajar Tamhidi 27,225 44,650
Pelajar Diploma 208,739 138,749
Pelajar Sijil 20,850 18,500
Pelajar Pertukaran 29,746
Jumlah Penghutang Pelajar 5,572,050 4,825,728
Tolak:
Yuran Prabayar _ (4,348,858) 0
1,223,192 4,825,728
Tolak:
Penghutang Hutang Ragu (26,166) . (6,314)
1,197,026 4,819,414

12
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PELBAGAI PENGHUTANG

Penghutang Pendahuluan Kakitangan

Penghutang Agensi

Penghutang Pendahuluan Persatuan Pelajar

Penghutang Penaja
Pelbagai Penghutang

Hibah Diterima

Jumlah Pelbagai Penghutang

Tolak:

Penghutang Hutang Ragu

NOTA 8

DEP DAN BAYARAN TERDAHULU

Deposit Utilit!
Deposit Air
Deposit Sewa

Deposit Elektrik
Deposit Ubahsuai
Pelbagai Deposit
Bayaran Terdahulu

NOTA 9

SIMPANAN TETAP

Baki pada 1 Januari

Tambahan Tahur Semasa

Baki pada 31 Disember

13

2008
RM

494,021
542,202
215,373
379,331

22,676

94,980

1,748,583

(106,491)

1,642,092

2008
RM

105,983
164,479
2,077,788
111,194
5,000
1,245,593
843,616

4,553,653

2008
RM

1,200,000
10,000,000

11,200,000

2007
RM

331,539
477,421
98,732
355,891
0

1177

1,264,760

63,112
1,201,648

2007
RM

93,458
134,629
1,792,188
82,094
5,000
46,793
474,765

2,628,927

2007
RM

0
1,200,000

1,200,000
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NOTA 10

WANG DI TANGAN DAN BAKI DI BANK

2008

RM
Wang Runcit 11,877
Baki di Bank Wang Mengurus Kuala Lumpur 2,374
Baki di Bank Wang Pembangunan Kuala Lumpur 0
Baki di Bank Wang Mengurus Bandar Baru Nilai 1,324,834
Baki di Bank Wang Pembangunan Bandar Baru Nilai 52,554,144

53,893,229

NOTA 11
PEMIUTANG
2008
RM

Pemiutang MUET 60,640
Pemiutang Ambassador 18,183
Pemiutang Pembekal 598,031
Pemiutang Deposit 41,500
Pemiutang Bon Tender 136,821
Pemiutang Deposit Wang Tahanan 7,803,552
Pemiutang Gaji 164,683
Pelbagai Liablliti Semasa 1,283,209
Yuran Audit 16,390

10,123,009
NOTA 12

MANFAAT PEKERJA JANGKA PENDEK

2008
RM
Baki pada 1 Januari 186,944
Tambabh:
Peruntukan Dalam Tahun Semasa 287,121
474,065
Tolak:
Perbelanjaan Dalam Tahun Semasa (186,944)
Baki Pada 31 Disember 287,121

14

2007
RM

8,150
21,529

58
10,895,640
91,114,402

102,039,779

2007
RM

21,240
2,120
416,470
54,463
72,986
5,751,406
16,501
457,837
14,900

6,807,923

2007
RM

83,840

186,944

270,784

(83,840)

186,944
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NOTA 13
KUMPULAN WANG MENGURUS

Baki pada 1 Januari
Tambahan Tahun Semasa

Baki Pada 31 Disember

NOTA 14

KUMPULAN WAN BAN

Baki pada 1 Januari

Tambah:
Pemberian Kerajaan Wang Pembangunan

Tolak:
Geran Modal Dilunaskan

Baki pada 31 Disember

NOTA 15

KUMPULAN WANG PENYELIDIKAN

Baki pada 1 Januari
Tambahan / (Kurangan) Tahun Semasa

Baki Pada 31 Disember

15

2008
RM

26,596,983
4,020,088

30,617,071

2008
RM

463,663,315

99,500,000
563,163,315

%

(2,643,300)

560,520,015

2008
RM

274,413
424,300

698,713

2007
RM

17,306,756
9,290,227

26,596,983

2007
RM

284,561,865
180,000,000
464,561,865

(898,550)

463,663,315

2007
RM

670,158
(395,745)

274,413
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NOTA 16
KUMPULAN WANG PENDAPATAN

2008
RM

Baki pada 1 Januari 3,226,835

2007
RM

1,292,694

Tambah :
Yuran Perkhidmatan Komputer 202,140 199,650
Pelbagai Denda 31,125 22,245
Pelbagai Yuran 569,419 737,625
Sewa Kemudahan/Jubah 456,250 451,675
Jualan Borang permohonan & proses 27,762 74,822
Pelbagai Hasil Perkhidmatan 153,294 232,355
Lain-lain Hasil 203,139 204,749
Hibah 108,777 11,020
1,751,906 1,934,141

Baki Pada 31 Disember 4,978,741 3,226,835
NOTA 17
KUMPULAN WANG ASET

2008 2007

RM RM
Baki pada 1 Januari o 0
Tambahan Tahun Semasa 401,923 0
Baki Pada 31 Disember 401,923 0
NOTA 18
PELBAGAI TAB DAN AKAUN AMANAH

2008 2007

RM RM
Tabung dan Akaun Khas Pelajar 1,417,930 1,631,804
Tabung Biasiswa 673,680 364,323
Akaun Khas & Tabung Ko Kurikulum Fakulti 27,093 30,133
Pelbagai Tabung 1,080,517 664,019
Tabung Pinjaman Kenderaan 466,626 400,044
Tabung Pinjaman Komputer 239,265 269,289
Pelbagai Akaun Khas 570,227 150,956

4,475,338 3,510,568

16
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OTA 19

SKIM LATIHAN AKADEMIK BUMIPUTRA (SLAB)

Baki pada 1 Januari

Tambah :
Peruntukan Dalam Tahun Semasa

Tolak:
Perbelanjaan Dalam Tahun Semasa

Baki Pada 31 Disember

NOTA 20

PENDAPATAN

Geran Mengurus Pemberian Kerajaan
Geran Modal Dilunaskan
Yuran Pengajian

HIBAH

Hibah Simpanan Tetap
Hibah Akaun Semasa
Hibah Pinjaman Komputer
Hibah Pinjaman Kenderaan
Hibah Insuran

17

2008 2007
RM RM
(285,296) (362,224)
2,435,000 1,400,000
2,149,704 1,037,776
(2,208,327) (1,323,072)
—_(58,623) —(285,296)
2008 2007
RM RM
104,119,388 78,994,700
2,643,300 898,550
8,894,708 7,427,166
115,657,396 87,320,416
2008 2007
RM RM
421,485 119,764
66,164 86,062
6,154 7,024
21,590 23,113
7,408 6,964
522,801 242,927
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NOTA 22
EMOLUMEN
2008
RM
Gaji dan Upahan 28,657,020
Elaun/Imbuhan Tetap 12,341,019
Sumbangan Berkanun Untuk Kakitangan 2,817,654
Elaun Lebih Masa 976,596
Faedah-faedah Kewangan Yang Lain 4,809,268

49,601,557

NOTA 23

PERKHIDMATAN DAN BEKALAN

2008
RM
Perbelanjaan Perjalanan dan Sarahidup 2,111,636
Pengangkutan Barang-barang 1,225
Perhubungan dan Utiliti 5,718,082
Sewaan 10,699,210
Bekalan Bahan Mentah, Penyelenggaraan & Pembaikan 589,324
Bekalan dan Bahan-bahan Lain 11,999,788
Penyelenggaraan & Pembaikan Kecil Yang Dibeli 4,286,101
Perkhidmatan Ikhtisas dan Perkhidmatan dan 11,916,993
Hospitaliti
47,322,359
NOTA 24
PEMBERIAN DAN KENAAN BAYARAN
2008
RM
Kegiatan Mahasiswa 772,557
Pemberian Dalam Negeri Yang Lain 26,095
Faedah, Dividen dan Kenaan Bayaran Yang Lain 287,120

1,085,772

18

2007
RM

20,731,131
8,435,823
1,887,530

630,529
1,840,536

33,525,549

2007
RM

1,113,568
14,905
4,056,594
7,998,327
417,780
8,013,909
2,749,574
7,457,114

31,821,771

2007
RM

1,263,052
409,262
14,985

1,687,299
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TA 2

BILANGAN KAKITANGAN

Sehingga 31 Disember 2008, Universiti ini mempunyai bilangan kakitangan seramai 1128
orang berbanding dengan 897 orang pada tahun 2007.

NOTA 26

KOMITMEN MODAL

2008 2007
RM RM
Diluluskan dan dikontrakkan 645,864,906 509,207,926

Komitmen modal yang diluluskan dan dikontrakkan adalah komitmen modal projek
pembangunan kampus tetap Universiti Sains Islam Malaysia di Bandar Baru Nilai mengikut
pakej-pakej vang telah diluluskan di bawah Rancangan Malaysia |Ke-8 dan Ke-9

NOTA 27

LIABILITI LUAR JANGKA

a. Tuntutan bernilai RM 7.8 juta telah difailkan ke atas USIM atas dakwaan bahawa
jumlah tersebut merupakan baki tertunggak untuk projek pembangunan kampus
tetap di Bandar Baru Nilai di bawah skop Bangunan Yang Ditangguhkan. Berdasarkan
dokumentasi dan nasihat daripada segi perundangan, USIM mempunyai peluang
yang baik dari segi pembelaan.

b. Tuntutan bernilai RM 5.7 juta telah difailkan ke atas USIM atas dakwaan bahawa
jumlah tersebut merupakan baki tertunggak untuk kerja-kerja yang telah dijalankan
di bawah Pakej 1B berkaitan Projek Pembangunan Kampus Tetap Di Bandar Baru
Nilal. Berdasarkan dokumentasi dan nasihat daripada segi perundangan, USIM
mempunyai peluang yang baik dari segi pembelaan.

C. USIM membuat tuntutan untuk mendapatkan balik pelbagai deposit jaminan
sebanyak RM 378 ribu ke atas pihak ketiga yang sepatutnya dikembalikan setelah
perjanjian sewaan tamat. Namun, pihak ketiga tersebut telah membuat tuntutan
balas bernilal RM 590 ribu bagi baki sewaan tertunggak, caj utilitt dan sewaan dua
kali ganda atas dakwaan kelewatan di pihak USIM memberikan balik milikan kosong
premis-premis selepas perjanjian sewaan tamat. Berdasarkan dokumentasi dan
nasihat perundangan, USIM mempunyai peluang untuk berjaya di dalam tuntutan
dan pembelaan terhadap tuntutan balas.
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NOTA 28

ANGKA-ANGKA PERBANDINGAN

Angka-angka bandingan tertentu telah dikelaskan semula supaya menurut pembentangan
penyata kewangan tahun semasa.
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