UNIVERSITI SAINS ISLAM MALAYSIA
AR DL

Pl
|
SCIEHCE. LINIYERSITY OF MALAYSIA

LAPORAN TAHUNAN










Laporan Tahunan 2009 Universiti Sains lslam hMalaysia

| Kandungan

‘LevERST] SADS ELAM MALLYHA

Rasional Logo
Canselor

Profil Universiti
Lembaga Pengarah Universiti
Pengurusan Universiti
Dekan

Carta Organisasi
Laporan Naib Canselor
USIM KRA 1

USIM KRA 2

USIM KRA 3

USIM KRA 4

USIM KRA 5

USIM KRA 6

Laporan Kewangan

Sijil Ketua Audit Negara

03

05

07

09

13

15

17

21

25

41

39

71

79

83

91

97




!

[ ]
| ]
]

Ncocoooll

=

E N

| . - N B | i . ‘.' .




Laporan Tahunan 2009
P Pl P

UIMNWER

UNIVERSITI SAINS ISLAM MALAYSIA
IR AN

[SLAMIC SCIENCE UINIVERSITY OF MALAYSIA

Secara keseluruhan loge ini menunjukkan Universiti Sains Islam Malaysia sebagai institusi pengajian tinggi Islam yang
membawa bersama dasar-dasar |slam dalam menyampaikan ilmu kepada penuntut-penuntutnya.

KUBAH

Kubah vyang terletak di tengah-tengah logo
melambangkan sebuah institusi Islam vyang
berdaulat dalam penyampaian ilmu-ilmu Islam.

LITAR

Litar yang bersebelahan tulisan USIM pula
bermaksud Sains dan Teknologi yang membawa
bersama dalam penyampaian iimunya.

REHAL

Tulisan USIM (Universiti Sains Islam Malaysia)
diringkaskan dan dibentuk menjadi sebuah rehal
yang membawa maksud landasan atau pelantar.
Pelantar atau landasan itu melambangkan
Universiti Sains Islam Malaysia sebagai wadah
penyampaian ilmu kepada pelajar-pelajarnya.

ARABES

Kelima-lima motif Arabes yang terletak di bawah
kubah, setiap satunya membawa maksud satu
rukun islam.
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| Profil Universiti
MOTO

BerilmusBerdisiplineBertakwa

FALSAFAH

Paduan antara ilmu Nagli dan Akli serta budi pekerti
yang mulia adalah teras utama membentuk generasi
cemerlang dan masyarakat beriimu.

WAWASAN

Memartabatkan kecemerlangan ilmu dan insan.

Mmisl

Bertekad menjadi sebuah institusi terkehadapan
berteraskan pengajian Islam bagi menyelesaikan isu-
isu masyarakat dan Islam.

OBIJEKTIF

1. Memartabatkan pendidikan Islam serta
membawanya ke dalam arus perdana pendidikan
MNegara.

2. Membina kesepaduan antara teori danamalidalam
diri setiap siswazah yang dikeluarkan.

3. Melahirkan ilmuan berpendidikan sepadu vyang
mampu memimpin masyarakat majmuk untuk
menerajui pembangunan negara.

4. Meneroka dan mengembalikan tradisi keilmuan
Islam terbilang sesuai dengan persekitaran dan
teknologi terkini.

5. Membekalkan modal insan yang kukuh dengan
penghayatan nilai Islam yang mampu memberi
sumbangan kepada masyarakat, negara dan dunia
sejagat.

DASAR KUALITI

USIM  bertekad dan berilizam untuk menjadi
sebuah Institusi Pengajian Tinggi Awam bertaraf
antarabangsa yang berteraskan pengajian Islam
dengan membudayakan Sistem Pengurusan Kualiti
dan berusaha untuk meningkatkan amalan ini secara
berterusan dalam:

¢ Memberikan perkhidmatan vyang bertepatan
dengan kehendak pelanggan dan stake holder
universiti.

* Menyediakan pendidikan dan sistem pengurusan
yang cekap dan berkualiti kearah memertabatkan
pendidikan Islam yang releven kepada kehendak
sejagat.

¢+ Menggunakan amalan terbaik untuk melahirkan
ilmuwan Islam yang berpendidikan sepadu dan
modal insan yang menghayati moto.

OBIJEKTIF KUALITI

1. Memberikan perkhidmatan berkualii  yang
memuaskan dan lazimnya melebihi kehendak dan
harapan pelanggan USIM.

2. Mewujudkan dan mengekalkan satu persekitaran
kerja berpasukan antara kakitangan dan pelanggan
secara profesional.

3. Berada di bawah sasaran peruntukan bajet yang
ditetapkan dalam semua komponen dengan
menggunakannya secara optimum.
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Pengerusi Lembaga Pengarah
Y. Bhg. Tan Sn Dr. Mohamad Yusof b. Hj. Md. Noor
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| Lembaga Pengarah

Ahli - Ahli

V.

Y. Bhg. Prof. Dato’ Dr. Abdul Shukor Hj. Husin Y .Bhg. Prof. Dato" Dr. Muhamad Muda
Sehingga : 30 November 2009 Bermula : 1 Disember 2009

x5

7
' Y. Bhg. Dato’ Syed Amin Al - Jeffri

Y. Bhg. Prof. Dato” Dr. Wan Hashim Yan Teh Y. Bhg. Dato’ Mohd Dahan Abd Latiff

N _ N

Tuan Hj. Omar Abdul Rahman Y. B Dato’ Ishak Sahari

Tuan Hj. Syed Azmi Syed Hamid

Setiausaha

Tuan Hj. Addenan Hj. Abd. Rahman Encik Muhammad Haizuan Rozali
Sehingga : 5 Jun 2000 Bemula : 6 Jun 2009

sim 13
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Y. Bhyg. Prof. Dato’ Dr. Abdul Shukor Hj. Husin
Sehingga : 30 November 2009

i

fa

Timbalan Naib Canselor {Akademik & Antarabangsa)
Y.Bhg. Prof. Dato’ Dr. Muhamad Mucda
Sehingga : 30 November 2009

Naib Canselor

Y.Bhg. Prof. Dato’ Dr. Muhamad Mucda
Bermula : 1 Disember 2009

:

o

-y

Timbalan Naib Canselor (HEP & Alumni}
Y.Bhg. Prof. Dato’ Dr. Muhammad Asin Dolah

Pendaftar

Tuan Hj. Addenan Hj. Abd. Rahman
Sehingga : 5 Jun 2009

/ Bendahari
Pn. Hajjah Rohani Abu
Sehingga : 26 Jun 2009

A

Pengarah Unit Pembangunan
Ir. Daim Saian

usim 16

Encik Muhammad Haizuan Rozali
Bermula : 6 Jun 2009

Pemangku Bendahari
Encik Zairul Hisham Ahmad Khulaimi
Bermula : 27 Jun 2009

=
=
e

o

-
Ketua Pustakawan
Encik Jasmin Jaimon
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Dekan Fakulti Perubatan
& Sains Kesihatan

Y.Bhg. Frof. Dato’ Dr,

Mk Mohd Nasri ik lsmail

Dekan Fakulti Sains
& Teknologi

Y.Bhg. Frof. Dr.

Jalani Sukaimi

Dekan Fakulti Syariah &
Undang-Undang

v.Bhg. Frof. Or,

Abaul Samat Musa

Dekan Pusat Pengajian
Siswazah

Y.Bhag Erof. Dr.

Bachott M. Taib

Dekan Fakulti Pengajian
Bahasa Utama

Y.Bhg. Prof. Maadva. Dr.
Bhasah Abu Bakar

Bermula : 1 September 2009

Dekan Fakulti Pergigian
Y.Bhg. Frof. Dato' Dr.

Wan Mohamimad Nasir VWan
Othman

Dekan Fakulti Kepimpinan &
Pengurusan

¥.Ehg. Fof. Datin & Or, Hajah
Mizan Aciiah Ahrmad fbrahim

Dekan Fakulti Ekonomi &
Muamalat

V.Bhg. Frof. Dr. Hajah
Mustata Maohd Hanefah

Dekan Fakulti Pengajian
Quran & Sunnah

Y.Bha. Dr.Adnan Mohamed,
YLisoif

Dekan Fakulti Pengajian
Bahasa Utama

¥.Bha. Dr. Rosni Samah
Sehingga : 31 Ogos 2009
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Maib Canselor

Timbalan Naib Canselor

{Akademik & Antarabangsa) Pendaftar

Fakulti Perubatan
dan Sains
Kesihatan

Fakulti Sains dan
Teknologi

Fakulti Kepimpinan
dan Pengurusan

Fakulti Ekonomi
Dan Muamalat

Fakulti Pengajian
Quran dan Sunnah

[| Fakulti Syariah dan
Undang-Undang

Fakulti Pengajian [P
Bahasa Utama Fakulti P ergigian

Institut Pengurusan
Dan Penyelidikan
Fatwa Sedunia

Pusat Pengajian Umum

Pusat Pengajian Siswazah

Pusat Ke-Kurikulum

Pusat P engurusan
Penyelidikan

Pusat Tamhidi

Bhg. Bhg.
Bhg. % Bhg. Pembangunan : Bhg. Pengurusan
Akademik Undang:Undang Sumber Manusia | Femtadbiran& W o her Manusia fj EN9- Keselamatan
Sekretariat
[ I I I I '
Pusat Pusat Pengurusan
Pusat Sukan Hubungan Industri & FusatEerkembangan Eusat Perkembangan limu dan Teknologi J{Pent

Akademik Strategik dan Hubungan Korporat

Khidmat Maklum at

Unit Kewanganh Pembangunan/
Perolehan/Belanjawan
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Universiti Sains Islam Malaysia telah mengharungi dekad pertama dengan cemerlang. 10 tahun
pertama sejak penubuhan sememangnya amat mencabar. Pelbagai cabaran dapat ditempuhi dengan
penuh hikmah dan berkesan.

USIM terus bertekad untuk bergerak ke hadapan dengan langkah yang padu dan lebih teguh
dengan melaksanakan tiga pelan tindakan pada tahun 2009. Pertama, menjajarkan struktur jabatan
dan bahagian dengan kehendak strategi dan KRA. Kedua, bertekad melaksanakan teras bisnes (atau
core business) seperti biasa, akan tetapi akan melaksanakannya dengan lebih bijak dan berkesan. Dan
ketiga, melaksanakan program pengurangan pembaziran dalam perbelanjaan.

Penstrukturan jabatan mula dilaksanakan pada tahun ini untuk menjajarkan gerak kerja dan
peranan dengan Halatuju dan Strategi USIM. Keperluan penumpuan dan fokus kepada fungsi dan
peranan bagi setiap modal insan di USIM diberi penekanan utama. Walaupun dihimpit kekangan
ekonomi dan pengurangan bajet pengurusan melebihi 30%, USIM tetap mengorak langkah bertekad
melaksanakan core business seperibiasa (business as usual). Segalaaktiviti dan pelaksanaan dirancang
dengan rapi dan lebih berhati-hati, lantas mengurangkan ketidakcekapan sumber dan perbelanjaan
yang berlebihan. Dalam pada itu, pengurusan Universiti juga bersetuju untuk menggugurkan sementara
akan sebahagian keistimewaan yang diperuntukkan kepada pengurusan tertinggi, dengan langkah
bestari dan penuh hikmah.

Tahun 2009 menyaksikan penggarapan berterusan usaha memartabatkan pendidikan Islam
serta membawanya ke dalam arus perdana pendidikan negara dan antarabangsa. Pendedahan
mengantarabangsakan graduan terus diperkasa dengan program-program pengantarabangsaan
termasuk program sangkutan dan lawatan-lawatan rasmi yang mempunyai potensi pengembangan
akademik dan pengurusan kerjaya berjaya dilaksana seperti yang dirancangkan.

Kini USIM memberikan tumpuan kepada agenda-agenda kritikal yang menjadi bidang
keberhasilan utama, iaitu Key Results Area atau KRA, yang mana ia akan menjadi kayu pengukur dan
berasaskan itu pencapaian USIM akan diukur kemudian nanti. Agenda-agenda atau KRA USIM yang
dimaksudkan itu meliputi enam perkara penting yang dinyatakan seperti berikut:

e Pertama, membentuk dan melahirkan graduan yang holistik serta mempunyai daya gaji yang
tinggi;

e Kedua, menawarkan program vyang diiktiraf dan tersohor, bukan sahaja dalam negara tetapi
juga diperingkat antarabangsa;

o Ketiga, membangun dan memupuk serta melahirkan cendekiawan dan pendeta yangtersohor;
o Keempat, membentuk modal insan yang inovatif dan budaya kerja yang gemilang;

¢ Kelima, mencapai tahap kebebasan kewangan; dan

e Keenam, mengamalkan sistem pentadbiran yang cekap, berkesan dan berintegriti
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Pendekatan melahirkan graduan holistik yang mampu berdaya saing dengan pasaran amat
ditekankan sebagai agenda paling utama dalam turutan USIMKRA yang diperkenalkan dengan
memberi pendekatan terbaik dan menyeluruh; bermula dari peringkat sekolah rendah lagi. Pelbagai
aktiviti promosi (dalam dan luar negara) serta hubungan dengan industri dilaksanakan agar USIM
menerima kemasukan pelajar berkelayakan terbaik. Ini juga merangkumi aspek penyumbangan tenaga
dan kepakaran dalam erti kata tanggungjawab sosial kepada masyarakat.

USIM juga terus bertekad menawarkan program pengajian tersohor dan diiktiraf sehingga
mendapat pelbagai pengiktirafan antarabangsa. Penerapan dan penggunaan ICT dalam sistem
pembelajaran dan pengajarannya menjadi terikan kepada peningkatan pelajar antarabangsa sama ada
peringkat pra-siswazah dan pasca-siswazah. Hasilnya, USIM mendapat taraf Tier 4 dalam penarafan
SETARA oleh Agensi Kelayakan Malaysia (MQA) pada tahun ini.

Dalam membangun dan melahirkan pendeta dan cendekiawan terschor, USIM kini
membangunkan 5 Pusat Kecemerlangan (COE) bagi mempertingkatkan jalinan kerjasama, kolaborasi
& penghasilan penyelidikan berimpak tinggi melalui 63 geran penyelidikan yang diluluskan pada tahun
2009. Hasilnya, ramai penyelidik USIM mendapat pelbagai kejayaan dan pengiktirafan kemenangan
dalam dan luar negara.

Rancangan pewarisan juga diperkasa dengan penawaran pelbagai skim dan insentif yang
mampu mengembangkan kerjaya staf akademik dan pentadbiran ke tahap yang lebih tinggi. Sistem
tadbir urus yang cekap, telus dan ikhlas tetap menjadi agenda signifikan. Pemantapan kualiti dalam
pentadbiran terus dijunjung dengan penempuhan empat (4) lagi jabatan berjaya mendapat Persijilan
MS [S09001:2008 pada tahun ini.

Sementara itu, USIM akan terus berusaha meningkatkan sumber kewangannya kepada
30% daripada bajet tahunan yang diperuntukkan Kerajaan. Pelbagai akitiviti yang mampu menjana
pendapatan dan dapat meningkatkan sumber kewangan terus digerakkan. Maka, USIM Tijarah Holdings
Sdn. Bhd. ditubuhkan bagi mempergiatkan lagi penjanaan sumber. Pelbagai kursus pengajian dan
program sijil telah mendapat perhatian masyarakat luar kampus dan ini akan terus mengembangkan
pembudayaan ilmu di kalangan masyarakat disamping menjana pendapatan kepada USIM sendiri.

Akhir kata, saya ingin merakamkan setinggi-tinggi penghargaan dan terima kasih kepada semua
pihak terutamanya kepada seluruh warga USIM, Ahli-ahli Lembaga Pengarah Universiti, Ahli-ahli Senat,
Pegawai-pegawai Kanan, Kerajaan Malaysia melalui Kementerian Pengajian Tinggi serta mahasiswali

di atas usaha gigih dan sokongan padu kepada USIM sepanjang tahun 2009 ini.

L st ns --

PROF. DATO’ DR. MUHAMAD MUDA
Naib Canselor
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Membentuk & Melahirkan Graduan
Holistik dan Berdaya Gaji Tinggi
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Graduan
berdaya maju &
menyumbang
kepada
masyarakat

Graduan
inovatif, kreatif,
berkemahiran
dan mampu
berdikari

Graduan berciri
antarabangsa

usim 28

Calon
berkelayakan
terbaik dan
tinggi minat
memasuki
USIM

USIM KRA1

Membentuk

& Melahirkan Graduan
Graduan Holistik diterima industri
dan Berdaya Gaiji

Tinggi

Graduan
bernilai tambah

yang tinggi




| usiM KRA 1

MEMBENTUK DAN MELAHIRKAN GRADUAN YANG HOLISTIK SERTA MEMPUNYAI DAYA GAJI YANG TINGGI

Usaha-usaha perlu dilaksanakan agar graduan yang dilahirkan USIM menceburkan diri dalam aspek kepimpinan
yang luas bukan sahaja berjaya tetapi juga melahirkan graduan yang mempunyai kemahiran menyeluruh serta
mendapat pasaran pekerjaan masa ini.

Bagi merealisakan hasrat tersebut beberapa aktiviti utama yang telah digaris oleh pihak USIM dalam memastikan
USIM KRA1 tercapai. Pelbagai aktiviti dilakukan bagi mensasarkan agar calon yang masuk ke USIM terdiri daripada
calon yang terbaik dan mempunyai kelayakan yang tinggi. Beberapa program promosi telah dilaksanakan kan
sepanjang tahun 2009 seperti berikut :

a) Program Promosi oleh Pusat Tamhidi.

BIL NAMA PROGRAM f AKTIVITI TARIKH TEMPAT
1. | Karnival Pendidikan Kerjaya 14-15 Mac 2009 Seremban Parade, Megeri Sembilan
2. | Karnival Pendidikan Melaka 2009 2 —5 April 2009 MITC, Ayer Kerch
3 Esir:\,rertaan ke MAPCU- MQA Higher Education 4—5 April 2009 PWTC
4. | Pameran Karnival Kerjaya 8—9 April Sek.Men.Keb Ketereh, Kota Bharu
5. | Lawatan Sambil Belajar ke USIM 9 April 2009 SKK Falahiah, Kelantan
6. | Pameran Pengajian Tinggi peringkat Sekolah 2009 | 16 April 2009 Sek. Men. Keb Tun Hussein Onn
7. | Pameran Pendidikan Pengajian Tinggi di Malaysia | 19 April 2009 SKEK. SHAMS Seremban, Negeri Sembilan
3 Parperan Pendidikan & Kerjaya Sempena Minggu 23 April 2009 Sek Men Agama Hulu Langst
Kerjaya
9. | Lawatan ke Pusat Tamhidi— SME SHAMS 23 April 2009 Universiti Sains Islam Malaysia
10. | Karnival Pendidikan Kerjaya — SMK Kg.Baru 25 April 2009 SMK Kg Baru Sri Rusa, Port Dickson
11. | Seminar dan Pameran Kerjaya 29 April 2009 Universiti Malaysia Kelantan
Pameran Pendidikan SEMmpena Hari ; L
12. e merisrisn Riads ik R ki lien 30 April 2009 SKK Bandar Baru Salak Tinggi, Sepang
13. | Ekspo Pendidikan 12 — 13 Mei 2009 Sabah
14. | Festival Hari Guru 2009 14 —17 Wei 2009 | Terengganu Trade Center, Kuala Terengganu
15. | Pameran MOHEX 20—21 Jun 2009 Johor Bahru
16. | Pameran MOHEX 27 —28 lun 2009 Batu Pahat, Kluang & Segamat
-Maahad Ahmadi Tanah Merah,
. . . . -Maahad Saniah Pasir Puteh,
g | Taklimat Reomosl Piteram Bedgailon 8t USINL | s st | Miaahad Porgsiian late: Kot BRA,
{Sarjana Muda & Tamhidi)
-SMK Agama Melor,
-SKK Agama Wataniah, Kelantan.
18. | Harilnformasi- MAPCU Study Malaysia 23 Julai 2009 Hotel Park Avenue, Kedah
19. | Minggu Kerjaya Kolej Matrikulasi Megeri Sembilan | 14 —16 Ogos 2009 | Kolej Matrikulasi Megeri Sembilan
I0. ::r;wal Pendidikan Tinggi & Pameran Kerjaya kali 1 Oktober 2009 Kolej Matrikulasi Johor
21. | Karnival Pendidikan Kerjaya igg_glz Nogamber Kolej Matrikulasi Kedah
Pameran & Promosi IPTA Sempena Karnival | 13 —15 November - 2 A
22. pendidikan 2009 Kolej Matrikulasi Perlis
Pameran & Promosi IPTA Sempena Karnival | 16 —18 November . 2 i i
23. pendidikan 2009 Kolej Matrikulasi Pulau Pinang
Pameran & Promosi IPTA Sempena Karnival | 20 November . .
24. pendidikan 20092009 Kolej Matrikulasi Pahang
Pameran & Promosi IPTA Sempena Karnival | 1 — 4 Disember ; ; ;
25. pendidikan 2009 Kolej Matrikulasi Perak
Pameran & Promosi IPTA Sempena Karnival | 10 — 13 Disember . y
26. pendidikan 2009 Kolej Matrikulas Labuan
gy | Pomeran By Bromast (0 Ssempena. Rembial | i ben 68 | Kols T tikulasiieiika
Pendidikan
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b) Program Menikmati Kehidupan di Kampus oleh Pusat Tamhidi

Program Menikmati Kehidupan Di Kampus yang telah berlangsung pada 15 hingga 18 Februari 2009 telah
diadakan di sekitar Kampus USIM. Progam yang dianjurkan oleh Pusat Tamhidi ini adalah dalam usaha
memperkenalkan USIM secara terus kepada pelajar-pelajar lepasan SPM yang berpotensi menjadi bakal
pelajar USIM. Selainitu antara lain objektif diadakan program tersebut adalah untuk memberi maklumat
yang tepat kepada pelajar-pelajar lepasan SPM yang berpotensi menjadi bakal pelajar USIM mengenai
peluang pengajian di peringkat Tamhidi di USIM. Selain daripada itu program ini adalah sebagai salah
satu usaha untuk menjadikan USIM pilihan pertama pelajar-pelajar lepasan SPM.

c) Program Promosi oleh Fakulti Pergigian
BIL. NAMA AKTIVITI / PROGRAM TARIKH
1. Aktiviti Promosi Fakulti Pergigian ke Sekolah Menengah Agama Tinggi Hishamudin 14 Februari 2009
2. Aktiviti Promosi Fakulti Pergigian ke Sekolah Menengah Kebang_saan Agama Maahad Hamidish 7 Mac 2009
3. Pemeriksaan Kesihatan Pergigian sempena Pendaftaran Pelajar Baru Sesi Akademik 2009/2010 26Jun 2009

4. Pameran Dan Pemeriksaan Kesihatan Pergigian Percuma Sempena Pesta Konvokesyen Ketujuh USIV 1 & 2 Ogos 2009

5. Majlis Perasmian Unit Perkhidmatan Pergigian dan Pelancaran sistem e-Klinikal 7 Oktober 2009
o Aktiviti Promosi Fakulti Pergigian ke Sekolah Menengah Kebangsaan Agama Sheikh Mohd. Said, 17 Oktober 2009
Seremban
7. Aktiviti Promosi Fakult Pergigian ke Sekolah Menengah Agama Persekutuan Labu 24 Oktober 2009
d) Karnival Pengajian Tinggi Negara 2009 “JOM MASUK U”

USIM telah turut serta dalam Program Karnival Pengajian Tinggi Negara (KPTN) 2009. KPTN 2009 adalah
program anjuran Kementerian Pengajian Tinggi dengan Kerjasama Kementerian Pelajaran Malaysia.
Program KPTN 2002 dengan tagline “JOM MASUK U” ini dilaksanakan di 8 buah Zon di seluruh negara
seperti di jadual berikut:

Tarikh Lokasi

Zonl 17-18 Januari 2009 PWTC, Kuala Lumpur

Zon 2 31 Januari— 1 Februari 2009 Dewan 2020, Kangar, Perlis

Zon 3 14 -15 Februari 2009 1 Borneo Shopping Mall, Kota Kinabalu, Sabah

Zon 4 28 Februari —1 Mac 2009 Universiti Malaysia Pahang, Gambang, Pahang_

Zon 5 14 —15 Mac 2009 Melaka International Trade Center (MITC), Aver Keroh, Melaka

Zon & 22 —23 Mac 2009 Universiti Sains Malaysia, Pulau Pinang

Zon 7 28 - 29 Mac 2009 Stadium Perpaduan Petra Jaya, Kuching, Sarawak

Zon 8 4 -5 April 2009 Plaza Angsana, Johor Bharu

e) Senarai Lawatan Dalam Negara

BIL ORGANISASI TARIKH PTl Tedibat
i Lawatan Sambil Belajar Dari SMKA Agama Kedah 16 Januari 2009 FsU
2. Lawatan Sambil Belajar SVIKA Sharifah Rodziah, Melaka 14 Februari 2009 UPA
3 Lawatan dari PLKM 4 WMac 2009 BHEF
4. Lawatan Sambil Belajar dari SMIKA Muadzam Shah Pahang 13 Mac 2009 FPQS
5. Lawratan dari SMKA Pahang, Muadzam Shah 13 Mac 2009 UPA
6. Lawatan Sambil Belajar dari SMKA Tumpat Kelantan 16 Mac 2009 UPA
7. Lawratan Sambil Belajar dari SMKA (P) Kangar 16 Mac 2009 FPBU
8. Lawatan Penandaarasan dari Bahagian Pendidikan Guru, Kementerian Pelajaran Malaysia 7 April 2009 UPA
9, Lawratan Sambil Belajar dari SMKA Palong Il, Negeri Sembilan 21 April 2009 FPBU




BIL CRGANISASI TARIKH PTl Tedibat
10. Lawatan Sambil Belajar dari SMKA Simpang Lima, Sungai Besar 29 April 2009 UPA
11, Lawsatan Kerja Dari Fakulti Pergigian UKM 29 April 2009 FPG
12. Lawatan Penandaarasan dari Politeknik Port Dickson 30 April 2009 UPA
13, La\.zvatar.] J.abatan Figh dan Usul Al Figh, Kulivyah limu Wahyu dan Sains Kemanusiaan, 19 Wei 2009 75U
Universiti lslam Antarabagsa

14. Lawatan Sambil Belajar dari Sekolah Menengah Agama Jeram: 29 Mei 2009 UPA
15. Lawatan Sambil Belajar dari SMK Tun Abdul Razak 11 Jun 2009 FKP
16. Lawatan Sambil Belajar Dari SMK Dato’ Abdul Rahman Yaakub, Bota Perak 18 Jun 2009 FKP
17. Lawsatan Sambil Belajar dari SMK Bandar Penawar Kota Tinggi, Johor & Julai 2009 FsU
18. Lawatan Sambil Belajar dari SMKA Al-ashoor (L) Pulai Pinang 4 Ogos 2009 FKP
19. Lawsatan dari Multimedia Synergy Corporation 4 Ogos 2009 UPA
20. Lawsatan dari Sek Men Keb Agama Bandar Penawar Kota Tinggi, Johor & Ogos 2009 FsU
21, Laweatan Sambil Belajar Dari KIPSAS 8 Ogos 2009 FEM
22 Lawatan Delegasi Program 'Bas Belia MABIMS 11-12 Ogos 2009 UPA
23. Lawratan Sambil Belajar Dari SMKA Johor Bahiru 15 Ogos 2009 FST
24. Lawsatan Sambil Belajar Dari SMKA Nibong Tebal 5 November 2009 UPA
25 Lawratan Sambil Belajar SMRA Kuala Klawang 18 November 2009 UPA
26. Lawatan Sambil Belajar Dari SMKA Yan 20 Novemnber 2009 FsU
i Lawsatan Sambil Belajar Dari SMEK Lubok China 20 November 2009 FKP
28. Lawsatan dari Pelajar Pergigian Universiti Sains Malaysia (USM) 25 Disember 2009 FPG

f) Senarai Lawatan Antarabangsa
BIL ORGANISASI TARIKH PTI Terlibat
*: Lawatan Kerja dari Universiti Damsyik, Syria 12 Januari 2009 UPA
2. Kunjungan Hormat Universitas Negeri lakarta 28 Januari 2009 UPA
3 Lawatan dar Kementerian Pengajian Tinggi & Kajian Saintifik, Jordan 24 Mac 2009 UPA
4, Lawatan dari Institut Tahfiz Al-Quran dan Sultan Haji Hasanal Bolkiah, Brunei 24 Mac 2009 FPQS
5. Lawatan Kerja dari Universiti Sun Yat Sen, Guangzhou, China 1 April 2009 UPA
6. Lawatan Kerja dari Delegasi University of Thailand 7 April 2009 Perpustakaan
7. Lawatan Kerja dari PERDAUS, Singapura 15 April 2009 UPA
8. Lawatan Delegasi Fakultas Hukum Universitas Airlangga Surabaya 23 April 2009 FsU
9, Lawatan Delegasi University Of Gaza (IUG) 9 Jun 2009 UPA
10. Lawatan Fakultas Hukum Universita Diponegora Indonesia 7 Ogos 2009 FsU
11. Lawatan dari Universiti Of Liverpool 18 November 2009 FsU
12 Lawatan dari UNISSA Brunei 11 Disember 2009 UPA
13. Lawatan dari Sekolah Tinggi Agama Islam Negeri, Ponogoro, Indonesia 21 Disember 2009 UPA

Petunjuk :

FsU - Fakulti Syariah dan Undang-undang

UPA - Unit Perhubungan Awam

BHEP - Bahagian Hal Ehwal Pelajar

FPQS - Fakulti Pengajian Quran dan Sunnah

FPg - Fakulti Pergigian

FKP - Fakulti Kepimpinan dan Pengurusan

FEM - Fakulti Ekonomi dan Muamalat

FST - Fakulti Sains dan Teknologi

FPBU - Fakulti Pengajian Bahasa Utama
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DAYA SAING GRADUAN

Bagi memastikan graduan USIM mampu bersaing dan berdaya gaji tinggi, pelbagai program telah dilaksanakan
agar graduan USIM diterima industri. Pusat Hubungan Industri dan Khidmat {PHIK) telah ditubuhkan pada 1 Ogos
2008 dengan mempunyai dua portfolio iaitu Hubungan Industri dan Khidmat. la ditubuhkan di atas dasar di mana
hubungan Universiti-Industri kini telah menjadi satu kemestian di Universiti-universiti di mana kumpulan kecil
di Universiti memulakan kerjasama strategik dengan industri dan akhirnya diformalisasikan kepada yang lebih
mantap.

Aktiviti perhubungan industri dilihat sebagai pelaburan strategik yang mampu menjana pulangan dan impak
bagi meningkatkan keuntungan pada pihak syarikat dan pada masa yang sama menambah dana Universiti
berkonsepkan sama-sama menang (win-win situation).

Berikut adalah aktiviti-aktiviti yang dilaksanakan oleh PHIK sepanjang tahun 2009:

{a) Lawatan ke Malaysia Airports {Sepang) Sdn. Bhd., KLIA pada 11 Februari 2008.
{b) Lawatan ke Malaysia Airports Holdings Berhad {Sultan Abdul Aziz Shah Airport, Subang)
pada 26 Februari 2009

¢} Lawatan ke Bank Simpanan Nasional pada 6 April 2009

d) Lawatan ke Johor Corporation pada 27 April 2009

e) Lawatan ke Golden Hope Food & Beverages Sdn Bhd pada 18 Mei 2009

f) Lawatan ke EU-Malaysia Chamber of Commerce and Industry (EUMCCI) pada 10 Julai 2009
)

{
{
{
{
{g) Lawatan ke SME Bank pada 25 0Ogos 2009

Forum Universiti-Industri

Forum Universiti-Industri telah diadakan dengan jayanya pada
5 Mei 2009. Forum ini diadakan bertujuan untuk berkongsi
maklumat mengenai penyelidikan yang dijalankan di Universiti
dan melihat aspek aplikasi dalam industri bagi menyokong aspirasi
membentuk ekonomi berasaskan inovasi. Selain daripada itu, ia
juga bertujuan untuk melihat potensi yang ada pada penyelidikan
sedia ada dan yang telah selesai yang boleh dimanfaatkan oleh
industri menerusi pengkomersialan. Faedah forum ini akan
dapat menggerakkan aktiviti perundingan, pemasaran hasil
penyelidikan dan pengkomersialan secara umum di mana kedua-
dua pihak Universiti dan Industri akan mendapat manfaatnya.

Lawatan Industri

Beberapa buah fakult telah mengadakan program lawatan ke Industri bagi memberikan pendedahan kepada
para pelajar serta membina hubungan dengan organisasi luar. Antara program lawatan oleh pihak Fakulti yang
telah dilaksanakan sepanjang tahun 2009 adalah seperti berikut :

a) Fakulti Pengajian Quran Dan Sunnah (FPQS)

Institut Integriti Malaysia Kuala Lumpur

Perpustakaan Peringatan Kuala Lumpur dan Petronas Resource Centre (PRC) KLCC
MAINS

Darul Quran, JAKIM

Multimedia University & JAKIM {Unit Media Elektronik & Penyiaran)

b) Fakulti Syariah Dan Undang — Undang {FSU)

Tribunal Tuntutan Pengguna Malaysia

Bery’s Chocolate Wonderland, Kawasan Perindustrian Seri Kembangan Selangor
Jabatan Kehakiman Syariah Malaysia, Kuala Lumpur

Parlimen Negara, Kuala Lumpur

Muzium Negara




c) Fakulti Pengajian Bahasa Utama (FPBU)

d) Fakulti Kepimpinan Dan Pengurusan {FKP)
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Sekolah Sukan Bukit Jalil.

Majlis Sukan Negeri Negeri Sembilan
Institut Terjemahan Negara Malaysia
Universiti Pendidikan Sultan Idris {UPSI)

PUSPEN Tampin, Negeri Sembilan

Hospital Bahagia Ulu Kinta, Tanjung Rambutan Perak
Syarikat Bekalan Air Selangor Sdn Bhd

Hitech Padu Berhad Subang Jaya

Perusahaan Otomobil Kedua Sdn. Bhd Rawang Selangor
Petronas Twin Tower Kuala Lumpur

Syarikat Bekalan Air Selangor Sdn. Bhd

Media Prima Berhad TV

Pusat Tahanan Pelindungan Kemunting Taiping, Perak
Inabah Kuala Nerang, Kedah

Grace Home {Christian Care Centre) Pulau Pinang
PUSPEN Bukit Chabang, Padang Besar Utara, Perlis.
PUSPEN {Wanita) Bachok, Kelantan

Unit Anti Dadah Sempadan Pengkalan Kubor Kelantan,
Buddist Care Centre, Gambang Pahang

Pusat Pemulihan Dadah Persendirian

Dong Zeng Temple Sungai Jarom Banting Selangor

Pusat Jagaan Harian Warga Emas, Cheras Baru, Kuala Lumpur

e) Fakulti Pergigian (FPg)

Klinik Pergigian, JHEQA, Gombak, Selangor

Klinik Pergigian Tentera Diraja Malaysia

Pusat Pergigian Kanak-Kanak Dan Kolej Latihan Pergigian Malaysia, Pulau Pinang
Fakulti Pergigian UKM

f) Fakulti Sains Dan Teknologi (FST)

g) Fakulti Ekonomi Dan Muamalat (FEM)

Yakult Factory at Seremban

SMKA, Johor Bahru, Johor

Cybersecurity, Seri Kembangan

UTM, Skudai, Johor

NIOSH Bangi

Kualiti Alam Sdn Bhd., Ladang Tanah Merah, Bukit Pelandok, Port Dickson N.Sembilan
Pulau Langkawi

PDS Resort, Port Dickson

Pulau Redang Terengganu

Semuji Agro Resort, Gambang, Kuantan, Pahang

Kementerian Keusahawanan dan Koperasi
Bursa Malaysia

Extreme Chocolate Sdn. Bhd.

Lembaga Tabung Haji

Tenaga Nasional Berhad

Lembaga Hasil Dalam Negeri

F & N Coca Cola {Malaysia) Sdn. Bhd
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GRADUAN BERDAYA MAJU DAN MENYUMBANG KEPADA MASYARAKAT

Pelbagai program dan aktiviti dilaksanakan bagi memastikan para pelajar USIM didedahkan kepada peranan dan
tanggung jawab yang boleh menyumbang kepada masyarakat secara umumnya. Antara aktiviti yang dilaksanakan
sepanjang tahun 2009 adalah seperti berikut :

L Program Khidmat Masyarakat oleh Fakulti / Pusat/ Bahagian

Sepanjang tahun 2009, sebanyak 16 aktiviti serta program yang telah dilaksanakan oleh pihak fakult/
Pusat/ Bahagian dalam memberikan sumbangan serta khidmat terhadap masyarakat. Antara fakult
yang terlibat dengan program khidmat masyarakat sepanjang tahun 2009 adalah Fakulti Perubatan&
Sains Kesihatan {FPSK), Fakulti Pergigian (FPg), Fakulti Syariah dan Undang-Undang (FSUJ,Fakulti Sains
dan Sains Kesihatan {FST), Pusat Kokurikulum, Bahagian Hal Ehwal Pelajar (HEP) dan Unit Kebudayaan HEP.

Antara aktiviti yang dilaksanakan oleh FPSK adalah Bengkel Penyembelihan pada 16 — 17 Januari
2009. Dalam program tersebut, hasil penyembelihan telah diagihkan kepada Rumah anak-anak Yatim
Al-Khadeem serta Pusat Perlindungan PERNIM di Kondiminium Glenview, Pandan Indah. Program
khidmat masyarakat oleh FPSK juga turut dilaksanakan semasa Hari Terbuka FPSK pada 4 Julai 2009.
Pada 28 Februari 2009 bersempena Minggu Integriti pelajar FSU, satu program khidmat masyarakat
turut diadakan di Labu, Negeri Sembilan. Pihak FPg juga tidak ketinggalan dalam melaksanakan
program khidmat masyarakat di Rumah Anak Yatim/Miskin Limpahan Kasih, Puchong, Selangor, di Baitul
Mahabbah, Seremban, Negeri Sembilan. Selain itu perkhidmatan komuniti mereka seperti pemeriksaan
gigi percuma sempena hari pendaftaran pelajar baru sesi 2009/2010, sempena Majlis Konvokesyen
Ketujuh USIM serta semasa Majlis Perasmian Unit Perkhidmatan Pergigian dan Pelancaran e-Klinikal.
FST turut menjalinkan kerjasama dengan Masjid Putra Nilai dalam menjayakan Khidmat Komuniti. Pusat
Kokurikulum turut sama dalam menjayakan program khidmat masyarakat menerusi program di di Balai
Polis Bukit Kepong, Kampung Batu Sawar, Temerloh, Pahang, dan di Pusat Latihan Pertahanan Awam
{PULAPA) di Baling, Kedah.

Program tahunan OPKIM Rembau oleh Bahagian HEP juga menjadi agenda dalam merealisasikan hasrat
Universiti agar para graduan memberikan tanggungjawab sosial kepada masyarakat. Begitu juga dengan
program sukarelawan kemasyarakatan yang dikendalikan oleh Bahagian ini. Di samping itu juga, Unit
Kebudayaan BHEP telah berkampung di Kampung Pida 5 Baru, Jerlun Kedah pada 17 — 20 Jun 2009
untuk menjayakan aktiviti Khidmat Seni Budaya 2009 yang telah dirasmikan oleh YB. Dato” Mukhriz Tun
Mahathir.

2 Program Khidmat Masyarakat Oleh Pusat Pengajian Umum (PPU)

Pada tahun 2008, Pusat Pengajian Umum (PPU) telah menawarkan program sijil kepada masyarakat
setempat yang mempunyai asas dalam bacaan Al-Qur’an dan berminat mempelajari Bahasa Arab. Pada
semester 1 bermula pada 13 Jun 2009, PPU telah menawarkan Sijil Talaggi Al-Qur’an, Sijil Bahasa Arab
Komunikasi, dan Sijil Undang-undang Keluarga Islam dan Masyarakat. Program ini berlangsung selama
12 minggu. Pada Semester 2 pula, PPU menawarkan program yang sama kepada masyarakat setempat
dengan tempoh masa 12 minggu bermula pada 7 November 2002, Proses pembelajaran masing-masing
bertempat di Universiti Sains Islam Malaysia (USIM). Di samping itu juga, PPU telah mengeratkan
hubungan dua hala antara Malaysia dengan Negara China apabila Kursus Imam Muda Negara China Kali
ke-4 telah diadakan di USIM bermula pada 1% Oktober — 13 November 2009. Kursus ini telah disertai
oleh 20 imam muda dari Negara China.

3. Program Khidmat Masyarakat Oleh Pusat Tamhidi

Di peringkat Pusat Tahmidi, sebanyak 6 aktiviti pembangunan sahsiah, jati diri dan kepimpinan pelajar
telah dilaksanakan sepanjang 2009, Bermula pada 23 Feb—1 Mac 2009, Minggu Integriti Pelajar Peringkat
Pusat Tamhidi telah dianjurkan bertujuan menyahut seruan kerajaan untuk menerapkan nilai-nilai murni
yang digariskan dalam Pelan Integriti Nasional (PIN) di kalangan pelajar. Program ini telah diadakan di
sekitar kampus USIM. Antara aktiviti luar yang diadakan oleh Pusat Tamhidi ialah Program Rehlah Ukhwah
Islamiah, Kembara Insaniah 5Cl Tech 2009 di Dusun Eco Resort, Pahang yang disertai oleh pelajar Tamhidi
Sains & Teknologi. Di samping itu juga, Perkhemahan Antarabangsa oleh pelajar antarabangsa Pusat
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Tamhidi semester 2, 2008/200% telah diadakan di Pantai Bagan Lalang Sepang, Selangor yang bertujuan
memberikan pendedahan kepada pelajar antarabangsa serta sedikitt sebanyak mengurangkan tekanan
dalam proses pembelajaran. Selain itu, semangat berpasukan dan keyakinan diri juga dapat dipupuk di
kalangan pelajar. Pada 8 Oktober 2009, Program Solat Hajat Perdana Pelajar Tamhidi telah mengakhiri
aktivii pembangunan sahsiah dan jati diri Pusat Tamhidi. Solat Hajat ini diadakan di Dewan Masjid
Bandar Baru Nilai. Tujuan Program ini adalah untuk memberi sokongan moral kepada para pelajar dalam
menempuh musim peperiksaan.

GRADUAN BERNILAI TAMBAH TINGGI

Pendedahan terhadap pelbagai aktiviti atau program bagi memastikan graduan yang dihasilkan oleh USIM
mempunyai nilai tambah yang tinggi dipasaran pekerjaan. Antara aktiviti yang dijalankan adalah seperti berikut:

1L

Aktiviti Pembangunan Sahsiah, Jati Diri dan Kepimpinan Pelajar oleh Bahagian Hal Ehwal Pelajar

Fokus utama Bahagian Hal Ehwal Pelajar USIM terhadap aktiviti pembangunan sahsiah dan jati diri
pelajar adalah meningkatkan keyakinan diri dan membentuk keperibadian pelajar. Sehubungan dengan
itu, pelbagai program seperti Pameran Kenali Diriku pada 10-13 Februari 2002 yang bertujuan untuk
membantu pelajar mengenali diri mereka dan melatih diri mereka untuk menjadi mahasiswa universiti
yang cemerlang. Dalam usaha membentuk kepimpinan para pelajar pula, program-program seperti
Kejohanan Debat, Bengkel Bijak Belajar, Pengurusan Masa Berkesan, Bengke| Bakal Calon MPP, pelbagai
forum, Kem Kecemerlangan, Seminar dan sebagainya telah dianjurkan. Secara keseluruhannya, terdapat
lebih 100 aktiviti telah dianjurkan oleh Unit/Kelab/Persatuan Bahagian Hal Ehwal Pelajar untuk sepanjang
tahun 2009.

Aktiviti Pembangunan Sahsiah/Jati Diri Dan Kepimpinan Pelajar Oleh Fakult
Fakulti Pengajian Quran dan Sunnah (FPQS)

FPQS telah berjaya menganjurkan pelbagai aktiviti untuk mengisi kerohanian dan peribadi pelajar.
Antaranya, Bengkel Tahsin Al-Quran, Nadwah Tarannum Al-Quran, Nadwah Tafsir dan Musabagah Hifz
Al-Quran. Manakala, Kempen Integriti, Eksplorasi Ulu Bendul, Bengkel Kepimpinan FPQS, Syarahan Umum
FPQS dan Kolokium Pemantapan Graduan adalah antara program yang dianjurkan oleh FPQS untuk
membantu menerapkan nilai-nilai kepemimpinan dalam setiap pelajar.

Fakulti Syariah dan Undang-Undang (FSU)

FSU telah menganjurkan beberapa program yang bertujuan mengasah bakat pelajar dalam bidang
undang-undang. Antara program yang telah dijalankan ialah menyertai Pertandingan The Phillip C. Jessup
International Law Moot Court pada 28 Januari 2008. Selain itu, para pelajar FSU juga turut menyertai
Pertandingan Mahkamah Mut Syariah, menghadiri Bengkel Persediaan Latihan Industri Fakulti dan
Undang-Undang, Latihan Law Asia International Moot Peringkat Kebangsaan dan turut menyertai Latihan
International Humanitarian Law Moot Court Competition Peringkat Kebangsaan.

Fakulti Kepimpinan dan Pengurusan (FKP)

Sebagai sebuah Fakulti yang unik dengan menggabungkan tiga program yang berlainan, FKP berjaya
menganjurkan 21 program yang bertujuan untuk membentuk kepimpinan dan keperibadian pelajar. Antara
aktiviti yang telah dijalankan ialah Educational Trip “One Step to Success”, Program Motivasi Pemantapan
Akademik, Program Minda Cemerlang, Program Komunikasi Kem Kecemerlangan “Kita Mampu”, Kursus
Bina Negara Asas dan sebagainya.

Fakulti Ekonomi dan Muamalat (FEM)

FEM berjaya menganjurkan @ aktiviti atau program yang berkaitan dengan pembentukan sahsiah dan
kepimpinan pelajar. Antara program yang dianjurkan ialah Industrial Training Modul, Bengkel Penghayatan
Akademik, Bengkel Seribu Langkah Untuk Bakal Graduan dan beberapa ceramah seperti ceramah oleh
Chartered Tax Institute of Malaysia, Financial Service Talk, Public Sector Accounting Lecture Series,
Accounting Case Talk dan Industrial Talk. Oleh kerana fakulti ini lebih menerapkan kepada program
keusahawanan dan inovasi, maka fakulti ini lebih menumpukan kepada program keusahawanan seperti
istamic Convention Entrepreneurship (ICEPS) dan UUM-Pribumi investment Camp.
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Fakulti Pengajian Bahasa Utama {FPBU)

Sebanyak 14 program berkaitan sahsiah dan kepimpinan pelajar telah berjaya dianjurkan oleh FPBU.
Antara program yang dijalankan ialah Program Pembudayaan Bahasa Arab, Program Mughomarah Zihni,
Program Asas Kemahiran Isaniah Pendidik, Bengkel Kecemerlangan Akademik, Bengkel Persediaan Latihan
Industri dan Semi nar Pendidikan Asas Kajian Tindakan dan Pentaksiran 2009. Selain daripada itu, program
yang bertujuan untuk mengeratkan hubungan di kalangan pelajar turut dijalankan. Antaranya, Program
Ribatul Siilah, Malam Aspirasi Pendidik dan Program Jaulah Mahabbah.

Fakulti Sains dan Teknologi (FST)

Bagi tahun 2008, sebanyak 25 program telah dijalankan dengan jayanya oleh FST. Antara aktiviti/program
yang berkaitan tentang pembentukan sahsiah dan peribadi pelajar ialah Talk on Career Opportunity in
Library Science and 1SA, Workshop to Explore the Self Potential, National Competition on Research and
innovation di Universiti Sains Malaysia (USM), Expedition in Pursuit Konwledge, Community Service
Program dan sebagainya. Selain itu, terdapat pelbagai bengkel turut dijalankan seperti Establishing Secure
{Stengthening) the Curriculum, Revision of Vision, Mission and Objective of FST, Statistic Workshop, Thesis
Writing dan sebagainya.

Fakulti Perubatan dan Sains Kesihatan (FPSK)

FPSK telah menganjurkan program pembangunan sahsiah, jati diri dan kepimpinan bertempat di Masjid
Al-Azim Pandan Indah pada 16 Januari 2009. Di samping itu, Selain daripada itu aktiviti luar kampus
seperti English Gateway telah diadakan di Glory Beach Resort, Port Dickson, Negeri Sembilan pada 20
Februari 2009 dan juga 1* Annual Health Conference yang diadakan di Hotel Berjaya Times Sguare pada
20 November 20089.

Fakulti Pergigian (FPg)

FPg turut terlibat dalam program bantahan terhadap Regim Zionis apabila mereka menyertai Rapat Umum
Sokongan kapada Palestin dan bantahan terhadap Israel dan sekutunya pada 13 Januari 2002 bertempat
di Universiti Sains Islam Malaysia. Di samping itu, FPg menyertai Perarakan Maulidur Rasul yang diadakan
di Kampus Nilai pada 13 Mac 2009. FPg juga tidak ketinggalan dalam mengadakan Hari Keluarga FPg dan
Kejohanan Sukan Inter-Varsiti yang masing-masing berlaku di dalam kampus utama USIM.

LAPORAN KECEMERLANGAN USIM

KECEMELANGAN PERINGKAT JABATAN

TARIKH MAKLUMAT JABATAN PINGAT

a) Perak (Sistemn Pemilihan Maijlis
Perwakilan Pelajar) (eUNDI}

b} Gangsa (Sistem Paparan Graduan)
{U-Grads).

Sistemn e-UNDI dan U-GRADS USIM
menang di Mafaysion Technology
Expo 2009

Pusat Pengurusan llmu dan

19-21 Februari 2009 Teknologi Maklumat (PPITMV}

PECIPTA 2009
1) New Source of Citral from
Lemongrass Flowers

Prof. Madya Dr. Ahmed Mahir | Perak
W ohamed Mokhtar Bakri

BANOkiokeraa0e | 23 RuSiTes-Roselle bl T [ roaimah bt Yusaf Gangs
3) COMBAT —PSDA En. Abd. Halim Mohd Hussin | Gangsa
4) RecoTAC-E En. Abd. Halim Mohd Hussin | Gangsa
g:;ieurrin Brsse b AnTiosa 2000 Assoc. Prof. Dr. Ahmed Mahir | Emas
1y Newssource b il from Mohamed Mokhtar Bakri
19-21 November 2009 Lemongrass Flowers
En. Abd. Halim Mohd Hussin | Emas

2} COMBAT —PSDA




TARIKH

KECEMELANGAN PERINGKAT JABATAN
JABATAN

MAKLUMAT

PINGAT

Pusat Pengurusan llmu dan

Johan

(Pertandingan Laman Web Kategori IPTA

Malaysia Tahun 2009)

24 Movember 2009 Hari Innovasi KPT 2009 Teknologi Maklumat (PPITM)
Juara Kseseluruhan Pertandingan Laman
Web Tahun 2009 KPT
KECEMERLANGAN PERINGKAT PELAIAR
TARIKH MAKLUMAT 1ABATAN PINGAT

27 Februari 2009

Filem Pendek Terbitan USIM
menang anugerah Pertandingan
ASTRO KIRANA Short Fitm Awards
20082009

Pelajar Komunikasi USIM Jurusan
Penyiaran

Tersenarai dalam Pertandingan
Astro Kirana Short Fitm Awards
2008/2009 dan telah memenang
Anugerah "Audiences Choice
Award”,

&-14 Februari 2009

Kejohanan Debat Piala Naib Canselor

Kelab Debat USIM & HEP

Tempat Ketiga

USIM 2009
. Program Berketrampilan Anggun . . .
18- 25 Februari 2009 (PEKA) Individu- Pelajar FPBU Naib Johan
: Pertandingan Rekacipta Menara o
Mac 2009 KLCC Inter-Fakult 2009 Sekretariat Rakan Muda USIM Johan
. . Kumpulan Pelajar Tahun Tiga
7,8 & 14 Mac 2009 BEbLInter falil Risla Nelh Fakulti Pengajian Bahasa Utama Naib Johan
Canselor 2009 (Bahasa Arab)
(FPBU)
21 Mac 2009 Festival Teater Negeri Sembilan Teater (ATRA) Johan
Choral Speaking Bahasa Arab .
Pertengahan Tahun 2009 An b iab st Pt akean Kumpulan Pelajar FPBU Johan
Pertandingan Busana Muslimah
Pertengahan Tahun 2009 | Anjuran Sekretariat Naib Yang Individu-Pelajar Tahun Tiga FPBU Johan

Dipertua Pelajar

National Research & Innovation
Competition 2009 (NRIC 2009)

1) The Formulation of High Fibre
Guava Cookies from Different
Parts of Pink Guava Fruit

2} Software Agent for Registry Repair

Mur Sakinah Morkhair,

Norhayati Maarof & Syarifah Noor

Husna Syed Adnan

(Prog. Bioteknologi Makanan, FST)

Mohd. Aizat Zulkifli
(Prog. Keselamatan & Jaminan
Meakdumat, FST)

EMAS & “Special Project Award:
Sustainability”

*Pemenang SPECIAL PROJECT
AWARD: SUSTAINABILITY turut
membawa pulang cek bernilai
RM3,000.00 dan sebuah piala.

& Maintainance Eamh
{Spyfak Antivirus Software) Siti Hanna Ahmad Ahfrai, Morain
16-18 Mei 2009 Yahya & Nor Hidayah Mat Zin
3} New Feldspar-tmmobifized (Prog. Bioteknologi Makanan, F5T) Boigsn
Biocatalysts for Organic Synthesis
Mohamad Akmal Aidi
Kamarulzaman, Mohd Rizal Abas &
4) Antimicrobiof Activitly of Essenticd | Zakiah Mamat Boigsn
Oils from Cymbopogon nardus & | (Prog. Bioteknologi Makanan, FST )
Cymbopogon flexuosus
Siti Radhiah Omar, Nurfariza Mhd.
Hassan & Morsyarzielah Salleh
5) Clarification of Pink Guava luice (Prog. Bioteknologi Makanan, FST )
; Gangsa
by Enzymatic Treatment
SIFE USIM
1} Jurucakap:
Mohamad Amin Razaly
2009 SHELL Project Better Mohd.Tarf"'Z' id Nor
s WorfdaSper:ialCompeﬁﬁon on 2 Bendaha.rl: i (o : Tempat Ke-2
6 Julai 2009 Environmentol Sustainabifity Project oo Hle o {RIVI2,000)

3} Koordinator Projek :

Ohd Noor Faris Zool
4)  Teknikal:

tohd Fakhruddin Adnan
51 Jurukamera :

Ahmad Radhi Mat Shah

Final hudging




KECEMERLANGAN PERINGKAT PELAIAR

TARIKH MAKLUMAT JABATAN PINGAT
. Pertandingan Nasyid Intervarsity . .
17 Julai 2009 Ekstival KUIS 2000 Kumpulan Nasyid Interacksee} Naib Johan
Julai 2009 Pertandingan Suara Ibnu Sina 2009 | Kumpulan Nasyid Interacksee} Maib Johan
26-27 Julai 2009 sgyembara DeklamastPulsEMerdela: b | o e el ian) Tempat Ketiga

MAKUM 2009, UNIMAP

5 Ogos 2009

FILEM PENDEK ‘PERMATA BONDA'
MENANG AWARD DI FESTIVAL FILEM
IMALAYSIA KE-22

FAKULTI KEPIMPINAN DAN
PENGURUSAN

Filem Pendek Terbaik
Hadiah trofi dan wang tunai

sebanyak RM 15,000

USIM JOHAN PERTANDINGAN

Saudara Mohd Ikhwan bin Mohd

17 —20 Ogos 2009 PIDATO KEMERDEKAAN ANJURAN Rosseli pelajar tahun 2 Fakulti Johan
PERPUSTAKAAN NEGARA MALAYSIA | Syariah dan Undang-Undang
_ Festival Nasyid Kemerdekaan
11 Oktober 2009 Peringkat IPT-Peringkat Kebangsaan | Kumpulan Nasyid Interaksee Naib Johan

2009

16 Oktober 2009

Manifestasi Kesenian Malaysia

Tarian (Fansuri)
Kumpulan Nasyid Interaksee
Teater (ATRA)}

Anugerah Kumpulan Terbaik
Anugerah Kumpulan Terbaik
Kategori Emas

Anugerah Kumpulan Terbaik

16-17 Oktober 2001

Festival tari MAKUM 2009 di UKK

Tarian (Fansuri)

Anugerah Khas Juri

17 Oktober 2009

Sanggar Puisi Antarabangsa Piala
Tan 5r Dr. Mohamad Yusof Hj. Md.
Noor

Saudari Siti Aishah Tambi Chik
Saudara Ahmad Faiz Ab Aziz
Saudara Abu Baccarm Saho

Pemuisi Terbaik
Anugerah Juri

AKTIVITI INOVASI DAN PENGKOMERSILAN

1L Penglibatan Pelajar Terhadap Inovasi dan Pengkomersilan oleh Pusat Tamhidi

BIL. TARIKH

TEMPAT

AKTIVITI

1. 20-22 Feb 2009

Langkawi

Program lejak Pengurusan Korporat telah diadakan oleh Pelajar Tamhidi
Perakaunan & Muamalat. Objektif program tersebut adalsh bagi mencetuskan
minat mendalam pelajar untuk membuat penyelidikan tentang cara sesebuah
organisasi memasarkan produk semulajadi & mampu kekal berdaya saing dengan
produk lzin yang lebih lama di pasaran disamping untuk mengetahui cara terbaik
untuk membuka sesuatu perniagaan.

2 07— 08 April 2009

IKS di Negeri Melaka

Lawatan Ke IKS bagi Pelajar Tamhidi Perakaunan dan Muamalat telah dianjurkan
bagi mendedahkan pelajar bagaimana sesebuah industri kecil dapat berkembang,
memasarkan produk mereka dan kekal berdaya saing disamping melatih pelajar
untuk menjadi lebih peka terhadap peluang-peluang di dalam pemiagaan selain
dapat melihat kepakaran dan teknologi vang digunakan oleh setiap IKS.

Pendedahan Kepada Para Pelajar Terhadap Inovasi dan Pengkomersilan oleh Fakulti

BIL. TARIKH TEMPAT AKTIVITI
1 € Januari 2009 Meeting I?etw?en The First Student Group of ASRM with External Valuer of ASRM, Prof. FsT
Dr. Jevaraj Vadiveloo
2 12 —15 Jan 2009 Information Technology Week of FST 2009 FST
3. |17 Januari 2009 Pertandingan Reka Cipta Multimedia Peringkat USIW FPQS
4. |5—8Februari 2009 Islamic Convention Entrepreneurship {4th iCEPS) 2008 FEM
5. 26 Februari 2009 UUM-Pribumi Investment Camp FEM
6. 5 Mac 2009 Seminar Saintifik First Dental Student Scientific Conference {FDS) FPg
7. 28 Mac 2009 Seminar Kajian Quran dan Hadis di Era ICT 2009 (kali ke-2} FPQS
8. 1 April 2009 Introduction New Product Day 2009 FST
9. 15-16 Julai 2009 Halal Food Seminar (Hafos '09) FST
10. |4 Ogos 2009 Herbal Garden Programme FST
Discussion Programme on Industrial Chemical Technology with Prof. Dr. Shanker Lal
H. | $hugusc2009 Gragh, Senior Fellowat International Congress of Chemistry and Enviroment, India Er




TARIKH TEMPAT AKTIVITI

2. [ aumstaon | e e Fst
13. | 7 Oktober 2000 ;zz:hm;eizlil;:?l;r; IPe'rkhidmatan Pergigian dan Pelancaran FPg__
14. 16 Oktober 2009 Seminar Kerjaya Quran dan ICT 2009, FPQS FPOS5
15. | 18 November 2009 Waorkshop on Industrial Training Exposure FST FST
16. |1-6 Disember 2009 IT Business Competition 2009 FST
17. | 28 Disernber 2009 2009 Seminar on Financial Mathematics (FiMacs' 09) FST
18. | 28 Disember 2009 Seminar on Financial Mathematics FST

PENDEDAHAN PELAJAR TERHADAP AKTIVITI MEMANTAPKAN KEMAHIRAN INSANIAH

L Pendedahan Pelajar Terhadap Aktiviti Memantapkan Kemahiran Insaniah oleh Pusat Tamhidi
BIL. TARIKH TEMPAT AKTIVITI
Islamic English Song Competition bagi Pelajar Tamhidi Sesi Akademik 2008/2009 bertujuan
18 Mac . i : - : :
1. 5009 Dewan Kuliah menggalakkan semangat kerjasama, memupuk persaingan sihat di kalangan pelajar serta
Pusat 4, USIM membina tahap keyakinan pelajar untuk menggunakan Bahasa Inggeris.
Seminar Persediaan MUET 2009/2010 telah diadakan dengan objektif sebagai memberi
; : pendedahan awal kepada pelajar mengenai kriteria yang akan diuji dalam MUET. Selain itu,
11 Julai Dewan Kuliah R o : i : i
i, 5009 Pusat 3, USIM sebagai latihan kepada pelajar yang akan menduduki peperiksaan MUET pada bulan Oktober
Gt 2009 dan meningkatkan “mastery skill” pelajar dalam empat komponen yang diuji dalam MUET
iaitu membaca, menulis, mendengar dan bertutur.
2. Pendedahan Pelajar Terhadap Aktiviti Memantapkan Kemahiran Insaniah oleh PPU
BIL. TARIKH TEMPAT NAMA AKTIVITI/PROGRAM
1. |21 & 28 Mac 2009 FKF dan FSU MUET Clinic 2009
2. |5 Mei 2009 - 16 Jun 2009 (setiap Selasa) FKP dan F5U Arabic Language Support Programme 3 (ALSP 3}, Sesi 2008/2009
3. | 7 Mei 2009 - 18 Jun 2009 (setiap Khamis) FKP dan FSU English Language Support Programme 3 (ELSP 3}, Sesi 200842009
4. |30 Jun 2009 -2 Julai 2009 FKP dan F5U English Language Support Programme 1 (ELSP 1}, Sesi 2009/2010
5. |3-5Julai 2009 FKP dan FSU Arabic Language Support Programme 1 {ALSP 1), Sesi 2009/2010
6. |1-4Disember 2009 FKP’;:SFlé};PQS Arabic Language Support Programme 2 (ALSP 2}, Sesi 2009/2010
7. | 5-8Disember 2009 FKR;%;'JPQS English Language Support Programme 2 (ELSP 2}, Sesi 2009/2010




3. Pendedahan Pelajar Terhadap Aktiviti Memantapkan Kemahiran Insaniah oleh Pusat Kokurikulum
BIL TARIKH AKTIVITI CATATAN
PUSAT KOKURIKULUM
< Hari Kokurikulum Semester Il Sesi " . . —_
1. |4 April 2009 2008/2009 Telah dijalankan di Stadium Tertutup Nilai
2 Pameran Sempena Pendaftaran Pelajar = - ;
2. | 23 Mei 2009 Tamhidi Sesi 2009/2010 Telah dijalankan di Dewan Pusat Kuligh 2 USIM,
23-25 Jun 2009 BeviEkel Pernbar.lgunan Hala:Tuju Telah dijalankan di Tsui Sien Private Room, Allson Klana
g & Permumnian Silibus Kursus Pusat e
. Hotel Putra, Nilai
Kokurikulum
Pameran Kokurikulum bagi Minggu Ta'aruf e e o
4. |27 Jun 2009 Sarjana Muda Sesi 2009/2010 Telah dijalankan di Stadium Tertutup Nilai.
5. | 28 - 30 Oktober 2009 Bengkel Penilaian Pengajaran Kursus-Kursus Telah dijalankan di Bayu Beach Resort Port Dickson

Unit Beruniform Pusat Kokurikulum

Kursus Intensif dan Pertolongan Cemas dan

BULAN SABIT MERAH

Sabit Merah (BSM)

1. | 21-22Mac 2009 CPR Telah dijalankan di Bilik Mesyuarat Utama FKP.
Program Orientasi Bulan Sabit Merah Sesi Telah dijalankan di PDS Training Camp & Resort
G 2009/2010 (NSGCE)
3. | 23 Mei 2009 Malam Citra dan Budi Telah dijalankan di Nilai Spring
e Kursus Pengurusan Organisasi Bulan Sabit - Sles
4. | 18 Julai 2009 Merah Sesi 2009/2010 Telah dijalankan di Bilik Mesyuarat Utama FKP .
5. |18 Nov 2009 Benglel PemumisnRanglakosusRulan | o onsbnisnarpsmsmsaEsUSIN

SISWA 515W| PERTAHANAN AWAM

Program ini telah dijalankan di Hutan Lipur Ulu Bendul

22 - 24 November 2009

Program Latthan Lanjutan

1. | 7-9Mac 2009 Latthan Medan Siri 1/2009 Kuala Pilah
Kem Tamat Latihan Lanjutan Kor SISPA Telah dijalankan di Hutan Lipur Gunung Senyum,
< || e sheuneaia Semester Il Sesi 2608/2009 pahang
3 | 24-26 Julsi 2009 Program “Taaruf” Anggota Siswa Siswi Telah dijalankan di Taman Malaysia, Majlis
4 Pertahanan Awam Semester | 2009/2010 Perbandaran Seremban, Negeri Sembilan
Wajlis Makan Malam dan Ramah Mesra S : s
4. |22 Jun 2009 (MARIS'09) Telah dijalankan di Alson Klana, Nilai
; : : Telah dijalankan di Kampong Batu Sawar, Temerloh,
5. | 28 Jun 2009 Tarmet bathen Lanjitandankhidmat Pahang dan dirasmikan oleh Ketua Kampung Batu
Masyarakat
Sawar.
= ) Telah dijalankan di Pusat Latihan Pertahanan Awam
A, | 21-22 November 2009 Program Khidmat Masyarakat (PULAPA) Baling, Kedah.
7.

Telah dijalankan di Kuala Woh Tapah, Perak




BIL

TARIKH

AKTIVITI

CATATAN

SUKARELAWAN 5|SWA SISWI POLIS

L géé;nuan “$kelmad Program Khidmat Masyarakat dan Jiwa Murni | Telah dijalankan di Balai Polis Bukit Kepong.
2. | 14 - 15 Februari 2009 Karnival Sukan SUKSIS IPTA Zon Tengsh Telah dijalankan di UPM, Serdang.
3. | 5 April 2009 Kuliah Berkala Pemantapan Agama (KAPA) Telah dijalankan di DKP 3.
e Kursus Asas Pertolongan Cemas (KAPC) Telah dijalankan di MES PDRM Pasir Hitam Beach
g [N Skuad 2 Resort, Langkawi
Wajlis Tamat Latihan dan Pentauliahan Kor " e ;
5 | 7-21Jun 2009 SUKSIS Skuad 1 Tahun 2009 Telah dijalankan di Universiti Putra Malaysia, Serdang
) Lawatan Formasi dan Latihan Marin Kor Telah dijalankan di Pusat Latihan Polis Marin, Tampoi
& iZ=2iunc i) SUKSIS Skuad 3 Johor Bahru
Kursus Pembinaan Mindset Positif Kor o sy ;
7. | 19-21 Jun 2009 SUKSIS Skuad 2 Telah dijalankan di Universiti Putra Malaysia, Serdang
8 | 17 Julai 2009 Mailis Makan Malam Sempena Tamat Latihan | Telah dijalankan di Rajah Brooke Ballroom Nilai Spring
2o dan Pentauliahan Kor SUKSIS Skuad 1 Resort
9. |23-25November 2009 | Program Orientasi Kor SUKSIS Skuad 4 Bei::i's‘od:a'a"ka" areDs-Tralning Camp:& Resark, ok
10. | 9-15 Disember 2009 Erogrern kupals bsasPertlongatfomas ™ | ot anabn s vl PUEANIAR Icor BRar oo
: KAPC Marin Skuad 2
11. |19 - 24 Disember 2009 Bragiaim Etke dain Pengurtean Telah dijalankan di PLKN Kulim, Balik Pulau
’ Integriti Kor SUKSIS Skuad 4 ! '
. : Program Fizikal/ Latihan Ikhtiar - P, . o
12. | 19- 24 Disember 2009 Hidup Kor SUKSIS Skuad 3 Telah dijalankan di PGA BTN 2 Kulim, Kedah
PASUIKAN LATIHAN PEGAWAI SIMPANAN
1. | 21 Oktober 2009 K5l Pelancaran b mibuhan PALLBES Ui | [712h diisknkan diBavilion
Pusat Sukan Usim
: Program Latthan Lanjutan o U : —
2. | 16-22 November 2009 anggota kadet PALAPES Telah dijalankan di Mersing Johor

GRADUAN BERCIRI ANTARABANGSA

Lawatan Antarabangsa Oleh Fakulti

BIL. TARIKH NAMA AKTIVITI/PROGRAM ANIURAN TEMPAT
1. | 29 Mac—10 April 2009 | Lawatan Sambil Belajar Ke Universiti Mansoura, Mesir FPSK pakilld Perubate?n, Universiti
Mansoura, Mesir
2. | 29 April 2000 Program Lawatan Akademik FKP F;’g?"g AscHRiEl Uiyt
. Lawatan Sambil Belajar ke beberapa buah Perpustakaan di Singapura dan
% | R15Melz0m Perpustakaan di Singapura dan sekitar Negeri Johor kPaS sekitar Negeri Johor
4. | 14-18 Jun 2009 International Visit to Perth, Australia FEM Perth, Australia
Lawatan Sambil Belajar ke National University of Fakulti Perubatan, National
> | 18Jun 2009 Singapore (NUS}, Singapura FPSK University of Singapore (NUS).
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MENAWARKAN PROGRAM PENGAIJIAN YANG DIIKTIRAF DAN TERSOHOR
PERINGKAT NEGARA DAN ANTARABANGSA

PROGRAM PERINGKAT TAMHIDI

Pusat Tamhidi USIM telah ditubuhkan pada tahun 2004 yang bertujuan untuk menyediakan pelajar bagi
kemasukan ke program ljazah Sarjana Muda USIM dalam bidang-bidang tertentu. Calon bagi program ini adalah
dari Lepasan Sijil Pelajaran Malaysia {SPM) yang mendapat keputusan cemerlang.

Pada Sesi Akademik 2009/2010, USIM menawarkan lima (5) program Tamhidi seperti berikut:

Tamhidi Perubatan

Tamhidi Pergigian

Tamhidi Sains dan Teknologi

Tamhidi Syariah dan Undang-undang
Tamhidi Perakaunan dan Muamalat

Proses pengambilan calon ke program ini adalah penilaian menerusi Jabatan Pengajian Tinggi, Kementerian
Pengajian Tinggi Malaysia di mana proses calon adalah dalam sekitar bulan Mei hingga Julai setiap tahun.Tempoh
masa pengajian program Tamhidi adalah satu (1) tahun, {2 semester) sahaja. Bilangan pelajar program ini pada
Sesi Akademik 2009/2010 adalah seramai 467 orang seperti jadual berikut :

Program Bilangan Pelajar
Tamhidi Perubatan 43
Tamhidi Sains dan Teknologi 193
Tamhidi Syariah dan Undang-undang 77
Tamhidi Perakaunan dan Muamalat 113
Tamhidi Pergigian 21
lumlah 467

Statistik bilangan pelajar peringkat Tamhidi, Sesi Akademik 2009/2010 pada 24 November 2009

PROGRAM PERINGKAT SARJANA MUDA
Pada Sesi Akademik 2009/2010, USIM menawarkan dua puluh dua {24) program Sarjana Muda seperti berikut:

Fakulti Kepimpinan dan Pengurusan
e  Sarjana Muda Da’wah dan Pengurusan Islam dengan Kepujian
e  Sarjana Muda Kaunseling dengan Kepujian
e  Sarjana Muda Komunikasi dengan Kepujian
e  Sarjana Muda Pengajian Agidah dan Agama dengan Kepujian

Fakulti Pengajian Quran dan Sunnah
e  Sarjana Muda Pengajian Quran dan Sunnah dengan Kepujian
e  Sarjana Muda Pengajian Quran dengan Multimedia dengan Kepujian
e  Sarjana Muda Pengajian Sunnah dengan Pengurusan Maklumat dengan Kepujian
e Sarjana Muda Pengajian Quran dan Sunnah dengan Kepujian kerjasama USIM dengan Darul Quran,
JAKIM

Fakulti Syariah dan Undang-undang
e  Sarjana Muda Syariah dan Undang-undang dengan Kepujian
e  Sarjana Muda Figh dan Fatwa dengan Kepujian
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Fakulti Ekonomi dan Muamalat

e  Sarjana Muda Pentadbiran Muamalat dengan Kepujian

e  Sarjana Muda Perakaunan dengan Kepujian

®  Sarjana Muda Pentadbiran Korporat dan Hubungan dengan Kepujian

®  Sarjana Muda Pemasaran {Perkhidmatan Kewangan) dengan Kepujian
Fakulti Pengajian Bahasa Utama

e  Sarjana Muda Bahasa Arab dan Komunikasi dengan Kepujian

e Sarjana Muda Pendidikan {Pendidikan Islam) dengan Kepujian

Fakulti Sains dan Teknologi
® Sarjana Muda Sains dengan Kepujian { Bioteknologi Makanan)
Sarjana Muda Sains dengan Kepujian{Sains Aktuari dan Pengurusan Risiko)
Sarjana Muda Sains Komputer dengan Kepujian {Keselamatan dan Jaminan Maklumat)
Sarjana Muda Sains dengan Kepujian {Matematik Kewangan)
Sarjana Muda Sains dengan Kepujian {Fizik Gunaan)
Sarjana Muda Sains dengan Kepujian {Teknologi Kimia Industri)

Fakulti Perubatan dan Sains Kesihatan
® Sarjana Muda Perubatan dan Surgeri

Fakulti Pergigian
e Sarjana Muda Pembedahan Pergigian

Bilangan pelajar pada Sesi Akademik 2009/2010 adalah seramai 4830 orang iaitu, 1290 orang Tahun Satu, 1357
bagi Tahun Dua, 1180 bagi Tahun Tiga dan 342 orang bagi Tahun Empat dan 61 orang bagi Tahun Lima. Daripada
jumlah tersebut 3583 orang adalah pelajar perempuan manakala 1247 orang adalah pelajar lelaki.

Pengambilan calon-calon pelajar bagi kursus-kursus yang ditawarkan adalah dari kalangan lepasan-lepasan Sijil
Tinggi Persekolahan Malaysia {STPM), Sijil Tinggi Agama Malaysia (STAM), Matrikulasi, Diploma/Setaraf. Bilangan
pelajar USIM mengikut fakulti dan tahun pengajian adalah sebagaimana dalam Jadual berikut.

S TAHUN | TAHUN | TAHUN | IUMLAH
HERERAN 3 4 5 | semmsa
ST, : : 5 =
Da'wah dan Pengurusan Islam (QI07) 141 109 - 410
Komunikasi {QA02) 35 42 - 146
Kaunseling (QA19) 62 68 - 202
Pengajiah qidah dan Agama (QI13} 48 : : : = 48
. . Fakulti Pengajian Quran dan Sunnah ' ' )

Pengajian Quran dan Sunnah (QI05) 147 139 141 154 4 585
Pengajian Quran dengan Multimedia (QI10) 47 43 58 58 2 208
Pengajian Sunnah dengan Pengurusan Maklumat {Q111} 55 47 56 51 - 209
Pengajian Quran dan Sunnah kerjasama USIM dengan 34 ) ) ) _ 34
Darul Quran JAKIM

Syariah dan Undang-undang (QL04) 15 74 80 48 23 242
Figh dan Fatwa (QI08) 178 185 115 109 - 587

Fakulti Ekonomi dan Muamalat : :
Pentadbiran Muamalat (QP21) 54 125 122 94 - 395
Perakaunan (QE02) 119 114 36 33 - 352
Pentadbiran Korporat dan Hubungan (QP49) 35 30 - - - 65
Pemasaran (Perkhidmatan Kewangan) (QED&) 32 25 : = = 57
Bahasa Arab dan Komunikasi (QB0S) 117 33 75 42 1. 318
Pendidikan {Pendidikan Islam) (QT35) 34 83 - - - 117
) - Fakulti Sains dan Teknologi .' )

Bioteknologi Makanan (QGOT) 33 50 39 42 1 165
:?;:Lsoialgsui;; dan Pengurusan 24 1 33 2 _ 111
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"PROGRAN 2 4 5 |
Keselamatan dan Jaminan Maklumat {QC1) 12 20 24 14 1. 71
Matematik Kewangan (Q543) 19 30 32 13 - 94
Fizik Gunaan {QG00) 18 14 - - - 32
Teknologi Kimia Industri {Q521} 28 26 5 - - 54
Perubatan dan Surgeri (QM00) | 57 | e | 52 | 4 29 243
: 0 ERren
Pembedahan Pergigian (QDO0) 29 27 29 - - 85

Statistik bilangan pelajar peringkat ijazah pertama, Sesi Akademik 2009/2010 pada 24 November 2009

Pengambilan Pelajar Antarabangsa Untuk Program Sarjana Muda Sesi Kemasukan Julai 2009

Untuk Sesi Kemasukan Pelajar Sarjana Muda Julai 2009, seramai @ orang pelajar antarabangsa telah mendaftar
masuk pada 27 Jun 2009 termasuk 2 orang untuk Program ljazah Sarjana Muda Pengajian Quran dan Sunnah
Dengan Kepujian Secara Kerjasama USIM dengan Darul Quran, JAKIM bagi Sesi Kemasukan Tahun 2008. Statistik
adalah seperti di yang disertakan di bawah:

BIL MK
O FEM | FPQS WRU | RU
L China 3 1 2 1 2 -
2 Nigeria 2 2 = = - 1
3. Singapura 2 - 2 - 2 -
4, Irag 1 il = - i .
5. Thailand ¥ 1 - - - 1
&. Gambia il 3 - - - b
7. Indonesia 1 1 i B 1 -
msh |1 7 4 L 4 = 3
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PUSAT PENGAJIAN SISWAZAH

Sebagai satu cabaran dalam My Brain15 yang disarankan oleh pihak Kementerian, Pusat Pengajian Siswazah
USIM memperbaiki mutu pengambilan, pendaftaran pelajar dan juga dari segi promosi untuk menarik lebih ramai
penyertaan pelajar siswazah terutamadari dalam dan Luar Negara. Pusat Pengajian Siswazah menawarkan bukan
sahaja program di peringkat Doktor Falsafah dan Sarjana tetapi juga di peringkat Diploma Siswazah/Diploma
ljazah Lanjutan.

USIM yang mempunyai lapan buah fakulti telah menawarkan 30 program pengajian di peringkat Doktor Falsafah,
Sarjana dan Diploma ljazah Lanjutan seperti berikut;

{i) 4 program Diploma Siswazah / Diploma ljazah Lanjutan.
{ii) 8 program Sarjana {(pengajian secara kerja kursus)
{iiij 7 program Sarjana {pengajian secara penyelidikan)

{iv) 11 program Doktor Falsafah

Senarai program peringkat Diploma Lanjutan adalah seperti berikut:
* Diploma Siswazah Dalam Penyalahgunaan Dadah

¢ Diploma Amalan Kehakiman dan Guaman Syarie

* Diploma Pendidikan (Pendidikan Islam)

* Diploma Pendidikan {Bahasa Arab)

Senarai program peringkat Sarjana adalah seperti berikut:
Sarjana Da’wah dan Pengurusan Islam
Sarjana Ekonomi dan Pentadbiran Muamalat
Sarjana Pengajian Quran dan Sunnah

Sarjana Kaunseling (Kaunseling Keluarga)
Sarjana Komunikasi {Pengurusan Media)
Sarjana Da'wah dan Kepimpinan Islam
Sarjana Bahasa Arab Komunikasi

Sarjana Kaunseling (Penyalahgunaan Dadah)
Sarjana Pentadbiran Muamalat (Produk Halal)
Sarjana Pentadbiran Muamalat

Sarjana Syariah

Sarjana Undang-Undang

Sarjana Undang-Undang Perbandingan
Sarjana Sains

Sarjana Syariah dan Kehakiman

Senarai program peringkat Doktor Falsafah adalah seperti berikut:
Doktor Falsafah Da'wah dan Pengurusan Islam

Doktor Falsafah Syariah dan Kehakiman

Doktor Falsafah Sains dan Teknologi

Doktor Falsafah Ekonomi dan Pentadbiran Muamalat

Doktor Falsafah Pengajian Quran dan Sunnah o AR
Doktor Falsafah Kaunseling A
Doktor Falsafah Komunikasi

Doktor Falsafah Pengurusan Sumber Manusia

Doktor Falsafah {Pengajian Bahasa Inggeris)

Doktor Falsafah {Pengajian Bahasa Arab)

Doktor Falsafah {Pendidikan)

Jlumlah pengambilan pelajar pada Sesi Akademik 2009/2010 adalah seramai 344 orang yang terdiri daripada 201
orang pelajar tempatan dan 143 orang pelajar antarabangsa.




Bilangan Pengambilan Pelajar Siswazah Pada Sesi Akademik 2009/2010

PROGRAM (SECARA PENYELIDIKAN) TEMPATAN ANTARABANGSA JUMLAH

Sarjana Pengajian Quran dan Sunnah 3 3 &
Doktor Falsafah Pengajian Quran dan Sunnah 3 7 10
Sarjana Syariah 3 4 7
Sarjana Undang-Undang Perbandingan - 1 1
Doktor Falsafah Syariah dan Kehakiman 4 11 15
Sarjana Da'wah dan Pengurusan Islam 1 £ 4
Doktor Falsafah Da’wah dan Pengurusan Islam - 18 18
Sarjana Ekonomi dan Pentadbiran Muamalat = 3 3
Doktor Falsafah Ekonomi dan Pentadbiran Muamalat 7 28 35
Sarjana Sains 14 14 28
Doktor Falsafah Sains dan Teknologi 2 15 17

JUMLAH 37 107 144

Diploma Amalan Kehakiman dan Guaman Syarie 25 - 25
Diploma Siswazah dalam Penyalahgunaan Dadah 23 - 23
Diploma Pendidikan (Pendidikan Islam}) 51 - 51
JUMLAH 99 - 99

'PROGRAM SARIANA (PENGAIIAN SECARA KERIA KURSUS]

Sarjana Da'wah & Kepimpinan Islam 1 1 2
Sarjana Kaunseling (Kaunseling Keluarga) 8 ik 9
Sarjana Kaunseling (Penyalahgunaan Dadah) 17 - 17
Sarjana Kaunseling (Pengurusan Media) - 4 4
Sarjana Bahasa Arab Komunikasi 13 [ 19
Sarjana Pentadbiran Muamalat (Produk Halal) 6 4 10
Sarjana Pentadbiran Muamalat 20 20 a0

JUMLAH 65 36 101

IUMLAH BESAR 201 143 344

Nota:

Jumlah pelajar Sarjana {Penyelidikan) — 49 orang
Jumlah pelajar Sarjana {Kerja Kursus) — 101 orang

Jumlah pelajar Doktor Falsafah— 95 orang
Jumlah Diploma Siswazah — 74 orang

Manakala jumlah keseluruhan pelajar siswazah {pelajar aktif) sehingga 31 Disember 2009 adalah seramai 326 orang
pelajar yang terdiri daripada 202 orang pelajar tempatan dan 124 orang pelajar antarabangsa yang berasal dari
negara Mesir, Sudan, Yemen, Libya dan lain-lain negara. Taburan pelajar mengikut program seperti di Jadual berikut :

BILANGAN PELAJAR SISWAZAH SEHINGGA SESI AKADEMIK 2009/2010 (PELAJAR AKTIF)

PRGGRAM (SECARA PENYELIDIKAN) _TEMPATAN ANTARABANGSA AUMLAH
Sarjana Pengajian Quran dan Sunnah 4 3 7
Doktor Falsafah Pengajian Quran dan Sunnah 3 5 8
Sarjana Undang-Undang - 3 3
Sarjana Syariah dan Kehakiman 3 ik 4
Sarjana Syariah 5 8 13
Sarjana Undang-Undang Perbandingan = it 1
Doktor Falsafah Syariah dan Kehakiman 4 15 19
Sarjana Da'wah dan Pengurusan Islam 2 9 s
Doktor Falsafah Da’wah dan Pengurusan Islam 2 17 19
Sarjana Ekonomi dan Pentadbiran Muamalat 4 2 6
Doktor Falsafah Ekonomi dan Pentadbiran Muamalat 9 23 32
Sarjana 5ains 20 12 32
Doktor Falsafah Sains dan Teknologi [ 10 16
JUMLAH 62 109 171
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Diploma Amalan Kehakiman dan Guaman Syarie - - -
Diploma Siswazah dalam Penyalahgunaan Dadah 23 - 23
Diploma Pendidikan (Pendidikan Islam}) 51 - 51

JUMLAH 74
Sarjana Da'wah & Kepimpinan Islam - 1 1
Sarjana Kaunseling (Kaunseling Keluarga) 12 L 13
Sarjana Kaunseling (Penyalahgunaan Dadah) 31 - 31
Sarjana Kaunseling {Pengurusan Media) = 3 3
Sarjana Bahasa Arab Komunikasi 10 2 12
Sarjana Pentadbiran Muamalat (Produk Halal} 1 5
Sarjana Pentadbiran Muamalat 9 7 16

JUMLAH 66 15 81

Nota:

lumlah pelajar Sarjana {penyelidikan) — 77 orang

lumlah pelajar Sarjana {Kerja kursus} — 81 orang
Jumlah pelajar Doktor Falsafah - 94 orang
Jumlah pelajar Diploma Siswazah — 74 0orang

PENGIKTIRAFAN PROGRAM

Sejumlah 16 program di USIM telah diiktiraf oleh Jabatan Perkhidmatan Awam (JPA) bagi tujuan perlantikan
dalam Perkhidmatan Awam sebagaimana ditetapkan dalam skim-skim perkhidmatan sebagaimana berikut :

1. Sarjana Muda Da’wah dan Pengurusan Islam dengan Kepujian;

2. Sarjana Muda Pengajian Quran dan Sunnah dengan Kepujian;

3. Sarjana Muda Pentadbiran Muamalat dengan Kepujian;

4. Sarjana Muda Syariah dan Kehakiman dengan Kepujian;

5. Sarjana Muda Kaunseling dengan Kepujian;

6. Sarjana Muda Komunikasi dengan Kepujian;

7. Sarjana Muda Sains dengan Kepujian {Bioteknologi Makanan);

8. Sarjana Muda Bahasa Arab Komunikasi dengan Kepujian;

. Sarjana Muda Pengajian Quran dengan Multimedia dengan Kepujian;

10. Sarjana Muda Pengajian Sunnah dengan Pengurusan Maklumat dengan Kepujian;
11. Sarjana Muda Perakaunan dengan Kepujian;

12. Diploma Pendidikan {Pendidikan Islam} dan Diploma Pendidikan {Bahasa Arab); dan
13. Diploma Amalan Kehakiman dan Guaman Syarie.

14. Sarjana Muda Sains Komputer dengan Kepujian {Keselamatan dan Jaminan Maklumat);
15. Sarjana Muda Sains dengan Kepujian {Sains Aktuari dan Pengurusan Risiko); dan
16. Sarjana Muda Figh dan Fatwa dengan Kepujian.

Sehingga November, 2009, sejumlah 2 program telah dikemukakan kepada JPA bagi tujuan permohonan
pengiktirafan sebagaimana berikut :

1. Sarjana Muda Sains dengan Kepujian {Matematik Kewangan); dan
2. Sarjana Muda Syariah dan Undang-Undang dengan Kepujian.

JAMINAN KUALITI

USIM telah mewujudkan Unit jaminan Kualiti dan Promosi yang bertujuan seperti berikut:

i Memastikan penyediaan program-program baru memenuhi kriteria dan standard serta prosedur jaminan
kualiti pendidikan tinggi.

i Memastikan perancangan dan tindakan sistematik dalam mewujudkan keyakinan bahawa kualiti sentiasa
ditingkatkan serta produk dan perkhidmatan memenuhi standard kualiti yang ditetapkan

iii Menjalankan penilaian terhadap program-program baru




iv Memastikan pengawasan rapi melalui penggunaan garis panduan kriteria dan standard jaminan kualiti
v Menyediakan laporan dan maklumat akademik yang berkaitan dengan program-program baru

Di antara aktiviti-aktiviti unit ini adalah seperti berikut:

i. Membantu dalam penyediaan laporan program-program akademik USIM untuk penilaian kualiti oleh Agensi
Kelayakan Malaysia (MQA)

ii. Menyediakan program-program baru supaya selaras dengan keperluan Kementerian Pengajian Tinggi dan
Agensi Kelayakan Malaysia

iii. Mengadakan lawatan kerja ke Institusi Pengajian Tinggi dalam dan luar negeri yang lain bagi meninjau
pelaksanaan program-program akademik.

iv. Mengadakan/menghadiri bengkel, seminar atau kursus berkaitan kualiti bagi tujuan pemantapan
pelaksanaan jaminan kualiti USIM.

PEPERIKSAAN MUET

USIM telah menyediakan 1200 tempat untuk calon di kalangan pelajar menduduki ujian MUET Akhir Tahun
di pusat peperiksaan dibawah kelolaan USIM sendiri. Seramai 1000 calon menduduki peperiksaan di Stadium
Tertutup Nilai dan 200 orang calon di Dewan Peperiksaan Fakulti Kepimpinan dan Pengurusan.

Seramai 492 orang pelajar USIM telah mendaftar untuk menduduki MUET sebagai calon persendirian. Kesemua
pelajar tersebut ditempatkan di enam {6} pusat peperiksaan di sekitar Nilai, Labu dan Seremban.

MAJLIS KONVOKESYEN

Majlis Konvokesyen Ketujuh USIM telah diadakan pada 1 Ogos 2009 bertempat di Pusat Konvensyen Antarabangsa
Putrajaya (PICC). Majlis ini telah dipengerusikan oleh Tuanku Canselor iaitu Yang Maha Mulia Tunku Najihah binti
Almarhum Tuanku Besar Burhanuddin. Pada majlis tersebut, Tuanku Canselor telah berkenan menganugerahkan
1 PhD, 6 ijazah Sarjana, 592 ijazah Sarjana Muda dengan Kepujian dan 41 Diploma Siswazah kepada kumpulan
graduan ketujuh USIM. Jumlah keseluruhan graduan adalah seramai 640 orang. Pecahan kelas Pengijazahan yang
dianugerahkan mengikut program pengajian bagi Sarjana Muda adalah sebagaimana dalam Jadual berikut

Doktor Falsafah Da'wah dan Pengurusan Islam {2401}
Sarjana Kaunseling (Penyalahgunaan Dadah) (A305)
Sarjana Muda Bahasa Arab dan Komunikasi dengan Kepujian (QBOS) 1 16 7 0 24
Sarjana Muda Pengajian Quran dan Sunnah dengan Kepujian {QI05) 2 64 16 0 82
Sarjana Muda Da"wah dan Pengurusan Islam dengan Kepujian (QIO7) 0 59 22 0 81
Sarjana Muda Pentadbiran Muamalat dengan Kepujian (QP21} 3 78 20 0 101
Sarjana Muda Komunikasi dengan Kepujian (QA02) 0 26 6 0 32
Sarjana Muda Kaunseling dengan Kepuijian (QA19) 4 32 0 39
Sarjana Muda Figh dan Fatwa dengan Kepujian (QI108) 5 47 19 0 71
Sarjar daP d Multimedia d
: rjana Muda Pengajian Quran dengan Multimedia dengan 1 4 o i e

Ke pujian (QI10)
Sarjana Muda Pengajian Sunnah dengan Pengurusan Maklumat

0  Peneay & ¢ 1 29 13 0 a3
dengan Kepujian (QJ11)
Sarjana Muda Sains dengan Kepujian

i i = 0 20 7 0 27
(Sains Aktuari dan Pengurusan Risiko) (Q510)
Sarn Iuda Sains K terd Kepuji

rjana Muda Sains Komputer dengan Kepujian 5 - 2 o -
(Keselamatan dan Jaminan Maklumat)
Sarjana Muda Sains dengan Kepujian

- _ e i T 28 g L 35
{Bioteknologi Makanan) (QG07)
Diploma Pendidikan (Pendidikan Islam} (QT35D)} 20
Diploma dalam Penyalahgunaan Dadah (SPADA) (A201) 21
I Jumlah B 133 z || w50

Pecahan Graduan Konvokesyen Ketujuh Usim 2002 Mengikut Program Pengajian Dan Kelas ljazah
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AKTIVITI PROMOSI DAN PAMERAN OLEH PUSAT PENGAJIAN SISWAZAH
a) Pameran MAPCU-MQA Higher Education Fair 2009

Pusat telah menyertai pameran ini pada 4-5 April 2008 di PWTC bagi memberi peluang kepada calon siswazah
untuk mendekati USIM dengan lebih dekat lagi disamping mempromosikan program-program siswazah.

b) Expo Pengajian Tinggi MOHEX 09 di Medan, Indonesia

USIM telah menghadiri expo ini yang telah diadakan pada 23-24 Mei 2002 di Medan Indonesia. Dalam expo
ini, wakil USIM secara terus dapat berkomunikasi dengan pemohon-pemohon luar Negara yang hadir ke booth
pameran dan juga dalam sesi penerangan yang diaturkan oleh pihak penganjur.

¢) Commonweaith Education Showcase

Pameran yang diadakan pada 15-12 Jun 2002 di KLCC dimana pihak USIM telah mendapat respon yang baik
daripada pengunjung dalam dan luar negara.

d) Bazaar Tilawah Sempena Majlis Tilawah Al-Quran Peringkat Antarabangsa ke-51

Pameran ini disertai oleh Unit Perhubungan Awam dan juga Pusat Pengajian Siswazah dalam mempromosikan
program-program di USIM pada 6-11hb. Ogos, 2008 bertempat di PWTC.

Seminar “Third Research Presentation Seminar For Graduate Students 2009 USIM

Seminar yang diadakan pada 25hb. Mac, 2009 di Bilik Latihan, Bangunan Dataran Selera ini khusus untuk
memberikan peluang kepada pelajar siswazah USIM bagi membentangkan proposal penyelidikan mereka. Selain
itu, ianya dapat mewujudkan budaya diskusi intelek di kalangan pelajar siswazah serta pegawai akademik USIM.

Tawaran Zamalah kepada Pelajar ljazah Lanjutan

Pusat telah mendapat kelulusan dari pihak Pengurusan Universiti untuk menawarkan Zamalah kepada
pelajar siswazah bermula pada sesi Jun 2009/2010. Skim ini bertujuan menawarkan Zamalah kepada pelajar
siswazah yang mempunyai pencapaian cemerlang untuk meningkatkan mutu pengajian siswazah di USIM dan
menggalakkan lebih ramai calon pelajar untuk mengikuti program pengajian siswazah di universiti ini. Penerima
skim biasiswa ini diberikan elaun RM1000 sebulan {penerima yang tidak menginap di kolej kediaman dan tidak
menggunakan pengangkutan USIM akan menerima elaun penuh RM1200) dan semua caj lain ditanggung oleh
Universiti tidak termasuk kos tiket perjalanan dari negara masing-masing. Pusat telah menawarkan 4 tempat bagi
pelajar program Sarjana dan 2 tempat bagi pelajar Doktor Falsafah pada tahun 2008.

Pembiayaan Pengajian ljazah Lanjutan di Bawah Pakej Ransangan Ekonomi Kedua (Bajet Minit 2009)

Seramai 24 orang pelajar Siswazah telah menerima tawaran Pembiayaan Pengajian ljazah Lanjutan di Bawah
Pakej Ransangan Ekonomi Kedua {Bajet Minit 2009} tajaan Kementerian Pengajian Tinggi Malaysia. Di bawah
tawaran skim ini, kadar maksimum RM10,000 untuk pelajar sarjana dan maksimum RM20,000 untuk pelajar PhD

ditawarkan kepada pelajar ljazah Lanjutan.

Bengkel Penyeliaan Siswazah 2009

Bengkel yang diadakan pada 21-22hb. Disember, 2009 bertempat di Puteri Resort, Ayer Keroh, Melaka ini
bertujuan memberikan pendedahan kepada penyelia siswazah dalam urusan penyeliaan siswazah mengikut garis
panduan yang telah ditetapkan oleh pihak USIM. Tajuk ceramah yang disampaikan ialah Supervisor & Supervisee
Expectation dan Examiner Expectation. Penceramah kedua yang dijemput adalah Y.Bhg. Prof. Dr. Jalani Sukaimi,
Dekan FST yang menyampaikan ceramah berkenaan dengan Publishing During Candidature dan Y.Bhg. Prof. Dr.
Hajah Mustafa Mohd. Hanefah, Dekan FEM yang menyampaikan ceramah bertajuk The Roles and Responsibilities
of The Supervisor and Student.




PUSAT PENGEMBANGAN AKADEMIK

Sepanjang tahun 2009, Pusat Pengembangan Akademik. USIM telah menjalankan 15 latihan pengajaran dan
pembelajaran kepada hampir 500 orang tenaga akademik USIM. Latihan ini melibatkan pelbagai jenis latihan dan
kursus. Berikut adalah senarai latihan dan kursus yang telah dijalankan .

o, TARIKH ATIvIT!
1 |21 Oktober 2008

Bengkel CPD

2 |17 November - 2 Disember 2008 | Kursus Metodologi Penyelidikan untuk staf bakal bercuti belajar kali ke - 8

3 |18 - 19 November 2008 Kursus Pemindahan Tesis Ke Buku 2008

4 |6 Mac2009 Bengkel Sehari CPD

5 |11 Mac-15 April 2009 Kursus Asas Pengajaran dan Pembelajaran Bil. 1/2009

6 | 6-8Mei2009 Kursus Effective Coaching and Mentoring Skills

7 |25 Mei-9Jun 2009 Kursus Metodologi Penyelidikan untuk staf bakal bercuti belajar kali ke - 9

8 | 7-12 Jun2009 Kursus Pengajaran dan Pembelajaran (JAKIM)

9 |18-19 Jun 2009 Introduction to Problem Based Learning Workshop

10 |22 Julai- 2 September 2009 Kursus Asas Pengajaran dan Pembelajaran Bil. 2/2009

11 |13 -14 Ogos 2009 Bengkel Penulisan Jumal Berimpak Tinggi Bil. 1/2009

12 |14 September 2009 Program Bicara Acara Akademik

13 | 2 -4 Okiober 2009 Kursus Indek Petunjuk Prestasi Utama (Key Performance indicators) & Batanced Scorecard)

14 |23 -8 Disember 2009 Kursus Metodologi Penyelidikan untuk staf bakal bercuti belajar kali ke - 10

15 |29-30 Disember 2009 Bengkel Penulisan limizh Bil. 1/2009

KEMUDAHAN BAGI TUJUAN PENGAJARAN DAN PEMBELAJARAN

Dengan mengambil kira bilangan ruang dan kapasiti dewan kuliah, bilik kuliah dan bilik tutorial, pelajar telah
dibahagikan kepada empat {4) kumpulan iaitu kuliah, tutorial, makmal dan ko-kurikulum untuk memudahkan

penyusunan jadual waktu serta memaksimumkan keberkesanan proses pengajaran dan pembelajaran.

_ (etera Bil. ruang disediakan Kapasiti Maksimum Lokasi
Dewan Kuliah Pusat 4 500
Dewan kuliah Utama sk 350 FPQOS
Dewan Kuliah Fakulti 7 AR UFKPE ()
250(FPQS/FEM) 2 (FPQS) 2(FEM)
; _ 126(FKP} 132(FSU) &(FKP) & FSU)
Dewan Kuliah Sederhana 20
150{FPQS) 130(FEM) 4(FPQS} 4{FEM)
Dewan Tayangan 1 224 FKF
Bilik Tayangan ik 40 FEM
5 (FKP}) S{FSU
40 (FKP/FSU/PK/FPQS) {FKE) 5 ;
Bilik Kuliah Sederhana 34 12{PK) 10(FPQS}
A2{FEM)
2(FEM)}
30(FSU/FKP/FPQS/FEM) 28(FSU} 16(FKP)
Bilik Tutorial 79
I5(PK} 9{PK) 14(FPQS) 12(FEM)
Bilik Sumber Rujukan dan Multimedia 1 12 FPOS
Bilik Taranum 2 25 FPQS
Bilik Rakaman 1 2 FPOS
Bilik Penyuntingan 2 - FKP
50 (FST/FSU 2(FST} 3(FsU
akmal Komputer 9 (ESRERLY (SR AL
30(FPQS) 35(FEM} 2(FPQS) 2{FEN)}




Keterangan Bil. ruang disediakan Kapasiti Maksimum Lokasi

Makmal Bahasa 10 SATE RS 2(FST} 4(FSU}  2{FKP) 2(FEM)
36/48(FEM)

takmal Komunikasi 1 35 FKP
Makmal Kaunseling - 8 Bilik Kawalan 12 - FKP
Makmal Mulimedia i (e FKP
takmal Kewartawanan i 30 FKP
takmal Hadith 2 25 FPOS
Makmal al-Quran 2 30480 FPOS
takmal Brail 1 22 FPOS
Makmal Pengaturcaraan 2 26 FST
Makmal Pelbagaiguna 8 64 FST
Studio Radio
o1 Bilik Konﬁ 1 _ EKP
o 1 Bilik Rakaman
o 1 Bilik Kawalan
Studio TV - 1 Bilik Kawalan 1 - FKP
Studio Khat 1 24 FPQS
iini Studic 1 25 FEM
Mahkamah Mut il 50 FsU

Bilangan ruang dan kapasiti maksimum bagi tujuan pangajaran dan pembelajaran Sesi Akademik 2009/2010 di
Kampus Nilai.Pusat Pengurusan limu & Teknologi Maklumat {PPITM) bertanggungjawab dalam menyediakan
kemudahan untuk aktiviti pengajaran dan pembelajaran. Penyediaan kemudahan makmal komputer yang
dilengkapi dengan pelbagai perisian pengajaran adalah berdasarkan keperluan program pengajian.Bilangan

terkini makmal komputer adalah seperti berikut:

IIKA 01 51 Makmal umum — Penyediaan dokumen dan Internet
MKA 02 51 Makmal umum — Penyediaan dokumen dan Internet
VKA 03 31 tWakmal umum — Penyediaan dokumen dan Internet
‘Bangunan Fakulti Syariah & Undang- WMBE 01 31 takmal Pengajaran Bahasa Inggeris
Undang (FSU} IVIBE 02 31 takmal Pengajaran Bahasa Inggeris
MBA 01 26 Makmal Pengajaran Bahasa Arab
IVIBA 02 26 Makmal Pengajaran Bahasa Arab
BPS 01 12 Bilik Pelajar Siswazah
MBA 03 26 Makmal Pengajaran Bahasa Arab
MBE 03 26 Makmal Pengajaran Bahasa Inggeris
Bangunan Fakulti Kepimpinan & MC 01 35 tiakmal Program Komunikasi 1
PsngumsaanKP] i . MC 02 13 takmal Program Komunikasi 2
MKP 01 31 takmal Program Dakwah dan Kaunseling
BSP 02 12 takmal Pelajar Siswazah
MQ 01 25 takmal Program Pengajian Quran 1
MQ 02 25 takmal Program Pengajian Quran 2 & Multimedia
- ) — MH 01 10 takmal Program Pengajian Hadith 1
Bﬂﬁﬂnﬁ:gﬂ{gpgl;;lﬁl’malmu Quezn dag I MH 02 10 iakmal Program Pengajian Hadith 1
S A MKQ. 01 26 akmal umum - Penyediaan dokumen dan Internet
MKD 02 26 takmal umum - Penyediaan dokumen dan Internet
BPS03 12 Bilik Pelajar Siswazah
MKP 1.1 35 Makmal Program Pelaburan FEM
T T MEP 1.2 36 takmal umum - Penyediaan dokumen dan Internet
xﬁggﬁ?ﬂmw& MB 1.1 36 Makmal Pengajaran Bahasa 1
MB 1.2 36 Makmal Pengajaran Bahasa 2
BPS 04 12 Bilik Pelajar Siswazah
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) MSC 02 51 akmal umum - Penyediaan dokumen dan Internet
n Makmal Pelbagai Guna MSC 03 26 tlakmal Rangkaian
(n I MSC 04 26 | Makmal Multimedia
MSC 05 26 tWakmal Pengaturcaraan
i MSC 06 akmal Pengaturcaraan
MR 01 IMakmal Pengajaran Bahasa
MM 02 Makmal umum - Penyediaan dokumen dan Internet
I MKG 01 akmal umum - Penyediaan dokumen dan Internet

PERPUSTAKAAN

Perpustakaan Universiti Sains Islam Malaysia Kampus Tetap di Nilai telah beroperasi sepenuhnya di bangunan baru
mulai Disember 2008. Bangunan baru perpustakaan dilengkapi dengan pelbagai kemudahan dan kelengkapan
yang menarik dan terkini. Rekabentuk bangunan adalah moden dengan struktur binaan 4 tingkat memberikan
keselesaan kepada staf dan pengguna perpustakaan.

Perpustakaan menyediakan kemudahan seperti terminal Opac, "Selfcheck’, ‘Bookdrop’, Bilik Audio, Bilik
Tayangan, Bilik Karel, Zon Internet dan Multimedia, Bilik Seminar, Makmal Komputer, Bilik Transit Pensyarah serta
kemudahan Meja Penasihat pengguna. Kemudahan yang tersedia ini membantu menarik minat pengguna dalam
merealisasikan impian mereka untuk menjadikan perpustakaan gedung ilmu yang diimpikan.

Kemantapan pengurusan perpustakaan sejajar dan selari dengan perkembangan perkhidmatan yang ditawarkan.
Perpustakaan dari masa ke semasa sentiasa menjaga dan memastikan setiap kehendak pengguna dapat dipenuhi
dan disediakan. Perputsakaan merealisasikan impian pengguna dengan menyediakan sistem e — Imtiyaz untuk
membantu pengguna mendapatkan bahan rujukan seperti kertas soalan peperiksaan, tesis, projek ilmiah,
bahan terbitan USIM serta gambar-gambar sejarah arkib secara atas talian. Capaian boleh dibuat melalui http://
ddms.usim.edu.my/. Selain itu, perpustakaan USIM juga mengorak langkah sebagai perpustakaan yang pertama
di Malaysia yang menyediakan ‘ine stop center’ bagi pencariam maklumat melalui USIM Search. lanya boleh
dicapai melalui http://ddms.usim.edu.my/sfe/search fast., Kewujudan e-Imtiyaz dan USIM Search ini akan dapat
memberikan impak yang besar kepada pengguna Perpustakaan USIM khususnya dan kepada masyarakat dunia
secara amnya.

LAPORAN PEMBANGUNAN DAN INFRASTRUKTUR FIZIKAL

Bangunan Fakulti Ekonomi dan Muamalat dan bangunan Fakulti Pengajian Quran dan Sunnah telah disiapkan dan
diambilalih pada akhir Jun 2008. Bagi projek pavilion & sintetik trek, USIM telah menamatkan lantikan kontraktor
asal disebabkan kegagalan kontraktor yang menyumbang kepada kelewatan pembinaan. Projek ini telah ditender
semula dan dibahagikan kepada dua pakej yang mana bangunan pavilion dan trek sintetik diasingkan kontrak.
Projek ini telah disiapkan pada Mac 20089.

Bangunan Fakulti Sains dan Teknologi dimulakan pembinaan pada Disember 2009, manakala bangunan Pusat
Tamhidi dimulakan pembinaan pada Jun 2008. Bangunan Fakulti Sains dan Teknologi dan Bangunan Fakulti
Perubatan dan Sains Kesihatan dijangka akan disambung penyiapan dalam RMK-10. Bagi perolehan kelengkapan
makmal, sistem keselamatan Perpustakaan, pembangunan ICT dan kerja naiktaraf telah dilaksanakan dan akan
disempurnakan dari masa ke semasa kerana proses perolehan dilaksanakan secara berperingkat.

Disamping itu, USIM juga telah menyiapkan kerja ubahsuai di Tingkat 15 dan 16 Menara B Pandan Indah untuk
penempatan Fakulti Pergigian yang mengandungi pejabat dekan, bilik-bilik pensyarah, klinik pergigian, makmal
pergigian, bilik plaster & trimming, pejabat pentadbiran dan lain-lain

USIM juga telah memulakan pembinaan Kolej Kediaman 1 dalam kampus yang boleh memuatkan 1,000 pelajar
vang dilaksanakan melalui peruntukan PF! {Private Fund Initiative). Projek ini telah dimulakan pada Julai 2009
dan dijangka siap pada September 2010. Secara Umumnya pembangunan kampus USIM sepanjang 2009 telah
berjalan lancar dan baik.
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MEMBANGUN DAN MEMUPUK SERTA MELAHIRKAN CENDEKIAWAN DAN PENDETA YANG TERSOHOR

Agenda penubuhan Pusat Pengurusan Penyelidikan {PPP) adalah bagi membantu USIM dalam melahirkan
cendekiawan serta pendeta yang tersohor. Ke arah itu, adalah menjadi tanggungjawab PPP bagi memastikan
seluruh kakitangan akademik USIM dapat menjalankan penyelidikan seta menghadiri persidangan di dalam
mahupun di luar negara disamping menyerlahkan kepakaran mereka dengan mempamerkan hasil penyelidikan
yang dijalankan oleh mereka dalam dan luar negara.

Nisbah Pensyarah Penyelidik

Penyediaan dana geran penyelidikan kepada warga akademik USIM telah menyumbang kearah peningkatan
aktiviti penyelidikan. Justeru, pada tahun 2009, sebanyak RM450,000 telah disediakan bagi menggalakkan aktiviti
penyelidikan di kalangan warga USIM. Dari angka tersebut, sebanyak 32 projek penyelidikan telah diluluskan
untuk dijalankan dengan menggunakan geran Universiti iaitu dengan kos keseluruhan sebanyak RM431,366
manakala penyelidikan yang selebihnya dijalankan dengan biaya sendiri mahupun dengan geran daripada luar.

Jumlah penyelidikan yang diluluskan untuk dijalankan pada tahun 2009 secara keseluruhan adalah sebagaimana
berikut:

®  Geran Universiti : 32 penyelidikan
® FRGS : 10 penyelidikan
®  Geran Luar : 6 penyelidikan
® Tanpa Biaya 115 penyelidikan

KESELURUHAN : 63 Penyelidikan

Secara keseluruhannya, seramai 63 orang pensyarah telah berjaya menjadi ketua penyelidik daripada jumlah
keseluruhan kakitangan akademik USIM.

Antara Aktiviti Yang Dilaksanakan Bagi Membuat Perancangan Sumber Manusia Terbaik Adalah Melalui
Perkara Berikut :

a) Lantikan Pembantu Penyelidik

PPP bertanggungjawab menguruskan lantikan pembantu penyelidik (RA) bagi setiap penyelidikan yang
memohon untuk berbuat demikian.

b} Polisi Satu Penyelidik Satu Projek
PPP juga telah menetapkan polisi bahawa setiap penyelidik hanya boleh mengetuai hanya satu projek
penyelidikan sahaja dalam satu masa kecuali penyelidikan tersebut telah 75% selesai. Ini adalah bagi menjamin
para penyelidik dapat membahagikan masa antara tugas hakiki dan penyelidikan yang dijalankan dan agar

dapat menumpukan perhatian terhadap penyelidikan yang dijalankan.

c) Penilaian Proposal Penyelidikan

Setiap projek penyelidikan yang dihantar kepada PPP terlebih dahulu akan dinilai terlebih dahulu di dalam
Mesyuarat Penilaian Penyelidikan. Panel yang dilantik adalah pakar dalam bidang masing-masing dan terdiri
daripada pensyarah USIM dan juga jemputan daripada IPTA luar. Setelah penilaian dibuat, pensyarah diminta
untuk membuat pembetulan pada proposal tersebut jika ada sebelum diputuskan di dalam mesyuarat
Jawatankuasa Penyelidikan Universiti yang keahliannya meliputi semua Dekan-Dekan Fakulti.

Laporan Tahunan 2009
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Senarai penyelidik USIM yang terlibat dengan projek penyelidikan yang diluluskan pada tahun 200% adalah
sebagaimana berikut:

Penyelidikan USIM dengan Geran Universiti

BIL TAIUK PROIEK KETUA PROIEK AHLI-AHLI
Production Of Surfiction by B.Subtilis ATCC 21332 Using Palm Qil
1. | Mill Effluent (POME) As Fermentation Media Eﬂ“owdogg' biaies
Kod Penyelidikan: PPP/FST-06-10609
Antimicrobial Activity of Piper Sarmentosium (KADOK) Extracts ; 1 Prof. Dr. Wan Mohamnad Nasir Wan Othman
2 ; ; Rohazila Mohamad : :
Against Oral Bacteria Hanafiah 2.Dr. Nazlina Ibrahim (FST)
Kod Penyelidikan: PPP/FPg-06-10709 3.5iti Nur Rasyidah Md Ramli
Fokior: Fakice Hal‘angan Pen\,r?rtaan Goldngan De?zvasa Pa!am Maziahtusima 1.Prof. Madya Dr. Bhasah Hj. Abu Bakar
3. | Program Pembelajaran Sepanjang Hayat : Satu Kajian Rintis 1shak 3 Sakinah Ahamd
Kod Penvelidikan: PPR/FBU-04-10809 i
Study On Biological of Essential Oil From Cymbopogon sp. Dr. Hanina Mohd. e D‘r. #bdl (ol ShdUitadet
4| Kod Penyelidikan: PPP/FST-05-10909 Noor Zin dlnalict o
X : 3.Dr. Azwani Sofia Ahmad Khiar
Entrepreneurship Education : Challenges of Universiti Sains Islam i L NOFaIIhS it Wahab
] Siti Nurulhuda 2.Morazalia Zakaria
T (Mabisladls) Nordin 3.Rosnia Masruki
Kod Penyelidikan: PPP/FEM-04-11009 4. Norasikin Salikin
Kajian Hubungan Antara Urbanisasi dengan Magnitud Toleransi
5 Dalam Kalangan Pelajar Pelbagai Etnik di Universiti Malaya (UM) Prof. Madya 1. Mashitah Sulaiman
| dan di Universiti Malaysia Pahang (UMP) Paimah Atoma 2. Mohd. Azmir Mohd. Nizah
Kod Penyelidikan: PPP/PPU-D4-11109
The Relationship Between Technology, Innovation and Firm
7. | Perfomance ; A Study On Technology Based Company In Malaysia Anita lsmail
Kod Penvelidikan: PPP/PPU-04-11209
Peranan Program Pengukuhan Bahasa Arab {LSP ARABIC) dalam ; i it Bhasah.Abu Baler e
8. o : 1 - . . Dr. Ahmad 2.Dr. Muhammad Mustagim Mohd. Zarif
meningkatkan Bahasa ; Kajian Perspektif Pelajar : :
Kod Penyelidikan: PPP/PPU-04-11309 Pangidoan 3.Muhammad Marwan lsmail
: 4.Wan Moharani Mohammad
Development Of Focused Motivation Camps (FMC) Intergrated 1.Dr. Sapora Sipon
9. | Training Modules For Low Academic Achievers Puan Saliza Zakaria | 2.Dr. Adanan Mat Junch
Kod Penyelidikan: PPP/FKP-04-11409 3.Mohd. Zaliridzal Zakaria
Membangunkan Modul Latihan Rawatan Ketagihan Seks Siber - : o :
10 Kod Penyelidikan: PPP/FKP-04-11509 Zaliridzal Zakaria Dini Farhana Baharuddin
Kajian Pendekatan Pembersihan Jiwa (Tazkiyyah Al-Nafs) Tarigah- .. | 1.Prof. Madya Dr. Shamsul Bahri Andi Galigo
; B . . ; tMuhammad Khairi : ; .-
11. |Tarigah Mu‘tabarah di Negeri Sembilan Mahvuddin 2.Dr. Kam aluddin Nurdin Marjuni
Kod Penvelidikan: PPP/FKP-04-11609 Y 3.0r. Rumaizuddin Ghazali
The English Language Support Programme : Perceptions of First . Akhd.‘?tAdeI bialek
ST 3 2. Suhaili A. Jalil
12. |YearUndergraduates Universiti Sains Islam Malaysia Norhana Abdullah 3 Rori Mobarmad Z5in
Kod Penyelidikan: PPP/PPU-04-11709 T i dina AbAulah
Methods Of Teaching The Arabic language By Applying The Best
Rule of Complementarity * Method Of Muthla Takamuliah” and 8w
SO : ; S 2 Dr. Asma Binti - :
13. |itsimplications in the non-arabic-speaking universities in Malaysia Dr. Kirembwe Rashid
: Abdul Rahman
comparative study of survey.
Kod Penyelidikan: PPR/FBU-04-11809
Corporate Ethical Identity Via Communication In Annual Reports: L Asme?c.ld\,r Lol
The Case of Conventional and Islamic Financial Institutions in gkl Ao
14. i Nurazalia Zakaria | 3. Siti Nurulhuda Nordin
islngoie: 4. Hamdi Hakiem Mudasir
Kod Penyelidikan: PPP/FEM-03-11509 £ Rosnia Masruki
Cash Management Behavior Among University Students. Case 200 Norélhs Ah Wahab
it s 2. Nurazalia Zakaria
15. | Study : USIM Norasikin Salikin 3. it Nurulhuda Nordin
Kod Penyelidikan: PPP/FENM-03-12009 4. Rosnia Masruki
E.Iectron Microsopic Examination of Non Parenchymal Liver During 1. Prof. AM (Tony} Wheatly
Fel Boecncianin Dishinng {Otago School of Medical Sciences
16. | Kod Penyelidikan: PPR/PSK-02-12109 Hairulhisyam Ne gZEaIand} '
**Projek penyelidikon dengon usohosoma University of Otogo, Ngatiman W

Dunedin, New Zealand**

2. Dr. Marlini Muhammad (FPSK)




BIL TAIUK PROIEK KETUA PROIEK AHLI-AHLI
Computer Vision Syndrome ; The Prevalence and Contributing Dr. Zairina A. . .
17. | Factors Rahman Dr. Suhaila Sanip
Kod Penvelidikan: PPR/PSK-02-12209
Determination Of Phihalates Levels In Cooking Oil - A Potential Risk | Dr. Che Wan
18. |toConsumers Zanarizh Che Wan | Prof. Madya Chek Zaini Hassan
Kod Penyelidikan: PPP/FST-06-12309 Ngah
1.Dr. Sharifa Abdul Aziz
] ; e 2.Dr. Sitf Hanum Mohd Ali
' U?c\:l?:hcissr:spound in Plantago Major - Inhibitory Effects On Dr. Jamilah 3 Dr. Noor Fadzilah Zulkifli
) e Jamaluddin 4.Prof. Madya Dr. Zaiton Hassan
Kod Penyelidikan: PPR/PSK-06-12409 5.Dr. Norhazlina Abd Wahab (UKM)
6.Dr. Farida Hassan (UKW}
Kajian Keperluan Kursus Latihan Industri Dalam Program Pengajian . S REaduentE Mohamed Yl..ISO‘f'f
: g R ; Norakyairee Mohd. | 2.Dr. Mohd. Fauzi Mohd. Amin
20. | Quran Dan Sunnah di Institusi Pengajian Awam (IPTA) Malaysia 7 .
Kod Penyelidikan: PPP/FQS-04-12508 Raus 3.%yed Najihuddin Syed Hassan
: 4.Robiatul Adawiyah Mohd.
Kriteria Syarie Mem perolehi Sijil/Logo Halal Lukmanul Hakim L:Prir: DrHi sbdal Tmas M.usa
21| kod Penyelidikan: PPP/FSU-03-12709 Hj. Hanafi 2.brMuhammad Aannrrochim basad
¥ : 2 3.Md. Yunus Abdul Aziz
The Development of Shariah Audit Procedure - "
22| od Penyelidikan: PPP/FEM-03-12809 Dzt it =
1.Dr. Mohd. Rushdan Jalani
Peranan Dan Nilai Agama Terhadap Kehidupan Remaja : Analisis Z.Mash.l.tah el (PP.U}
/ % 3.5uhailiza Md. Hamdani
23. | Tahap Kepercayaan Di Lembah Kelang Khatijah Othman B
Kod Penyelidikan: PPP/FKP-04-12509 € Marina Munira Abdul Mutalib
6.Wan Mohd. Fazrul Azdi
Penghargaan Kendiri Mangsa Rogol Dalam Kalangan Remaja
24. | Perempuan : Menercka Intervensi Pemulihan secara Bersepadu. Salhah Abdullah Prof. Madya Dr. Saedah Abd. Ghani
Kod Penyelidikan: PPP/FKP-04-13009
Peranan Modul B?rse.p.adu Kursus Pra-perkahwinan Islam (MBKPPI) . . 1 Haliza A. Shukor
25. | Dalam Menangani Krisis Rumahtangga Hasnizam Hashim s iz Chilam Khsh
Kod Penvelidikan: PPR/FSU-04-20209 :
Pe.mlklran Yusuf Al-Qardawi Kepada Gerakan Dakwah di Malaysia RummsiAddin VUS| - Dr Mohd: Rishdan Jalani
26. |dan Pengaruh Serta Kesannya Kepada Masyarakat @ Ghazali N Ak R
Kod Penyelidikan: PPP/FKP-04-20809 : ¥
Comparison Study Between Expectation & Experience of ICT . 1.Azni Haslizan Ab Halim
S el MNorazizi Sham / .
27. | Provision in University Mohd. Savuti 2.Hanifah Abd. Hamid
Kod Penvelidikan: PPR/PPU-01-20909 - 3y 3.Azreena Abu Bakar
Determinants of Hedging: A Study on Public Listed Companies in
28. | Malaysia Rabihah Md Sum | Nodida Mahussin
Kod Penyelidikan: PPP/FST-04-21009
29 Reception of Fatwa News: Media Culture and Religion TS BUGH 1.Suria Hani A. Rahman
" | Kod Penyelidikan: PPP/FKP-04-21109 YOng 2.Mur Kareelawati Abd. Karim
1.Mahdir Abdullzh
Value Revelence of Accounting Number: Determinants of Corporate 2.Morazalia Zakaria
30. | Social Responsibility of Islamic Banking in #Malaysia Rosnia Masruki 3.Morhazlina lbrahim
Kod Penyelidikan: PPP/FENM-03-21409 4.Norasikin Salikin
5.Dr. Norailis Ab Wahab
Fatwa Methods and Procedures in the Sultanate Of Oman Dr. Svahirah Abdul 1.Dr. Asma Abdul Rahman
31. |{Descriptive Study on Oman Contemporary Fighi lssues) Sl{uk‘f:nr 2.Dr. Mohd Radhi lbrahim
Kod Penyelidikan: PPR/INF-04-30109 3.0r. Kirembwe Rashid
1.Prof. Madya Dr. Syamsul Bahri
Fatwa Akidah Dan Ajaran Sesat : Manhaj Ifta’ {Pengeluaran Fatwa) : 2.Dr. Mohd Radhi lbrahim
: ; : ; Dr. Mohd. Rushdan : : {o
32. | di Negeri Selangor Dan Negeri Sembilan. Jalani 3.Dr. Kamaluddin Nurdin Marjuni
Kod Penyelidikan: PPR/INF-04-30209 7 4.Dr. Mohamed Rifai Mohamed Ameen
5.Wan Wohd. Fazrul Azdi
Pengurusan Haji | Kajian Pembentukan Hukum Rukhsah Di Dalam Luamanul Hakim
33. | Ibadat Haji Di Lembaga Tabung Haji Malaysia Hi qHanaﬁ Dr. Zulkifli Mohamad Al-Bakri
Kod Penyelidikan: PPP/FSU-04-20109 J-
Isu-lsu Permasalahan Pengurusan Ekonomi dan Kewangan Masjid di e e
ol Asharaf Mohd 2. Norman Hamdan
’ E ED Ramli 3. Dr. Asmaddy Haris

Kod Penyelidikan: PPP/FEM-04-20309

4. Mohd Aizuddin Abd Azizi




BIL TAIUK PROIEK KETUA PROIEK AHLI-AHLI
Stress in Medical School ; The Difference in Medical School with .
e i Dr. Zairina A.
35. | Religious Integrated Curriculum Rahman -
Kod Penvelidikan: PPR/PSK-02-20409
Oral Health Status and Oral Health Related Quality of Life of First 1.Prof. Dato’ Dr. Wan Mohamad
: : Dr. Mohd. :
36. |Year Dental Student in USIM ulkarnain Masir B. Wan Othman
Kod Perwelidikan: PPP/FPg-02-20509 2.Dr. A.Hamid B. Mohamad
Comparison Between Conventional Oral Helath promotion and
37 |use of Cartoon Animation As A Medium In Increasing KAP Among Dr. Mohd. Prof. Dato’ Dr. Wan Mohamad Masir B.
" | Preschool Children In Hulu Terengganu District Zulkarnain Wan Othman
Kod Penyelidikan: PPP/FPg-02-20609
18 The Sensitivity of Acanthamoeba Cyst Against Anti microbial Agents | Noradilah Samseh | Prof. Dr. Mohamed Kamel B. Abdul
" | Kod Penyelidikan: PPP/PSK-02-20709 Binti Abdullah Ghani (UKK)
Eksplorasi Kecergasan Pelbagai dalam Kalangan Guru Sekolah
39. | Menengah di Kajang Salhah Abdullzh Rezki Perdani Sawai
Kod Penyelidikan: PPR/FKP-04-21209
The Emergence of Muslim Ideclogy In The Reporting Of Palestinian Mok Ealzal 1. Suria Hani A. Rahman
40. | and lsraeli Conflict ; A Study On Al-Jazeera News Kasmani i 2. Muhammad Zaki Mustafa
Kod Penyelidikan: PPP/FKP-04-21309 3. Sofia Hayati Yusof
Ke Ar?h Mempromosikan Harta Wakaf - satu kajian di Negeri Mohamad Tahir . .
41. | Sembilan Zainuddin Hisham Sabri
Kod Penvelidikan: PPP/FKP-03-21509
Palitical Risk and Stock Market Votality: The Case Of Malaysia ; - :
42, Kod Penyelidikan: PPP/FST-04-21609 Morlida Mahussin | Rabihah td. Sum
Synthesis of Bis-Thioure Derivatives and The Application Studies as
43. | Chemical Sensor Juliana Jumal -
Kod Penyelidikan: PPR{FST-05-10109
Mechanical and Thermal Characterization of in-House Insulator
44. | Using Palm Qil Polyol and Kenaf, Hibiscus Cannibus Dr. Ernie Suzana Ali | Dr. Hazleen Anuar (UIA)
Kod Penyelidikan: PPP/FST-06-10209
Penilaian Pelajar Terhadap Kemahiran Insaniah kerja Berpasukan di .
45. | Universiti | Kajian Perbandingan di USIM dan UTeM Mashitah Sulaiman i g;‘f‘ﬁ;’;;\ﬂ:a\(ﬂﬂligﬂgob
Kod Penyelidikan: PPP/PPU-04-10309 i Y
Kaedah Pengajaran Kelas Agama bagi Pelajar Cacat Penglihatan : KA R iﬁ;gﬂlggﬁ;ii:g:ﬁaq‘m ehd farr
46. | Kajian Kes di Sekolah Pendidikan Khas Princess Elizabeth, Johor i AU b,

Kod Penyelidikan: PPP/FQS-04-10409

Rasdi

3.Norakyairee Mohd Raus
4.Kauthar Abdul Kadir

Penyelidikan USIM dengan Geran FRGS

BIL. TAIUK PROIEK KETUA PROIEK AHLI-AHLI
Fundamental Studies on the Fabrication of
1. | Nanoparticle Modified Green Polyurethane Adhesives Dr. Ernie Suzana Al Prof. Dr. Sahrim Hj. Ahmad (UKM)
Kod: USIM/FRGS-FST-D6-50109
2. Synthesis of Bis-Thiourea Compaunds as lonophore 1. Dr. Siti Salhiah Othman
| for Mercury (i) lon-Selective Electrode (ISE) Juliana Jumal 2.Dr. Salina Mat
Kod: USIM/FRGS-F5T-05-50209 3. Prof. Bohari M. Yamin { UKM)
1. Abdullah Jalil
Ke arah Pembentukan Sosial Sekuriti Demi 2. Mohammad Taher'fnnuddln
: : : x . 3. Asharaf Wohd Ramli
3. | Peningkatan Ekonomi Umat Islam di Malaysia Dr. Asmaddy Haris 4. Rusmawati Said (UPIV])
Kod; USIM/FRGS-FEM-03-50309 5. Mohd Zaki Awang Chek
{Pertubuhan Keselamatan Sosial Malaysia)
1.Prof. Dr. Salmah Yusof
2. Dr. Alina Abd Rahim
The Development Of Halal TraceabilityProcedures for 3. Dr. Zurina Shafii
4. | Local and Export Market of Halal Products Syahidawati Shahwan | 4. Dr. Mohd. Fauzi Mohd. Amin
Kod: USIM/FRGS-FEM//IFWMI-03-50409 5. Md. Yunus Abdul Aziz
6. Hasnizam Hashim
7. Junaidah Abu Seman
Developing An Effective Model For Marketing And :
5. | Promotion Of Repeat Umrah Travellers in Malaysia Dr. Norailis Ab Wahab % By tursligl Alionad

Kod: USIM/FRGS-FEM-03-50509

g

Syahidawati Hj. Shahwan




BIL. TAIUK PROIEK KETUA PROIEK AHLI-AHLI
The Concept Of Unlawful Combatants From The 3P Dr'.Hl' Abdul Sarrjat L
: ; ; : : 2. Norfadhilah Mohd. Ali
6. | International And Islamic Law Perspectives Puan Fadhlina Alias B
Kl MBI FRER-ESL-03-50 08 4. Muhammad Najib Abdullah
Study On Antimicrobial Effect Of Solanum 1. Prof. Dr. Abdul Jalil Abdul Kader
7. | Macrocarpon Dr. Hanina Mohd. Noor 2. Dr. Salina Mat Radzi
Kod; USIM/FRGS-FST-05-50709 3. Dr. Yap Lip Vun
P.ernbangunan Prc.nsedur Dizt hagikes kecederaan i 1. Dr. Zulkifli Mohamad al-Bakri (Karyawan Tamu)
Fizikal dan Kematian Dalam Kerangka Undang- KMuhammad Najib .
8. : 2. Nabilah Yusof
Undang Malaysia Abdullzh 3 |zawati Wook
Kod; USIM/FRGS-FSU-04-50809 ’
. Moc!ul Strategi Pembela]aran Bahasa Arab untuk : 1. Dr. Noor Aziz Ismail
9. | Pelajar Sekolah Menengah Kebangsaan Dr. Rosni Samah 2. Nur Hasma Bintf Mahd. Saad
Kod: USINM/FRGS-FBU-04-50909 : B
Indikator Kecerdasan Rohani (SQ) dan Pembinaan j)c:E:.Pr\eﬂrZ?n? E;.WI;I;E;:‘;:L;nwar Westor{kn]
10. | Instrumen Pengukuran Kecerdasan Rohani Rezki Perdani Sawai

Kod: USIM/FRGS5-FKP-04-51009

Salhah Abdullah

1
2.
3. Dr. Mohd. Rushdan Jalani
4.

Penyelidikan USIM dengan Geran Daripada Luar

BIL TAIUK PROIEK KETUA PROIEK AHLI-AHLI PERUNTUKAN
Patient Satisfaction At The Orthopaedic ——

1. | Clinic Of Kajang Hospital Dr. Zairina A. Rahman - Kesihatan Malavsia
Kod: PPR/PSK-02-40109 &
Prevelance Of Work Related Upper

2. | Limbs Symptoms {(WRULS} Among i Kementerian
Office \Workers P L Kesihatan Malaysia
Kod: PPR/PSK-02-40209

T : 1} Akamal Abdullah (B.Harian}

3 g:;z:n??;'a':srgiag':gﬁfm" Puteri Prof. Dr. Naim Haji 2) Mohd Diani Kesian (UK} Syarikat Nizarman

Kod: PPP/FKP-04-40309 Ahmad 3 Fadll.ah Kamal (ASWARA) (M} Sdn. Bhd.

4) Fauziah Hassan
_— . 1) Saliza Zakaria

fenglibaton BrliaMcloi Bolem o 2) zainol Abd. Rashid Agensi Anti Dadah
4. |Penagihan Dadah Abdul Halim Husin 5 £ vhana Sabri Kebiinasan

o FRE R0 003 4 Dini Radhiah Abd. Kadir '

Definisi Penagih dan Ketagihan Di 1iMohd Hafiz Yusoff (SPADA)

Bawah Akta Rawatan danPemulihan 2)ohamad Khusiari Saidin (SPADA) o

: : ; ; 3 Agensi Anti Dadah

5. | 1983 (Pindaan 1998) dan Akta lain Yang | Abdul Halim Husin 3iLoh Chow Woi (SPADA) Kebanesaan
berkaitan 4)Ahmad Nasrudin Hassan (SPADA) B
Kod: PPR{FKP-04-40509 SiMoor Haivati Awang Deraman (SPADA)

Amalan Terbaik (Best Practice Program ULlanggoseng Kaiman (SPADA)
Rawatan dan Pemulihan: Satu . 2iKhalid Samat (SPADA} Agensi Anti Dadah

6. Abdul Halim Husin ;

Perbandingan Global
Kod: PPP/FKP-04-40609

3)Ahmad Khazani Abdul Wahab {SPADA
A)Asmawati Mohamad Ali (SPADA)

Kebangsaan




PENYELIDIK DIIKTIRAF DAN TERNAMA

Bagi memastikan matlamat bagi mewujudkan penyelidik diiktiraf dan ternama, setiap tahun pihak PPP akan
menyertai pameran serta pertandingan penyelidikan yang diadakan bagi menyerlahkan hasil penyelidikan yang
dijalankan. Antara pengiktirafan yang diperolehi pada tahun 2009 adalah sebagaimana berikut:

PENDEDAHAN PERINGKAT GLOBAL

TARIKH & TEMPAT

PENYELIDIK

INCWASI

PINGAT

s Nur Sakinah Morkhair The Formulation of High EMAS

s Norhayati Maarof Fibre Guava Cookies from & “Special

s Syarifah Noor Husna Syed Adnan Different Parts of Pink Guava | Project Award:

Penvyelia: Prof. Madya Chek Zaini Hassan Fruit Sustainability”

NIohA, Azt Zik Software Agent for Registry

Pec:1_ye.lia:z'§:0f. Matl:wa Dr. Ismail Abdullah Rep’ajf &_ ¥iianene RERA
{Spyjak Antivirus Software}

# Siti Hanna Ahmad Ahfrai

» Norain Yahya New Feldspar-lmmobilized

» Nor Hidayah Mat Zin Biocatalysts for Organic GANGSA

18 Mei 2009 Synthesis
USM, Pulau Pinang Penyelia: Dr. Siti Salhah Othman

* Mohamad Akmal Aidi Kamarulzaman Antimicrobial Activitly

* Mohd Rizal Abas of Essential Qils from

* Zakiah Mamat Cym'b.ﬂpogan nardis & caNes

Penyelia: Dr. Hanina Mohd. Noor Cymbopogon flexuosits

» Siti Radhiah Omar

» Nurfariza Mohd. Hassan Clarification of Pink

» Norsyarzielah Salleh Guava Juice by Enzymatic GAMNGSA
Treatment

Penyelia: Prof. Madya Chek Zaini Hassan

PECIPTA 2009

TARIKH & TEMPAT

PENYELIDIK

INGVASI
New Source of Citral from

Prof. Madya Dr. Ahmed Mahir Mokhtar Bakri y - PERAK
8-10 Oktober 2009 . ulls el o S -
. Prof. Dr. Salmah Yusof Rush Tea - Roselle Tablet Tea | GANGSA
KLCC, Mal aysia - .
En. Abd Halim Mohd Husin RecoTAC:-E GAMGSA
En. Abd Halim Mohd Husin COMBAT PSDA GANGSA

THE BRUSSELS INNOVA 20098

TARIKH & TEMPAT PENYELIDIK INCVASI PINGAT
17-19 November | 5.t padva Dr. Ahmed Mahir Mokhtar Bakri NewsSourme af Cilimmy; | pyype

2009 Lemongrass Flowers

Brussels, Belgium | En. Abd Halim Mohd Husin COMBAT PSDA EMAS

HARI HARTA INTELEI 2009

PENYELIDIK INOVASI PINGAT
Prof. Madya Dr.
Ahmed Mahir New Source of Citral from Lemongrass Flowers PERAK
Mokhtar Bakri
Prof. Dr. Salmah : : SO . .
) Rush Tea - Roselle Tablet Tea GANGSA
Yusof
En. Abd Halim

RecoTAC:-E GAMNGSA

ohd Husin




PENDEDAHAN PERINGKAT GLOBAL

TARIKH & TEMPAT

23 - 26 APRIL 2009
KUALA LUMPUR
CONVENTION CENTER
{KLCC)

TARIKH & TEMPAT

3HINGGA 5 JUN 2009
KUALA LUMPUR
CONVENTION CENTER
{KLCC)

3. EKSPO
TARIKH & TEMPAT

8 HINGGA 10 OKTOBER
2009

KUALA LUMPUR
CONVENTION CENTER
(KLCC)

TARIKH & TEMPAT

8 hingga 10 Disember 2009
Sunway Pyramid
Convention Center

1. HARI HARTA INTELEK 2005

PENYELIDIK

Prof. Madya Chek Zaini Hassan

TAIUK PENYELIDIK

Formulation of Hi5 Guava Cookies rom Agro/Decenter
Waste

Prof. Madya Dr. Zaiton Hassan

Functional Drink from Purple Sweet Potato and Roselle
Calyxes

2. SMALL MEDIUM INDUSTRIES EXHIBITION (SMIDEX 09)

PENYELIDIK
Prof. Madya Chek Zaini Hassan

TAIUK PENYELIDIK
High Fiber Guava Flakes

Prof. Madya Dr. Zaiton Hassan

Effect of Drying Temperature on Quality of Roselle Tea

Prof. Dr. Salmah Yusof

Olic and Onion Cube

PENYELIDIKAN DAN CIPTAAN INSTITUSI PENGAIIAN TINGGI ANTARABANGSA (PECIPTA 09)
PENYELIDIK TAIUK PENYELIDIK
e Prof. Madya Dr. Zaiton Hassan (Ketua)
e Prof. Madya Dr. Ahmed Mahir Prof. D Salmah Yusof | Natural Purple Colorant From Sweet Potato and Its
e Prof. Madya Chek Zaini Hassan Application in Food and Beverages
e Suzilalsmail
s Prof. Madya Dr. Ismail Abdullah (Ketua) Software Agent for Registry Repair and Maintenance
e Aizat Zulkifli {Spyjak Antivirus Software)
e Prof. Dr. Kamaruzzaman Seman (Ketua) Multi-class traffic packet Switching
e Abdul Aziz Abd. Rahman
s  Prof. Madya Dr. Ahmad Mahir (Ketua) New Source of Citral from Lemongrass Flowers
s  Syarifah Nur Rahimah :
e Prof. Madya Chek Zaini Hassan (Ketua) Formulation and Acceptability of High Fiber Cookies
o Prof. Madya Dr. Zaiton Hassan made from Pink Guava (Pisidium Guajava) decanter/
e Dr. Che Wan Zanariah agro waste; Sustainability
s Sakinah

Dr. Azharuddin Sahil

The Development of Video Drama for Teaching Fasting

En. Abd Halim Mohd Husin

RecoTAC-E

En. Abd Halim Mohd Husin

COMBAT PSDA

Prof. Dr. Salmah Yusof

Rush Tea - Roselle Tablet Tea

Prof. Madya Dr. Sapora Sipon

Multimedia Application of REBT Counseling Group on
‘Stress, Job Satisfaction, Coping Strategies & Sacial kills

Prof. Madya Dr. Sapora Sipon

The Effectiveness, Novelty & Inventiveness of Spiritual
Group Counseling on Stress, Job Satisfaction, Coping
Strategies & Social Support

Prof. Madya Dr. Azwani Sofea Ahmad Khiar

A Starch/Chitozan Blend Solid Polymer Electrolyte

4. 2"° NATIONAL HALAL CONFERENCE

PENYERTAAN

Blood plasma, Halal Research & Science

ANIURAN
Khaaz International (M) Sdn. Bhd dan Persatuan
Perdagang & Pengusaha Melayu Malaysia
(PERDASAMA)
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PENYELIDIKAN BERIMPAK TINGGI DAN PENERBITAN BERMUTU

Unit Penerbitan adalah salah satu unit di bawah Bahagian Pengurusan llmu, Pusat Pengurusan limu dan Teknologi
Maklumat. Antara aktiviti yang dijalankan Unit Penerbitan sepanjang tahun 2009 adalah penerbitan buku, bengkel

penulisan dan juga penyertaan di pameran dan jualan.

Senarai MoU yang Ditandatangani Pada 2009

BIL TARIKH

26 Jun 2009

ol antara USIM dengan Darnul Quran JAKIN

Mol / MoA

2 | 50go0s 2009

Mol antara USIM dengan Mumtaz Meat & Marine Food Sdn. Bhd.

3 12 November 2009

Mol antara USIM dengan Islamic Figh Academy Of India

Penerbitan Buku

Sepanjang tahun 2009, Unit Penerbitan telah menerbitkan sebanyak 13 buah buku.

BIL TAIUK BUKU PENGARANG / PENYUNTING
1 Isu Pembelajaran Bahasa Arab di Malaysia Rosni Samah

2 Pendekatan Pembelajaran Bahasa Arab untuk Pel@jar bukan Penutur Jati Rosni Samah

3 USIM's Handbook On Academic Writing-Cetakan Ketiga -

3 Teori Kaunseling dan Psikoterapi —Cetakan Kedua Prof. Madya Sapora Sipon

Muhammad Marwan lsmail

5 Mucjam Arabiy dalam Kajian Semantik Wi MSFe i aharad

& | The Modern Study of Religion: A Preliminary Survey on Clifford Geertz Wan Mohd Fazrul Azdi Wan Razali

7 Teori Kaunseling dan Psikoterapi —Edisi Kedua Prof. Madya Sapora Sipon

8 Essays on ESL reading and writing Penyunting: Normazla Ahmad Mahir, etl
9 lImu dan Islam Penyunting: Nik Salida Suhaila, etl

10 | Reading Theory

Harison Mohd Sidek

11 | Pengenalan Kepada Profesion Kaunseling

Prof. Madya Sapora Sipon & Hapshah Yusof

12 | Bahasa Kedua

Harison Mohd Sidek

13 | Melakar Jejak: Biografi Tan Sri Yusof Noor

ohd Salleh Yusof
Hariza Yusof

Bengkel

Sepanjang tahun 2009, Unit Penerbitan telah menganjurkan dua buah bengkel iaitu :

a) Bengkel Penulisan Jurnal Berimpak Tinggi telah diadakan pada 13 — 14 Ogos 2009 bertempat di Dataran

Selera. Seramai 25 orang peserta telah menyertai bengkel ini.

b) Bengkel Penulisan limiah telah diadakan di Dataran Selera, USIM pada 29 — 301 Disember 2009. Bengkel ini
diadakan bertujuan untuk memberi bimbingan kepada pensyarah baru yang ingin memulakan penulisan
buku bersama Penerbit Universiti. Bengkel ini telah dihadiri oleh 43 orang peserta.

Pameran dan Seminar

Dalam memasarkan buku-buku terbitan USIM, Unit Penerbitan telah menyertai berbagai-bagai pameran dan

seminar di samping mempromosi USIM kepada masyarakat.

Bil Tarikh Pameran

% &-7 Januari 2009

Seminar international Counsefing And Social Work Sumposivum”

Anjuran

Sekertarian Pengajian llmu

2. | 69 Januari 2009 Pembukaan Semester Baru Sesi 2008-2009 Penerbitan USM
12 Januari 2009 . .

3. 1315 Januari 2009 Konvensyen Ekonomi Islam Ketiga (Ke-3) JAKIM

4. | 4-6 Februari 2009 Pameran Dan Jualan Buku MOPM




Bil Tarikh Pameran Anjuran
5. | 10-12 Februari 2009 Jualan Gudang Buku USIM Unit Penerbitan
6. |22-—26Februari 2009 Pestat Buku Akademik Universitt Utara Malaysia 2009 Penerbit UUM
7. |3—-6Mac2008 Pesta Buku Brunei 2009 Anjuran Dewan Bahasa Dan Pustaka Brunei Dewar.] Bahasasdon fustaka
Brunei Darussalam
8. |16 Hingga 18 Mac2009 | Pameran Dan Jualan Buku Penerbitan IPTA Malaysia 2009 Di UMS Penerbit UMS
9. | 20Hingga 22 Mac2009 | Pesta Buku Sabah talistanibelgfaran:Neges]
Sabah
10. | 27 hingga28 Mac 2009 Bengkel Kaunseling Keluarga Dan Seksualiti FKP, USIM
Pusat Pemikiran dan
: A Lo ) Kefahaman Islam {CITU} UITM
11. | 14 hingga 15 April 2009 Ezrh?aer;anngljlélizsseer:pena Seminar Serantau Pendidikan Tinggi lslam ; den kerjasama JPT-KPTM,
3 JAKIM, MAWIP & Lembaga
Zakat Sel.{LZS)
12. | 17 hingga 26 April 2009 | Pesta Buku Antarabangsa Kuala Lumpur 2009 VB KR
13. | 28 April 2000 Pameran Buku Sempena Majlis Amanat Perdana Perkhidmatan Awam INTAN
Ke-10
. . . Utusan Publication &
14. | 14—-17 Mei 2009 Festival Hari Guru 2009 Distributor S/B dan KPM
Jbt. Pelajaran Negeri Johor,
15. |27-31Mei& 1Jun2009 | Pesta BukuJohor 2009 KPM, MBKM, MAPIM, PN
& DBFP
16. | 2—3Jun 2009 Jua.lan Buku Sempena Konvensyen Kaunseling Peringkat Kebangsaan PERKAMA
Kali Ke—14.
Jualan Buku Sempena
+5 | AR e Pendaftaran Pelajar Baru Mt
18. |[29—30Jun 2009 Jualan Sempena Kemasukan Pelajar Baru Usim
19. | 9 Julai 2009 Jualan dan Pameran di Kampus Pandan Indah USIM
20. |13 —16 Julai 2009 Pesta Buku Akademik Universiti Malaya Penerbit Universiti Malaya
21. |14 Julzi 2009 Jualan dan Pameran Sempena Tunku Najihah Public Lecturer Eakulsiansh den dnkang:
Undang USIM
. . . Fakult Kepimpinan dan
22. | 14 —-16 Julai 2009 Islamic Economics Conference IECONS 2009
Pengurusan USIM
23. | 15—16Julai 2009 Halal Food Seminar HAFOS USIM
24. | 19-25 Julai 2009 ENMS Book Fair UIA Ula
25. | 2122 Julai 2009 Media Islamic Thinking SRR i e
Pengurusan USIM
26. | 26—31 Julai 2009 Pesta Buku Akademik UPSI Penerhit UPSI
27 | 28—29 Julai Seminar Wahyu Asas Tamadun (SWAT) Easliumm Saxanidan ianah
28 | 3—7 Ogos 2009 Pesta Buku UiTH Penerbit UITK Shah Alam
29. |11 Ogos 2009 Jualan Sempena Pelancaran Program UT GLOBAL OUTREACH Penerbit UTM
30. | 6—11 Ogos 2009 Pameran dan Jualan Sempena Tilawah Al-Quran Peringkat JAKIM
Antarabangsa
31. | 2—7 Oktober 2009 Pameran Sempena Bulan Bahasa Peringkat Kebangsaan KomFIeks Pelaneanca
: Kuching, Sarawak
32. |25-27Oktober2009 | Pameran Sempena Persidangan GAKUM 2009 Euofne;frra"d Seasanula
33. | 2—5 November 2009 Pameran Sempena Persidangan Kaunseling Peringkat Kebangsaan Euo:nifrdden skl
34. | 1—4 Disember 2009 Pameran Sempena Minggu Undang-undang KUIS KUIS
35. | 7—13 Dizember 2009 Pesta Buku ISTAC ISTAC
36, | 12 —13 Disember 2009 Pameran Sempena Pertandingan Mahkamah Mut Syariah Peringkat FSU

Kebangsaan




Rancangan Penyelidikan Dan Latihan

Mesyuarat Jawatankuasa Persidangan Universiti, pada 2009 telah meluluskan sebanyak 6 buah persidangan

anjuran Fakulti-Fakulti di USIM untuk dianjurkan sebagaimana jadual berikut:

BIL MNAMA PERSIDANGAN TARIKH & TEMPAT ANIURAN
1-3 Jun 2009
5k Islamic Business & Entreprenuership Conference (IBEC 2009) it FEM
. . . : 22-24 Julai 2009
2 | Seminar Islamics Economics Conference (IECONS) 2009 stk FEM
i 14-16 Julai 2009
3 Halal Food Seminar 2009 (Hafos 2009) FST
Usim
: 28-29 Julai 2009
4 | Seminar Wahyu Asas Tamadun (SWAT) 2009 Usiv FPQS
. ] 14 Julai 2009
5 Tuanku Najihah Syariah & Law Lecture Fsu
Hotel Istana
s 20-21 Nov 2009
6 1st Annual Health Conference Of USIM # Towards Healthy Malaysia” FPSK
Hotel Berjaya Times Square

Koloborasi Penyelidikan dan Penerbitan Peringkat Antarabangsa

Pihak PPP memberi keutamaan terhadap pensyarah USIM yang mengadakan koloberasi penyelidikan dan
penerbitan di peringkat antarabangsa. Setiap penyelidikan yang dihasilkan akan dibentangkan dalam persidangan
samada diperingkat nasional mahupun antarabangsa. Justeru, pada tahun 2009 sahaja, USIM telah menghantar
seramai 248 kakitangan akademik samada sebagai pembentang mahupun bagi menghadiri persidangan sebanyak

32 pembentangan kertas kerja oleh kakitangan akademik USIM di luar Negara.

Kerjasama dengan Tokoh Antarabangsa

Berikut merupakan jadual kertas kerja yang telah dibentangkan oleh kakitangan akademik USIM sepanjang

tahun 2009:

BIL. NAMA

1. | Dr. Rosni Samah (FPBU)

TAIUK PERSIDANGAN
Persidangan Antarabangsa ke-5 Fakulti Dar EI-Ulum
. Sumbangan Ulama-Ulama Islam Dalam Tamadun
Dunia

TARIKH & TEMPAT

8-10 Mac 09
Universiti Minia Mesir

2. | Dr. Azwani Sofia Ahmad Khiar (FST)

Young Scientists of Asia Conclave

15-17 Januari 09
Bangalore, India

3. | Azreena Abu Bakar (PPU)

International Conference On Computer and
Automation Engineering (ICCAE 2009)

8-10 Mac D9
Bangkok, Thailand

4. | Prof. Dr. Bahrom Sanugi (F5T)

Third Intemational Conference On Modelling,
Simulation & Applied Optimization

20-22 Januari 09
UAE

5. | Dr Salina Mat Radzi (FST)

International Bioenergy Il Conference : Fuels and
Chemicals From Renewable Resources

8-13 Mac D9
Rio De Janeiro, Brazil

6. | Dr Natasya Abdullah (FPSK)

International Herbal Conference 2009

26-28 Febuari 09
Bangalore, India

7. | Dr. Rosni Samah (FPBU) International Conference On Higher Education 11—1.2 Mac 09
Development Mesir
8. | Prof. Dr. Hajah Mustafa Mohd. Hanefah (FEM) International Seminar On Accounting Education and | 14-15 Mac 09
Y | Accord Tokyo, Jepun
9. | PutriSaniah Megat Abd. Rahman (FST) 14th Consal (Congress Of Southeast Asian Libraries) 20—23. Ap.nl 09
General Conference Hanoi, Vietnam
B Mirror Images ; The Challenges for Arab and Islamic | 1-4 April 09
10. | Dr. Mohd. Rushdan Jailani (FKP} Studies Philadelphia, USA
i International Conference On Bioengineering and 27-29 Mac 09
11. | Dr Siti Salhah Othman (FST} Biotechnology 2009 Hine e
. . Society of Competitive Intelligence Professionals 22-24 April 2009
12 |Aifhahiuhart T} International Conference and Exhibition 2009 Chicago, USA
: ; 16th Annual Global Finance Conference-Global 5-8 April 09
d N BussaiERldutsh b iDhd Dol Financial Crisis and the future of capatalisme Honolulu, USA




BIL. MNAMA TAIUK PERSIDANGAN TARIKH & TEMPAT
i i : 1-3 Jun 09
14. | Haliza A. Shukor (PPU} International Conference On Comparative Law 2009 .
Surabaya, Indonesia
22-24 April 09
15. | Prof. Madya Chek Zaini Hassan (FST) Total Food 2009-Biennial International Conference | Norwich,
United Kingdom
16. | Dr. Azwani Sofia Ahmad Khiar (FST) 17th Conference On Solid State lonics (ISSI) 28 Jun - 3 Julai 09
Toronto, Kanada
17. | Azni Haslizan AB. Halim (PPU} Intern.ah?nal Conference On Computer and 26-29 Mei 09
Information technology Jepun
18. | Dr. Emie Suzana Ali (FST) 14th International Clay Conference -Micro ET Nano. Ilt:ilzo Jun 03
: : National Institute of Drug Abuse International 19-23 Jun 09
19. | Abdul Halim Mohd. Husin (FKP} e Nevada, USA
. 1-3 Jun 09
20. | Noman Zakiyy Chow Jen T'Chiang (FSU} ;gg;nternahonal COmRIENEe D BorRE Lo Universiti Airlangga
Indonesia
21. |Prof. Dato’ Dr. Nik Masri Nik Ismail (FPSK) 8t European Congress On Menopause igr_f:limma 09
22. | Prof. Dr. Abdul Jalil Abdul Kader (FST) In‘EernahonaI Conference On Natural And Material l—2%ula| 09. .
Sciences Banjarmasin, Indonesia
; 5 - g A : A 7 7-10 Julai 09
23. | Norsham Juliana Nordin (FPSK) Main Meeting Of The Physiological Society Dublin, Ireland
24. | Prof. Dr. Hajah Mustafa Mohd. Hanefah (FEM} | International Research Forum Ll 00
Magoya, Jepun
25. | Norhana Abdullzh (FPRU/PPU) 2009 Pketa International Conference e
Busan, Korea
26. | Dr. Zurina Shafii (FEM) International Workshop On Islamic Economics 21_.24”.]'.&" i
Universiti kKyoto, Jepun
27 Dr. Hasan Mutib Anber (FPg) 20th South East Asia Association For Dental ?;;s: N&‘;‘?mber L
: : E; Education (SEAADE} Annua Scientific Meeting by
: Thailand
. . . 6-8 Novermnber 09
28. | Prof. Dr. Siva Achanna (FPSK) The Shnespaeihiedical Joueal Saldentlublice National Cancer Center
Conference X
Singapore
18-20 November 09
29. The 4th Regional Dental Meeting And Exhibition )
Dr. Hasan Mutib Anber (FPg) Faculty Of Densitry University Of Sumatera Utara. Hotel JWW Marriot,
Medan
; o toral Values & Financial Markets : Assesing The 18-19 November 09
30 | Dr Zaplne:Shafll (FEM) Resilance Of Islamic Finance Against Financial Crisis | Milan, Itali
: : Wacana Pendidikan Islam Siri Ke-7 {peringkat 4-9 Disember 09
31. |Dr. Adnan Moamed Yusof (FPQS) Musantra) tidinacis
32. | Prot. Dr. Hajah Mustafa Mohd. Hanefah (FEM) 10th Asian Academic Accounting Association Annual | 15-18 November 09

Conference

Istanbul, Turki
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PUSAT KECEMERLANGAN {COE)
INSTITUT PENGURUSAN DAN PENYELIDIKAN FATWA SEDUNIA {INFAD)

Institut Pengurusan dan Penyelidikan Fatwa Sedunia (INFAD) sedang mempergiatkan usaha untuk pengiktirafan
sebagai Pusat Kecemerlangan Nasional {NCOE) selaras dengan hasrat pihak Kementerian Pengajian Tinggi.
Semenjak enam (6) tahun penubuhannya, INFAD sentiasa menjalankan aktiviti dan program-program yang
bertujuan memperkasakan peranan INFAD kepada masyarakat dan dunia. Antara aktiviti dan programyang telah
dilaksanakan sepanjang tahun 2009 adalah sebagaimana berikut:

a) Bengkel Penambahbaikan Permchonan FRGS KPT 2009

Bengkel yang telah diadakan pada 16 April 2009 di Hotel Allson Klana, Nilai ini adalah sebagai medium
perbincangan untuk penambahbaikan kertas cadangan penyelidikan serta penyediaan Borang Permohonan
Penyelidikan FRGS yang baik dan memenuhi kriteria yang ditetapkan oleh KPT.

b) Muzakarah INFAD Kali Ke -9

Muzakarah ini telah diadakan pada 30 April 2002 dengan anjuran bersama Institut Tadbiran Islam Perak
{INTIM) bertempat di Dewan Saidina Abu Bakar, Institut Tadbiran Islam Perak {INTIM). Muzakarah ini telah
dirasmikan oleh Y. Bhg. Dato’ Sheikh Mohamah Nor b. Mansor Al-Hafiz, Pengarah Jabatan Agama Islam Negeri
Perak. Muzakarah yang bertemakan : “ Isu Akidah Kontemporari” telah membariskan dua orang tokoh dalam
bidang masing-masing bagi membentangkan kertas kerja mereka iaitu:

1. Dr. Zulkifli Mohamad Al-Bakri, Timbalan Pengarah INFAD .
“Isu Yoga : Satu Penjelasan Pengharamannya”
2. En. Mohd. Zaidi Ramli, Timbalan Mufti Negeri Sembilan.
“Isu Kalimah Allah & Hukum Penggunaannya bagi bukan Islam”

c) Bengkel Perancangan Strategik dan Pelan Tindakan INFAD 2010 - 2015

Bengkel ini telah diadakan pada 15 - 17 Mei 2009 di Hotel Seri Malaysia, Bagan Lalang, Sepang. lanya bertujuan
untuk memperkemaskan deraf Pelan Strategik dan Pelan Tindakan supaya relevan berdasarkan isu-isu dan
perkembangan terkini yang sesuai dengan halatuju INFAD. Selain itu, mendapatkan isu-isu yang bernas
daripada cendekiawan dan pelaksana dari bidang fatwa bagi memantapkan deraf Pelan Strategik dan Pelan
Tindakan tersebut sekaligus menjadi platform untuk percambahan fikiran dikalangan anggota INFAD dalam
menghasilkan buah fikiran yang mantap.

d) Muzakarah INFAD Kali Ke 10

Muzakarah initelah diadakan pada 9 Oktober 2009 di Bilik Mesyuarat Utama FSU. Muzakarah yang bertemakan
: “Hikmah Hukuman Sebat: Perspektif Syariah dan Perubatan” membariskan tiga orang tokoh dalam bidang
masing-masing bagi membentangkan kertas kerja mereka iaitu:

1. Prof. Dato’ Dr. Mahmood Zuhdi Hj. Abd. Majid — Timbalan Dekan ISTAC,1IUM
“ Kaedah dan Perlaksanaan Hukuman Sebat : Satu Penilaian”

2. Dr. Zulkifli Mohamad al-Bakri — Karyawan Tamu,INFAD
“Hukuman Sebat Terhadap Peminum Arak: Hikmahnya”

3. Dr. Burhanuddin Busu — Pensyarah FPSK
“ Hikmah Hukuman Sebat menurut Perspektif Perubatan”

Tujuan utama muzakarah ini diadakan ialah untuk meneliti hikmah di sebalik hukuman sebat yang yang ditetapkan
oleh agama Islam menurut perspektif Syariah dan Perubatan. Muzakarah ini juga turut membandingkan antara
kaedah sebatan Islam yang dijalankan di negara luar.

e) MoU INFAD dengan Islamic Figh Academy {IFA), India
Majlis yang dimeterai pada 12 November 2009 ini berhasrat mewujudkan suatu kerjasama yang bertujuan

untuk memartabatkan Institusi fatwa supaya sentiasa terkehadapan dalam mendepani kemaslahatan umat
Islam sejagat.

Hubungan kerjasama ini bertepatan dengan hasrat INFAD untuk menjadi sebuah institusi penyelidikan,
perundingan dan pusat pengurusan maklumat berkaitan fatwa bertaraf dunia yang berwibawa serta dikenali
dan mendapat pengiktirafan semua peringkat samaada tempatan, serantau atau antrabangsa. Skop hubungan
kerjasama ini meliputi segi pengurusan fatwa, penyelidikan, seminar dan latihan, khidmat kepakaran,
penerbitan.




f)

LI,

Wacana INFAD Kali Ke 5

Wacana initelah diadakan pada 24 November 2009 dengantajuk “ Filem Seram: Kesan Terhadap Pembangunan
Minda Masyarakat” bertempat di Bilik Mesyuarat Utama, FSU. Tokoh-tokoh yang telah membentangkan kertas
kerja yang berkaitan tajuk wacana INFAD pada kali ini ialah :

1. Y.Bhg. Dato’ As-Sheikh Hj. Nooh Gadot
Penasihat, Majlis Agama Islam Johor

2. Tuan Hj. Sa'adullah Hj. Redza — Ahli Lembaga Penapisan Filem,
Kementerian Dalam Negeri (KDN])

3. Y. Bhg. Prof. Dr. Naim Hj. Ahmad — Pensyarah
Fakulti Kepimpinan dan Pengurusan {FKP)

Penyelidikan

Pada tahun ini, dua {2) buah penyelidikan INFAD yang telah diselesaikan iaitu Fatwa Management in Brunei
Darussalam dan Fatwa Management in Algeria. Manakala dua (2) penyelidikan yang telah diluluskan dengan
geran Universiti adalah Fatwa methods and procedures in Sultanate of Oman (Descriptive Study on Oman
Contemporary Fighi Issues) dan Fatwa Akidah dan Ajaran Sesat: Manha/f Ifta’ { Pengeluaran Fatwa ) di Negeri
Selangor dan Negeri Sembilan dengan peruntukan berjumlah RM 22,000.00. Selain itu, satu {1) penyelidikan
vang telah diluluskan dengan geran FRGS Fasa Il / 2009 ialah The Development of Halal Traceability Procedures
forLocal and Export Market for Halal Products dengan peruntukan berjumlah RM 50,768 oleh pihak Kementerian
Pengajian Tinggi (KPT).

Sistem Pengurusan Fatwa (FMS)

a)

b)

<)

Bengkel Pengenalan FMS Fasa ll

Pada 7-8 Mac 2009, bertempat di Corus Paradise Resort, Port Dickson telah berlangsung Bengkel Pengenalan
FMS Fasa Il. Bengkel ini bertujuan memberi pendedahan secara lebih spesifik kepada para peserta berkaitan
modul baru dan modul sedia ada dalam FMS dan Laman Web INFAD yang baharu. Satu pembentangan
bertajuk " Taxonomy of Fatwa for the Fatwa Management System (FMS)” telah disampaikan oleh Dr. Azreen
Azman, Pensyarah FST.

Aktiviti mengimbas, mengedit dan memuat naik bahan fatwa ke sistem pengurusan fatwa (FMS) kali
kesembilan INFAD

INFAD telah mengadakan aktiviti memuatnaik bahan fatwa ke FMS kali kesembilan bermula 25 Mac - 31 Ogos
2009. Aktiviti ini yang juga merupakan aktiviti tetap INFAD diadakan bagi memperkayakan lagi kandungan
maklumat fatwa dan maklumat berkaitan fatwa dalam FMS.

Pameran FMS di PWTC
Pada 6 - 11 Ogos 2009, bertempat di Pusat Dagangan Dunia Putra (PWTC), Kuala Lumpur telah diadakan

pameran bersempena Tilawah Antarabangsa 2009. INFAD telah mengambil bahagian bersama-sama dengan
Unit Perhubungan Awam dan Unit Penerbitan bagi mewakili USIM.

Terbitan INFAD 2009

Pada tahun ini, INFAD telah menerbitkan siri Buletin INFAD Jilid 7 dan Prospektus INFAD 2009 untuk edaran
umum dan maklumat terkini berkenaan INFAD.

Pengurusan baharu INFAD

Pada 7 Disember 2009 pihak INFAD telah menerima lantikan Felo Utama INFAD iaitu mantan Naib Canselor USIM,
Y.Bhg. Prof. Dato’ Dr. Hj. Abdul Shukor Hj. Husin merangkap Pengarah INFAD yang baharu.
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ISLAMIC FINANCE AND WEALTH MANAGEMENT INSTITUTE {IFWMI)

Penubuhan IFWMI adalah bertujuan untuk mengetengahkan pembangunan kewangan Islam dan pengurusan
harta Islam di Malaysia dan di aspirasikan menjadi sebagai sebuah institusi rujukan terutama dalam
pembangunan pengurusan harta Islam yang telah diperkenalkan oleh industri kewangan Islam di Malaysia.

Aktiviti yang dijalankan oleh IFWMI pada tahun 2009 adalah seperti berikut :

Diskusi IFWMI Sepanjang 2009

BIL TAIUK TARIKH NAMA
1 12 IFWKI Discussion Series 37 Mac 2009 En. Mahadzir Ahmad, Manager, Islamic
" | { Understanding Sub- Prime Crisis Figh Muamalat Perspective Financial Planner (IFP}, FPAN
5 2™ IFWMI Discussion Series 92 Aoril 2009 | DO Asyraf Wajdi Dato’ Dasuki, Head of
" | { Islamic Finance Fundamentals In The Wake Of Global Financial Crisis } P Research Affairs, ISRA
39 IFWMI Discussion Series En. Rafie Bin Omar
3. | { Wasiat As One of The Essential Tools For lslamic Estate Planning As 27 Mei 2009 CE'O Amanah R e;Le Servicad
Practiced At Amanah Raya ) ’ aya lepacy
Prof. Dr. Mohammed Abdul Razak
a 4™ IFWMI Discussion Series 5 Oros 2000 Ibrahim Tabtabai, :
" | Figh Issues In Contemporary Financial Transactions B> Head of Shariah Advisory Board,
Kuwait Finance House
{L)Prof. Dr Shahul Hameed
c St IFWI Discussion Series 14 September B. Mohamed lbrahim, Lecturer, INCEIF
* | { Seminar on Islamic Accounting Concepts and Applications } 2009 (2)En. Mahadzir Ahmad, Islamic Finance
Senior Consultant, Hi-Tech IT Solutions

Felo-felo Penyelidik IFWMI

BIL MNAMA FAKULTI AREAS OF INTEREST

N T S —— NA Personal Finar.lcia.l Planning /Micro Financing /1slamic Economics
System & Institutions

2 | Profesar Dr. Hajah Mustafa bin Mohd Hanefah_ FEM Wagaf, Islamic Financial Reporting, Zakat Management

3 | Dr Zurina binti Shafii FEM Shariah Auditing, Personal Financial Planning

4 | Dr Asmaddy bin Haris FEM Islamic Economics (Social Security), Econometrics

5 | Asharaf bin Mohd Ramli FEM Waqaf

& | Abdullazh bin Jalil FEM Islamic Banking, Shariah Auditing

7 | Syahidawati binti Hj. Shahwan FEM Waqaf, Halal Fatwa, Shariah Audit,

8 | Khatijah binti Othman FKP Islamic Management

9 | Dr. Muhammad Aunurrochim Mas'ad FsU Figh Muamalat

10 | Pn. Supiah binti Salleh FEM Islamic Accounting , Shariah Audit

11 | Dr. Nursilah binti Ahmad FEM Islamic Economics

12 | Dr. Norailis binti Ab Wahab FEM Services Quality, Islamic Banking

13 | En. Hamdi Hakiem bin Mudasir FEM Investment, Islamic Banking, Marketing Of Islamic Financial Services
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MEMBENTUK MODAL INSAN YANG INOVATIF DAN BUDAYA KERJA YANG GEMILANG

Jabatan Pendaftar telah menetapkan lapan garis panduan dalam memastikan matlamat membentuk modal insan
yang inovatif tercapai iaitu:

Kepuasan pekerja maksimum {100%) melalui inovasi

Golongan berbakat (talent pool) yang berkualiti dan mencukupi

Mewujudkan rancangan penggantian (sucession plan)

Mewujudkan budaya inovatif

Mempunyai bilangan pensyarah yang mencukupi pada nishah minimum yang sesuai mengikut bidang dengan

kelayakan tertiggi.

6. Mewujudkan matlamat, dasar, prosedur dan kaedah penilaian yang jelas dan kemas bagi merekrut,
merangsang, dan mengekal dan membangun modal insan

7. Semua tenaga pengajar menguasai sekurang-sekurangnya dua bahasa selain bahasa ibunda

8. Memperkemaskan lagi sistem dan proses pentadbiran Bahagian Modal Insan.

ol

labatan Pendaftar, Universiti Sains Islam Malaysia {USIM) merupakan teras dalam pentadbiran Universiti
memandangkan di bawah jabatan ini terdapat unit-unit yang bertanggungjawab dalam urusan berkaitan dengan
pengurusan sumber manusia dan kemudahan bagi kakitangan Universiti. Bahagian/unit-unit yang berkaitan
ialah:

Bahagian Modal Insan

Bahagian Undang-Undang

Bahagian Governan dan Pentadbiran Am
Bahagian Keselamatan

LAPORAN CUTI BELAJAR

Pada tahun 2009, seramal 70 orang staf yang terdiri daripada staf akademik, guru bahasa, felo siswazah dan
pentadbiran telah diluluskan untuk melanjutkan pengajian dalam berbagai peringkat pengajian dalam dan luar
negara. Daripada jumlah tersebut, seramai 47 orang melanjutkan pengajian dalam negara dan 38 orang lagi di
luar negara. Pecahan bilangan staf cuti belajar dan lapor diri mengikut negara dan fakulti pada tahun 2009 adalah
seperti berikut.

Statistik Staf Sedang Cuti Belajar Mengikut Negara Bagi Tahun 2009

No. Negara lumlah

2 Malaysia 40

2. United Kingdom 18

3. Australia 7

5. Jordan 1

7. New Zealand 1

9. UIsA 1

10. Mesir 1

1 Sudan 1
JUMLAH 70
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Penilaian Tahap Kecekapan (PTK)

Beberapa kursus, peperiksaan dan penilaian PTK bagi kakitangan Universiti telah dilaksanakan pada tahun 2009.
Selain daripada menganjurkan sendiri PTK, pihak Universiti juga telah menumpangkan beberapa calon untuk
menduduki kursus PTK di beberapa IPTA lain. Terdapat juga calon IPTA |uar seperti calon dari Universiti Darul
Iman Malaysia (UDM) menumpang PTK yang dikendalikan oleh pihak USIM. Maklumat pelaksanaan PTK yang
berkenaan adalah seperti di Jadual berikut:

Maklumat Pelaksanaan PPK, PTK {Akademik) bagi tahun 2009

FERKARA CALON ARIURAN TARIKH BIL. CALON
Kursus PTK (TK&) bagi Kumpulan Pengurusan dan 7—11 Dis.
Pensyarah Perubatan DUS3 Un 1
Profesional (P&FP) 2009
: : Pensyarah DUS3 1
Kursus PTK (TKS) bagi Kumpulan Pengurusan dan 2 16—17 Dis.
. Pensyarah DUS2 Usin 1
Profesional {P&P} 2009
Pensyarah DS52 7
Pensyarah DUS1 1
) 21— 22 Dis.
Kursus PTK (TK4) bagi Kumpulan P&P USIn —
Pensyarah DS51 1
Pensyarah DU45S : 2
_ = 9-10 & 14-15
Kursus PTK (TK3) bagi Kumpulan P&P Pensyarah D545 UsIn s 11
is.
Guru Tamhidi DG44 2
Kursus PTK (TK1}) bagi Kumpulan P&P Guru Tamhidi DG41 USIn 7-8 Dis.2009 4
Calon Tempoh Peralihan : :
_ Pensyarah DS45 UsIM 1-15 Dis. 2009 T
Kursus PTK (TK3}
Calon Tempoh Peralihan
Guru Tamhidi DG41 Usim 1-15 Dis. 2009 1
Kursus PTK (TK1)

Maklumat Pelaksanaan PPK ,PTK {Pentadbiran) bagi tahun 2009

BIL.
CALON

PERKARA CALON ANJURAN TARIKH

TK3 (27-30 Okt.2009}
Kursus PTK (TK1,TK2,TK3} bagi Kumpulan P&P Pelbagai Jawatan UsIm TK2 {22-23 OKT.2009) 35
TKI(20-21 Okt. 2009}

TK1 {2-5 Nov. 2009)
Kursus PTK (TK1,TK2,TK3} bagi Kumpulan Sokongan | (Gred 27-40) | PelbagaiJawatan USIn TK2{9-10 Now.2009} 27
TK3{11 Nov. 2009}

Kursus PTK bagi Kumpulan Sokongan | (Gred 32} Pelbagai Jawatan UsIm 11. Now. 2009 1

Kursus PTK [Tl(l'} bagi Sokong_an-l {Gred 17) Pelbagai Jawatan USIn 1—4 Dis. 2009 44

PERANCANGAN SUMBER MANUSIA

a) Pengisian Kakitangan

Bagi sepanjang tahun 2009, BPSM telah berjaya melakukan pengisian mengikut Sasaran Kerja Tahun 2009
Bahagian ini. Pengisian meliputi kakitangan kumpulan akademik dan pentadbiran sama ada berstatus tetap,
sementara atau kontrak.




Statistik Bilangan Kakitangan USIM sehingga 31 Disember 2009

KURPULAN JAWATAN BILANGAN PENGISIAN
FPengurusan Tertinggi 2
Kumpulan Akademik 514
Kumpulan Pengurusan dan Profesional 136
Kumpulan Sokongan 561
JUMLAH 1213
Statistik Pengisian Kakitangan Akademik Mengikut Jawatan
BILANGAN
JAWATAN GRED LANTIKAN
PENGISIAN

Profesor WK7/6/5 31
Profesor Madya DS/DU/DUG 53/54 16
Pensyarah Kanan Ds/DU/DUG 51752 101
Pensyarah D545 117
Pensyarah Perubatan pu4s 54
Pensyarah Pergigian DUG45 23
Tutor DA4L 123
Guru Bahasa DG4l 34
Guru PPPS DG44/41 17
JUMLAH 516

b) Peperiksaan Perkhidmatan

Sebanyak dua (2) sesi Peperiksaan Perkhidmatan telah diadakan pada tahun 2009 yang melibatkan kakitangan
Universiti dari pelbagai jawatan. Terdapat calon peperiksaan menduduki Ujian IT Assessment Skills and
Certification {ISAC) yang dianjurkan oleh pihak Institut Tadbiran Awam Negara {INTAN) sebagai memenuhi syarat
sukatan peperiksaan bagi jawatan yang berkenaan. Maklumat pelaksanaan peperiksaan tersebut adalah seperti

di Jadual berikut:

Maklumat Pelaksanaan Peperiksaan Perkhidmatan bagi Tahun 2009

Sesi Calon Anjuran Tarikh Bil. calon

Pelbagai jawatan dari Kumpulan P&P 7
Pelbagai jawatan dari Kumpulan Sokongan |
{Gred 27— 40} 5
Pelbagai jawatan dari Kumpulan Sckongan | UsIm 14, 15 & 23 Mei 2008

Bil. 1/2009 24
{Gred 17— 28}
Pelbagai jawatan dari Kumpulan Sokongan Il -
{Gred 1—16)
Pembantu Tadhbir (Kesetiausahaan) N17 INTAN 16 Jun 2008 (Ujian I1SAC) 2
Pelbagai jawatan dari Kumpulan P&P
Pelbagai jawatan dari Kumpulan Sokongan | 2

Bil. 2/2008 (Gred 27 —40) Using 22 —24 Oktober 2008
Pelbagai jawatan dari Kumpulan Sokongan | o
{Gred 17 — 26}

c) Pelantikan Naib Canselor

Berkuatkuasa pada 1 Disember 2009, USIM melakar sejarah dengan Pelantikan Y. Bhg. Prof. Dato’ Dr. Muhamad
Muda sebagai Naib Canselor USIM yang Kedua. Beliau menggantikan mantan Naib Canselor pertama faitu
Y.Bhg. Prof. Dato’ Dr. Abdul Shukor Hj. Husin yang kini memegang portfolio sebagai Pengarah di Institut
Pengurusan Fatwa Sedunia {INFAD).




Laporan Tahunan 2009

LI

d) Pelantikan Pendaftar

Universiti khususnya Jabatan Pendaftar turut melibatkan pembaharuan dengan menyaksikan pelantikan
En. Muhammad Haizuan Rozali sebagai Pendaftar USIM, menggantikan Pendaftar USIM yang Pertama jaitu Tn.
Hj. Addenan Hj. Abd. Rahman, berkuatkuasa 1 November 2009.

KESELAMATAN PEKERJA {(OSHA)
Struktur Pengurusan Operasi Tugas Tahun 2009

Bagi tahun 2008, perubahan drastik kepada perjalanan operasi Bahagian Keselamatan telah dirombak supaya
lebih bersistematik dan efisyen selaras dengan kepesatan kemajuan USIM. Antara perubahan yang telah
dilakukan ialah:

e Penubuhan sistem kawalan rondaan bersepadu yang menggantikan kawalan statik di dalam kampus
induk.

e  Mengambil alih penugasan kawalan keselamatan di kesemua kolej kediaman, kampus Pandan Indah dan
tidak lagi bergantung kepada syarikat kawalan keselamatan swasta.

e  Penubuhan sub-unit ‘Pengiring Bermotosikal’.

e  Meningkatkan kemahiran anggota dengan penganjuran kursus peningkatan jati diri anjuran Unit Latihan
dan Bahagian Keselamatan.

e Penubuhan sub-unit ‘Emergency Response Team’.

®  Peningkatan kemahiran/ kesiapsiagaan Pengawal Keselamatan dengan melengkapkan setiap anggota
dengan asas pengendalian T-Baton dan Tempur Tanpa Senjata.

RANCANGAN PEWARISAN (SUCCESSION PLANNING)

Sebanyak 60 kursus dalaman telah dirancang pada awal tahun untuk dijalankan sepanjang tahun 2010 dan
daripada jumlah tersebut, 47 kursus dan latihan telah berjaya dilaksanakan di sepanjang tahun 2009 dengan
penglibatan seramai 1645 penyertaan dan tidak termasuk latihan ICT yang dijalankan dengan kerjasama PPITM.

Latihan dan Pengembangan

Unit Latihan telah berjaya mencapai sasaran melebihi 85% daripada perancangan asal dan juga mengikut
keperluan dan permintaan semasa. Latihan ini adalah bertujuan untuk membentuk sikap, kemahiran dan
pengetahuan dikalangan staf USIM itu sendiri. Selain daripada mengikuti kursus dalaman yang dianjurkan oleh
Unit Latihan, staf USIM juga dihantar untuk berkursus di agensi awam yang lain seperti Institut Pentadbiran
Awam Negara {INTAN), Kementerian Pendidikan, IPTA tempatan dan lain-lain agensi yang diiktiraf oleh kerajaan.

Selain daripada itu, staf USIM juga dihantar untuk berkursus di agensi swasta terutama bagi kursus yang
memeriukan kemahiran teknikal yang tinggi. Usaha ini dijalankan bagi melahirkan staf yang berdedikasi, cekap,
bertanggungjawab, dan berdaya saing dalam menjalankan tugas masing-masing. Sepanjang tahun 2009 Unit
Latihan telah menghantar sebanyak 136 staf untuk mengikuti kursus luar.

Unit Latihan sentiasa mengadakan Program Sangkutan Kakitangan USIM yang memperlihatkan penghantaran
pegawai ke agensi kerajaan mahupun swasta yang berkaitan untuk mendapat pendedahan tugas di tempat lain
disamping memikirkan cara untuk memperbaiki sistem penyampaian {delivery system) yang sedia ada di USIM.




Statistik Bilangan Pegawai Yang Menghadiri Kursus Pada Tahun 2009

. Kursus Pendek
: Bilangan
Bil Gred / Kumpulan Anggota Bilangan Anggota Yang Hadir > 7 Bilangan Anggota Yang Hadir < 7 Hari Setahun
Hari Setahun
1 JUSA 36 17 9
5 || et 407 185 161
Profesional

3 | Sokongan 1 369 261 92
; Sokongan 2 192 92 87

JUMLAH 1004 555 349

PENGIKTIRAFAN & SOKONGAN
Majlis Anugerah Perkhidmatan Cemerlang Tahun 2008

Majlis Anugerah Perkhidmatan Cemerlang Tahun 2008 telah diadakan dengan jayanya bertempat di Dewan
Kuliah 3 pada 3 Julai 2008. Majlis berkenaan turut diadakan bersama dengan majlis palancaran “Destinasi Q"
Menuju Anugerah Kualiti Perdana Menteri {AKPM) dengan tema "USIM Didahulukan, Prestasi Diutamakan, Kualiti
Dimartabatkan’ dan majlis berkenaan telah disempurnakan oleh Pengerusi Lembaga Pengarah Universiti, Y. Bhg
Tan Sri Dr. Mohamad Yusof Hj. Md. Noor.

Majlis berkenaan diadakan bertujuan untuk memberi pengiktirafan kepada kakitangan USIM yang telah
menunjukkan perkhidmatan yang cemerlang di sepanjang tahun 2008. lanya turut memberi pengiktirafan dan
penghargaan kepada staf yang telah menyumbang kepada kecemerlangan Universiti melalui beberapa kategori
anugerah diperkenalkan

Senarai Penerima Anugerah

ANUGERAH BILANGAN PENERIMA
Anugerah Perkhidmatan Cemerang a0
Anugerah Terpuji 56

Anugerah Pekerti Terpilih 4
Anugerah Pelajar aktif 1
Anugerah Khidmat Masyarakat 1
Anugerah Penerbitan 1
Anugerah Penyelidikan 1
I. . . I 48
Anugerah Kualiti Naib Canselor Fakulti Sains dan Teknologi (FST)
Anugerah Pengurusan Maklumat z
Sistem Penilaian Kursus dan Pengajaran Secara Online (Sistem E-Nilai}
Anugerah (Khidmat Setia) Pensyarah Antarabangsa 4
Anugerah Insentif Khas Cuti Belajar 4
28
Anugerah Persatuan/ Kelab Mahasiswa Cemerlang
i Kelab Debat
12

Anugerah Aktiviti Persatuan/ Kelab Terbaik
Program Kunjungan Budaya (C-VIS 08)

Anugerah Khas (Khidmat Bakti) s
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MENCAPAI TAHAP KEBEBASAN KEWANGAN

Program yang dilaksanakan bagi meningkatkan sumber kewangan USIM melalui USIM Tijarah Holdings Sdn. Bhd.
adalah seperti berikut:

PESERTA HASIL
BIL PROGRAM ANIURAN TARIKH (ORANG] RM]
: Telekom Research And 11 -13 Mei
1 Short Course In Teletraffic Theory Bevelprent S B, 2009 7 11,040
2 Program Pensijilan Petugas Penyelia Jemaah Haji | Lembaga Tabung Haji igg_gls e 53 28,900
3 Kursus Pra Penempatan Peringkat Sijil Pembantu | Agensi Antidadah Kebangsaan | 13 - 21 Ogos 179 £3 700
Antidadah (Gred 517) (AADK) 2009 '
a Kursus Pra Penempatan Peringkat Sijil Pembantu | Aadkdmpian Morib Hotel, 21-31 7 29 000
Antidadah (Gred $17) -Bil 3/2009 Jalan Pantai Morib, Selangor Oktober 2009 !
c Kursus Pra Penempatan Peringkat Sijil Pembantu | AADK-Hotel Seri Malaysia, 21-31 2 24 600
Antidadah (Gred $17) -Bil 4/2009 Bagan Lalang, Selangor Oktober 2009 !
5 Kursus Pra Penempatan Peringkat Sijil Pembantu | AADK-Glory Beach Resort, 21-31 65 16.800
Antidadah (Gred 517} -Bil 5/2009 Port Dickson, N.Sembilan Oktober 2009 ¢
9-14
7 Latihan Kejurulatihan Kaunselor: Modul HIV/Aids | Institut Sosial Malaysia novermnber - 20,400
2009
8 | Ihtifal dan Graduation 2009 Tadika Al-Fatih Soag  ETbeT . 650
9 Kursus Pra Penempatan Peringkat Sijil Pembantu ::E:;g;?:lﬂi?;nﬁlana' i_ol\.?ember 7 3 200
Antidadah (Gred $17} -Bil &/2009 Sembilan 2009
: 3-18
10 Kursus Pra Penempatan Peringkat Sijil Pembantu | AADK-Astana Beach Resort, Novernber 33 96,400
Antidadah {gred 517) -Bil 7/2009 Port Dickson, N. Sembilan 2009 !
Kursus Pra Penempatan Peringkat Sijil Pembantu | AADK-Straits Meridian &5
| Antidadah {gred 517} -Bil 8/2009 Melaka glgggember % 800
Kursus Pra Penempatan Peringkat Sijil Pembantu pbb Kl Nt?geﬁ yans 1:14
12 Antidadah (gred 517} -Bil 9/2009 Resort, Port Dickson, Disember 74 22,000
5 N.Sembilan 2009
Kursus Pra Penempatan Peringkat Sijil Pembantu | AADK-Pd World Marina L8
13 | Antidadah (gred 517) -Bil 10/2009 Resort, N. Sembilan ;):)soegmber 4 1200
Kursus Pra Penempatan Peringkat Sijil Pembantu | AADK-Hotel Seri Malaysia =
18 | Antidadah (gred 17} -Bil 11/2009 Port Dickson, N.Sembilan 'zjl';oegmber & 2700
19 November,
3 Disember,
Malaysian Airports Holdings 10 Disember,
15 Program Bahasa Arab Asas Berhad 16 Diserober 32 30,976.40
23 Disember
2009
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MENGAMALKAN SISTEM PENTADBIRAN YANG CEKAP, BERKESAN DAN BERINTEGRITI

Universiti Sains Islam Malaysia {USIM) kini dalam usaha untuk membudayakan amalan kualiti dan mengamalkan
konsep Pengurusan Kualiti Menyeluruh (Total Quality Management - TAM) yang mana akan meningkatkan
kecekapan dan keberkesanan pentadbiran, pengurusan dan operasi sekaligus. Antara fokus untuk meningkatkan
budaya kualiti, inovasi dan integriti ialah dengan mengukuhkan orientasi warga USIM kepada gerakan ‘budaya
kerja cemerlang’ iaitu penekanan kepada komitmen, peningkatan kesedaran kualiti, bersedia menerima
perubahan dan tiada batasan masa untuk cemerlang. Adalah sangat penting bagi USIM untuk meningkatkan
proses penambahbaikan berterusan dengan warganya menghayati serta mempraktikkan amalan-amalan
pentadbiran terbaik.

Penetapan dan penghayatan (Visi, Misi, Matlamat)

1. Penyebaran VMM melalui dokumentasi manual kualiti 1SO ke seluruh PTJ dan warga USIM. Dokumentasi
ini dikemaskini pada setiap masa dan boleh diakses oleh setiap warga USIM melalui sistem MyDocs dalam
laman web rasmi USIM.

2. Semakan dan penilaian semula VMM dilakukan dalam Mesyuarat Jawatankuasa Pemandu Kualiti dan
Produktiviti / Semakan Pengurusan pada 13 Januari 2009.

3. Poster berbingkai yang ditulis dengan VMM telah diedar kepada semua PT) untuk dipamerkan dilokasi
paling strategik yang dapat dilihat oleh semua warga kerja USIM di lokasi berkenaan.

4. Ucapan dasar Naib Canselor di dalam setiap perhimpunan bulanan rasmi warga USIM mengaitkan seluruh
aktiviti dan perancangan dengan VMM.

5. Mesyuarat Pelan Integriti Nasional yang dilakukan setiap 3 bulan akan melaporkan pencapaian VMM
dipelbagai peringkat.

Penetapan Dasar Untuk Semua Fungsi Utama PTJ

1. Laporan dalam PIN Strategi 1 — Pentadbiran melaporkan cadangan, pembentukan, penyusunan dan
pengemaskinian dasar-dasar dilaporkan secara berkala dalam Mesyuarat PIN pada setiap 3 bulan.

2.  Mesyuarat-mesyuarat utama seperti Mesyuarat Lembaga Pengarah Universiti, Mesyuarat Pengurusan
Universiti, Mesyuarat Ketua-ketua Jabatan, Mesyuarat Senat dan Mesyuarat Pentadbiran di setiap PTJ
menetapkan dasar-dasar untuk semua fungsi utamadi PTJ.

3. Aktiviti di Unit Governan, Jabatan Pendaftar memperolehi, menyusun, menyesuaikan, menyebar dan
mentadbir dasar-dasar dan semua fungsi utama PTJ di USIM.

Penetapan Prosedur Kerja Bagi Setiap Urusan Dengan Pelanggan

1. Bengkel pengemaskinian dokumentasi Sistem Pengurusan Kualiti bagi skop ‘Pengajaran dan Pembelajaran’
dilakukan pada 14 Januari 2010 di Dewan Senat USIM bagi memastikan dokumen rujukan kerja sentiasa
diperbaharui mengikut amalan semasa.

2. Pembinaan dan pengemaskinian dokumentasi Sistem Pengurusan Kualiti bagi PT) ke arah pensijilan ISO
dijalankan Unit Pembangunan Jabatan Pendaftar, Jabatan Bendahari, Jabatan Perpustakaan dan Bahagian
Hal Ehwal Pelajar dilakukan dari semasa ke semasa di sepanjang tahun 2009.

3. Bengkel pembinaan dan pengemaskinian Manual Prosedur Kerja {MPK) dan Fail Meja (FM) diadakan oleh
beberapa PTJ untuk meningkatkan proses pendokumentasian PTJ masing-masing.

Mengamalkan pensijilan ISO dan Anugerah Kualiti

1. Migrasi Pensijilan MS ISO 9001: 2000 Ke Pensijilan MS ISC 9001:2008
Pada 3 Mac 2009 USIM telah mengadakan Bengkel Migrasi M5 ISO 2001:2000 di kepada standard I1SO yang
telah ditambahbaik jaitu MS ISO 2001:2008. Setiap wakil di setiap Jabatan/Bahagian/Fakulti telah diminta

untuk menghadiri bengkel ini memandangkan terdapat beberapa perubahan yang perlu difahami dan
dipatuhi selaras dengan perubahan standard IS0 yang baru.

Setelah bengkel dijalankan setiap pegawai dokumen dan pelaksana di setiap ceruk di Universiti telah
mengemaskini dokumen dan amalan selaras dengan keperluan standard. USIM akan mendapat pensijilan
MS 150 9001:2008 setelah menempuhi Audit Pengawasan yang dilaksanakan pada tahun 20089.
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2.  Empat Jabatan Menempuhi Audit Pensijilan Peringkat Pertama

Jabatan Pendaftar, Jabatan Bendahari, Bahagian Hal Ehwal Pelajar, Jabatan Perpustakaantelah meningkatkan
lagi komitmen untuk mendapatkan pensijilan MS 1SO 2001:2008 setelah menempuhi Audit Pensijilan
Peringkat Pertama pada tahun 2008. Audit yang diadakan secara berasingan dalam bulan Ogos 2009 dan
berpecah mengikut skop ini telah berjaya ditempuhi dengan baik dan memberi laluan seterusnya untuk
Audit Pensijilan yang sebenar {Peringkat Kedua) pada tahun 2010 nanti.

3.  Unit Pembangunan Berjaya Menempuhi Audit Pensijilan Peringkat Pertama Dan Kedua

Unit Pembangunan telah menjadikan USIM sebagai IPT pertama di dunia mendapatkan pensijilan MS
1900:2005 5PK Mengikut Keperluan Perspektif Islam. Unit Pembangunan yang telah melakukan beberapa
siri bengkel penyediaan dokumen di dalam dan luar Universiti telah menempuhi Audit Pensijilan Peringkat
Pertama pada bulan Ogos 2009 dan Audit Pensijilan Peringkat Kedua pada bulan Disember 2009.

4.  Program Pemantapan Kualiti Staf

Dalam tahun 2002 beberapa program telah dianjurkan oleh UPK untuk meningkatkan lagi pemahaman dan
amalan SPK di USIM serta meningkatkan amalan budaya kualiti di tempat kerja. Sebanyak lebih 12 bengkel
latihan telah dianjurkan atau melibatkan UPK ini termasuk kepada usaha memantapkan pengendalian
prosedur SPK, latihan untuk auditor baru, pemahaman dan aplikasi program 5°S serta latihan dan bimbingan
kepada Kumpulan Inovatif Kreatif (KIK) yang baru. Selain itu, beberapa siri latihan serta ceramah kesedaran
piawaian MS ISO telah diadakan dikalangan jabatan dan fakulti-fakulti.

Jadual Pelaksanaan Program Dan Aktiviti Dalam Mengamalkan Pensijilan ISO Tahun 2009

BIL PERKARA TARIKH

T Bengkel Kemaskini Dokumen SOP K5 150 9001:2000 7 Januari 2009

2. Mesyuarat Jawatankuasa Pemandu Kualiti dan Produktivitif Semakan Pengurusan Bil. 2/2008 13 Januari 2009

3. Bengkel Pengemaskinian Prosedur SOP Bahagian Akademik 14 Januari 2009
4. Audit Pengawasan oleh pihak SIRIM QAS International Sdn. Bhd. 19-20 Januari 2009
g Bengkel Bagaimana Menguruskan Maklumbalas Pelanggan 13 Februari 2009
&. Perjumpaan wakil pengurusan dengan ketua-ketua projek SPK ke arah pensijilan MS IS0 26 Februari 2009
7. Kursus Juruaudit Baru 55 Kumpulan 3 18-19 Februari 2009
8. Majlis Alumni Jawatankuasa Pelaksana 58 Kaizen USIM 12 Mac 2009

9. Bengkel Peralihan (Migrasi) MS 150 9001:2008 3 Mac 2009

10. Bengkel Pemantapan Juruaudit Dalaman -4-5 Mac 2009

Mesyuarat Pembukaan Audit Kualiti Dalaman Bil. 1 Jabatan-jabatan ke arah pensijilan MS 150 dan

s Kempen Pelancaran § ke 4 55 Kaizen &:Apr2009

42, Bengkel Juruaudit Baru Audit Kualiti Dalaman 13-14 Aprl 2009
13 ilit:;%l;il If:;neunr;;ﬁgn[)lgléumen Prosedur Kualiti dan Ceramah Kesedaran MS 150 9001 :2008 bagi 5 37-38 Mei 2009
14. Kursus Kepimpinan Kualiti Dalam Pengurusan Organisasi 3 Jun 2009

15. Kursus Juruaudit Baru Audit Kualiti 10-11 Jun 2009
16. | Anugerah Perkhidmatan Cemerlang Peringkat USIM dan Pelancaran Destinasi Q 2009 3 Julai 2009
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17. Audit Stage 1 oleh SIRIM QAS International Sdn. Bhd. bagi Jabatan Pendaftar 3 Ogos 2009

18. Audit Stage 1 oleh SIRIM QAS International Sdn. Bhd. bagi Jabatan Bendahari dan Bahagian HEP 4 Ogos 2009

19. Audit Stage 1 oleh SIRIM QAS International Sdn. Bhd. bagi Jabatan Perpustakaan 5 Ogos 2009

20. Audit Stage 1 oleh SIRIM QAS International Sdn. Bhd. bag_'i Unit Pembangunan 6 Ogos 2009

21. Bengkel Kemahiran Melaksanakan Corrective Action dan Preventive Action (CAFA) 1-2 September 2009
22, Audit Kualiti Dalaman Bil. 2/2009 14-17 September 2009
23. Bengkel Pemumian Dokumentasi 25 Movember 2009
24. Audit Trief Run Sistem Pengurusan Kualiti MS 150 9001:2008 dan MS 1900:2005 1-3 Disember 2009

25. Audit Stage 2 Unit Pembangunan oleh SIRIM QAS International Sdn. Bhd. 16-17 Disember 2009
6. .;::.itBF;s.]gawasan bagi skop "‘Peng_ajaran dan Pembelajaran’ oleh pihak SIRIM QAS International 31-27 Disember 2009

PENGGUNAAN ICT DALAM SEMUA URUSAN DENGAN PELANGGAN

Pelbagai aktiviti dilakukan bagi memastikan sistem pentadbiran di USIM menambah kecekapan perkhidmatannya
melalui penggunaan teknologi komunikasi maklumat {ICT) dalam semua urusan dengan pelanggan.

Unit Pengurusan Data, Pusat Pengurusan Illimu dan Teknologi Maklumat adalah unit yang menyediakan
perkhidmatan dan keperluan ICT seperti perkakasan dan perisian yang menyokong kepada keperluan Aplikasi
Utama Universiti.

Pengurusan Server

Pada tahun 2009, teknologi server blade telah digunakan dimana server blade ini dapat membantu dalam
meningkatkan sumber dan keupayaan {utilization) Pengurusan Pusat Data. Selain itu, server maya {virtuol) telah
mula digunakan yang menempatkan server aplikasi berasaskan web dan client. Buat masa ini, terdapat sebanyak
5 unit server mava (virtua!) telah digunapakai dan dijangka penggunaannya akan bertambah padatahun 2010.

Pengurusan Backup dan Recovery

Pengurusan Backup dan Recovery Sistem dan Pangkalan Data adalah aktiviti dan proses yang dijalankan pada
setiap tahun bertujuan untuk memastikan keselamatan sistem dan data terjamin jika berlaku kerosakan. Pada
tahun 2009, pemasangan perisian backup secara automatik telah dibuat dan dijangka akan mula digunapakai
pada bulan Februari 2010 mengikut polisi yang telah ditetapkan.

Pengurusan Pangkalan Data

Pengurusan Pangkalan Data ini adalah aktiviti yang dijalankan bertujuan untuk memastikan Pangkalan Data yang
digunakan terutamanya Pangkalan Data utama bagi Sistem Maklumat Universiti berfungsi dengan baik dan stabil

mengikut spesifikasi dan keperluan yang ditetapkan.

Pengurusan Storan

Pengurusan Storan ini adalah aktiviti yang dijalankan untuk memastikan storan yang digunakan berfungsi dengan
baik. Pada tahun 2008, storan SAN telah digunakan bagi menampung keperluan storan bagi kegunaan server
mavya fvirtual) dan storan bagi tujuan backup sistem dan pangkalan data.
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Pada tahun 2009, selain penambahbaikan terhadap sistem sedia ada yang sentiasa berjalan, Unit Aplikasi
Pentadbiran turut mencapai sasaran berikut dalam menyediakan perkhidmatan kepada USIM.

SunSystem 5

SunSystem 5 adalah sistem yang digunakan oleh pihak Jabatan Bendahari untuk mengeluarkan lajer Am (GL).
Sepanjang tahun 2009, penambahbaikan telah dibuat dengan penyediaan 7 format laporan baru berdasarkan
pematuhan format SAGA {SAGA compliance) dan telah siap dibangunkan pada 9 Disember 2008.

Sistem myClaim

Sistem myClaim adalah Sistem Tuntutan Syarahan Tenaga Akademik Sambilan USIM secara online {web). Sistem
ini siap dibangunkan dan digunakan mulai 20 Februari 2002 di kampus induk USIM. Manakala perlaksanaan di
Kampus Pandan Indah bermula pada 22 Jun 200%. Selain itu, perlaksanaan modul tambahan iaitu modul tuntutan
perjalanan juga telah berjaya dibangunkan dan digunakan mulai 31 Julai 2009.

Sistem e-Sekata

Sistem e-Sekata iaitu sistem perekodan sasaran kerja tahunan staf (SKT) bagi fasa 1 - skop pentadbiran secara
online telah siap dibangunkan pada 15 Mac 2009. Penggunaan sistem e-Sekata telah berjaya diperluasan untuk
kegunaan seluruh staf pentadbiran USIM pada penghujung tahun 2008.

Sistem e-Prestasi

Pembangunan Sistem Penilaian Prestasi Online atau e-Prestasi telah diperakukan dalam mesyuarat ITICT Bil
1/2009 pada 5 Februari 2009 dan diluluskan oleh JPICT Bil 1/2009 pada 15 April 2009. Pada penghujung tahun
2009, penilaian bagi kakitangan yang terlibat dengan Borang Penilaian Prestasi Kumpulan Pentadbiran {JUSA,
P&P, Sokongan I&Il) serta kumpulan pensyarah pelatih/Guru/Guru Bahasa/Tutor telah mula dilaksanakan secara
online. Borang penilaian prestasi bagi Profesor/Profesor Madya/Pensyarah Kanan/Pensyarah sedang dibangunkan
dan dijangka akan mula digunakan untuk sesi pengujian dan koleksi data pada Februari 2010.




Sistem myARIFS

Pembangunan sistem myARIFS atau Sistem Pengurusan Fasiliti USIM telah diperakukan dalam JPPICT Khas Bil
1/2009 pada 29 Jun 2009 dan diluluskan oleh JPICT Khas Bil 1/2009 pada 14 Julai 2009. Pada masa ini, sistem ini
sedang giat dibangunkan dan modul pertama iaitu Modul Tempahan kendaraan dijangka akan mula digunapakai
pada bulan Januari 2010.

Sistem eKlinikal

Pembangunan sistem eKlinikal oleh Unit Aplikasi Pelajar bertujuan untuk merekodkan maklumat pesakit dan juga
maklumat penilaian pelajar di Fakulti Pergigian. lanya telah mula digunapakai mulai 23 Julai 2002 di dua lokasi
jaitu di Unit Kesihatan pelajar, HEP di kampus Nilai dan juga Klinik Pergigian Pandan Indah. Sistem ini dilengkapi
dengan pelbagai teknologi terkini seperti penggunaan skrin sesentuh (touch screen pen based-hand written),
mykad reader, smartcard reader, finger print dan barcode reader.

Pada tahun 2009 juga, dua sistem iaitu Sistem Pemilihan Majlis Perwakilan Pelajar (eUNDI} dan Sistem Paparan
Graduan {U-Grads dari Unit ini telah memasuki pertandingan di Malaysia Technology Expo 2009 pada 21 Februari
2009. Kedua-dua sistem ini telah dibangunkan secara dalaman oleh kumpulan pembangun sistem. Sistem eUndi
telah memenangi Anugerah Pingat Perak manakala Sistem U-Grads telah memenangi Pingat Gangsa.

Sistem Penilaian Kursus dan Pengajaran {eNilai) pula telah memenangi Anugerah Sistem Maklumat sempena Hari
Kualiti Peringkat USIM.

PENCAPAIAN LAMAN WEB RASMI USIM

Laman Web Rasmi USIM {www.usim.edu.my) telah dinobatkan sebagai pemenang keseluruhan bagi Pertandingan
Laman Web Kementerian Pengajian Tinggi Tahun 2009. Laman Web USIM juga telah muncul sebagai pemenang
tempat pertama bagi kategori Institut Pengajian Tinggi Awam {IPTA). Antara kategori lain yang dipertandingkan
adalah KPT/Jabatan/Agensi di bawahnya, Institut Pengajian Tinggi Swasta ({IPTS), Politeknik dan Kole] Komuniti.
Kemenangan ini merupakan kali kedua buat USIM untuk kategori IPTA yang sebelum ini telah memenanginya
pada tahun 2008.

Bagi Penilaian Portal dan Laman Web Kerajaan yang dilaksanakan oleh Multimedia Development Corporation
{MDeC) pada tahun 2002 pula, Laman Web Rasmi USIM telah mendapat tempat ke 14 daripada 1192 laman web
agensi kerajaan yang dinilai.
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PRESTASI KEWANGAN 2009

Pendapatan USIM bagi tahun kewangan berakhir 31 Disember 2009 adalah sebanyak RM 103.59 juta iaitu
penurunan sebanyak 11.04% berbanding dengan RM 116.45 juta pada tahun 2008. Walaubagaimanapun
terdapat penurunan dalam pendapatan, USIM mencatatkan peningkatan dalam perbelanjaan operasi berjumlah
RM 128.77 juta dalam tahun semasa berbanding dengan RM 112.43 juta pada tahun 2008. Ini merupakan
peningkatan sebanyak RM 16.34 juta atau 14.53%.

CARTA 1 : PERBANDINGAN PENDAPATAN DAN PERBELANJAAN 2005-2009
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KUMPULAN WANG MENGURUS
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Geran pemberian kerajaan yang diterima adalah sebanyak RM 20.39 juta (87.26%) iaitu penurunan sebanyak
RM 13.73 juta berbanding tahun 2008. Yuran pengajian menyumbang sebanyak RM 9.44 juta (9.12%) daripada
pendapatan USIM manakala selebihnya merupakan lain-lain pendapatan berjumlah RM 3.75 juta (3.65%).
Walaupun terdapat penurunan dalam geran pemberian kerajaan, yuran pengajian meningkat sebanyak 6.16%
manakala lain-lain pendapatan meningkat sebanyak 9.26%. Peningkatan dipengaruhi oleh penambahan pelajar
dan sumber dalaman USIM.

Pada tahun 2008, USIM telah mencatatkan peningkatan dalam jumlah perbelanjaan sebanyak RM 16.3 juta
daripada tahun sebelum inl. Jumlah ini tidak termasuk perbelanjaan bagi pembelian aset tetap dan pembinaan
dalam kemajuan.

CARTA 2 : PERBANDINGAN KCMPONEN PENDAPATAN 2005-2009
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Jumlah perbelanjaan USIM telah meningkat terutamanya emolumen di mana ia mencatatkan peningkatan
sebanyak RM 52.78 juta {40.99%) dan diikuti oleh perbelanjaan perkhidmatan dan bekalan sebanyak RM 56.68
{44.02%). Selain daripada itu, perbelanjaan pemberian dan kenaan tetap meningkat kepada RM 3.83 juta {2.97%).
Jumlah keseluruhan perbelanjaan USIM ini juga termasuk perbelanjaan susutnilai dan lain-lain perbelanjaan
sebanyak RM 15.47 juta {(12.01%).

CARTA 3 : PERBANDINGAN KOMPONEN PERBELANJAAN 2005-2009
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Penyata Pendapatan USIM bagi tahun berakhir 31 Disember 2009 mencatatkan kurangan pendapatan berjumlah
RM 25.17 juta, penurunan sebanyak RM 29.19 juta (-726.22%) berbanding dengan RM 4.02 juta pada tahun
2008.

KUMPULAN WANG PEMBANGUNAN

Pendapatan Pembangunan USIM pada tahun 2002 adalah sebanyak RM 78.90 juta di mana sebanyak RM 66.80
juta merupakan pendapatanyangditerimadaripada kerajaan dan sebanyak RM 12.10juta merupakan peruntukan
pembangunan melalui Inisiatif Pembiayaan Swasta (Private Funding Initiative). Ini merupakan pengurangan
sebanyak RM 20.60 juta (20.70%) berbanding dengan RM 99.50 juta pada tahun 2008.

Perbelanjaan Pembangunan USIM pada tahun 2009 termasuk perbelanjaan Inisiatif Pembiayaan Swasta {Private
Funding Initiative) adalah sebanyak RM 76.82 juta berbanding dengan RM 138.48 juta pada tahun 2008. Ini
merupakan penurunan sebanyak RM 61.59 juta {44.47%).

Dengan itu, baki Kumpulan Wang Pembangunan pada 31 Disember 2009 adalah sebanyak RM 637.82 juta
berbanding dengan RM 560.52 juta pada 31 Disember 2008.
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CARTA 4 : PERBANDINGAN KUMPULAN WANG PEMBANGUNAN 2005-2009
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ASET DAN LIABILITI

Jumlah aset tetap USIM pada tahun 2009 ialah sebanyak RM172.04 juta berbanding dengan RM161.27 juta pada
tahun 2008. Ini merupakan peningkatan sebanyak RM 10.77 juta (6.68%).

Walaubagaimanapun, jumlah aset semasa USIM pada tahun 2009 pula adalah sebanyak RM 70.50 juta berbanding
dengan RM 90.09 juta pada tahun 2008. Ini merupakan pengurangan sebanyak RM 19.59 juta (-21.75%).

Liabiliti semasa USIM pada tahun 2009 adalah sebanyak RM11.02 juta berbanding dengan RM 10.41 juta pada
tahun 2008. Ini merupakan peningkatan sebanyak RM 0.61 juta {5.88%). Aset bersih USIM pada tahun 2009
ialah sebanyak RM 654.29 juta berbanding dengan RM 601.63 juta pada tahun 2008. Ini merupakanpeningkatan

sebanyak RM 52.65 juta {8.75%).

CARTA 5: PERBANDINGAN ASET TETAP DAN ASET SEMASA 2005-2009
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CARTA 6: PERBANDINGAN LIABILITI SEMASA 2005-2009

2007, RM6.99
2006, RM5.95

RINGKASAN KEWANGAN

TAHUN 2005 2006 2007 2008 2009

Penyata Pendapatan

Jumiah Pendapatan 39,377,469 58,643,552 87,933,098 116,450,587 103,591,161
Jumiah Perbelanjaan 38,659,307 57,214,330 78,642,871 112,430,499 128,765,730
Levihan / {Kurangan) 718,162 1,429,222 9,290,227 4,020,088  (25,174,569)
Pendapatan

Lembaran Imbangan

Hartanah, Loji & Peralatan 13,041,204 63,717,621 92,636,737 161,271,439 172,044,284
Aset Semasa 33,074,967 18,118,110 111,889,768 90,086,000 70,496,553
Liahiliti Semasa 2,601,870 5,945,646 6,994,867 10,410,130 11,022,476
Kumpulan Wang Mengurus 15,877,534 17,306,756 26,596,983 30,617,071 5,442,502

Kumpulan Wang Pembangunan 222,470,736 284,561,865 463,663,315 560,520,015 637,282,042

Nisbhah Kewangan

Aset Semasa/Liabiliti Semasa 12.71 3.05 15.99 8.65 6.39
Aset Mudah Cair/Liabilit 10.60 1.94 14.76 6.25 5.72
Semasa

Jumlah Liabiliti / Jumlah Aset 0.06 0.07 0.03 0.04 D.05




SIJIL KETUA AUDIT NEGARA MENGENAI PENYATA
KEWANGAN UNIVERSITI SAINS ISLAM MALAYSIA
BAGI TAHUN BERAKHIR 31 DISEMBER 2009

Laporan Tahunan 2009



FHIE
AL SN

ik

SUIL KETUA AUDIT NEGARA
MENGENAI PENYATA KEWANGAN
UNIVERSITI SAINS ISLAM MALAYSIA

BAGI TAHUN BERAKHIR 31 DISEMBER 2009




| s

iji

Laporan Tahunan 2009

1

| Ketua Audit Negara

SIJIL KETUA AUDIT NEGARA
MENGENAI PENYATA KEWANGAN
UNIVERSITI SAINS ISLAM MALAYSIA
BAGI TAHUN BERAKHIR 31 DISEMBER 2009

Penyata Kewangan Universiti Sains !slam Malaysia bagi tahun berakhir 31 Disember 2009
telah diaudit oleh wakil saya. Pihak pengurusan bertanggungjawab terhadap Penyata
Kewangan ini. Tanggungjawab saya adalah mengaudii dan memberi pendapat terhadap
Penyata Kewangan tersebut.

Pengauditan telah dilaksanakan mengikut Akta Audit 1957 dan berpandukan piawéian
pengauditan yang diluluskan. Piawaian tersebut menghendaki pengauditan dirancang 2an
dilaksanakan untuk mendapat kepastian yang munasabah sama ada Periyala Kewangan
adalah bebas daripaca kesilap'an atau ketinggalan yang ketara. Pengauditan ini termasuk
memeriksa rekod dan dokurnen secara semak uji, menyemak bukti yang menyokong angka
dan memastikan pendedahan yang mencukupi dalam Penyata Kewangan. Penilaian juga
dibuat terhadap prinsip perakaunan yang digunakan, unjuran signifikan oleh pengurusan
dan persembahan Penyata Kewangan secara keseluruhan. Saya percaya pengaudilan
yang dilaksanakan memberi asas yang munasabah terhadap pendapat saya.

Pada pendapat saya, Penyata Kewangan ini memberi gambaran yang benar dan saksama
terhadap kedudukan kewangan Universiti Sains Islam Malaysia paoa 31 Disember 2009
serla hasil operasi dan aliran tunainya untuk tahun tersebut adalan seiaras dengan piawaian
perakaunan yang diluluskan.

oy e s
(BOON JON LIN)

b.p. KETUA AUDIT NEGARA
MALAYSIA

PUTRAJAYA
30 JUN 2010
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PENYATA PENGERUSI DAN SEORANG AHLI LEMBAGA PENGARAH
UNIVERSITI SAINS ISLAM MALAYSIA

Kami, Tan Sri Dr. Mohamad Yusof Hj. Md. Noor dan Prof. Dato’ Dr. Muhamad
Muda yang merupakan Pengerusi dan salah seorang Ahli Lembaga Pengarah
UNIVERSITI SAINS ISLAM MALAYSIA, dengan ini menyatakan bahawa, pada
pendapat Lembaga Pengarah, Penyata Kewangan yang mengandungi Lembaran
Imbangan, Penyata Pendapatan, Penyata Perubahan Dalam Ekuiti dan Penyata Aliran
Tunai ;;ang berikut ini berserta dengan nota-nota kepada Penyata Kewangan di
dalamnya, adalah disediakan untuk menunjukkan pandangan yang benar dan
saksama berkenaan kedudukan kewangan UNIVERSITI SAINS ISLAM MALAYSIA pada
31 Disember 2009 dan hasil kendaliannya serta perubahan kedudukan kewangannya

bagi tahun berakhir pada tarikh tersebut.

Bagi Pihak Lembaga, i Bagi Pihak Lembaga,

. _k"-——..-\—f\)" \/\/W\MMW

i

NamaTan Srl Dr Mohamad Yusof .Nama Prof Dato Dr
Hj. Md. Noor Muhamad Muda

Gelaran : Pengerusi Lembaga Gelaran : Naib Canselor
Pengarah

Tarikh  -: 21'. JUN 2010 Tarikh 24‘JUN 2010

Tempat : Bandar Baru Nilai Tempat : Bandar Baru Nilai
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PENGAKUAN OLEH PEGAWAI UTAMA

YANG BERTANGGUNGIAWAB KE ATAS PENGURUSAN KEWANGAN

UNIVERSITI SAINS ISLAM MALAYSIA

Saya, Zairul Hisham Hj Ahmad Khulaimi, pegawai utama yang bertanggungjawab ke
atas pengurusan kewangan dan rekod-rekod perakaunan Univ'ersiti Sains lIslam
Ma[aysia; dengan ikhlasnya mengakui bahawa Lembaran Inibangan, Penyata
Pendapatan, Penyata Perubahan Dalam .Ekuiti dan Penyata Aliran Tunai dalam
kedudukan kewangan yang berikut ini berserta dengan nota-nota kepada Penyata
Kewangan di dalamnya mengikut sebaik-baik pengetahuan dan kepercayaan saya,
adalah betul dan saya membuat ikrar ini dengan sebenarnya mempercayai bahawa

ianya itu adalah benar dan atas kehendak-kehendaknya Akta Akuan Berkanu n, 1960..

Sebenarnya dan sesungguhnya diakui )

Oleh penama di atas di Bandar Baru

Nilai pada 15 APR 2&1{]

HAJ AZNAN MAMMUD
PJK, PdB, BK

71896 Milaj, N. Sembilan DK,
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UNIVERSITI SAINS ISLAM MALAYSIA

LEMBARAN IMBANGAN
PADA 31 DISEMBER 2009

HARTANAH, LOJI DAN PERALATAN
PEMBINAAN DALAM KEMAJUAN
PELABURAN
ASET SEMASA,
PENGHUTANG PELAJAR
PELBAGAI PENGHUTANG
DEPQSIT DAN BAYARAN TERDAHULU
SIMPANAN TETAP
WANG DI TANGAN DAN BAKI DI BANK

JUMLAH ASET SEMASA

LIABILITI SEMASA
PEMIUTANG
MANFAAT PEKERJA JANGKA PENDEX

JUMUAH LIABILITI SEMASA

ASET SEMASA BERSIH

DIBIAYAI OLEH

KUMPULAN WANG MENGURUS
KUMPULAN WANG PEMBANGUNAN
KUMPULAN WANG PENYELIDIKAN
KUMPULAN WANG PENDAPATAN
KUMPULAN WANG ASET

PELBAGAI TABUNG DAN AKAUN AMANAH
SKIM LATIHAN AKADEMIK BUMIPUTRA (SLAB)

NOTA

V== - I A -

11
12

13

14

15
16

2009 2008
RM RM
172,044,284 161,271,439
422,718,702 360,685,869
50,000 0
1,651,065 1,197,026
1,718,845 19,242,092
4,029,919 4,553,653
19,900,000 11,200,000
43,196,724 53,893,229
70,496,553 90,086,000
10,659,932 10,123,009
362,544 287,121
11,022,476 10,410,130
59,474,077 79,675,870
654,287,063 601,633,178
5,442,502 30,617,071
637,282,042 560,520,015
1,030,510 698,713
4,967,188 4,978,741
491,653 401,923
5,338,813 4,475,338
(265,645) (58,623)
654,287,063 601,633,178




UNIVERSITI SAINS ISLAM MALAYSIA

PENYATA PENDAPATAN

BAGI TAHUN BERAKHIR 31 DISEMBER 2009

Laporan Tahunan 2009
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2009 2008
NOTA RM M
PENDAPATAN 17 101,974,279 115,657,396
LAIN-LAIN PENDAPATAN
HASIL PERKHIDMATAN 153,660 0
JUALAN BORANG 115,287 28,132
HASIL SEWAAN 201,919 139,251
HIBAH 18 928,521 522,801
HASIL DENDA 71,596 82,057
TERIMAAN SUMBANGAN DAN BAYARAN GANTI 71,325 18,468
PELBAGAI PENERIMAAN 74,574 2,482
1,616,883 793,191
JUMLAH PENDAPATAN 103,591,161 116,450,587
PERBELANJAAN
EMOLUMEN 19 52,784,703 49,601,557
PERKHIDMATAN DAN BEKALAN 20 56,683,168 47,322,359
PEMBERIAN DAN KENAAN BAYARAN 21 3,830,259 1,085,772
SUSUT NILAI 15,457,945 14,334,210
PULANG BALIK DAN HAPUSKIRA 7,299 7,962
PELUPUSAN 2,356 23,327
HUTANG RAGU 0 55,312
BUMLAH PERBELANJAAN 128,765,730 112,430,499
LEBIHAN DARI PENDAPATAN TAHUN SEMASA {25,174,569) 4,020,088
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UNIVERSITI SAINS ISLAM MALAYSIA

PENYATA ALIRAN TUNAI

BAGI TAHUN BERAKHIR 31 DISEMBER 2009

ALIRAN TUNAI DARI AKTIVITI OPERASI
Lebihan Pendapatan daripada Perbelanjaan
Pelarasan bagi perkara yang tidak melibatkan
pergerakan dana :

Susut nilai

Hapuskira Dan Kehilangan

Pelupusan

Aliran tunai daripada operasi sebelum
perubahan modal kerja

Pengurangan/{Pertambahan) modal kerja :
Pelbagai Penghutang
Pelbagai Pemiutang

Tunai bersih dari aktiviti operasi

ALIRAN TUNAI UNTUK AKTVITI PELABURAN

Pembelian Harta Tetap
Perbelanjaan Pembinaan Dalam Kemajuan

Tunai bersih digunakan untuk aktiviti pelaburan

ALIRAN TUNAI UNTUK AKTIVITI KEWANGAN

Geran Projek Pembangunan

Geran Penyelidikan

Geran Perolehan Aset

Pembiayaan dari Lain-lain Pendapatan

Pembiayaan dari Pelbagai Tabung

Pembiayaan dari Skim Latihan Akademik Bumiputra (SLAB)
Tunai bersih dari aktiviti kewangan

PENGURANGAN BERSIH TUNAI DAN KESETARAAN TUNAI
TUNAI DAN KESETARAAN TUNAI PADA AWAL TAHUN

TUNAI DAN KESETARAAN TUNAI PADA AKHIR TAHUN

TUNAI DAN KESETARAAN TUNAI TERMASUK ;-

Wang Di Tangan Dan Baki Di Bank
Simpanan Tetap

Laporan Tahunan 2009
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2009 2008
RM RM
(25,174,569) 4,020,088
15,457,945 14,334,210
7,299 7,962
2,356 23,327
{9,706,969) 18,385,587
17,542,942 {13,242,782)
612,346 3,415,263
8,448,319 8,558,069
(26,240,445) (83,000,201)
(62,032,833) (64,330,689)
(88,273,278) (147,330,890)
76,762,027 96,856,700
331,797 424,300
89,730 401,923
(11,553) 1,751,906
863,475 964,770
(207,022) 226,673
77,828,454 100,626,272
(1,996,505) (38,146,550)
65,093,229 103,239,779
63,096,724 65,093,229
43,196,724 53,893,229
19,900,000 11,200,000
63,096,724 65,093,229
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UNIVERSITI SAINS ISLAM MALAYSIA
NOTA-NOTA KEPADA AKAUN
BAGI TAHUN BERAKHIR PADA 31 DISEMBER 2009

p 8 AKTIVITI UTAMA

Aktiviti utama Universiti Sains Islam Malaysia terbahagi kepada tiga (3) fungsi utama
iaitu:-

a. Pengurusan dan Pembangunan Akademik

Meliputi aktiviti pengajaran, penerbitan, khidmat masyarakat, pengambilan
pelajar, peperiksaan dan pengijazahan.

b. Pentadbiran dan Pengurusan Kewangan
Meliputi aktiviti Pembangunan Sumber Manusia, Pembangunan dan Aktiviti

Pelajar, Pembangunan Kualiti dan Perhubungan Luar, Hal Ehwal Korporat dan
Pusat Kecemerlangan dan Pengurusan Kewangan.

c. Pusat Data dan Teknologi Makiumat
Meliputi pembelian Koleksi Perpustakaan, kendalian Teknologi Maklumat dan
Kemudahan Fizikal.

2 DASAR PERAKAUNAN PENTING

a. ASAS PERAKAUNAN
Penyata Kewangan Universiti ini telah disediakan menurut kelaziman kos
sejarah dan mematuhi piawaian perakaunan yang telah diluluskan di
Malaysia.

b. HARTANAH, LOJI DAN PERALATAN

i. Hartanah, loji dan peralatan dinyatakan pada kos setelah ditolak susut
nilai pada tahun semasa.

ii. Setiap unit hartanah, loji dan peralatan yang memenuhi kriteria-
kriteria hartanah, loji dan peralatan dari segi kos usia guna melebihi
satu tahun akan dipermodalkan. Hartanah, loji dan peralatan yang
tidak memenuhi kriteria-kriteria hartanah, loji dan peralatan akan
diambil kira sebagai perbelanjaan tahun semasa.
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z DASAR PERAKAUNAN PENTING {sambungan)

b. HARTANAH, LOJI DAN PERALATAN (sambungan)

iii. Pembelian barangan bernilai RM 3,000 dan ke atas diambil kira
sebagai harta modal, manakala barangan bernilai di bawah RM 3,000
diambil kira sebagai Inventori. Pengiktirafan Kenderaan sebagai aset
mengambil kira perbelanjaan terlibat iaitu cukai jalan dan insuran.

iv. Buku-buku Perpustakaan tidak dipermodalkan dan direkodkan di
dalam Daftar Buku-buku Perpustakaan.

V. Pembelian tanah dan bangunan Apartment Sutera Indah di Lot
21062, di Bandar Nilai Utama, Daerah Seremban, Negeri Sembilan
daripada Perbadanan Kemajuan Negeri, Negeri Sembilan berjumlah
RM12,000,000 disempurnakan dalam tahun semasa di mana sejumlah
RM1,200,000 telah dibayar dalam tahun 2008 sebagai Deposit
manakala baki sebanyak RM 10,800,000 telah dibayar dalam tahun
semasa.

c. SUSUT NILAI

Susut nilai bagi hartanah, loji dan peralatan dikira berasaskan kaedah garis
lurus ke atas anggaran usia guna hartanah, loji dan peralatan. Susut nilai
penuh dikenakan dalam tahun perolehan atau pembelian dan tiada susut
nilai dikenakan dalam tahun penjualan. Tanah pegangan bebas tidak
disusutnilaikan.

Polisi untuk kadar susut nilai tahunan hartanah, loji dan peralatan telah
ditukar dan ditetapkan seperti berikut:

Bangunan 5%
Infrastruktur 5%
Ubahsuai Pejabat dan Asrama 5%
Kenderaan & Jentera 20%
Komputer & Rangkaian 331/3%
Mesin Alat Pejabat 20%
Perabot & Pasangan 20%
Aset Perubatan 25%
Alat Bantuan Mengajar 10%
Aset Asrama 20%
Alat Pandang Dengar 10%
Alat Perhubungan 10%
Kelengkapan Konvokesyen 10%
Alat Sukan dan Kebudayaan 25%
Aset Tabung Penyelidikan 10%

Aset Tabung Pengetua 10%




Laporan Tahunan 2009

UINWERSITI A1 I

r A

1o,

DASAR PERAKAUNAN PENTING (sambungan)

d.

PENJEJASAN ASET

Hartanah, loji dan peralatan yang mempunyai jangka hayat yang panjang
akan dinilai sekiranya terdapat tanda-tanda penjejasan. Kerugian penjejasan
dikira apabila amaun pembawa aset melebihi amaun bolehpulih aset. Amaun
bolehpulih aset ialah nilai saksama aset ditolak kos penjualan dan digunakan,
mana-mana yang lebih tinggi. Kerugian daripada penjejasan aset akan dicaj
ke penyata pendapatan.

PEMBINAAN DALAM KEMAJUAN

Pembinaan Dalam Kemajuan adalah kerja-kerja yang melibatkan projek
pembinaan bangunan dan infrastruktur yang masih belum disempurnakan
pada akhir tahun kewangan. Jumlah yang diambil kira adalah kos yang
terlibat berdasarkan kepada bayaran kemajuan. Kos pembinaan akan
dipindahkan ke dalam aset tetap apabila Sijil Perakuan Siap Kerja dikeluarkan.
Sebarang bayaran tambahan akan dicajkan ke aset berkenaan dalam tahun
berkenaan.

PERUNTUKAN HUTANG RAGU

Semua hutang melebihi satu tahun diperuntukkan hutang ragu pada kadar
5% berdasarkan penyemakan akhir tahun ke atas hutang yang ditentukan.

TUNAI DAN KESETARAAN TUNAI

Tunai dan kesetaraan tunai adalah merangkumi wang tunai di_tangan dan
baki di bank serta simpanan tetap yang tidak dicagarkan untuk sebarang
tujuan.

MANFAAT PEKERJA

i Manfaat Pekerja Jangka Pendek

Upah, gaji, bonus dan sumbangan keselamatan sosial dikira sebagai
perbelanjaan dalam tahun di mana perkhidmatan berkaitan diberikan
oleh staf. Universiti juga telah mengakaunkan bayaran pampasan
bagi staf kontrak yang akan tamat pada tahun berikutnya sebagai
liabiliti manfaat pekerja jangka pendek.



2
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DASAR PERAKAUNAN PENTING (sambungan)

h.

MANFAAT PEKERJA (sambungan)
ii. Pelan Caruman Tetap

Universiti membuat caruman kepada KWSP bagi staf yang memilih
faedah KWSP atau Tabung Amanah Pencen Kerajaan bagi staf yang
telah diletakkan di dalam skim pencen dan sumbangan tersebut
diambilkira sebagai perbelanjaan di dalam Penyata Pendapatan
apabila perbelanjaan tersebut dilakukan.

iii. Manfaat Pekerja Jangka Panjang

Universiti belum memperuntukkan bayaran manfaat pekerja jangka
panjang pada tahun semasa.

PENDAPATAN

Pendapatan dari yuran dan simpanan tetap dan lain-lain pendapatan selain
dari akaun amanah khusus dianggap sebagai pendapatan Universiti.
Pendapatan dari simpanan tetap dikira hingga akhir tahun kewangan.

GERAN PEMBERIAN KERAJAAN

Geran Pemberian Kerajaan untuk perbelanjaan Mengurus diambil kira dalam
Penyata Pendapatan Kumpulan Wang Mengurus. Pemberian untuk Skim
Latihan Cuti Belajar/Sabatikal dan Biasiswa (SLAB), Pinjaman Komputer dan
Pinjaman Kenderaan diakaunkan terus ke dalam akaun berkenaan dan
diiktiraf berasaskan asas tunai. .

Bagi Geran Pemberian Kerajaan untuk projek pembangunan, ianya diiktiraf
sebagai Geran Modal Tertunda dan akan dilunaskan mengikut belanja susut
nilai projek yang telah disiapkan dan aset yang dibeli serta belanja operasi
projek yang tidak dimodalkan.

YURAN PENGAIJIAN

Yuran pengajian perlu dibayar setiap semester pada pertengahan dan akhir
tahun kewangan. Hanya yuran semester yang berkaitan dengan tahun
kewangan semasa diambil kira sebagai pendapatan.
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DASAR PERAKAUNAN PENTING {sambungan)

CUKAI PENDAPATAN

Universiti adalah dikecualikan dari cukai pendapatan atas pendapatannya di
bawah perenggan 13 Jadual 6, Bahagian 1, Akta Cukai Pendapatan 1967
kecuali bagi pendapatan dividen.

INSTRUMEN KEWANGAN
Objektif dan Dasar Pengurusan Risiko Kewangan

Objektif pengurusan risiko kewangan Universiti adalah untuk memastikan
pendedahan terhadap pelbagai risiko seperti risiko kredit, risiko kadar faedah
dan risiko kecairan serta aliran tunai diurus dan dikawal bagi
memaksimumkan pulangan dan mengekalkan keutuhan Universiti.

Universiti bertanggungjawab untuk menangani risiko tersebut dengan
memastikan penyediaan polisi dan prosedur yang baik serta sistem kawalan
dalaman yang berkesan.

i. Risiko Kredit

Risiko Kredit wujud apabila terdapat kemungkinan kerugian kewangan
akibat daripada kegagalan mematuhi kontrak atau transaksi dibuat
secara kredit. Risiko kredit dikawal dengan menetapkan polisi,
membuat penilaian serta pemantauan yang berkesan terutamanya
terhadap penghutang.

ii. Risiko Kadar Faedah
Universiti tidak terdedah kepada risiko kadar faedah memandangkan
tiada sebarang pinjaman atau aset yang menanggung faedah.
Pelaburan dalam aset kewangan adalah bersifat jangka pendek di

mana semuanya diletakkan di dalam institusi kewangan tempatan.

iil. Risiko Kecairan dan Aliran Tunai

Universiti memastikan bahawa aliran tunai yang sedia ada memadai
untuk memenuhi tuntutan perbelanjaan dan liabiliti di luar jangka
diurus dengan sebaik-baiknya.
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DASAR PERAKAUNAN PENTING {(sambungan)

n. ANAK SYARIKAT

Sebuah anak syarikat adalah syarikat di mana USIM memegang separuh
daripada saham berbayar atau menguasai separuh komposisi Lembaga
Pengarah atau separuh daripada kuasa mengundi.
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NOTA 4

PEMBEINAAN DALAM KEMAJUAN

Perbelanjaan pada 1 Januari

Tambah:

Perbelanjaan semasa pada 31/12/2009

- Perbelanjaan Mengurus
- Perbelanjaan Pembangunan
- Perbelanjaan PFI

Tambah:
Bon Pelaksanaan
Denda Lewat Kerja

Wang Jaminan Pelaksanaan

Tolak:
Aset Dipermodalkan
Perbelanjaan Pembelian Aset

Perbelanjaan Umum

Tolal:
Pelarasan

Perbelanjan sehingga 31 Disember

2009 2008
RM RM
360,685,869 296,355,180
1,069,916
68,864,827 138,479,470
8,027,684
77,962,427 138,479,470
(5,755) (19,418)
0 65,364
713,778 2,021,379
708,023 2,067,325
0 693,440
14,916,027 72,141,464
2,137,973 2,643,301
17,054,000 75,478,205
(416,383) 737,901
422,718,702 360,685,869
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NOTA 5

PELABURAN DALAM ANAK SYARIKAT

USIM Tijarah Holdings Sdn Bhd (850158-P) telah ditubuhkan pada 17 Mac 2009 dengan
modal dibenarkan sebanyak RM 100,000 manakala modal berbayar sebanyak RM 50,000.
USIM Tijarah Holdings Sdn Bhd merupakan syarikat yang dimiliki sepenuhnya oleh USIM. 1a
ditubuhkan bagi tujuan membantu USIM dalam menjana pendapatan secara dalaman agar
dapat mengurangkan kebergantungan kepada Kerajaan.

2009 2008

RM RM
Baki pada 1 Januari 0 0
Tambahan / (Kurangan) Tahun Semasa 50,000 0
Baki Pada 31 Disember 50,000 0

Tiada sebarang penyatuan dilakukan untuk Penyata Kewangan USIM Tijarah Holdings Sdn
Bhd(850158-P) kerana tempoh untuk melaksanakan penyatuan yang dibenarkan adalah
selama 18 bulan.

NOTA 6
PENGHUTANG PELAJAR
2009 2008
RM RM
Pelajar ljazah 6,687,375 : 5,091,139
Pelajar Sarjana 343,074 105,903
Pelajar PhD 264,955 88,448
Pelajar Tamhidi 65,060 27,275
Pelajar Diploma 119,273 208,739
Pelajar Sijil ' 35,015 20,850
Pelajar Pertukaran 23,287 29,746
Jumlah Penghutang Pelajar 7,538,039 5,572,050
Tolak: -
Yuran Prabayar (5,872,239) (4,348,858)
1,665,800 1,223,192
Tolak:
Penghutang Hutang Ragu (14,735) (26,166)

1,651,065 1,197,026
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NOTA 7

PELBAGAI PENGHUTANG

Penghutang Pendahuluan Kakitangan
Penghutang Agensi

Penghutang Pendahuluan Persatuan
Pelajar

Penghutang Penaja

Pelbagai Penghutang

Hibah Diterima

Jumlah Pelbagai Penghutang

Tolak:
Penghutang Hutang Ragu

2009
RM

521,690
388,904
160,471

368,414
346,651
33,088

1,819,218

(100,373)

2008
RM

494,021
542,202
215,373

379,331
17,622,676
94,980

1,718,845

19,348,583

(106,491)

19,242,092

(a) Termasuk dalam Pelbagai Penghutang adalah Geran Penyelidikan bagi Fasa ke-2
2009 Belum Terima dan Tambahan Peruntukan bagi Emolumen 2008 Belum Terima
masing-masing sebanyak RM 316,500 dan RM 17,600,000.

NOTA

DEPOSIT DAN BAYARAN TERDAHULU

Deposit Utiliti
Deposit Air
Deposit Sewa
Deposit Elektrik
Deposit Ubahsuai
Pelbagai Deposit
Bayaran Terdahulu

2009
RM

144,558
165,179
2,383,048
111,894
5,000
49,139
1,171,101

4,029,919

2008
RM

105,983
164,479
2,077,788
111,194
5,000
1,245,593
843,616

4,553,653




NOTA 9

SIMPANAN TETAP

Simpanan Tetap Dengan Bank Berlesen

Pecahan Simpanan Tetap:
Kumpulan Wang Mengurus
Kumpulan Wang Pembangunan
Kumpulan Wang Pendapatan

NOTA 10

WANG DI TANGAN DAN BAKI DI BANK

Panjar Wang Runcit
Baki di Bank Wang Mengurus Kuala Lumpur

Baki di Bank Wang Mengurus Bandar Baru
Nilai

Baki di Bank Wang Pembangunan Bandar
Baru Nilai

Baki di Bank Wang Pembangunan Inisiatif
Pembiayaan Swasta (PFl) Bandar Baru Nilai

2009
RM

19,900,000

0
15,000,000
4,900,000

Laporan Tahunan 2009

LMNERS

2008
RM

11,200,000

19,900,000

0
0
11,200,000

2009
RM

12,250
6,798
3,150,740

35,656,137

4,370,799

11,200,000

43,196,724

2008
RM

11,877
2,374
1,324,834

52,554,144

0

53,893,229
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NOTA 11

PEMIUTANG

Pemiutang MUET

Pemiutang Ambassador
Pemiutang Perniagaan
Pemiutang Deposit
Pemiutang Bon Tender
Pemiutang Deposit Wang Tahanan
Pemiutang Deposit Kediaman
Pemiutang Bon Pelajar
Pemiutang Gaji

Pelbagai Liabiliti Semasa
Yuran Audit

NOTA 12

MANFAAT PEKERJA JANGKA PENDEK

Baki pada 1 Januari

Tambah:
Peruntukan Dalam Tahun Semasa

Tolak:
Perbelanjaan Dalam Tahun Semasa

Baki Pada 31 Disember -

2009
RM

63,160
807
1,042,768
41,000
159,406
8,597,195
4,000
42,650
7,722
684,834
16,390

10,659,932

2008
RM

60,640
18,183
598,031
41,500
136,821
7,803,552
0

0
164,683
1,283,209
16,390

2009
RM

287,121

1,325,968

10,123,009

1,613,089

(1,250,545)

2008
RM

186,944

287,121

362,544

474,065

(186,944)

287,121




NOTA 13

KUMPULAN WANG PEMBANGUNAN

Baki pada 1 Januari

Geran Pembangunan

Geran Inisiatif Pembiayaan Swasta (PFI)

Tolak:
Geran Modal Dilunaskan

Baki pada 31 Disember

NOTA 14

KUMPULAN WANG PENDAPATAN

Baki pada 1 Januari

Tambah :

Yuran Perkhidmatan Komputer
Pelbagai Denda

Pelbagai Yuran

Sewa Kemudahan/lubah

Jualan Borang permohonan & proses
Pelbagai Hasil Perkhidmatan
Lain-lain Hasil

Hibah

Baki Pada 31 Disember
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2009 2008
RM RM
560,520,015 463,663,315
66,800,000 99,500,000
12,100,000 0
78,900,000 99,500,000
(2,137,973) (2,643,300)
637,282,042 560,520,015
2009 2008
RM RM
4,978,741 3,226,835
0 202,140
0 31,125
_ 0 569,419
(11,553) 456,250
0 27,762
0 153,294
0 203,139
0 108,777
(11,553) 1,751,906
4,967,188 4,978,741
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NOTA 15

PELBAGAI TABUNG DAN AKAUN AMANAH

Tabung dan Akaun Khas Pelajar

Tabung Biasiswa

Akaun Khas & Tabung Ko Kurikulum Fakulti
Pelbagai Tabung

Tabung Pinjaman Kenderaan

Tabung Pinjaman Komputer

Pelbagai Akaun Khas

2009
RM

2,159,858
756,919
347,384

1,117,622
396,766
202,420
357,844

5,338,813

2008
RM

1,417,930
673,680
27,093
1,080,517
466,626
239,265
570,227

NOTA 16

SKIM LATIHAN AKADEMIK BUMIPUTRA (SLAB)

Baki pada 1 Januari

Tambah :
Peruntukan Dalam Tahun Semasa

2009
RM

(58,623)

2,500,000

4,475,338

Tolak:
Perbelanjaan Dalam Tahun Semasa

2,441,377

(2,707,022)

2008
RM

(285,296)

2,435,000

Baki Pada 31 Disember

(265,645)

2,149,704

(2,208,327)

(58,623)




NOTA 17

PENDAPATAN

Geran Mengurus Pemberian Kerajaan
Geran Modal Dilunaskan
Yuran Pengajian

NOTA 18

HIBAH

Hibah Simpanan Tetap
Hibah Akaun Semasa
Hibah Pinjaman Komputer
Hibah Pinjaman Kenderaan
Hibah Insuran

NOTA 19

EMOLUMEN"

Gaiji dan Upahan
Elaun/Imbuhan Tetap
Sumbangan Berkanun Untuk Kakitangan

Elaun Lebih Masa

Faedah-faedah Kewangan Yang Lain

2009
RM

90,393,490
2,137,973
9,442,816

101,974,279
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2008
RM

104,119,388
2,643,300
8,894,708

2009
RM

687,918
133,847
6,262
21,431
79,063

115,657,396

928,521

2008
RM

421,485
66,164
6,154
21,590
7,408

2009
RM

33,743,868
14,058,194
3,149,320
1,167,212
666,109

522,801

52,784,703

2008
RM

28,657,020
12,341,019
2,817,654
976,596
4,809,268

49,601,557
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NOTA 20

PERKHIDMATAN DAN BEKALAN

Perbelanjaan Perjalanan dan Sarahidup
Pengangkutan Barang-barang
Perhubungan dan Utiliti

Sewaan

Bekalan Bahan Mentah, Penyelenggaraan
& Pembaikan

Bekalan dan Bahan-bahan Lain
Penyelenggaraan & Pembaikan Kecil Yang
Dibeli

Perkhidmatan lkhtisas dan Perkhidmatan
dan Hospitaliti

NOTA 21

PEMBERIAN DAN KENAAN BAYARAN

Kegiatan Mahasiswa
Pemberian Dalam Negeri Yang Lain

Faedah, Dividen dan Kenaan Bayaran Yang

Lain

NOTA 22

BILANGAN KAKITANGAN

2009
RM

1,669,480
0
7,729,011
12,095,167
625,566

13,522,580
5,922,970

15,118,394

56,683,168

2008
RM

2,111,636
1,225
5,718,082
10,699,210
589,324

11,999,788
4,286,101

11,916,993

2009
RM

690,242
91,164
3,048,853

47,322,359

3,830,259

2008
RM

772,557
26,095
287,120

1,085,772

Sehingga 31 Disember 2009, Universiti ini mempunyai bilangan kakitangan seramai 1214
orang berbanding dengan 1128 orang pada tahun 2008.
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NOTA 23
KOMITMEN MODAL
2009 2008
RM RM
Diluluskan dan dikontrakkan 722,848,142 645,864,906

Komitmen modal yang diluluskan dan dikontrakkan adalah komitmen modal projek
pembangunan kampus tetap Universiti Sains Islam Malaysia di Bandar Baru Nilai mengikut
pakej-pakej yang telah diluluskan di bawah Rancangan Malaysia ke 8 dan 9.

NOTA 24

LIABILITI LUAR JANGKA

a. Tuntutan bernilai RM 7.8 juta telah difailkan ke atas USIM atas dakwaan bahawa
jumlah tersebut merupakan baki tertunggak untuk projek pembangunan kampus
tetap di Bandar Baru Nilai di bawah skop Bangunan Yang Ditangguhkan. Berdasarkan
dokumentasi dan nasihat daripada segi perundangan, USIM mempunyai peluang
yang baik dari segi pembelaan.

b. Tuntutan bernilai RM 5.7 juta telah difailkan ke atas USIM atas dakwaan bahawa
jumlah tersebut merupakan baki tertunggak untuk kerja-kerja yang telah dijalankan
di bawah Pakej 1B berkaitan Projek Pembangunan Kampus Tetap Di Bandar Baru
Nilai. Berdasarkan dokumentasi dan nasihat daripada segi perundangan, USIM
mempunyai peluang yang baik dari segi pembelaan.

c. USIM membuat tuntutan untuk mendapatkan balik pelbagai deposit jaminan
sebanyak RM 378 ribu ke atas pihak ketiga yang sepatutnya dikembalikan setelah
perjanjian sewaan tamat. Namun, pihak ketiga tersebut telah membuat tuntutan
balas bernilai RM 590 ribu bagi baki sewaan tertunggak, caj utiliti dan sewaan dua
kali ganda atas dakwaan kelewatan di pihak USIM memberikan balik milikan kosong
premis-premis selepas perjanjian sewaan tamat. Berdasarkan dokumentasi dan
nasihat perundangan, USIM mempunyai peluang untuk berjaya di dalam tuntutan
dan pembelaan terhadap tuntutan balas.

d. USIM menuntut pemulangan deposit sewaan berjumlah RM 150 ribu daripada pihak
ketiga yang sepatutnya dikembalikan berikutan penamatan perjanjian penyewaan.
Berdasarkan dokumentasi dan nasihat perundangan, USIM mempunyai peluang
untuk berjaya di dalam tuntutan dan pembelaan terhadap tuntutan balas.
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NOTA 25

NGKA-ANGKA PERBANDINGAN

Angka-angka bandingan tertentu telah dikelaskan semula supaya menurut pembentangan
penyata kewangan tahun semasa.
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